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Excelenta experientd de condus si economie de combustibil de pana la 10%. Aflati mai multe
pe www.volvotrucks.ro/fh despre cele mai importante ZECE domenii in care acesta exceleaza!
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Nisa

calitat

ain fiecare an, in luna sep-
tembrie, demaram con-
cursul Romanian Trans-
port Company of The Year
(RTCY). Sunt multe aspec-
te care iti atrag atentia la companiile
de transport care participa la acest
concurs - modelele de business pe
care le-au dezvoltat, solutiile pentru
cresterea eficientei, sistemele de
control al costurilor... Dar exista un
aspect pe care candidatii RTCY il
au in comun si care merita o atentie
speciala. Nu este vorba despre
calitatea serviciilor oferite, pe care
fiecare dintre companii incearca sa
o duca si mai sus, ci de dorinta de
a scoate in evidenta aceasta cali-
tate. Discutam despre firme care
investesc in propria imagine, o con-
struiesc zi de zi si gandesc strategii
in acest sens.

Ne putem intreba daca aceste
eforturi, resursele alocate - timp si
bani - aduc beneficii, in conditiile
in care transportul rutier trece
printr-o perioada atat de dificila.
Concurenta, mai mult sau mai putin
loiala, a dus tarifele de transport la
limita supravietuirii si, uneori, chiar
sub aceasta, preturile situdndu-se,
nu de putine ori, sub costuri. Clientii
par mai hotarati ca niciodata sa spe-
culeze situatia, crescand termenele
de plata catre o zona ce parea ab-
surda cu 2-3 ani in urma, iar tarifele
sunt coborate fara nici o conside-
ratie fata de costurile operatorilor
de transport, spatiul de negociere
fiind, in general, extrem de limitat.

Oare nu ar trebui, in aceste con-
ditii, ca fiecare transportator sa se
concentreze exclusiv pe controlul
si scaderea continua a costurilor,
pentru a putea oferi cele mai mici
tarife si a-si asigura colaborarea cu
cat mai multi clienti? Se intra, astfel,
intr-o spirala periculoasa, care poate
duce la vulnerabilizarea iremediabila
a companiilor de transport.

Sunt doua capitole majore de
costuri pentru transportatori. Unul
este costul carburantului. lar aici nu
se poate face mare lucru - pretul
motorinei va continua sa creasca.
Cel de-al doilea cost major pentru
un transportator este cel cu soferii.
Sigur, este laindemana oricarui pa-
tron sa scada salariile, dar este oare
aceasta solutia pentru cresterea

subiectul pe larg, dar, pana la urma,
lucrurile sunt simple - soferii cu ve-
nituri mici, in consecinta slab pre-
gatiti si, nu de putine ori, cu proble-
me de conduita, vor antrena pentru
companie costuri mari de functio-
nare. Practic, aparenta economie
ar putea duce la pierderi semnifi-
cative.

Exista o solutie, dovedita de toti
candidatii la RTCY, si nu numai de
acestia - nisa calitatii. Dar pentru a
intra pe aceasta nisa (indiferent de
tipul de transport efectuat), nu ajun-
ge sa efectuezi un serviciu de ca-
litate, ci este obligatoriu sa scoti in
evidenta acest lucru, sa ai abilitatea
de a convinge clientii asupra avan-
tajelor pe care le au lucrand cu tine.
Calitatea trebuie dublata cu ele-
mente eficiente de marketing si teh-
nici de negociere. Astfel, transpor-
tatorul beneficiaza de contracte mai
avantajoase si tarife mai mari, care
nu au nimic in comun cu ceea ce
se intampla in general pe piata. Pare
greu de crezut? Ei bine, acest lucru
se intampla in Romania, dar, la a-
ceasta masa, se aseaza doar cei
care reusesc sa isi faca loc pe ,,nisa
calitatii”. Apartenenta la aceasta
nisa are mica legatura cu dimen-
siunile firmei, cu numarul de ca-
mioane sau de angajati si tine
aproape in totalitate de capacitatea
patronilor de a constientiza impor-
tanta pe care o are imaginea pro-
priei firme.

Din pacate, prea putini fac acest
lucru: cele mai multe dintre firmele
de transport nu au nici macar un
website de prezentare si adrese
personalizate de e-mail. Ce sa mai
vorbim de angajati dedicati pe ac-
tivitati de marketing si vanzari...

Radu BORCESCU

radu.borcescu@ziuvacargo.ro
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NOUL STRALIS HI-WAY
ESTE ITOY 2013

Iveco Stralis Hi-Way, noua gene-
ratie a ,navei amiral” a
constructorului italian, si-a
adjudecat titlul de International
Truck of the Year 2013, acordat
anual de un juriu format din
reprezentanti ai 25 de reviste de
vehicule comerciale din Europa.
Trofeul a fost prezentat la seara
de gala a celei de-a 64-a editie a
prestigioasei expozitii IAA Hano-

numai atat. Noul Hi-Way este
demn de apreciere si din punctul
de vedere al serviciilor telematice
integrate, al instrumentelor de
servicii pentru clienti si al
sistemelor de siguranta rutiera.
Nu in ultimul rand, amintim si
noul sistem Ilveconnect, capabil
sa ofere o gama larga de facilitati

Cursul de schimb al leului fata de
euro, precum si concurenta
neloiala silesc transportatorii de
a cauta moduri de reducere a
costurilor de exploatare, una
dintre ele fiind achizitia de
carburanti din Slovenia. Aici, pe
langa recuperarea TVA de 20%,
firmele de transport pot recupera
si cota parte din acciza slovena,
in valoare de 130 euro/1.000 litri
motorina achizitionata de la
pompa. Pe zi ce trece, Romania
pierde clienti care ar achizitiona
carburanti de la pompele

CredeEl e pretul Herulud d=2 motrsrime ve
gumge & 7 =i pama e siercttul amuois

vra. ,,§untem mém.:lri de acest _utilizatori!or, incl_usiv_ prin romanesti”’, precizeazd CNR, 1. Da. Puteti transmite comentariile dumneavoastra
premiu. Noul Stralis stabileste intermediul unei aplicatii de subliniind, in urma unui calcul 2. Va depisi aceasta valoare mai repede. direct pe site-ul www.ziuacargo.ro
repere in domeniul eficientei, evaluare a stilului de conducere estimativ, ca ar fi vorba de nu mai 3. Nu. la sectiunea ,,Intrebarea lunii“.

calitatii si valorii pentru client.
Vehiculul este o adevarata
exemplificare a strategiei noastre
reinnoite de a fi aproape de
clientii nostri, liviandu-le produse
excelente”, a spus Alfredo Alta-
villa, CEO Iveco, la primirea
trofeului. Cele mai importante
elemente introduse de noul
Hi-Way sunt o reducere semnifi-
cativa a Costului Total de
Operare a vehiculului (cu pana la
49%) si sistemul de reductie
catalica HI-eSCR, dezvoltat de
catre FPT Industrial. Acest sistem
face din noul Stralis singurul
vehicul de categorie grea de pe
piata capabil sa indeplineasca
exigentele normelor EURO 6 fara
utilizarea sistemului EGR. Dar nu

Dinamica sub control

al soferului.

CNR PROPUNE O
INITIATIVA
LEGISLATIVA

Confederatia Nationala Rutiera
(CNR) cere sprijinul Guvernului
Romaniei pentru initiativa
legislativa ,,Recuperarea unei
cote parti din acciza carburantilor
profesionali”, se arata intr-un
comunicat recent al confedera-
tiei. ,/n conjunctura actuala de
criza economica si transportatorii
sunt supusi presiunii de reducere
a preturilor de exploatare, conco-
mitent cu pastrarea nivelului
calitativ al prestarilor de servicii.

putin de 66.000.000 litri de
motorina in fiecare luna. Astfel,
CNR apreciaza ca pierderea
Romaniei din TVA si din accize
prin alimentarea in Slovenia ar
putea sa se ridice la circa
38.676.000 euro lunar. ,,Pentru ca
efectul unei legislatii in domeniu
sa aiba rezultate pe masura
asteptarilor, consideram ca suma
de 150 euro returnati de catre
ANAF din acciza colectata ar
avea darul ca, pe langa
transportatorii romani, sa
alimenteze din Romania bulgarii,
grecii si ungurii, care pana acum
alimentau din Slovenia. Totul este
posibil, va trebui doar sa vrem
acesti bani la bugetul roman!”,
precizeaza CNR.

Commercial Vehicle Systems

90% este procentul celor care sustin

reducerea termenelor de

pe piata si doar 2% au afirmat ca
actualele termene de plata sunt
inca sustenabile.

Cifrele arata ca situatia este
dezastruoasa in acest moment pe
piata, indisciplina si neseriozitatea
celor care isi asuma perioade de
plata deja lungi generand multiple
falimente. De altfel, comentariul
facut pe site-ul www.ziuacargo.ro
de catre Gheorghe Cront evoca
foarte bine situatia actuala. ,,Daca
e sa vorbim despre termene de

40% dintre cei care au raspuns
la intrebarea lunii august privind
termenele de plata au afirmat ca
sunt nejustificat de mari, susti-
nand ca ar trebui reduse prin lege.
in acelasi timp, 50% au aratat ca
problema cea mai mare o consti-
tuie faptul ca nici macar termenele
actuale trecute in facturi nu se
respecta. Numai 8% au ales va-
rianta de raspuns potrivit careia
clientii sunt obligati sa practice
aceste termene pentru a ramane

Noul Antos.

plata

plata, e un dezastru scapat in to-
talitate de sub control. Hotii la dru-
mul mare... dupa ce efectuez un
transport, in cazul a 50% din clienti,
incep sa apara probleme de genul
«nu am, nu am incasat; nu pot
acumn». Sau intra in insolventa, asa
cum e la moda acum. imi este
rusine sa spun ca fac transport de
douazeci de ani si nu am o factura
restanta la nici un furnizor... dar
suntem in procese de doi ani pentru
incasarea a 80.000 de euro.*

des-Benz

Trucks you can trust

0 noud clasa de camioane pentru o noud era in transport.
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e VIRGOCOM SRL Satu Mare 0040.261.715578  0040.261.715.578 KNORR-BREMSE ((®))
IEL P 0080267351048 - Ml 0010 102 267 161 ROMPACSRL Oradea 0040.259412299  0040.259.412299




Pregatirea profesionala
- 0 NoDua etapa

De-a lungul timpului,
pregatirea
profesionala in
domeniul
transportului s-a
aflat in atentia
autoritatilor, dar, de
cele mai multe ori,
rezultatele nu au
fost cele asteptate.
Sa fi fost oare
interesele financiare
legate de pregatire si
examinare cele care
au blocat orice
initiativa de
schimbare a
sistemului?® Am
discutat despre acest
subiect cu directorul
general al Autoritatii
Rutiere, Sorin
Supuran, care
doreste
imbunatatirea
procesului de
pregatire.

Ziua Cargo: La procesul de
modificare a actului de
pregatire profesionala pe
care |-ati demarat au
contribuit si centrele?

Sorin Supuran: Noi am solici-
tat centrelor de pregatire profe-
sionala sa transmita propuneri, sa
vedem cum considera dumnealor
ca pot contribui la imbunatatirea
actului de examinare. Pana in pre-
zent, n-au venit propuneri sau pro-
iecte, dar noi am luat cateva masuri.
Astfel, am initiat un nou program
de examinare pentru consilierii de
siguranta, profesorii de legislatie
si instructorii auto. Pregatirea unui
examen dureaza cel putin cat un
ciclu de pregatire. In acest sens,
am stabilit ca datele de examinare
sa fie din 3 in 3 luni. Sustinem ca
examinarea ar trebui sa aiba loc
intr-o singura sala pentru toti can-
didatii, indiferent de centrele in care
s-a facut pregatirea.

in acest sens, intentia noastra
este ca, pe viitor, toate examene-
le, indiferent de tipul certificatu-
lui/atestatului, sa nu mai fie sus-
tinute in cadrul centrelor unde s-a
efectuat si pregatirea. In situatia
in care nu vom reusi sa avem o
sala proprie dotata pentru susti-
nerea examinarii, am putea face
un parteneriat cu diverse institutii,
inclusiv cu centrele care are cea
mai buna sala. Urmeaza sa sta-
bilim niste criterii, pe care le vom
comunica centrelor, pentru ca
acestea sa-si exprime optiunea.
Am avut o discutie si cu colegii
de la Directia de Reglementari pe
acest subiect, iar din septembrie
formam un grup de lucru, care sa
analizeze cele mai bune solutii si
optiuni ce ar putea fi aplicate in
aceasta activitate, atat de prega-
tire cat si de examinare a tuturor
celor ce participa intr-un fel sau
altul la siguranta rutiera.

De ce doar aceste

categorii?

Pe piata exista probleme legate
de scoli de soferi si instructori auto.
Mai mult, s-a reclamat faptul ca au
fost facuti pe banda rulanta si sunt
foarte multi cei care, desi au luat
examenul, poate nu erau inca
pregatiti sa desfasoare activitatea
aceasta. Din punctul meu de
vedere, pentru a corecta ceea ce
se intampla astazi, am luat aceasta
decizie fara niciun fel de ezitare.
Am hotarat ca este momentul sa
incepem cu consilierii de siguranta,
profesorii de legislatie si instruc-
torii auto, deoarece responsabili-
tatea acestora consta in primul
rand in transmiterea unor informa-
tii mai departe. Practic, respon-
sabilitatea acestor categorii este
dubla, datorita naturii activitatii pe
care o desfasoara.

Poate ca se putea lua cu prea
mare usurintd examenul in con-
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INTERVIU

ditiile in care discutam de per-
soane cu o dubla raspundere.

In ceea ce priveste conduca-
torii auto, anumite schimbari re-
feritoare la modalitatea de exa-
minare ar putea fi implementate
in urmatoarele doua-trei luni.

De asemenea, examenele
pentru managerii de transport ar
putea intra in acest proces de mo-
dificare in a doua etapa.

Pentru sustinerea noii moda-
litati de examinare, dorim revigo-
rarea bazelor de intrebari cat si a
studiilor de caz, in functie de tipul
certificatului/atestatului.

Probabil ca daca vom detine
propriile sali de examinare, lucru-
rile vor fi mult mai simple.

Ce se va intampla cu taxa
de examinare?

Am propus ca, prin modificari
legislative, taxele sa fie platite in
contul Autoritatii Rutiere.

Ma astept la o anumita rezis-
tenta la aceasta schimbare.

Daca se va intampla, de exem-
plu, ca intr-un judet, din 30 de
persoane care dau examen pentru
a deveni consilieri de siguranta,
sa ia doar doi, normal ca vor apa-
rea reactii. Dar fiecare centru va
trebui sa-si faca ordine in propria
activitate de pregatire. Cursantii
achita contravaloarea unor cursuri
de formare. In situatia in care cen-
trele accepta ca ei sa nu participe
nici macar la o ora, nu ar trebui
sa reprezinte o surpriza faptul ca
nu iau examenul.

Cand vorbim despre instructori
auto sau despre profesori de le-
gislatie, acestia trebuie sa fie buni
psiho-pedagogi, sa aiba o baza
solida de cunostinte, inclusiv ca-

pacitatea de a transmite mai
departe catre alte persoane.

Cand va intra in vigoare
noua modalitate de plata a
taxelor, in conturile ARR?

Avem mai multe propuneri si
analizam ce acte normative ar
trebui promovate pentru realiza-
rea acestor schimbari.

In ceea ce ne priveste, cu sigu-
ranta ARR va efectua toate de-
mersurile necesare, in limita
competentelor si atributiilor, restul
intrand in competenta celor de la
directia de resort din minister.

ARR si-a dorit de multa
vreme sa preia si
certificarea centrelor de
pregatire profesionala.
Subiectul este in
continuare de actualitate?

Acest lucru nu depinde de
ARR. Din punctul nostru de ve-
dere, am putea sa facem acest lu-
cru, daca vom avea aceasta pre-
rogativa.

In mod normal, singurul lucru
pe care centrele trebuie sa-l faca,
este sa imbunatateasca activitatea
de pregatire. Si, in primul rand, tre-
buie sa facain asa fel incat sa con-
stientizeze oamenii sa vina la
cursuri, pentru ca aceasta e prin-
cipala problema. Cu siguranta, daca
mai toti ar participa la cursuri, toate
activitatile subsecvente celei de
pregatire ar fi mult mai putin obo-
sitoare pentru cursanti.

Ce se mai intampla cu
bugetul ARR?

Bugetul ARR este inca nea-
probat. In acest sens, noi am

propus o modificare a actului nor-
mativ OG nr. 26/2011 privind in-
fiintarea ISCTR, in care am soli-
citat ori diminuarea procentului
de 60% la 15%, ori un act nor-
mativ care sa reglementeze situa-
tia financiara a ISCTR, prin care
sa devina institutie finantata in-
tegral de la bugetul statului.

In paralel, am transmis mai
multe adrese la Curtea de Conturi,
prin care am rugat sa faca pre-
cizari asupra legalitatii decontului
prin care ARR vireaza bani catre
ISCTR. Nu exista contracte sau
alte documente justificative, iar
conform Legii contabilitatii exista
o problema legata de modalitatea
de varsare a sumelor datorate de
ARR, iar singurul organism abilitat
sa se pronunte asupra legalitatii
este Curtea de Conturi. Daca ras-
punsul Curtii de Conturi va fi unul
clar, in care ne va specifica faptul
ca nu ar fi in regula plata catre
ISCTR, din acel moment ARR nu
va mai face plati catre ISCTR.

Totodata, as vrea sa fac o pre-
cizare referitoare la faptul ca eu nu
am cerut unificarea ARR cu ISCTR,
ci reglementarea acestei situatii, in
care cel mult putem plati pe o fun-
damentare realista, pe cifre. Pe ceea
ce inseamna ARR astazi, putem
plati intre 15 si 18% in conditiile in
care functionezi nhumai pe avarie,
fara posibilitatea sa te dezvolti,
aceasta intrucat cei 15-18% re-
prezinta chiar banii pentru investitii.

Daca ARR va fi obligat sa pla-
teasca integral 60% din venituri
catre ISCTR, in 6 luni putem pune
lacatul pe usa.

Radu BORCESCU

radu.borcescu@ziuacargo.ro
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TTS Truck & Trailer Service

Centru Autorizat de Vanzari si Service MAN

Unele dintre cele mai fiabile camioane din
lume, MAN, pot fi achizitionate din Baia
Mare, prin divizia grupului ATP Exodus -
TTS Truck & Trailer Service.

Clientii beneficiaza de toata gama de
servicii specifice domeniului auto,
respectiv consultanta, fintretinere,
inspectie si reparatie in cadrul service-
ului.

M

RAARM Trrsnl O m
| MAN Truck &

Contact:
Tel.: 0731 818 103
Email: liviu.pop@atp-exodus.com

————— =
' TTS Truck & Trailer Service

Dealer autorizat MAN vehicule comerciale
divizie a grupului ATP Exodus

—

Ffficientline

Bd. Bucuresti 65, Baia Mare
Tel.: 0372 620 694
atp-exodus.com

TTS Truck & Trailer Service

0 companie a grupului ATP Exodus




Romanian Transport
Company o ms vew 2012

Voteaza Transportatorul
Anului 2012!

Din acest moment, incepe votul pentru desemnarea
castigatorului concursului ,,Romanian Transport Company
of the Year 2012 - Continental“. Sapte companii se afla si

in acest an la linia de start a competitiei, prin

intermediul careia va prinde contur propunerea Romaniei

pentru concursul european de profil, iar votul

dumneavoastra este decisiv.

oncurentii acestui an
sunt, in ordine alfabetica:
Ahead Logistics, Aquila,
Denis Spedition, Duma-
gas, International Lazar
Company, Jilaveanu Transcom si
Parmarom. lar articolele de pre-
zentare ale acestor companii le
puteti citi in paginile urmatoare.

Procedura de vot

Toti cititorii revistei Ziua Cargo
sunt invitati sa voteze castigatorul
si, pentru ca internetul a devenit
un instrument utilizat de toata lu-

mea, intregul proces de vot se va
desfasura pe website-ul revistei
- Www.ziuacargo.ro.

Astfel, fiecare cititor va acorda
10 puncte companiei pe care o
considera cea mai potrivita pentru
a castiga concursul, 6 puncte pen-
tru locul doi, 4 puncte pentru locul
trei, 3 puncte pentru locul patru,
2 puncte pentru locul cinci, res-
pectiv 1 punct pentru locul sase.
Pentru ca votul sa fie unul valid,
trebuie respectata aceasta pro-
cedura, fiecare cititor avand drep-
tul sa voteze o singura data. In
plus, vor trebui completate datele

Ghid de conversatie intre

£S5

il

v o aplicatie care vorbeste
pe limba transportatorilor

v cel mai mare numar de
membri din Sud-Estul Europei

v cea mai frecventati aplicatie
de profil din Sud-Estul Europei

v peste 5000 de mirfuri
transportate zilnic intre Vestul
si Estul Europei

BursaTransport.com

de contact ale celui care voteaza,
pentru ca, in ziua decernarii pre-
miilor, va fi organizata o tombola
cu premii surpriza pentru partici-
pantii la procesul de vot.

Votul cititorilor are o pondere
de 50% pentru rezultatul final, un
juriu format din specialisti fiind
responsabil pentru restul de 50%.

Juriul este alcatuit din: Sorin
Supuran - director general al Au-
toritatii Rutiere Romane, Gabriel
Stefanescu - inspector de stat sef
al Inspectoratului de Stat pentru
Controlul in Transportul Rutier, co-
misar sef Lucian Dinita - director
Directia Rutiera IGPR, Marin Lepa-
datu - director general IFPTR (In-
stitutul de Formare Profesionala in
Transporturi Rutiere), lonut Simion
- partener PricewaterHouse Coo-
pers, Cristian Fugaciu - director ge-
neral MARSH, Dan Cotenescu - di-
rector general Bursatransport,
Adriana Palasan - vicepresedinte
ARILOG (Asociatia Romana de Lo-
gistica), Vasile Stefanescu - prese-
dinte COTAR, Doru Marian Crac -
presedinte FORT, Radu Dinescu -
secretar general UNTRR, Radu Bor-
cescu - redactor sef Ziua Cargo.

Spectacol,
surprize si...
informatie de
ultima ora

Festivitatea de premiere va
avea loc pe data de 9 noiembrie
la Platinum Business & Conven-
tion Center (Bucuresti), un eveni-
ment special, unde spectacolul
se va impleti cu informatii de ulti-
ma ora despre piata. Aceasta pen-
tru ca, odata cu decernarea titlului
sRomanian Transport Company
of the Year 2012 - Continental“
vor fi prezentate si rezultatele ba-
rometrului pietei de transport si
logistica realizat de Ziua Cargo
si Supply Chain Management
Center.

Radu BORCESCU

radu.borcescu@ziuacargo.ro
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Serviciul Dieselpoint Access

~OSCAR

Downstream

The Sense of Value

garanteaza controlul eficient
al costurilor generate de carburanti

PARTENERIAT

ACTIV

Tel.: (021) 318 26 22/ 24 » Fax: (021) 318 26 23/ 25
E-mail: card@oscars.ro » www.oscars.ro

DIESELpoint
Access

QOscar Dewnstream
E-Q1-DCW
~»OSCAR

Downstream

S710210010610000L8

Controlul eficient al costurilor

Liderul pietei pe segmentul statilor de incintd si cel mai mare distribuitor independent
de motorind din Roménia, Oscar Downstream vine din nou in intdmpinarea cerintelor
partenerilor sdi implementand reteaua nationald de statii DIESELpoint Access amplasate pe
principalele rute comerciale. Statia DIESELpoint Access este un concept ,busines to business”
de alimentare cu motorind pentru flote auto ale companiilor prin intermediul exclusiv al
cardurilor personalizate. Preturile flexibile, adaptate si individualizate consumurilor fiecarui partener
si sistemul foarte simplu de monitorizare al alimentarilor fiecarui card DIESELpoint Access ofera bene-
ficiarilor controlul strict si reducerea eficienta a costurilor consumului de motorina. Partenerii Oscar
Downstream care utilizeaza serviciul DIESELpoint Access obtin cu sigurantd economii importante
de timp si resurse. in acest fel intelege Oscar Downstream sa raspunda cerintelor partenerilor sai.

DIESELpoint
Access
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Ultimal perioada a fost una de
consalidare pentru Ahead Logistics, iarn
rezultatele nu au intarziat sa apara. Prin

implementarea de noi sisteme si proceduri,
profitabilitatea finmeil a crescut semnificativ,
asigurand premisele pentru 0o noua etapa de

dezvoltare.

head Logistics este
specializata in trans-
portul frigorific pe rute
interne. Din totalul de

34 de camioane, 30
sunt destinate transportului fri-
gorific iar 4 sunt prelate. Firma
realizeaza si curse de internatio-
nal, insa doar ocazional.

La ora actuala, Ahead Logis-
tics pregateste investitii impor-
tante in dezvoltarea propriului
parc auto si intrarea pe noi seg-
mente de activitate, cum ar fi
transportul international si logis-
tica.

Este remarcabil faptul ca o fir-
ma de transport reuseste sa ob-
tina rezultate atat de bune, sa isi
mentina o flotd moderna, sa inves-
teasca in dezvoltarea activitatii,
avand la baza transport national.

lar acest lucru a fost posibil
printr-o eficientizare continua a
activitatii, printr-o permanenta

crestere a productivitatii oame-
nilor si vehiculelor.

,Lucram cu 2 retaileri mari, dar
colaboram si cu alte companii,
inclusiv producatori din industria
alimentara. Camioanele noastre
frigorifice merg undeva la peste
12.000 de km lunar in Romania.
Avem masini care realizeaza
13.000, chiar 16.000 de km. Bi-
neinteles, lucram cu 2 soferi pe
masina. N-ai cum altfel, pentru ca
nu fac fata si, in plus, risti amenzi”,
a aratat Mircea Manescu, director
general Ahead Logistics.

Contracte pe
termen lung

Constanta volumelor de mar-
furi transportate si contractele pe
termen lung asigura o mai mare
siguranta pentru firmele care ope-
reaza pe acest segment de trans-
port. In plus, dificultatile pe care

le implica transportul frigorific,
solicitarile speciale ale clientilor,
precum si investitiile mai ridicate
fac ca acest segment sa fie putin
mai protejat de fenomenul concu-
rentei neloiale.

»Clientii de frig au devenit mai
atenti, doresc calitate. Lucram
bine si la timp, dar sub presiune.
Avem contracte si pe 1 an si pe
termen nedeterminat, contracte
care se reinnoiesc de la an la an
sau care se reinnoiesc tacit daca
nici una dintre parti nu le denunta,
si atunci mergem de la an la an
inainte... E important sa existe
contracte pentru ca, la frig, daca
nu ai contracte ferme si marfa su-
ficienta, nu ai alternativa. Practic,
ramai cu masina pe dreapta. Nu
poti sa transporti orice cu «frigul»”,
a declarat Mircea Manescu.

Ahead Logistics a trecut fara
probleme de scaderea consumu-
lui inregistrata in ultima perioada,
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beneficiind de masurile luate de
retelele de retail.

»Consumul a scazut in 2011 si
2012 si s-a simtit o panta descen-
dentd, dar retailerii si-au marit re-
teaua de magazine si au compen-
sat astfel scaderea vanzarilor pe
magazin. Practic, volumul marfu-
rilor transportate a ramas constant.
Singura diferenta este resimtita in
perioadele de varf, Craciun, Paste,
cand, acum 5 ani, n-aveai timp nici
sa respiri. Atunci era de la simplu
la dublu - trebuia sa-ti dublezi flota,
sa faci echilibristica. Acum, lumea
nu mai are bani, iar aceste varfuri
aproape au disparut”, a comentat
directorul general Ahead Logistics.

Mircea Manescu, director general
Ahead Logistics:

’ ’ Pentru a te dezvolta, trebuie, in primul rand,

seriozitate. Piata nu s-a cristalizat, nu este
sedimentata, ci dinamica, nu poti sa spui ca astea
sunt contractele si gata. Astfel, apar multe

oportunitati, iar marimea nu conteaza neaparat, ci

calitatea transportului.”

Prin imaginea pe care si-a cre-
at-o, firma a fost remarcata inclusiv
de clienti care au nevoie de alte ti-
puri de transport decat cele fri-
gorifice. In aceste conditii, casa de
expeditii infiintata cu doi ani in urma
isi face din plin simtita prezenta.

»Avem experienta pe frig si a-
cesta este domeniul principal, dar
sunt clienti care vin si din alte do-
menii, au auzit de noi, ne invita la
licitatii si, ori cu masinile noastre,
ori prin terti, lucram si cu acestia.
In plus, prin casa de expeditie, avem
un volum din ce in ce mai mare de
curse subinchiriate - in jur de 400
de camioane lunar”, a spus Mircea
Manescu.

Termenele de
plata sunt o
problema

Contractele incheiate pot avea
tarife diferentiate in functie de zo-
ne si in functie de numarul de km
parcursi lunar. Astfel, mai multi
km inseamna un tarif mai mic pe
km. Marea problema, insa, o con-
stituie termenele lungi de plata.
sTermenele lungi de plata afec-
teaza cash-flow-ul si, din pacate,
clientii nu prea acorda mare aten-
tie doleantelor transportatorilor.
Sunt clienti care spun: asta pot
sa-ti ofer, daca nu, la revedere.
Din pacate, in multe cazuri, asa
se intampla. Totusi, segmentul pe
care activam ofera o anumita
constanta si, astfel, un grad bun
de siguranta. Practic, in mare ma-
sura, activitatea se transforma in
rutina@”, a precizat directorul ge-
neral Ahead Logistics.

Un nou sistem de
alimentare cu
carburant

Sistemele de urmarire pot fi
uneori insuficiente in incercarea
de a tine sub control consumul

’ Unul dintre marile pacate ale soferilor romani este acela ca nu

isi cunosc limitele. De multe ori, pleaca in cursa obositi, vin de
acasa asa - si in foarte multe cazuri se intampla dupa weekenduri. Au
adormit la volan sau n-au mai fost atenti, iar asta nu dupa o
saptamana de muncai, ci chiar dupa pauza.”

septembrie 2012

de motorina. ,,Anul acesta, am re-
nuntat la metoda de a face plinul
la masini, le dam soferilor banii
pe cursa si trebuie sa se incadre-
ze. Nu mai lasam motorina la dis-
cretie, pentru ca exista pe traseu
riscul sa sustraga motorina - ori
ei, ori altii. Soferii au plafoane pe
card si acestea se modifica in
functie de cursa efectuata. Acum,
cand iei cursa, nu mai ai cantitate
mare in rezervor, asa ca tentatia
a disparut, pentru ca nu mai e mo-
torina acolo”, a explicat Mircea
Manescu.

Rezultatele obtinute sunt im-
presionante. Consumul a scazut
cu peste 10% dupa implementa-
rea sistemului.

Compania dispune si de sis-
tem de monitorizare a flotei prin
GPS pentru capetele tractor dar
si pentru semiremorcile frigorifice,
putandu-se vedea inclusiv canti-
tatea de motorina destinata agre-
gatului frigorific.

»In plus, ii premiem pe cei care
nu produc daune masinii si au un
comportament bun. Sefii de garaj
de la Turda si Bucuresti fac un top
si ii aleg pe primii 3”, a completat
Mircea Manescu.

Pe viitor, Ahead Logistics isi
propune dezvoltarea transportului
international, iar pentru acest
proiect va beneficia de o implicare
mare si pe partea firmei mama
din Germania.

»In Germania, costurile sunt
mai mari, iar firma mama doreste
sa-si transfere flota aici. Am in-
ceput un proces de recrutare de
personal, pentru a muta activita-
tea din Germania in Romania. In
Germania, se simte deja invazia
Estului. De multe ori, clientii nu
mai vor sa plateasca unei firme
germane cu 30% mai mult si ape-
leaza la romani, bulgari sau polo-
nezi”, a explicat directorul general
Ahead Logistics.

O alta investitie importanta
programata pentru acest an este
implementarea unui soft de trans-
port (TMS) menit sa creasca in
continuare eficienta activitatii.

Radu BORCESCU

radu.borcescu@ziuacargo.ro

SHUMINOI
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Performanta, flexibilitate, siguranta si punctualitate.
Sunt punctele tari ale Aquila, una dintre putinele
companii de pe piata autohtona care furnizeaza servicii
logistice complete. Si, in acelasi timp, una dintre primele
flote, ca marime, din Romania. 0 companie care, in ciuda
vremurilor grele prin care trecem, reuseste sa gaseasca
drumul catre un profit consistent.

unt putine companiile de

transport care reusesc

sa gaseasca echilibrul

intre venituri, investitii si

profit. Aquila este un
exemplu privind modul in care o
mare companie de transport poa-
te echilibra pietele pe care acti-
veaza, obtinand maximul din seg-
mentele pe val la un anumit
moment dat.

Transportul intern reprezinta
un factor de stabilitate pentru
Aquila, parteneriatul cu Unilever
incheiat in 1996 reprezentand un
punct forte in activitatea compa-
niei, care a reusit insa, de-a lungul
timpului, sa inceapa colaborarea
cu multi alti clienti importanti,
precum SCA, Inter Snack, Ferrero,
Wrigley, Rauch, Lavazza, Coca

Cola. De altfel, Aquila a reusit sa
dezvolte un portofoliu impresio-
nant inclusiv pe segmentul intra-
comunitar, unde opereaza deja o
flota de aproximativ 300 de ca-
mioane pentru companii precum
DHL, Logesta, IKEA, TNT, Philip
Moris International.

Chiar daca in acest moment
se manifesta o tendinta impor-
tanta de reducere a volumelor pe
segmentul intracomunitar, activi-
tatea Aquila s-a pastrat in limitele
eficientei si atunci cand profitul a
scazut. ,,in special in cazul trans-
portului intracomunitar, volumele
au scazut iar acest lucru are un
impact asupra profitabilitatii. Pen-
tru Aquila este foarte important
faptul ca are un business foarte
mare, diversele ramuri de activi-

Sorin Selaru, manager de
logistica Aquila:

, Realizam inclusiv transporturi in sistem de
marfuri expres, unde suntem monitorizati la
sfert de ora. Orice intarziere trebuie raportata in

timp real.”

tate asigurand echilibrul“, ne-a
explicat Sorin Selaru, manager de
logistica Aquila. El a precizat ca,
in prezent, au crescut timpii de
asteptare din momentul descar-
carii pana in cel in care se incarca
marfa pentru retur, s-a majorat
numarul descarcarilor si a scazut
lungimea medie a curselor. ,,Sunt
mai multe curse mici, este mai
dificil pentru soferi, pentru ca
muncesc mai mult si masina se
uzeaza mai mult“.

Soferii, stimulati

pentru implinirea

fiecarui an in

companie

in aceste conditii, relatia com-
paniei cu soferii devine esentiala,
reprezentand un element esential
in mentinerea veniturilor deasupra
costurilor. ,,Incercam sa mentinem
o relatie corecta cu soferii, sa fie
platiti absolut la timp si corect,
sa le asiguram conditii de munca
bune, pe camioane noi. Le-am
oferit, de asemenea, ca o noutate,
un stimul aniversar, un bonus la
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’ Avem zilnic solicitari de
la potentiali clienti care
ne vad pe strada.“

’ Am stabilit anumite

limite de tarifare dincolo
de care nu se mai poate cobori,
care implica renuntarea la
anumite operatiuni si la anumiti
clienti.*

implinirea fiecarui an in com-
panie“, a explicat Sorin Selaru,
subliniind insa ca soferul roman
nu este cel mai fidel angajat. in
paralel, soferii de pe camioanele
Aquila sunt monitorizati prin inter-
mediul sistemelor instalate pe
vehicule, fiind facute evaluari
lunare privind consumul de car-
burant. ,,Urmarim ca prin ajustarea
comportamentului lor in condu-
cere sa micsoram aceste consu-
muri. Avem, de asemenea, anga-
jati care merg cu ei pe comunitar
pentru a le urmari comportamen-
tul, fosti soferi cu experienta, care
au urmat cursuri la producatorii
de camioane si care incearca sa
aplice impreuna cu soferii tot ceea
ce au invatat. Urmarim in special
consumul si exploatarea cores-
punzatoare a masinii, pentru un
grad mai redus de uzura. Avem
costuri legate de carburant, dar
si de piese de schimb si intretine-
re. Reducerea consumului in con-
ducere este astazi o cerinta de
serviciu, deoarece ni se pare nor-
mal ca soferii sa conduca asa cum
trebuie. Telemetria are mai multe
scopuri. Unul dintre acestea este
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Cateva date importante

1998 Aquila obtine licenta in transportul rutier de marfuri
intern si international
1999 Isi defineste prima flota de mijloace de transport

marfa - o necesitate fireasca datorata contractelor
de transport cu clienti de top - contractul de

transport Unilever

2001 - Parcurge primii km in transport international de
marfa, ambiental, refrigerat, congelat
- Isi creeaza departamentul de transport intern si
international de marfa, format dintr-o echipa tanara,
talentata si dedicata.

2002 isi consolideaza pozitia de transportator marfa atat
pe plan national cat si international

2003 - 2005 Isi mareste portofoliul de clienti interni si

internationali

2005 Intra pe piata operatorilor logistici - deschide primul
centru logistic in Ploiesti - servicii 3PL
2006 Isi consolideaza pozitia de operator logistic prin

deschiderea celui de-al doilea centru logistic in
Tureni (langa Turda) - servicii 3 PL; incepe
parteneriatul de distributie cu Philips

2006 - 2012 - Aquila dezvolta portofoliul de clienti ,,gold“ ( SCA,
Inter Snack, Ferrero, Wrigley, Rauch, Lavazza, Coca
Cola, etc) - servicii 3PL
- Investeste si isi consolideaza pozitia in piata de
transport international, transport intracomunitar cu
o flota de 250 camioane de mare tonaj
- Dezvolta parteneriate de transport international,
intracomunitar cu DHL, Logesta, IKEA, TNT, Philip
Moris International etc.

acela de a determina pozitia ca-
mionului la un moment dat. De
asemenea, permite comunicarea
cu soferul si exista date furnizate
de CAN-BUS, care indica anumite
caracteristici privind functionarea
anumitor echipamente. De exem-
plu, exista o zona verde pe turo-
metru, iar daca soferul schimba
vitezele numai in zona verde,
aceasta conduce la economie de
combustibil. Sistemul da un raport
privind perioada in care a func-
tionat in zona verde sau in zona
rosie. Astfel, daca este nevoie,
putem recomanda soferilor sa isi
ajusteze comportamentul in tra-
fic“, a mai spus managerul de
logistica al Aquila, precizand ca
flota operata de catre departa-
mentul de logistica pe interna-
tional se ridica la 400 de unitati,
dintre care trei sferturi activeaza
intracomunitar in conditiile in care
numarul soferilor este cu 33%
mai mare. De mentionat ca, odata
cu aplicarea sistemului de urma-
rire si recomandare privind con-
dusul, nivelul consumului de car-
burant a scazut.

Accent pe flota

Activitatea desfasurata de
Aquila necesita mentinerea unei

’ Avem si un service
propriu, dar lucram si cu
atelierele producatorilor.

flote tinere de camioane, cu un
consum mic de carburant, costuri
reduse de intretinere si norme de
poluare la cel mai inalt nivel, lucru
ce asigura inclusiv taxe mai mici.
In plus, fiabilitatea este un factor
determinant in momentul achizi-
tiei, pentru ca defectarea unui ca-
mion poate provoca probleme
serioase. Mai ales in conditiile in
care exista clienti in cazul carora
o intarziere de 15 minute repre-
zinta incident, atat la incarcare,
cat si la descarcare. In acest con-
text, parcul Aquila este schimbat
continuu. ,Ultimele camioane noi
pe care le-am achizitionat au fost
livrate in luna martie - 10 unitati
frigorifice, dupa ce in ianuarie
ne-au fost livrate 25 de prelate.
Avem o anumita politica de schim-
bare, care vizeaza in special flota
care activeaza pe intracomunitar,
de unde, pe masura ce sunt inlo-
cuite, camioanele sunt transferate
pentru transportul intern®.

In ceea ce priveste perioada
urmatoare, Sorin Selaru este opti-
mist. ,Asteptam o revenire pietei,
dar o sa fim in toata aceasta pe-
rioada foarte atenti la costuri. O
sa incercam sa facem un mana-
gement cat mai bun al tuturor
cheltuielilor, in conditiile stabili-
zarii echipei“, a concluzionat
managerul de logistica al Aquila.

Raluca MIHAILESCU

raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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DENIS SPEDITION
Cartea calitatii

Ce sanse de dezvoltare poate avea o firma mica de transport
intr-o perioada in care puterea de negociere pare a fi elementul
determinant in obtinerea de profit? Denis Spedition a jucat
cartea calitatii si a demonstrat ca se poate face transport chiar
daca nu ai cele mai mici preturi, ca poti negocia tarife mai bune
prin calitate si consecventa. ‘

ase camioane frigorifice,
sase soferi profesionisti,
trei dispeceri care coor-
doneaza aceste masini
(un manager de logisti-
ca si doi dispeceri) si un set de
reguli bine stabilite, pe care toata
lumea le respecta, inclusiv patro-
nul - astfel s-ar putea rezuma
intr-o singura fraza secretul suc-
cesului pentru Denis Spedition,
o firma specializata in transport
frigorific.

Este suficient doar sa privesti
camioanele acestei firme, pe drum,

piata.

la punctele de incarcare/des-
carcare sau in parcare pentru a
intelege cat de bine functioneaza
aceste reguli. Aspectul impecabil
si curatenia se regasesc la toate
camioanele Denis Spedition.

Florin Tudose, director general
Denis Spedition:
’ Pentru mine, a face transport este o pasiune.

De aceea vreau sa ofer calitate la cel mai inalt
grad. Astfel, ma respect pe mine si sunt respectat in

»Dispecerii urmaresc activita-
tea camionului de la plecarea in
cursa pana la sosire, incepand de
la curatenia acestuia, documente-
le pentru cursa la plecare, coman-
da de transport la incéarcare si la
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’ ’ Pentru a fi conducator auto pe masina frigorifica la Denis

Spedition, trebuie sa respecti standarde ridicate. La noi nu se
face numai soferie. Trebuie sa stii sa lucrezi cu agregatul frigorific
100%, nu dupa ureche. Faptul ca exista o asigurare care acopera
marfa clientului nu reprezinta o rezolvare. Este vorba despre
respectul fata de client, pentru ca marfa transportata poate fi
programata sa ajunga in magazin. Chiar daca asigurarea plateste,
pata ramane, nu mai esti o firma serioasa.”

descarcare, urmarirea temperaturii
de catre sofer pe parcursul trans-
portului. De asemenea, dupa des-
carcare, dispecerul organizeaza
cursa de retur, transmite comanda
soferului, iar acesta isi pregateste
camionul, incepand cu dezinfectie
la interior, incarca, verifica tempe-
ratura agregatului si a marfii si
porneste catre destinatia de des-
carcare. Acestea sunt reguli sta-
bilite, pe care nu are voie nimeni
sa le incalce in cadrul companiei”,
a explicat Florin Tudose, director
general si unic actionar al com-
paniei Denis Spedition.

Pe parcursul transportului, so-
ferul este obligat dupa fiecare pau-
za sa verifice tichetul de tempe-
ratura din duba. Inainte de pauza
de 9 ore, trebuie sa verifice din
nou ca lucrurile sa fie in ordine.

»Am luat aceste proceduri din
regulamentele transportului fri-
gorific international. Am lucrat
foarte mult pe frig si nu am avut
niciodata probleme legate de
calitatea serviciilor pe acest tip
de transport. Transportul frigorific
este cel mai pretentios tip de
transport si trebuie sa asiguri un
grad inalt de calitate daca vrei sa
rezisti pe piata”, a completat
Florin Tudose.

Camioane noi,
soferi bine platiti

Denis Spedition este pentru
moment o firma mica, dar care isi
continua dezvoltarea, chiar si in
aceasta perioada in care econo-
mia trece prin momente dificile.
lar aceasta dezvoltare nu face ra-
bat atunci cand vine vorba despre
vehicule si servicii de calitate.

»Denis Spedition nu o sa aiba
niciodata in parcul auto camioane
care sa nu respecte standardele
transportului frigorific. Cel mai
nou camion pe care il am in parc
este din acest an si este posibil
sa mai vina un camion in 2012,
de 3-4 ani, cu o duba cam de ace-
easli varsta, care sa mai poata fi
exploatata pana la 10 ani. lar in
aceasta toamna Denis Spedition
mai comanda un camion nou, care
va veni la anul in luna martie. Vom
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avea 8 si, probabil, peste un an
vom ajunge la 10 camioane. Si
vom avea intotdeauna numai ca-
mioane Scania”, a spus Florin Tu-
dose.

Atunci cand firma angajeaza
soferi noi, nu sunt admise com-
promisuri, soferii bine pregatiti
reprezentand practic elementul
cheie in strategia de functionare
si dezvoltare a firmei.

»Chiar daca are o experienta
de 20 de ani in transportul frigo-
rific, un sofer care vine la Denis
Spedition nu poate sa lucreze di-
rect in standardele noastre. Ur-
maresc soferii pas cu pas. Au
limite de cheltuieli pe cursa.
Verific fiecare decont in parte.
Motorina se alimenteaza pe car-
duri si primesc desfasurator. Am
fost in curse si de 6-7 ori pe an.
Acum, s-a format un colectiv de
soferi la Denis Spedition pe care
nu mai trebuie sa il urmaresc, iar
cei noi nu merg niciodata singuri
la inceput, ci cu soferii vechi.
Sigur, salariile noastre sunt peste
media pietei. Daca muncesc bine,
sunt si rasplatiti pe masura”, a
precizat directorul general.

Interesant este faptul ca Denis
Spedition este una dintre putinele
firme romanesti de transport care
nu a stabilit limita de consum.

,Consumul difera de la o cursa
la alta, in functie de marfa trans-
portata. Dar camioanele pleaca
in cursa cu kilometrajul pe zero
si se intorc cu numarul de kilo-
metri, cu consumul calculat de
computerul de bord si cu bonurile
de alimentare. Nu am instalat nici
un sistem suplimentar de moni-
torizare a consumului. Am incre-
dere in soferi si, plecand la randul
meu in cursa din cand in cand,
stiu cat anume trebuie sa consu-
me. Astfel, pot verifica personal
corectitudinea lor. In plus, stabi-
litatea conteaza foarte mult. Am

, O firma de dimensiuni

mici poate sa faca totul
100% legal si asta si facem.
Orice camion si orice sofer pe
orice cursa pot face obiectul
oricaror verificari, din orice
punct de vedere.”

avut soferi care au plecat pentru
aincerca sa lucreze in strainatate
si sa castige mai multi bani, dar
s-au intors dupa o perioada”, a
explicat Florin Tudose.

Cel mai mare consum la Denis
Spedition cu cea mai mare masa
este de 31,5 1/100 km, iar direc-
torul general al firmei a afirmat
ca se poate obtine 30,8 1/100
km, in functie de trafic.

Transportator mic,
clienti mari

Denis Spedition este dovada
faptului ca un transportator mic
poate lucra direct cu beneficiarul
transportului, chiar daca acesta
este o companie foarte mare. ,,In
acest moment, lucram 80% direct
cu clientul si 20% cu intermediari.
Dar tindem spre 100%, de aceea
am si angajat un director de lo-
gistica. Multi spun ca firmele mici
sunt cele care scad preturile dar,
in opinia mea, sunt unele firme
mari care isi bat joc de tarife si de
calitatea transporturilor. De exem-
plu, au fost cazuri in care soferii
unor firme mai mari au fost prinsi
ca au taiat sigiliile si au umblat la
marfa. La mine nu o sa se intam-
ple niciodata asa ceva. Proprietarii
acestor firme au ajuns la un nivel
la care nu ii mai intereseaza ce
se intampla cu marfa. Eu, si cand
voi ajunge la 50 de camioane, o
sa am aceeasi mentalitate. Din
punctul meu de vedere, este obli-
gatoriu ca patronul sa stea intre
soferi si camioane. Patronul tre-
buie sa fie permanent in comuni-
care cu soferul, cu dispecerul, cu
clientul, la fiecare cursa”, a aratat
directorul general Denis Spedi-
tion.

Firma realizeaza doar trans-
port international, 80% dintre
curse fiind pe contracte bine sta-
bilite iar 20% spot. Tinta este ca
firma sa ajunga 100% pe contract.

»Imi selectez clientii, dar in
transporturi a fost si va ramane o
lupta, si cu ceilalti transportatori,
si cu clientii, mai ales in conditiile
fluctuatiilor de preturi care se in-
registreaza. Transportul va detine
o pondere din ce in ce mai mare
in pretul produsului final. Obiec-
tivul meu este sa ajung la un parc
de 40-50 de camioane si sa men-
tin acelasi nivel inalt calitativ. Este
loc de crescut, dar incet. Trecem
printr-o perioada care nu permite
o dezvoltare exploziva”, a conchis
directorul general al firmei.

Radu BORCESCU

radu.borcescu@ziuacargo.ro
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16 ani de expeEil
in transp,

in16 ani, de la
transport local

la operatiuni
internationale,

de la transport si
distributie de
butelii GPL la
transport vrac sau
ultraspecializat,
de la o prelata la
600 de camioane
si peste 2.000 de
vehicule
subcontractate,
de la un mic birou
la peste 20.000
mp de spatii de
birouri, depozitare
si logistica. Pe
scurt, o poveste
de succes a unei
companii
romanesti pornita
dintr-o mica
localitate din
Oltenia sa
cucereasca...
Europa.

ompania Dumagas si-a
inceput activitatea in anul
1996, in localitatea Bra-
niste, de langa Craiova,
ca distribuitor de butelii
GPL si ca transportator intern. In
cei 16 ani scursi de atunci, com-
pania s-a dezvoltat constant, pen-
tru a ajunge, in prezent, una dintre
primele 3 firme de transport din
Romania. Pornind la drum cu un
singur camion, in anul 2000 deja
ajunsese undeva la 50 de cami-
oane, pentru ca, in prezent, sa se
poata lauda cu o flota de nu mai
putin de 600 autovehicule, 95%
dintre ele fiind EURO 5. in afara
flotei proprii, Dumagas subcon-
tracteaza anual peste 2.000
camioane.

De la transportul local in par-
tea de Sud si Sud-Vest a tarii, Du-
magas a inceput, pas cu pas, sa
lucreze cu case de expeditii inter-

Romanian
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nationale, iar la ora actuala aco-
pera toate statele membre ale
Uniunii Europene, tarile balcanice
care inca nu se afla in Uniune,
tarile Federatiei Ruse si state din
Orientul Mijlociu. In proportie de
98%, compania lucreaza azi cu
clienti directi, in special companii
multinationale.

Desi ultimii ani nu au fost usori
pentru nimeni, in contextul unei
crize economice care a afectat
puternic consumul de marfuri si,
in mod evident, transportul a-
cestora, Dumagas a reusit nu nu-
mai sa faca fata dificultatilor, ci sa
se si dezvolte in continuare, ob-
tinand anul trecut o cifra de afaceri
de aproximativ 66 milioane euro si
sa isi sporeasca flota de transport.

De altfel, daca studiem evolutia
expeditiilor de marfuri derulate de
Dumagas in ultimii ani, constatam
ca, atunci cand stii cu adevarat sa
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oferi servicii diversificate, solutii
complete si un nivel calitativ ridicat,
criza economica poate sa ofere si
oportunitati. Astfel, in 2008, Du-
magas inregistra 27.126 transpor-
turi, in 2009 - 37.307, in 2010 -
50.780, in 2011 - 68.683, iar in
2012, primele 7 luni, 52.752. in
mod evident, cantitatea de bunuri
transportate a crescut, la randul
sau, de la 393.000 t in 2008 la
450.000 t in 2009, la 560.000 t
in 2010 si la 980.000 in 2011. In
2012, in primele 7 luni, Dumagas
a transportat circa 715.000 de tone
de marfuri.

in ultimii ani, si personalul a
avut un trend ascendent, in anul
2008 inregistrandu-se la Duma-
gas 538 angajati, in 2009 - 657,
in 2010 - 790 si in 2011 - 900
angajati. In 2012, la finele prime-
lor sapte luni, numarul de angajati
Dumagas era de 980.
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Solutii de
transport

Revenind la flota, dupa ce, in
primii ani, se concentrase pe
transportul de marfuri generale,
cu ajutorul vehiculelor cu prelata,
Dumagas incepe, din 2004, dez-
voltarea unei flote de transport
specializate, pentru a oferi clien-
tilor solutii de transport complete
pentru orice necesitati. Astfel, ala-
turi de prelate, au inceput sa fie
achizitionate trailere frigorifice de
ultima generatie, cisterne, trailere
pentru transport agabaritic, traile-
re pentru transport de masini, silo-
zuri pentru transport materiale
pulverulente etc. Azi, Dumagas
Transport se poate mandri cu cea
mai mare si moderna flota de
cisterne din Romania care res-
pecta integral standardele in acest
segment. Flota de cisterne face
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ca Dumagas sa fie printre primii
5 jucatori din spatiul intracomu-
nitar din acest sector al trans-
porturilor. Recunoscand necesi-
tatea de a tine pasul cu vremurile
si de a monitoriza in permanenta
vehiculele si marfa, toate aceste
vehicule sunt, in prezent, echipate
cu GPRS.

Compania dispune, de aseme-
nea, de o statie de spalare proprie
de trailere si cisterne, cu linii
separate pentru vehiculele des-
tinate transportului de produse
alimentare si pentru cele pentru
transportul produselor chimice.
Potrivit celor declarate de repre-
zentantii Dumagas, statia de spa-
lare este echipata cu cea mai re-
centa tehnologie, pentru a veni in
sprijinul activitatilor de distributie
de marfuri vrac si, nu in ultimul
rand, pentru a minimaliza impactul
negativ asupra mediului inconju-
rator.

Servicii aditionale

Dar pentru a oferi clientului
solutii complete, orice companie
care se respecta trebuie sa faca,
mai devreme sau mai tarziu, pasul
catre logistica. lar Dumagas a
facut acest pas in anul 2006, prin
deschiderea unui centru logistic
in Bucuresti. Acesta este proiec-
tat pentru a face fata unui trafic
de aproximativ 600 de camioane
pe zi. De la o suprafata initiala
de 3.000 mp, facilitatile de depo-
zitare din Bucuresti au ajuns la
peste 10.000 mp, dispunand de
zona pentru servicii cu valoare
adaugata si fiind echipate cu raf-
turi pe sase niveluri cu o inaltime
utila de 11 m. Nu in ultimul rand,
trebuie sa subliniem faptul ca Du-
magas dezvolta activitati logistice
de depozitare sub temperatura
controlata la nivel national, avand
un depozit pentru produse con-
gelate si refrigerate la Craiova,
cu o capacitate de 5.000 de
paleti, si un sistem de hub-uri la
nivel national, cu permanenta
monitorizare a temperaturii si
umiditatii. Privind depozitarea la
temperatura ambientala, Du-

magas ofera o capacitate de
20.000 paleti.

Si pentru ca tot discutam mai
devreme despre asigurarea unui
grad inalt de calitate al serviciilor,
fara de care o companie moderna
nu ar putea face fata competitiei,
atat interne cat si internationale,
compania Dumagas a obtinut cer-
tificarile SR EN ISO 9001:2008
pentru sistemul de management al
calitatii, SR OHSAS 18001:2008
pentru sistemul de management al
sigurantei si sanatatii, SR EN ISO
140001:2005 pentru sistemul de
management al protectiei mediului,
SR EN ISO 22000:2005 HACCP,
precum si certificatul pentru secu-
ritatea si siguranta marfurilor eli-
berat de Uniunea Vamala din Co-
munitatea Europeana (AEO).

Tot la acest capitol, subliniem
faptul ca Dumagas pune un accent
foarte mare si pe calitatea opera-
tiunilor de reparatii si intretinere
a vehiculelor, care se realizeaza
tot in cadrul grupului, prin reteaua
de service Dumatrucks, ca o con-
firmare a faptului ca eficienta unui
vehicul bine intretinut este in ziua
de astazi mai importanta decat
oricand, mai ales in contextul cres-
terii preturilor la combustibil. Tot
in acelasi context, compania a
recunoscut, inca de acum cativa
ani, necesitatea pregatirii profe-
sionale a soferilor, demarand un
program propriu de training, pre-
cum si propria scoala de soferi de
camion - Dumagas Profinstruct.

In aceste conditii, faptul ca
Dumagas ofera servicii de trans-
port, depozitare, logistica si distri-
butie unor companii de renume
din diverse domenii de pe piata
romaneasca nu reprezinta o
surpriza. Portofoliul de clienti care
recomanda aceasta companie ca
pe una dintre cele mai eficiente
de pe piata cuprinde nume ca
Ford, Pirelli, Bridgestone, British
American Tobacco, Henkel, Fries-
land Campina, Heineken, Kauf-
land, Ikea, Coca Cola, Pepsi, P&G,
Unilever, La Dorna etc.

Raluca MIHAILESCU

raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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0 echipa de profesionisti, care poate sa conduca
vehiculele oriunde si oricand. insa nu oricum. Ci dupa
reguli foarte bine stabilite, care nu lasa loc
neprevazutului. Una dintre cele mai frumoase afaceri
100% romanesti, care, dupa ce a ocupat in 2010 locul 3 in
cadrul European Transport Company of the Year, se
intoarce cu forte proaspete in concursul national si cu un
cuvant foarte important de spus.

11 unitati de transport,
dintre care 368 auto-
tractoare de 20 t, 394
semiremorci (379 de
marfuri generale, 15
portcontainere, 15 semiremorci cu
fose, specializate pentru transport
bobine de table) si 49 autoutilitare
dela 1,5 la 12 t. infiintata in 1994,
firma pitesteana opereaza astazi
cel mai mare parc din judetul Arges
si unul dintre cele mai importante
din Romania. Insa, dincolo de di-
mensiunile parcului, foarte intere-
sante sunt procedurile pe care In-
ternational Lazar Company a reusit
sa le implementeze, care o reco-
manda astazi ca fiind una dintre
cele mai sigure firme de profil.

in acelasi registru, se inscriu
asigurarile la care a apelat com-
pania, care se ridica la acoperiri
de pana la 50.000 euro pentru
transport national, 200.000 de
euro pentru transport internatio-
nal si chiar pana la 600.000 de
euro pentru transport special de
marfuri. Nici aspectele legate de
siguranta rutiera nu sunt neglijate,
reprezentand unul dintre capito-
lele aflate, in permanenta, in aten-
tia conducerii companiei. ,,Suntem
semnatari ai Cartei Europene a
Sigurantei Rutiere, initiata de
Comunitatea Europeana. Ne-am
luat niste angajamente, printre
care si aceea de a recomanda li-
mitarea vitezei maxime a cami-

Daniela Midvichi, director
comercial International Lazar
Company:

’ ’ psinternational Lazar Company s-a dezvoltat in

principal datorita a doua motive - curajul
aproape nebunesc si energia si viteza maxime, iar

aceste aspecte sunt imprimate tuturor angajatilor.”

oanelor la 85 km/h”, a declarat
Daniela Midvichi, directorul co-
mercial al International Lazar
Company.

0 companie care
nu se teme sa
investeasca in
produse premium

intreaga flota este monitori-
zata GPS, instalarea, gestiunea,
mentenanta si service-ul sistemu-
lui fiind asigurate direct la sediul
companiei. De mentionat ca trans-
portatorul utilizeaza sistem de
management de flota Transics
Belgia, computere de bord
»Quattro plus” fiind instalate pe

O paleta de destinatii care
depasesc Europa: Franta,
Spania, Slovenia, Italia,
Germania, Marea Britanie,
Turcia, Cehia, Ungaria,
Slovacia, Polonia, Grecia,
Croatia, Bulgaria, Elvetia,
Portugalia, Benelux, Maroc,
Iran, Rusia.
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lon Lazar, patron International
Lazar Company:

, Dupa 18 ani de activitate, ne gandim la urmatorii 20, in care
nu va fi usor sa mentinem ritmul evolutiei de pana azi. Pentru
noi, insa, cu cat mai greu, cu atat mai interesant!”

85% din flota. De altfel, Interna-
tional Lazar Company nu a ezitat
niciodata atunci cand a venit
vorba despre implementarea de
tehnologii moderne dedicate
transporturilor, care implica si o
pregatire permanenta a anga-
jatilor.

»Este vorba despre investitii
mari, care se recupereaza mai re-
pede daca tehnologia este utili-
zata la capacitate maxima. Un
camion EURO 5 se conduce altfel
decat camioanele de acum 10 ani.
Nu toti soferii stiu sa exploateze
camionul la adevaratele lui per-
formante. Lucram la pregatirea pe
partea de conducere eco si le-am
demonstrat unor soferi cu expe-
rienta de 30-40 de ani ca mai au
ce invata. De asemenea, le-am
aratat dispecerilor ca un sistem
precum cel furnizat de Transics
poate fi utilizat in mai multe mo-
duri decat GPS si navigator”, a
afirmat directorul comercial Inter-
national Lazar Company.

La fel ca multe alte firme ro-
manesti, International Lazar Com-
pany a decis sa internalizeze un
numar mare de activitati conexe
transporturilor. Astfel, compania
dispune de propriul service, statie
de alimentare, spalatorie auto,
scoala pentru soferi etc. ,Criza
ne-a obligat la optimizare, iar pen-
tru noi acest lucru a insemnat
internalizarea unor activitati. Cre-
dem in capacitatea noastra de a
optimiza activitatile de care ne
ocupam. Avem o structura admi-
nistrativa suficient de buna si de
bogata pentru a putea sustine a-
ceste activitati”’, a explicat Da-
niela Midvichi.

International Lazar Company
a avut si continua sa aiba un apetit
dezvoltat pentru produse pre-
mium. Investitiile sunt realizate
pe criterii de performanta ale pro-
duselor achizitionate, pretul ne-
fiind, ca in cazul multor altor com-
panii, singurul aspect important.
»Domnul Lazar tine la calitate, la
performanta si nu face rabat la
alocarea resurselor financiare ne-
cesare. Oricum, politica noastra
este sa lucram cu mai multi furni-
zori si chiar sa ii schimbam pe-
riodic. Asiguram o competitie intre
furnizorii nostri, asa cum ni se
intampla si noua in transporturi”,
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a completat directorul comercial
International Lazar Company.

Politica de achizitionare a pro-
duselor premium aduce numeroa-
se avantaje - imagine in fata cli-
entilor si exploatare mai facila
pentru angajati care, totodata, se
simt mai motivati.

Angajatii - cea mai
importanta
investitie

International Lazar Company
a dezvoltat o politica corecta de
personal, iar acesta este un ele-
ment de baza pentru companie.
Talentul patronului a stat la baza
creionarii unei culturi organiza-
tionale functionale, cu un poten-
tial ridicat de a motiva angajatii.

»,Atata vreme cat firma se dez-
volta, te obliga si pe tine ca per-
soana sa te dezvolti, ai permanent
provocari, apar si beneficii mate-
riale si, astfel, putem vorbi de o
imbunatatire a vietii atat pe plan
profesional cat si personal. Oa-
menii stiu care sunt limitele de
sus si de jos, iar lucrurile se invata
prin munca, mai ales ca majori-
tatea angajatilor a fost formata
aici. Sunt putine cazurile cand am
angajat oameni din bransa - nu
vanam angajatii altor companii.
Aceasta politica a fost aplicata
atat in ceea ce priveste personalul
administrativ, cat si soferii”’, a spus
directorul comercial International
Lazar Company.

Fidelizarea angajatilor si, in
special, a echipei manageriale
face posibila cresterea numarului
de activitati, pastrandu-se carac-
terul de afacere de familie. ,,Avem
incredere unii in altii, exista si
posibilitatea de avansare, dar, mai
mult decat atat, noi avem familii
in cadrul companiei, legaturile
intre oameni fiind astfel intarite.

Clienti din multe
ramuri industriale

Dacia, Renault, Leoni, Saint-
Gobain, Pioneer, United States
Steel, Procter & Gamble,
Michelin, ArcelorMittal, TRW
Lucas, Uzinele Sodice Govora
- Ciech Chemical Group,
Lafarge, Bergenbier, Heineken.

in plus, deciziile se iau foarte re-
pede aici si datorita faptului ca
avem putine nivele ierarhice, iar
domnul Lazar este foarte accesibil
din punct de vedere al manageri-
lor. Pentru noi, viteza si flexibili-
tatea sunt esentiale”, a explicat
Daniela Midvichi.

Investitii inclusiv
in logistica

lar pentru a putea fi cu adeva-
rat flexibili si a se adapta la cerin-
tele clientilor, International Lazar
Company a decis dezvoltarea ser-
viciilor logistice oferite.

Dupa ce primul depozit din
Bascov, de 8.300 mp, a fost in-
chiriat integral pentru activitate
de productie si va fi prelungit cu
inca o hala de 19.000 mp, prin-
tr-un proiect in valoare de 8 mi-
lioane euro, aflat in curs de deru-
lare, a fost inaugurat recent un al
doilea depozit logistic specializat
pentru materiale grele, fara a se
limita la acestea. O investitie in
valoare de peste 3 milioane de
euro pentru un centru logistic mo-
dern, care dispune de o structura
a constructiei integral metalica,
detasabila, podeaua de beton
avand o rezistenta de 40 t/mp.
Depozitul este dotat cu cale ferata
proprie (287 m) si doua poduri
rulante cu capacitate de 20 t (si
deschidere 23 m) si respectiv 32
t (cu deschidere 34 m). Investitia
in valoare de 3.400.000 euro s-a
finalizat in luna decembrie 2011.

Trebuie spus ca, inca din anii
90, International Lazar Company a
investit si in alte domenii decat
transportul, detindnd actualmente
majoritatea in actionariatul a doua
companii ce activeaza in industria
petroliera (echipamente de extrac-
tie si stocare, precum si servicii
aditionale). De asemenea, este de
notorietate participarea, de aproape
10 ani, cu 49% in actionariatul
companiei de tip joint-venture cu
partenerii austrieci de la Hoedimayr
International AG.

»Ne vom dezvolta in conti-
nuare. In aceste vremuri, calea
aleasa de noi este aceea de a
inainta cu prudenta, cu pasi siguri,
bine calculati din punct de vedere
al riscului. Capitalizarea compa-
niei si a grupului de firme din care
facem parte a fost si ramane o
componenta a strategiei de con-
ducere, ceea ce confera soliditate
business-ului nostru”, a conclu-
zionat Daniela Midvichi.

Radu BORCESCU

radu.borcescu@ziuacargo.ro
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JILAVEANU TRANSCOM
Mandria de a fi
transportator

Romanian
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Curtea companiei Jilaveanu Transcom, unde sunt amplasate
parcarea, un service si birourile firmei, este una dintre cele
mai curate pe care am vazut-o. Atentia la detalii, masinile
ingrijite, unele chiar cu jentile stralucind, arata respectul
pe care Florica Jilaveanu, proprietarul si directorul general

al companiei, il are fata de activitatea pe care o

realizeaza... reflecta mandria de a fi transportator.

ilaveanu Transcom este
un exemplu privind modul
in care o firma mica de
transport poate ajunge,
in timp, la un parc de 60
de camioane, cu pasi mici, dar
asezati in mod corect unul in fata
altuia. ,,Am demarat activitatea de
transport in 1998, iar inceputul a
fost dificil. Nu erau banci care sa
ne sustina, industria de leasing

Florica Jilaveanu,
director general
Jilaveanu Transcom:

] ’ Este foarte important sa fii atent la costurile
ascunse. Ele pot duce firma la faliment.*

era, de asemenea, la inceput, iar
fara un istoric serios in spate, nu
primeai finantare. Am pornit la
drum cu un singur camion®, isi
aminteste Florica Jilaveanu, pre-
cizand ca, dupa 3 - 4 luni in care
a lucrat numai pe curse spot, a
inceput colaborarea cu Danone,
care a ramas clientul companiei
si astazi. Dar daca, la inceput, Da-
none era singurul partener al Jila-

veanu Transcom, acum reprezinta
sub jumatate din activitatea de
transport desfasurata. ,,in 14 ani
s-au schimbat multe lucruri si
multi directori in cadrul Danone iar
faptul ca ne aflam in continuare
intre furnizorii lor de transport
scoate in evidenta calitatea ser-
viciilor prestate de noi“, a tinut
sa sublinieze Florica Jilaveanu,
mentionand ca, dupa primul an
de functionare, compania de
transport avea doua camioane de
frig. Ulterior, Jilaveanu Transcom
a optat pentru achizitia de vehi-
cule in sistem leasing si, incet-
incet, a ajuns la 60 de camioane
pentru transportul marfurilor sub
temperatura controlata si cisterne
pentru lichide alimentare.
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’ Nu fac intracomunitar,

prefer ca soferii mei sa
se intoarca acasa, pentru ca
oricum regimul de condus pe
segmentul de frig este unul
dificil.“

,,in acest moment, pentru cele
60 de camioane avem angajati
70 de soferi, dar am avea nevoie
de mai multi. Este o lipsa mare
de soferi cu adevarat profesionisti
care sa vrea sa munceasca. Ar tre-
bui sa existe intre firmele de tran-
sport o colaborare iar soferii sa
se prezinte toti cu recomandari
reale de la fostul angajator atunci
cand vin sa se angajeze. Am reusit
ca pentru 50 de masini sa-mi
creez un nucleu de soferi cu care
nu am probleme, care lucreaza
pentru Jilaveanu Transcom de
10-12 ani si in cazul carora nu a
aparut nici un incident. Fiecare
sofer are masina lui pentru ca
daca vrei sa ai o masina buna - si
eu consider ca ale mele sunt in
stare foarte buna - trebuie sa exis-
te astfel de reguli“, a aratat Florica
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cerere.“

Jilaveanu Transcom a fost
desemnata in 2008 de
catre Danone ,,Cel mai
bun partener extern al
supply chain*.

e

Jilaveanu, precizand ca vehiculele
sunt monitorizate GPS, dar marea
problema o constituie faptul ca,
in cazul a 10% dintre soferi, nu
exista alta varianta decat saii dea
afara si sa caute altii. ,,Astazi se
gasesc soferi, dar nu ce caut eu.
Desi dau salariul la timp, fara nici
macar o zi de intarziere, soferii
noi nu se adapteaza; chiar daca
vin 10 sa se angajeze, este mare
lucru daca raman cu unul sau doi
dintre ei. Daca voi gasi soferii de
care am nevoie, voi mai achizi-
tiona in primavara anului viitor pa-
tru subansamble cu semiremorci
de frig bi-camerale®, a continuat
el.

’ ’ Am instalat un sistem

de monitorizare video
cu ajutorul caruia pot vedea
de la mine din birou tot ce se
intampla in curte. Exista, de
asemenea, un monitor la
poarta, care permite o buna
supraveghere inclusiv in
timpul noptii.«

’ Cele 60 de camioane si tot ceea ce inseamna sediul firmei
reprezinta rodul unei munci de 14 ani. Am facut pasi marunti
pentru ca vreau sa dorm linistit. Cei care s-au lacomit, in general, au
ajuns sa piarda tot. Eu, de exemplu, am achizitionat cel mai muilt
doua masini deodata si intotdeauna le-am cumparat in functie de

Un gospodar bun
care nu are
probleme de
cash-flow

Pe segmentul international, Jila-
veanu Transcom abordeaza in spe-
cial relatii precum Polonia sau Unga-
ria si, ocazional, Olanda si Spania.
»,De asemenea, demaram un proiect
pentru transportul de marfa refri-
gerata, pe carlige, in Teheran“, a
aratat directorul general al com-
paniei, subliniind ca nu se confrunta
cu probleme de cash-flow in ciuda
cheltuielilor substantiale cu salariile
si carburantul. ,,Cu cash-flow-ul au
probleme doar cei care nu stiu sa-si
gospodareasca afacerea cum tre-
buie. Pentru a tine toate cheltuie-
lile sub control, am angajat un
director mai in varsta, care mi-a fost
sef in trecut, cand eram sofer.
Analizam impreuna fiecare cursa,
de la cea mai mica cheltuiala, pen-
tru ca altfel nu poti fi profitabil. Nu
pot aborda, in acest moment, cli-
enti noi, masinile noastre lucrand
100% pentru clientii actuali. Ne
bazam pe contracte, nu pe curse
de tip spot si nu lucram cu case de
expeditii. Am reusit sa avem clienti
si pentru tur si pentru retur®,

Accent pe
intretinerea flotei

Si pentru ca totul sa mearga
bine, Jilaveanu Transcom are o vul-
canizare si un service propriu e-
chipat corespunzator, inclusiv cu
calculator de diagnosticare. ,,Ac-
tivitatea trebuie sa se desfasoare
rapid si nu ne permitem sa trimitem
un camion la service si sa piarda
o zi intreaga. In plus, in timp ce are
loc interventia in service-ul nostru,
soferul se poate duce in dormitorul
de la sediu, unde isi da drumul la
aerul conditionat si se culca, pentru
a pleca odihnit in cursa. In plus,
este mai rentabil din punct de ve-
dere financiar. De asemenea, dis-
punem de o spalatorie. La noi este
lege: orice camion intra la spalat
dupa ce vine din cursa. Transpor-
tam alimente si nu ne permitem
sa avem masinile murdare®, a
concluzionat Florica Jilaveanu.

Alexandru STOIAN

alexandru.stoian@ziuacargo.ro
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PARMAROM

5pecializa1;if in

distributie

Nu poti fi eficient in distributie decat atunci cand esti
foarte bine organizat, atunci cand cursele se realizeaza
dupa reguli clare si, bineinteles, detii infrastructura
necesara. Pentru Parmarom, activitatea de distributie
s-a dezvoltat in timp, ajungand astazi la un sistem care
ofera satisfactii atat pe plan intern

cat si clientilor.

i 35 b

ondata in 1994, Parma-
rom lucreaza astazi pen-
tru mai mult de 70 de
clienti, transportul con-
stituind 70% din totalul
serviciilor de logistica.

»Oferim transport, depozitare
si manipulare pentru produse
ambientale, fara a fi specializati
pe un anumit segment*, a explicat
Bogdan Stefanescu, managerul
general Parmarom.

Chiar daca Parmarom are par-
teneri in sectorul transporturilor,
flota de aproape 50 de vehicule
comerciale formeaza o baza so-
lida, care ofera companiei posibili-
tatea de a construi un sistem efi-
cient. Concret, parcul Parmarom
este format din 12 camioane de
20t,7 de 7,5-10 t si 30 de furgoa-
ne de 1,8 t. Segmentul de transport
international este tratat separat de
cel de distributie, fiind abordate in
special relatii precum Italia, Spania
sau Anglia, Parmarom acoperind
necesitatile de transport ale Parma-

food, care importa in Romania apro-
ximativ 1.700 de articole.

Totul este simplu
si clar

»Pe segmentul de distributie,
avem un sistem foarte clar de in-
carcare si de rutare, discutam de-
spre timpi foarte stricti de primire
si de pregatire a marfii. Modelul
de lucru este foarte bine organi-
zat, atat pe partea de custodie a
marfii, cat si pe transport®, a aratat
Bogdan Stefanescu, subliniind ca
este vorba despre o programare
atenta a primirilor si expedierilor
de marfa. in aceste conditii, multi
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dintre clientii companiei au afirmat
ca, prin intermediul acestui sis-
tem, si organizarea lor a devenit
mai buna. Managerul general Par-
marom a mentionat ca in utilizarea
flotei sunt urmarite costurile pe
kilometru, pe fiecare masina. ,,Dis-
punem de un sistem GPS, care
urmareste pozitionarea vehicu-
lului, oferind inclusiv rapoarte pre-
cum cele de consum*. in plus, do-
cumentele confirmate de livrare,
in format electronic, ajung la cli-
enti in maxim 36 de ore de la li-
vrare, documentele originale fiind
inmanate in urmatoarele zile.

in acelasi timp, soferilor nu li
se confirma venirea din cursa pa-

Bogdan Stefanescu, manager
general Parmarom:

’ Datorita calitatii serviciilor si a raportului
corect calitate/pret, clientii existenti ne-au

adus alti clienti, asa cum ni s-a intamplat mai ales in

sectorul vinurilor.“

e
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na cand nu predau la birou toate
documentele in original. ,,Soferii
sunt platiti la cursa. De aceea este
ininteresul lor sa realizeze cat mai
multe livrari. In paralel, exista si un
sistem de penalizari. Acestea sunt
aplicate, de exemplu, pentru pierde-
rea documentelor in original, pentru
nerespectarea programului, pentru
intarzieri sau atunci cand nu ne in-
formeaza daca apare o problema,
pentru a putea sa o remediem cat
mai rapid cu putinta. Dar daca lu-
creaza corect si eficient, soferii iau
un salariu bun, in functie de numarul
de curse realizate. In acest sens, au
interesul si ca masina sa functio-
neze eficient, sa nu apara defectiuni
si timpi de imobilizare si au mai
multa grija de vehicul. Nu avem o
fluctuatie mare de personal in rén-
dul soferilor. Avem soferi vechi si
de incredere*, a aratat managerul
general Parmarom.

El a adaugat ca, saptamanal
au loc intélniri cu soferii, realizan-
du-se inclusiv traininguri. Se dis-
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Pe scurt

Capacitati de depozitare:
- Bucuresti - Centura Vest

7.000 mp ambiental - 9.200 locatii paleti
5.500 mp congelator - 8.200 locatii paleti

100 mp refrigerat - 54 locatii paleti

- Constanta

1.500 mp ambiental - 1.800 locatii paleti

= Hub-uri cross-docking in Brasov, Cluj, Timisoara si Constanta.
Flota auto este formata din 12 camioane de 20 t, 7 camioane de
7,5-10 t si 30 de furgoane de 1,8 t. Toate mijloacele de transport
sunt monitorizate prin GPS si echipate cu scannere pentru

trimiterea rapida a documentelor.

cuta problemele aparute, dar rolul
primordial al acestor discutii este
transmiterea de informatii. Astfel,
fiecare sofer isi impartaseste ex-
perienta si informatiile.

Optimizari de rute
si parteneriate
bine gandite

in ceea ce priveste consumul
de carburant, normele sunt stabilite
in functie de istoricul de ruta. ,,Avem
consum normat pe fiecare ruta si
pe fiecare masina, precum si sistem
de urmarire. Soferii s-au lamurit in
timp ca nu prea au spatiu de ma-
nevra“, a aratat Bogdan Stefanescu.

Managerul general Parmarom
a apreciat ca, in prezent, contraca-
rarea cresterilor preturilor la com-
bustibil reprezinta o problema, iar
majorarea tarifelor de transport nu
a urmarit aceeasi evolutie, in con-
ditiile in care clientii pun presiune
pe costuri. ,Daca am reusit sa re-
zistam, a fost datorita faptului ca
am optimizat si optimizam atéat ru-
tele cat si activitatea depozitului,
realizam cuplaje de partide de mar-
fa cu alte firme de transport astfel
incat sa reducem costurile. Ca si
proiect in derulare, suntem in curs
de a stabili parteneriate cu firme
logistice zonale, pentru puncte de
cross-docking la nivel national pen-
tru Onesti/Bacau, Suceava, Brasov,
Baia Mare si Timisoara. Evidenta
costurilor este tinuta o data la nivel
de masina, dar si la nivel de ruta,
coborand péana la nivel de palet.
Putem compara astfel costul cu
ceea ce exista in contract, iar in
momentul de fata incercam sa im-
plementam metoda la nivel de soft.

Investitii in flota,
soft...

Ca planuri de dezvoltare, Par-
marom isi propune in urmatoarea
perioada innoirea intregului parc,
pentru acest an fiind deja prevazu-
ta achizitia a 30 de vanuri. Foarte

importante sunt, in paralel, inves-
titille in softuri. ,,Am inceput deja
investitiile in automatizarea calcu-
lelor de cost si automatizarea unui
sistem de monitorizare a masinilor,
pentru a avea rapoarte foarte clare
si usor de generat. Incercam astfel
sa tinem business-ul sub control
cu cat mai putine costuri si sa ofe-
rim servicii de calitate pe piata“.
De mentionat ca Parmarom a defi-
nitivat un portal care permite cli-
entilor sa isi plaseze comenzile in
conditiile in care au acces in timp
real la informatii privind stocurile
si statusul comenzilor. ,,Acum ne
gandim sa incepem o noua etapa
de dezvoltare a acestui portal. Sunt
elemente care au fost dezvoltate
pas cu pas si la momentul de fata
serviciile pe care le oferim sunt
competitive. Acest lucru atrage cli-
entii. E adevarat, pretul este pri-
mordial pentru o anumita categorie
de clienti, insa sunt si dintre cei
care doresc un pret onest, dar
servicii de calitate. Negocierea pret-
calitate este cea corecta, facuta de
oameni care stiu ce inseamna ser-
viciile logistice®.

--- Si retea

Bogdan Stefanescu a mentio-
nat ca in privinta retelei de distri-
butie nationale, Parmarom isi pro-
pune sa detina doua, maxim trei
depozite principale in tara si, in rest,
hub-uri. ,in momentul de fata, avem
cateva hub-uri in colaborare, cu
parteneri zonali. In viitor, vom trans-
porta inclusiv marfuri sub tempe-
ratura controlata, iar reteaua de dis-
tributie pe care am creionat-o ne
va permite sa intram pe piata de
distributie la nivel national, putand
accesa orice fel de magazin din ori-
ce oras al tarii, in sistem de distri-
butie capilara. In viziunea noastra,
distributia este punctul central al
dezvoltarii pentru viitor*, a conclu-
Zionat directorul general Parmarom.

Raluca MIHAILESCU

raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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Cefin abordeaza
0O Nnoua strategle

Cefin Romania, unul dintre cei mai mari
distribuitori de autovehicule comerciale de
pe piata autohtona, care activeaza de peste
17 ani in domeniul auto ca furnizor de
servicii si produse integrate pentru lumea
transporturilor, anunta o noua strategie de
business si o abordare inovativa a
distributiei de autovehicule comerciale,
exprimata sub noul brand Cefin Trucks.

ste vorba despre un con-
cept multi-brand atat
pentru vehicule noi, cat
si pentru rulate, care de-
paseste sfera vanzarilor
clasice si integreaza servicii de
achizitii, trade-in, valorizare de
vehicule (chiar si parcuri ,reci”),
service si distributie de piese de
schimb.

»Ca dealer autorizat intr-o
piata in care numarul de unitati
comercializate nu este ofertant
pentru un distribuitor de dimen-
siunile lui Cefin si toti importatorii
fac vanzari directe prin forta de
vanzari angajata, devenise o cer-
titudine ca trebuie sa oferim ceva
mai mult si mai diferit decat sim-
pla vanzare de vehicule”, explica
Stefano Albarosa.

Astfel, oferta Cefin Trucks a
devenit mai mult decat o abordare
multi-brand, referindu-se la solutii
complexe si flexibile pentru clienti,
integrate intr-o abordare 360 de
grade. Aceasta presupune achizitii
de vehicule uzate de la clientii
care doresc sa isi reduca dimen-
siunile flotei oferind un pret co-
rect, achizitii de vehicule rulate
care nu sunt in stare de functio-
nare, eliberand astfel resurse fi-
nanciare blocate in active nepro-
ductive, vanzare de vehicule noi
si rulate, trade-in-uri fara limitarea
numarului de vehicule achizitiona-
te sau predate (de exemplu, un
client poate vinde 5 vehicule rula-
te si poate cumpara, in schimb,
doar unul singur nou). Este vorba,
de asemenea, de buy-back prin
garantia pe care o da producatorul
de a rascumpara un anumit vehi-
cul la o valoare prestabilita dupa
un numar de ani, de consultanta
in finantare pentru orice tip de ve-
hicule si de servisare si piese de
schimb pentru orice vehicul co-
mercial.

»ODbiectivul nostru numarul 1
ramane sa adaugam valoare afa-
cerilor clientilor nostri prin compe-
titivitatea, complexitatea si flexi-
bilitatea ofertelor noastre. In
continuare, dorim sa oferim solutii
reale integrate si invitam orice
transportator sa ne provoace cu
orice cerinta legata de optimiza-
rea flotelor lor”, precizeaza Ste-
fano Albarosa.

Rulatele - o piata
strategica

incepand cu 2010, piata de
vehicule rulate a fost considerata
ca strategica de managementul
Cefin pentru a largi paleta de pro-
duse ofertate; acest segment este
foarte dinamic si poate sa repre-
zinte o importanta oportunitate
pentru clienti, in special intr-un
context economic de criza, in care
reducerea de cheltuieli si de volum
total al investitiilor constituie
obiective primare. In acest seg-
ment, Cefin a gasit posibilitatea
de a genera volume importante
pentru activitatea sa comerciala.
Aceasta nu exclude, bineinteles,
vanzarea de vehicule noi, dar Cefin
nu priveste aceste activitati co-
merciale ca fiind separate, echi-
pele de vanzari nefiind specializate
in noi sau rulate.

»Noi analizam parcurile clien-
tilor nostri si oferta noastra este
integrata si foarte adaptata nevo-
ilor lor, vizand atat dezvoltarile
de flote, cat si valorificarea acti-
velor «reci». Aceasta abordare
este mai mult orientata catre ne-
voile clientilor, este atitudinea
unui specialist si de aceea ne-am
pozitionat ca «Specialistul tau in
camioane». Oferim o dimensiune
multibrand atat pentru vehicule
rulate, cat si pentru vehicule noi”,
continua CEO Cefin.

0 marca puternica

Obiectivele strategice ale com-
paniei vizeaza consolidarea bran-
dului Cefin prin comunicarea sub
umbrela Cefin Trucks, o marca de
distributie unica si puternica, avand
o imagine bine conturata si o noua
pozitionare foarte diferentiata in
piata auto. In acest sens, toate cele
8 locatii de vanzari si service au-
torizat ale Cefin vor fi branduite
Cefin Trucks, proces care este in
derulare si care se va incheia la in-
ceputul lunii octombrie, cand ima-
ginea retelei Cefin va fi una noua.

Tot la imagine si la imbunata-
tirea serviciului oferit pentru clienti
va contribui si mutarea sediului de
la Ploiesti, din Parcul Industrial,
intr-o noua locatie modernizata,
mult mai accesibila si cu un spatiu
de servisare mai bine organizat.

Obiectivele operationale pana
la final de an vizeaza vanzarea a
peste 2.000 de unitati (atat vehi-
cule noi, cat si rulate), reprezen-
tand cu 10% mai mult decat vo-
lumele realizate in 2011, primul
an in care livrarile Cefin au fost
preponderent de vehicule rulate
(aproximativ 60%). De asemenea,
compania urmareste si realizarea
a peste 22 milioane euro cifra de
afaceri din operatiuni after-sales
(service si distributie de piese de
schimb). In acest context, Cefin ra-
mane in continuare si cel mai per-
formant distribuitor de produse
Iveco, cu aproximativ 45% din
vanzarile totale al acestui brand
in Romania.
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ATP Exodus

isi continua programul
de investitii

ATP Exodus isi continua strategia de dezvoltare la nivel
national, pregatind inaugurarea unui nou centru autorizat
pentru doua dintre marcile din portofoliul sau,

Mercedes-Benz si Mazda, la Oradea.

aloarea totala a inves-

titiei se ridica la 2,5 mi-

lioane euro. Cu o su-

prafata construita de

2.200 mp, centrul va
gazdui un showroom si service
pentru cele doua marci, dar si spa-
tii pentru reparatia camioanelor
si vehiculelor comerciale multi-
brand, dar si pentru vanzarea ve-
hiculelor rulate.

In ciuda unui context econo-
mic si politic nefavorabil, compa-
nia si-a extins reteaua de distri-
butie a pieselor pentru camioane,
in prima jumatate a anului, cuinca
trei sucursale, la Piatra Neamt,
Targoviste si Botosani.

»Contrar tendintei generale de
reducere a cheltuielilor, noi am de-
cis sa mergem mai departe cu in-
vestitiile, chiar daca piata auto a
continuat sa se contracte continuu
pe fondul crizei economice globale
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si a unei cereri interne foarte redu-
se. Ramanem prudenti in ceea ce
priveste cheltuielile, dar consideram
ca motorul dezvoltarii unei compa-
nii pe termen lung il reprezinta in-
vestitiile”, a spus Mircea Cirt, di-
rectorul general al ATP Exodus.

Grupul ATP Exodus a incheiat
anul trecut cu o cifra de afaceri de
71,3 milioane euro, in crestere cu
20% fata de 2010. Pe fondul unei
contractii puternice a pietei auto
locale, care a inregistrat o scadere
cu aproximativ 16% comparativ
cu primele sase luni ale anului
trecut, compania se asteapta sa
isi mentina in acest an vanzarile
la nivelul celor din 2011.

17 ani de
experienta

infiintat in 1995, grupul ATP
Exodus este lider pe piata piese-

lor de schimb si accesorii pentru
vehicule si dealer al marcilor
Mercedes-Benz, Mazda, Opel si
MAN, avand o retea de 32 de su-
cursale la nivel national si alte
noua in Bulgaria, Serbia si Unga-
ria si o echipa de 650 de angajati.
Din componenta grupului ATP
Exodus fac parte urmatoarele
firme: ATP Exodus SRL (distribu-
tie piese si accesorii pentru auto-
vehicule), ATP Exodus & CO (dea-
ler autorizat Mercedes-Benz si
Mazda), ATP Exodus & AM (dealer
autorizat Opel), TTS (dealer auto-
rizat MAN) si firma Elka Trans Lo-
gistic, care gestioneaza transpor-
tul international de marfuri si flota
intregului grup ATP Exodus. Flota
este compusa din 220 de masini,
care pot fi externalizate catre terti
pentru inchirieri, transport de mar-
fa, servicii de recuperare si trac-
tare.
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SIGURANTA RUTIERA

Cine ridica
primul piatra

in fiecare zi au loc noi accidente grave, iar motivele se
repeta, fiind percepute ca un refren macabru al soselelor
romanesti. lar, la cum arata astazi lucrurile, toata lumea
pare vinovata. in aceste conditii, ar putea fi justificate
masuri extreme pentru a le testa reactiile soferilor?

e fondul tensiunilor po-
litice, autoritatile par, in
general, depasite de si-
tuatie. Visul Schengen
e tot mai departe, criza
fara sfarsit, lupta pentru supravie-
tuire se acutizeaza... Pe de o
parte, ordinele de la nivel inalt so-
licita restaurarea ordinii publice
prin actiuni de control vizand eli-
minarea activitatilor ilegale, in
transporturi aceasta misiune reve-
nind acum, aproape in exclusivi-
tate, Politiei rutiere, in contextul
vidului creat de incapacitatea

ISCTR. Pe de cealalta parte, sunt
oameni buni, oameni rai si... soferi.

Luna august s-a remarcat prin-
tr-o abundenta de incidente ne-
fericite. Cel mai rasunator dintre
acestea, si care probabil o sa
coste Romania foarte scump la
nivel diplomatic, este cazul stu-
dentei japoneze ademenite la
Otopeni, dupa coborarea din
avion, de un criminal in serie si
transportata spre locul crimei de
un taximetrist pirat, care, culmea,
nici permis de conducere nu avea.
Intr-o alta zi a lui Gustar, au fost

Accidentele rutiere in scadere

Potrivit Politiei rutiere, 2012 este al patrulea an consecutiv de
scadere, nivelul actual al accidentelor rutiere situandu-se la nivelul
anului 1988, cand, poate cu nostalgie ne amintim, cat de reduse
erau valorile de trafic pe soselele patriei, pentru ca benzina era
restrictionata la un plin pe luna, iar o duminica puteai sa circuli doar
cu numar cu sot si in urmatoarea duminica cu numar fara sot... Multi
ar putea spune ca nu suntem departe de situatia de atunci, dar
acum motivul este altul: nu libertatea, ci resursele financiare ne
lipsesc. Politia rutiera tinteste pentru acest an ca numarul de
persoane decedate in accidente rutiere sa fie sub 2000. Ar fi o
performanta, mai ales daca ne gandim ca in Parlamentul Romaniei
zace de mai bine de 4 ani noul cod rutier, asteptand aprobarea de
catre alesii tarii a unor modificari importante... Dar adevarata
sperformanta“ ar putea fi alta: codul rutier sa fie modificat abia de
alesii unui nou mandat, dupa data de 9 decembrie 2012...

implicate in accidente rutiere nu
mai putin de 5 autovehicule co-
merciale: 2 autocare si 3 cisterne.
Daca, la toate acestea, mai adau-
gam si situatiile frecvente in care
autovehicule de transport pasa-
geri sunt depistate in trafic cu un
numar de persoane la bord care
depaseste si de doua ori capaci-
tatea masinii, lucrurile nu stau
bine deloc.

lar toate aceste incidente au
un numitor comun: soferul.

Astfel, Politia rutiera a sporit
numarul controalelor pe partea
de transport comercial, urmarind
in mod special disciplina in trafic
a conducatorilor auto.

Soferul sicanat

Se pare, insa, ca metodele de
control pot capata inclusiv aspec-
te mai putin obisnuite. In acest
sens, ATRC (Asociatia Transpor-
tatorilor Rutieri in Constructii) a

s A
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Statistici accidente
rutiere - 30 august
2012, primele 8 luni

(comparativ cu primele

8 luni din 2011)

5715 accidente (-138)

1167 morti (-98)

5494 raniti grav (-109)
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adresat o plangere Guvernului,
prin care a aratat ca un sofer al
unei companii de transport mate-
riale de constructii acuza ca a fost
victima unui control abuziv al
Politiei rutiere pe Autostrada A2,
la km 20, pe sensul de mers din-
spre Bucuresti spre Constanta.
»Un autoturism de culoare gal-
bena, marca Dacia Logan, nein-
scriptionat, i-a franat brusc in fata,
obligandu-l pe soferul de camion
sa efectueze o manevra de depa-
sire a autoturismului pentru a evita
coliziunea. (...) Mai mult, conduca-
torul auto al acesteia a inceput sa
gesticuleze cu mana pe geam si
sa ii faca semne sa opreasca. (...)
pentru a treia oara conducatorul
Daciei Logan i se pune in fata si
franeaza brusc cu intentie, drept
pentru care soferul ansamblului
auto suna la numarul de urgenta
112 (...). De la 112 afla cu stupoa-

re ca Politia stie de aceste fapte
savarsite de conducatorul Daciei
Logan deoarece acesta este «se-
ful» Politiei Autostrazi (...) dupa
cateva sute de metri parcurse, au-
toturismul Dacia Logan, de culoa-
re galbena, opreste, din el dandu-se
jos un individ imbracat in civil, care
a scos din portbagaj un girofar de
culoare albastra cu ajutorul caruia
I-a tras pe dreapta pe soferul an-
samblului auto (...) Asa zisul «sef»
al Politiei Autostrazi a inceput sa
tipe la acesta reprosandu-i faptul ca
nu a oprit la semnalele lui. Ba mai
mult, a dat dispozitie echipajului
de politie sosit imediat cu o Dacia
Logan MCYV sa ii verifice soferului
ansamblului auto toate documen-
tele masinii si sa il sanctioneze pen-
tru faptul ca a avut «indrazneala»
sa-l depaseasca pe autostrada in
timp ce el ii frana cu autoturismul
in fata. Tot de la «seful» Politiei

Rezultate controale in transportul rutier
de marfuri

in perioada 1 ianuarie - 27 august 2012, autovehiculele destinate

transportului de marfuri au fost implicate cu vinovatie in producerea a
71 accidente grave, soldate cu decesul a 30 persoane si ranirea grava a
altor 54, se arata intr-un comunicat al Directiei Rutiere din cadrul IGPR.
Categoria de drum cu cel mai ridicat risc rutier este Drumul National,
aici concentrandu-se 56 accidente grave (78,87%), soldate cu decesul a
25 persoane (83,33%) si ranirea grava a altor 42 (77,77%).

Principalele cauze generatoare ale acestor accidente au fost:

- viteza neadaptata sau excesiva - 20 accidente, 10 persoane decedate
si 14 ranite grav;

- depasirea neregulamentara - 8 accidente, 3 morti si 6 persoane ranite
grav;

- neacordarea prioritatii - 9 accidente, 3 morti si 10 persoane ranite grav.
Vehiculele destinate transportului rutier public de marfuri cu risc rutier
major de producere a accidentelor rutiere au fost cele cu masa totala
maxima autorizata mai mare de 16 tone (autotrenuri, autoremorchere,
autocamioane), care au fost implicate cu vinovatie in producerea a 64
accidente grave, soldate cu decesul a 26 persoane si ranirea grava a
altor 51.

Pentru reducerea riscului rutier, in perioada 30 august - 1 septembrie
2012, au fost organizate la nivel national, actiuni de control in trafic, pe
toata reteaua de drumuri nationale si care au vizat numai vehiculele
destinate transportului rutier public de marfuri cu masa maxima
autorizata mai mare de 16 tone, inclusiv cele destinate transportului de
marfuri periculoase. in cadrul actiunii au fost controlate 5.501
autovehicule destinate transportului public de marfa, cu masa maxima
autorizata mai mare de 16 tone.

Pentru neregulile constatate au fost aplicate 2.394 sanctiuni
contraventionale, astfel:

= 2.091 pentru incalcarea normelor rutiere (conform OUG nr. 195/2002;
- 44 pentru lipsa de la bordul vehiculului a unor documente specifice
transportului de marfuri efectuat (conform HG nr. 69/2012);

- 166 pentru nerespectarea de catre conducatorii vehiculelor, a
perioadelor de conducere si de odihna (conform OG nr. 37/2007).

- 88 pentru incalcarea altor acte normative.

Valoarea totala a sanctiunilor aplicate a fost de 1.025.141 lei.

Politistii rutieri au retinut 22 permise de conducere in vederea
suspendarii exercitarii dreptului de a conduce si au retras 116 certificate
de inmatriculare.

Pentru nerespectarea perioadelor de conducere si de odihna sau pentru
defectiuni tehnice grave, a fost dispusa masura imobilizarii vehiculelor in
20 de cazuri.

Totodata, pentru efectuarea in mod ilicit (neautorizat) a transportului
public de marfa, politistii rutieri au dispus suspendarea dreptului de
utilizare a vehiculelor respective in 2 cazuri.

Autostrazi am aflat ca acesta este
inceputul unei campanii <importate»
din Germania, unde el ar fi efectuat
un stagiu de pregatire, si ca vor fi
foarte multe autoturisme neinscrip-
tionate si politisti in civil care vor
actiona si le vor frana in fata so-
ferilor de autocamioane, astfel incat
acestia sa fie nevoiti sa incalce
legea pentru a putea fi sanctionati”,
se arata in plangerea ATRC.

Politia raspunde

Reprezentantii Politiei rutiere
au infirmat existenta unei campa-
nii prin care soferii sa fie provocati
sa nu respecte legea pentru a fi
sanctionati, dar nu exclud ca unul
dintre agenti sa fi facut exces de
zel intr-o situatie in care soferul
de camion ar fi incalcat o preve-
dere la legea circulatiei. Acest
lucru insa va fi lamurit printr-o an-
cheta interna declansata de comi-
sarul sef Lucian Dinita, directorul
Directiei Rutiere in cadrul IGPR.

De asemenea, plangerea ATRC
contine si alte solicitari adresate
Guvernului: ,,Va rugam sa ne preci-
zati expunerea de motive pentru
care pe autostrazile Romaniei cat
si pe unele sectoare de drumuri na-
tionale, pentru care platim rovinie-
te la preturi mai mari decéat in Ger-
mania, s-a introdus semnul de
circulatie indicat mai jos (n.r. depa-
sirea interzisa autovehiculelor des-
tinate transportului de marfuri), fara
a se specifica si o limita de viteza
de la care este interzisa o astfel de
manevra (...)”, ,Instituirea prin in-
dicatoare rutiere a vitezei minime
obligatorii pe fiecare banda de
circulatie de pe drumurile cu rang
de autostrada din Romania“ si ,,E-
liminarea asa ziselor indicatoare de
culoare verde, abuziv montate de
societatea comerciala C.N.A.D.N.R.-
S.A. ce aduc la cunostinta ca de-
pasirea camioanelor este interzisa
pe tronsonul Bucuresti-Constanta si
invers sau pe tronsonul Bucuresti-
Pitesti si invers.“

Potrivit Politiei rutiere, in ceea
ce priveste depasirea interzisa
autovehiculelor destinate trans-
portului de marfuri pe autostrazi,
aceasta decizie a fost aprobata
in baza unei recomandari a Uniunii
Europene si este menita sa limi-
teze numarul de accidente rutiere
pe aceste drumuri de mare viteza.

Vom reveni cu detalii supli-
mentare legate de cazul soferului
sicanat in trafic, asteptand, de a-
semenea, si rezultatele anchetei
interne a Politiei rutiere.

Cristina TOBESCU

cristina.tobescu@ziuacargo.ro
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Carausii gestioneaza
diferit anvelopele

Unul dintre costurile care trebuie gestionate cu mare
atentie de catre transportatori este fara indoiala cel cu
anvelopele. Chiar daca nu se compara cu cheltuielile privind
carburantul sau cu salariul soferilor, acesta nu este
neglijabil, iar surprizele pe care le pot genera pneurile
neurmarite pot fi din cele mai neplacute, plecand de la
amenzi usturatoare in Vestul Europei si ajungand pana la

accidente rutiere.

m incercat sa aflam de
la mai multe companii
de transport din do-
menii diferite (distri-
butie, transport inter-
national, intracomunitar, transport
agabaritic) modul in care gestio-
neaza acest segment. Cum moni-
torizeaza costurile, daca folosesc
o marca de anvelope sau mai mul-
te, daca exista o imagine clara a
costului pe km generat de anve-
lope si care sunt masurile luate
pentru a-l reduce. De asemenea,
am incercat sa aflam care este
intervalul de timp la care se veri-
fica presiunea in anvelope si daca
utilizeaza un contract de mana-
gement al anvelopelor sau au in
vedere sa faca acest lucru.

Sorin Selaru,
manager de
logistica Aquila

»Am inceput derularea unui
proiect in cadrul caruia am luat
legatura cu furnizori importanti
de anvelope, pentru a organiza
un management cat mai perfor-
mant pe acest segment, printr-un
sistem integrat de colectare, de
centralizare a informatiilor si de
accesare a acestora. De exemplu,
un camion Aquila aflat in Franta,
care trebuie sa faca presiunea in
pneuri, sa se poata duce intr-un
service care colaboreaza cu pro-
ducatorul de anvelope, iar datele

referitoare la operatiunile care
s-au facut pe anvelopa respectiva
sa fie introduse in program, care
poate fi accesat si de catre noi,
fiind centralizat la nivelul intregii
Europe. Pe baza acestor informa-
tii, poti lua deciziile ulterioare,
pentru ca se introduc seriile an-
velopelor si exista un istoric pen-
tru fiecare. In acest moment, eva-
luam care ar fi cea mai buna
solutie pentru noi.“

Mihai lancu,
director general
GTI Laogistic

»Costurile cu anvelopele, fiind
costuri principale, sunt monitori-
zate atent si bugetate pe un anu-
mit numar de kilometri. In cazul
in care se intampla din vina sofe-
rului ca anvelopa sa nu tina in
kilometrii bugetati, acesta parti-
cipa cu procent din valoarea anve-
lopei noi ramasa neacoperita. In
prezent, folosim mai multe marci,
de obicei aflate in promotie la mo-
mentul achizitiei. Avem o imagine
foarte clara asupra costului gene-
rat de anvelope pe kilometru din
momentul in care am bugetat
mentenanta. VerificAm saptama-
nal presiunea din anvelope, pe
semiremorci urmarim schema de
schimb intre ele, iar soferii sunt
motivati pentru a lungi perioada
de utilizare a anvelopelor. Nu am
apelat pana acum la un sistem de

management in domeniu, dar nu
exclud utilizarea unuia in viitor.
Am avut discutii cu un producator
care ofera serviciul, dar nu ne-am
pus de acord asupra perioadei de
folosire pentru ca utilizeaza cifre
din UE, care nu sunt valabile ti-
nand cont de conditiile din Ro-
mania.*“

Norel Sandulache,
Technical Manager
Holleman Special
Transport

a.“.:-

»Costurile cu anvelopele sunt
monitorizate diferentiat pe cate-
gorii de vehicule si autovehicule
in functie de dimensiuni si numa-
rul de axe ale vehiculelor, precum
si de tipul de transporturi execu-
tate. Folosim in principal marca
Michelin si, complementar, marci-
le premium Goodyear si Continen-
tal. Costul pe km generat de an-
velope se coroboreaza cu tipul de
transport efectuat si se asociaza
si cu tipul/categoria de drum pe
care se executa transportul. Ma-
surile intreprinse pentru reducerea
cheltuielilor pe acest segment
vizeaza controlul exploatarii co-
recte a anvelopelor, cu verificarea
presiunii in roti inainte de plecarea
in cursa, verificarea periodica a
geometriei rotilor si alinierea axe-
lor la remorci, folosirea celor 3
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vieti ale anvelopelor Michelin pen-
tru axele motrice ale autocamioa-
nelor (regrovare, remixare si din
nou regrovare) etc. In prezent, ma-
nagementul anvelopelor se
executa in cadrul firmei.“

lon Lixandru,
administrator Itia
Sped

»Dupa carburanti, taxe de
drum, costuri, soferi si service,
anvelopele reprezinta cel mai mic
cost din exploatare, fiind estimat
la 2,6-3 eurocenti/km, valoare
care include si utilizarea anvelo-
pelor resapate, plus intretinerea
pe toata perioada de exploatare,
care consta in: mentinerea pre-
siunii, schimbarea anvelopelor de
pe o parte pe alta/de pe o axa pe
alta, echilibrarea, deteriorarea ina-
inte sa ajunga la norma etc. Fo-
losim anvelope Bridgestone noi
si resapate Bandag. Pe axa fata,
utilizam anvelopele 200-220.000
km, iar pe axa motoare 220-
250.000, in conditiile in care pen-
tru cele resapate numarul de kilo-
metri scade cu 15%. Pentru
semiremorci, mergem 200-
220.000 kilometri, si chiar cu
20% mai putin in cazul celor
resapate, pentru ca frecarea pe
viraje este foarte puternica atunci
cand sunt incarcate. Numarul de
kilometri parcursi este influentat
de greutatea medie transportata
si de drumuri; in cazul Itia Sped,
este vorba despre 20 t si 50% -
50% autostrada versus drumuri
regionale. Pentru a reduce
costurile, fiecare vehicul intra la
revizie la fiecare 30-35.000 km,
urmarindu-se presiunea si starea
anvelopei. De asemenea, cand
este nevoie, sunt schimbate:
pentru tractor fata stanga/dreapta
si cu rezerva, axa motoare dreapta
cu stanga si, in functie de uzura,
cele care au fost pe interior trec
pe exterior; la semiremorca, pe
stanga fata si dreapta spate se
pun cele noi, cele inlocuite sunt
trecute pe stanga spate si dreapta

fata iar cele mai uzate pe axa din
mijloc etc. Presiunea si urmarirea
se efectueaza si de sofer pe
parcurs. Deocamdata, nu avem
contract de management pe
anvelope, dar Romtrailer va fi in
masura sa ofere management de
anvelope in viitorul apropiat.*

Florica Jilaveanu,
director general
Jilaveanu

Transcom

»Pentru echiparea parcului cu
anvelope am ales o metoda putin
diferita: import din China pentru
parcul propriu. Am achizitionat un
container de anvelope si voi face
la fel in viitor pentru ca am fost
foarte multumit de raportul cali-
tate-pret. Mi-a explodat o singura
anvelopa din 220 de bucati. Am
ajuns intamplator la aceasta so-
lutie, dupa ce am fost in China la
o expozitie, unde am primit oferte
foarte bune.“

Valentin Pencea,
Country Manager
Pfenning
Distributie

»Avem incheiat contract de
management cu Michelin, iar con-
form contractului se raporteaza
un cost pe km. Reusim sa avem
astfel o imagine foarte clara a a-
cestor costuri, care sunt foarte
usor de prognozat. in functie de
kilometrii rulati, exista o progra-
mare potrivit careia se intervine

asupra anvelopelor, inclusiv in
ceea ce priveste monitorizarea
presiunii in pneuri.“

George
Ungureanu,
director general
Stefi Spedition

»Monitorizam costurile privind
anvelopele si urmarim efectuarea
numarului de kilometri estimati.
Utilizam anvelope Bridgestone,
avem o imagine clara asupra cos-
turilor si avem in vedere cresterea
numarului de km efectuati cu ace-
leasi anvelope. Verificam presiu-
nea in pneuri saptamanal, la
fiecare plecare in cursa. Nu am u-
tilizat pana in prezent un sistem
de management al anvelopelor.“

Luminita
Dobrinoiu, Sales
and Marketing
Manager
Whiteland
Logistics

»,Monitorizam cheltuielile pri-
vind anvelopele cu ajutorul pro-
gramului TMS (transport manage-
ment system). Utilizam mai multe
marci de anvelope si avem o ima-
gine clara a costului/km. Pentru
reducerea acestuia, negociem din
timp preturi mai mici la anvelope
prin programari de achizitii. Pre-
siunea se verifica la 3 luni (sau
cand este vizibil scazuta). Nu am
incheiat un contract privind un sis-
tem de management al anvelope-
lor dar studiem care ar fi avanta-
jele unui asemenea program
pentru viitor.“

Alexandru STOIAN

alexandru.stoian@ziuacargo.ro
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Etichete UE pentru
toate anvelopele de
camion Continental

& La 1 noiembrie 2012, intra in vigoare directiva

taa

UE 1222/2009 privind obligativitatea etichetarii

Jiiem gnvelopelor noi. Pentru anvelopele care sunt produse
dupa 1 iulie 2012 si vandute incepand cu 1 noiembrie 2012
trebuie facute cunoscute valorile masurate conform noii
etichete UE. Obligativitatea se aplica pentru anvelopele
de automobile, autoutilitare, camioane si autobuze.

stfel, la 1 iulie a aces-

tui an, Continental a

clasificat toate anvelo-

pele pentru vehicule

comerciale cu noua
eticheta UE, care va deveni obliga-
torie din punct de vedere legal la
data de 1 noiembrie si a anuntat
aceste valori comerciantilor si u-
tilizatorilor de anvelope. In acest
scop, producatorul din Hanovra a
testat aproximativ 500 de anve-
lope pentru camioane si autobuze
conform procedurii de verificare
stabilite de UE.

Astfel, au fost stabilite toate
valorile relevante pentru a putea
realiza clasificarea la fiecare mo-
del si dimensiune de anvelopa pri-
vind eficienta energetica, aderenta
pe carosabil ud si zgomotul extern
la rulare. Comisia UE a decis eva-
luarea acestor trei caracteristici
pentru noua eticheta mai ales din
motive de protectie a mediului.
In plus, s-a intentionat ca prin a-
ceasta sa se usureze comparatia
anvelopelor in ceea ce priveste
siguranta, eficienta si aspectele
ecologice ale acestora.

Continental recomanda noua
eticheta UE deoarece ofera mai
multa transparenta la alegerea an-
velopelor. Aceasta poate furniza
insa numai un prim punct de reper.
Noua eticheta nu poate inlocui o
consiliere buna a comerciantului
de anvelope.

Producatorii si
comerciantii au
inca un rol
important

Continental a integrat toate va-
lorile obtinute pentru anvelope in
sistemele informatice SAP interne
si externe si le pune la dispozitia
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comerciantilor de anvelope care, la
randul lor, vor putea oferi utiliza-
torilor informatii privind eficienta
consumului de carburant, aderenta
pe carosabil ud si emisia de zgomot
a fiecarei anvelope. Spre deosebire
de anvelopele de automobile si au-
toutilitare, pe anvelopele pentru ca-
mioane si autobuze nu se aplica
etichete cu marcaj UE. In locul a-
cestora, Continental si distribuitorii
sai pun la dispozitie datele in do-
cumentatia tehnica a produselor, in
magazine, pe Internet si pe facturi.

Herbert
Mensching

Herbert Mensching, Managing
Director Marketing & Sales Truck
Tires EMEA, afirma: ,,Producatorii
si comerciantii de anvelope au in
continuare un rol important de
informare. Caracteristici cum ar fi
randamentul kilometric, manevra-
bilitatea sau durata de viata a an-
velopelor nu sunt luate in consi-
derare in noua eticheta, insa sunt
importante pentru decizia de
achizitie si mai ales pentru atin-
gerea costurilor cele mai reduse
de catre flotele de camioane.”
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Michelin

Partenerul
transportatorilor pentru
o performanta maxima

Sub deviza ,,Profita de performanta

~

MICHELIN?!”?, in anul introducerii noii
etichetari a anvelopelor, Michelin a
organizat o serie de evenimente avand ca
scop educarea transportatorilor cu privire la
importanta anvelopelor performante atunci
cand vine vorba de siguranta. Evenimentele
se desfasoara in perioada 4-28 septembrie,
in principalele orase din Romania, Bulgaria,
Serbia si Macedonia. Pe langa prezentarile
interactive sustinute de specialistii
Michelin, au fost organizate si o serie de
workshop-uri personalizate pentru nevoile
specifice ale transportatorilor.

CAND SIGURANTA REPREZINTA

O PRIORITATE,

PUTETICONTA PE MICHELIN

SIGURANTA ESTE PRIORITATEA NOASTRA
In fiecare an echipele noastre de vanzari viziteaza peste 200.000 de companii de transport in intreaga Europd, inspecteaza peste 265.000 de vehicule si verifica peste 1.450.000 de anvelope*.
Experienta vasta dobandita in analiza flotelor de vehicule, impreuna cu investitiile permanente in cercetare si dezvoltare, ne permit sa oferim clientilor nostri

eria de evenimente Mi- produse si servicii fiabile si sigure.

chelin pentru transpor-
tatori se afla deja la a
8-a editie, anul acesta,
sub conceptul ,Profita
de performanta MICHELIN”. in
Romania, au fost alese 18 orase
pentru organizarea evenimentelor,
printre care Constanta, Bucuresti,

Anvelopa echilibrata, care
poate raspunde asteptarilor
transportatorului

lasi, Brasov, Oradea si Timisoara,
iar in Bulgaria doua, respectiv
Sofia si Plovdiv. in Serbia si Ma-
cedonia, au fost alese, pentru pe-
rioada 4-20 septembrie, 11 orase,
printre care: Belgrad, Novi Sad,
Skoplje, Kralijevo.

in cadrul fiecarui eveniment,
participantii au putut descoperi

o .

Anvelopa Michelin, care
réspunde cel mai bine

agteptérilor transportatorului,
in mod omogen si performant.

ce inseamna performanta de la
primul si pana la ultimul kilometru,
oricare ar fi tipul de transport pe
care il realizeaza. Specialistii Mi-
chelin in anvelope de camion
le-au prezentat acestora angaja-
mentul anvelopelor acestui con-
structor: oferirea celui mai bun
bilant al performantelor, echilibrat

Anvelopa supra-
performanta cu
privire la un criteriu
in detrimentul
performantei unui

alt criteriu, ceea ce
influenteaza eficienta

*Lursd nternd Michelin

si adaptat nevoilor specifice fie-
carui transportator.

Seria evenimentelor ,,Profita
de performanta MICHELIN!” a pre-
zentat angajamentul Michelin in
contextul noului sistem european
de etichetare a anvelopelor. Con-
structorul sprijina aceasta ini-
tiativa benefica din punct de ve-
dere al sigurantei, al protectiei
mediului, dar si al proiectelor ini-
tiate de unele companii de trans-
port care vizeaza reducerea con-
sumului de carburant. Intrucat
alegerea anvelopelor potrivite im-
plica mai mult decat cele trei cri-
terii, Michelin merge mai departe
de etichetarea europeana oferind
clientilor sai anvelope specializate
si adaptate fiecarui domeniu de

Michelin X
Multi T

Tot in cadrul acelorasi eveni-
mente, a fost prezentata si noua
anvelopa polivalenta pentru cami-
oane Michelin X Multi T, dedicata
transportului regional. In contextul
unor activitati de transport din ce
in ce mai dificile, in care reducerea
costurilor este o prioritate, Miche-
lin vine in sprijinul clientilor sai
cu un produs nou si inovator.
Noua anvelopa diminueaza chel-
tuielile de exploatare prin oferirea
unui randament kilometric crescut
cu pana la 15% fata de generatia
anterioara de anvelope, fara a face
insa compromisuri in ceea ce pri-
veste siguranta sau protectia me-

strategia axata pe cercetare si
inovarea in proiectarea si fabrica-
rea de anvelope, care combina,
in acelasi timp, siguranta in toate
conditiile de condus (pe carosabil
uscat si umed, in linii drepte si in
viraje), cresterea eficientei con-
sumului de combustibil si a kilo-
metrilor parcursi per total.

Siguranta, eficienta consu-
mului de carburant si longevitatea
afecteaza costul total de operare,
chiar daca acestea nu sunt in
totalitate reflectate de noul sistem
de etichetare. lar transportatorii
trebuie sa aleaga cel mai bun
produs din punct de vedere al per-
formantelor, un produs care sa
corespunda cerintelor sectorului
sau de activitate.

s activitate, astfel incat sa raspunda diului inconjurator. De peste 120 de ani, specia-
""""""""""""""""""""""""""""" nevoilor precise ale fiecarui trans- listii Michelin sunt alaturi de trans-
- portator. Livrare si incarcare la Anvelopa potrivita portatori peste tot in Europa siin

1{@){ Franare pe carosabil umed
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timp, in deplina siguranta, reduce-
rea evenimentelor nedorite, cres-
terea sarcinii transportate, re-
ducerea costului pe kilometru,
siguranta si confort sporit pentru
conducatorul auto si pentru pasa-
geri: din punct de vedere al trans-
portului, fiecare sector de ac-
tivitate are propriile nevoi.

la locul potrivit

Michelin promoveaza in mod
constant importanta utilizarii an-
velopelor potrivite pentru siguran-
ta conducatorilor auto si a marfu-
rilor transportate. In contextul noii
reglementari privind etichetarea
anvelopelor, Michelin isi continua

lume, analizeaza performantele
produselor utilizate, le asculta
opiniile, le identifica nevoile reale,
pentru ca ei stiu cel mai bine ceea
ce conteaza pe sosea. Acest diag-
nostic permanent sta la baza stra-
tegiei Michelin de imbunatatire
continua a performantelor produ-
selor sale.

= " IMICHELIN

"Din mad mas bun
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Pirelli W:01

Performante de top

Noua linie W:01 beneficiaza de cele mai noi materii prime
si de un design inovator pentru a garanta performante de
top si siguranta in conditii de iarna cu temperaturi sub 4°
Celsius. Aceste caracteristici deriva in mare parte din
rolul fundamental pe care il au structura, banda de rulare
si formula speciala a amestecului de cauciuc ce contine
un procent ridicat de dioxid de siliciu.

IIREI_L-I

rofilul benzii de rulare
al liniei W:01 are un rol
determinant in perfor-
manta anvelopei. Lame-
larea adanca, secventa
canalelor si geometria blocurilor
permite un echilibru exceptional
intre tractiune si control pe zapa-
da, franarea pe carosabil ud, redu-
cerea nivelului de zgomot si nu-
marul de kilometri parcursi.

De asemenea, au fost utilizate
cele mai inovatoare solutii imple-
mentate cu aportul Centrului de
Cercetare si Dezvoltare Pirelli.
Una dintre aceste solutii o repre-
zinta capacitatea profilului de a
retine o cantitate insemnata de
zapada pentru o aderenta optima
de tip zapada-pe-zapada, rezul-
tand o tractiune excelenta pentru
axa motrice. Aceasta solutie ofera
un control imbunatatit atat pe dru-
murile inzapezite, dar si in conditii
de ploaie.

Noul concept de design pentru
anvelopele de iarna cu o lamelare
densa si subtire recomanda an-
velopele FW:01 si TW:01 pentru
echiparea pe autobuze in primul
rand datorita reducerii semnifica-
tive a nivelului de zgomot si a ki-
lometrajului ridicat ce se obtine
prin utilizarea combinatiei cu
FW:01 pe axa viratoare si TW:01
pe axa motrice.

FW:01

1. RSR - (brevet Pirelli)

p»Rotated Shoulder Rib” (RSR) profil pentru
o distribuire optima a presiunii in zona de
contact cu drumul:

- uzura uniforma

- durata extinsa de exploatare

2, Lamelarea densa ofera o aderenta
excelenta si precizie la rulare

3. Profil mai lat pentru un numar mai
mare de kilometri parcursi

4. Lamelarea adanca din benzile centrale
ofera tractiune si aderenta chiar si pe
masura ce anvelopa se uzeaza

TW:01

1. Secventa de canale si lamelare de-a
lungul anvelopei a fost optimizata pentru
retinerea zapezii

2. Profilul directional optimizeaza aderenta
atat pe suprafetele ude, cat si pe cele
uscate

3. Mobilitatea diminuata a blocurilor
reduce rezistenta la rulare si consumul de
carburant

4. Profil mai lat pentru un numar mai
mare de kilometri parcursi

Beneficii principale

Toate caracteristicile liniei W:01 sunt descrise in marcajele
ECOIMPACT

- Aderenta pe timp de iarna

Siguranta si durabilitate in conditiile critice de iarna

- Resapabilitatea

Anvelopele pot fi refolosite cu usurinta multumita capacitatii
ridicate de resapare si a materialelor reciclabile ce nu contin uleiuri
inalt aromatice ce dauneaza mediului inconjurator

- Energy™ Efficient

Rezistenta redusa la rulare pentru un consum de combustibil si
emisii de CO2 scazute

- Nivel redus de zgomot

Anvelope mai silentioase pentru un confort crescut la rulare

Date tehnice
Indici de sarcina si de viteza

215/75R175 TL 126/124 M

235/75 R175 TL 132/130 M

385/55 R22.5 TL 158 L (160 K)

315/60 R22.5 TL 152/148 L

385/65 R225 T 158 L (160 K)

315/70 R22.5 TL 154/150 L (152/148 M)

315/80 R22.5 TL 156/150 L (154/150 M)
.......................................................... septembrie 2012
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imp de aproximativ 20
de ani, Volvo FH a fost
nava amiral a flotei Volvo
Trucks. Acum este lan-
sata o noua versiune a
acestui model, care, conform celor
declarate de Claes Nilsson, pre-
sedintele Volvo Trucks, ,,stabileste
standardul pentru autocamioane
in cateva domenii importante. De
exemplu, este primul autocamion
care intra cu adevarat in epoca
informationala. Noul Volvo FH re-
prezinta inceputul unui capitol
nou in istoria Volvo Trucks. Este
un produs extrem de important in

care am investit foarte mult”, con-
tinua Claes Nilsson.

De la lansarea unei noi ver-
siuni Volvo FH in 1993, au fost
vandute mai mult de 650.000 de
unitati. Acest model reprezinta
mai mult de 60 de procente din
vanzarile totale ale Volvo Trucks.

Noul Volvo FH este caracterizat
printr-o gandire inovatoare in fie-
care aspect al acestuia. Siguranta
pasiva si siguranta activa au fost
imbunatatite prin noua celula de
siguranta si prin noile sisteme de
avertizare. Acum, spatiul din ca-
bina este mai mare cu un metru

cub. Atat zona de condus, cét si
cea de relaxare au fost optimizate
pentru a functiona in cel mai bun
mod. Solutiile tehnologice inteli-
gente scad consumul de combus-
tibil iar proprietatile de rulare ex-
celente reduc timpii de transport
si imbunatatesc siguranta pe drum.

Suspensia fata
independenta -
premiera mondiala

Manevrabilitatea si tinuta de
drum au fost elementele cheie
atunci cand Volvo Trucks a creat

noua serie FH. Optimizarea siste-
melor de suspensie fata si spate,
cresterea stabilitatii la rulare si im-
bunatatirea suspensiei cabinei, toa-
te acestea ii asigura noului Volvo
FH tinuta de drum si manevrabili-
tate superioare. Gratie suspensiei
fata independente, unica in dome-
niu, noul FH devine si mai bun.
Imbunatatirile aduse sasiului
si cabinei conduc si la o stabilitate
a directiei mai mare pentru noul
Volvo FH. Astfel, combinatia din-
tre stabilitatea antiruliu si cea a
directiei ofera soferului o puter-
nica senzatie de precizie si con-

trol, facand ca deplasarea pe so-
sea sa fie mai putin obositoare.

Noul Volvo FH este, de aseme-
nea, primul autocamion greu din
lume cu suspensie independenta
fata, IFS, combinata cu un sistem
de directie cu pinion si cremaliera
- doua echipamente noi care au
un efect radical asupra tinutei de
drum si a manevrabilitatii. Suspen-
sia fata independenta a fost intro-
dusa de multa vreme pe autotu-
risme si, de un timp, chiar si pe
autobuze.

Directia cu pinion si cremaliera
este o tehnologie preluata din lu-

mea autoturismelor. Un arbore de
directie cu dinti transmite misca-
rea volanului mai bine catre roti
decat o caseta de directie clasica.

Mai multa
economie

Volvo Trucks ofera solutii pri-
vind cele trei aspecte ale activitatii
de transport care au cel mai mare
impact asupra profitabilitatii: efi-
cienta consumului de combustibil,
disponibilitatea si viteza medie.

Una dintre cele mai avansate
functii noi care ajuta la economi-
sirea de combustibil pentru noul
Volvo FH este I-See. Acesta este
un pilot automat care schimba
treptele de viteza, accelereaza si
franeaza in functie de drum (panta
sau rampa). I-See este conectat
la transmisia inteligenta I-Shift,
smemorand” drumurile pe care
este condus autocamionul. Data
urmatoare cand vehiculul este
condus pe acelasi traseu, cu aju-
torul acestor date inregistrate,
I-See va optimiza economia de
combustibil a autocamionului. In
total, I-See economiseste com-
bustibil cu pana la 5 procente. Im-
preuna cu noul lant cinematic
I-Torque, a carui productie va de-
mara in toamna lui 2013, econo-
mia de combustibil este si mai
mare, ajungand pana la 10 pro-
cente.

De asemenea, o data cu noul
autocamion, Volvo Trucks lan-
seaza un pachet de economisire
combustibil special conceput
pentru cerintele operatiunilor de
transport de cursa-lunga.

Soferul in centrul
atentiei

Pe parcursul dezvoltarii mode-
lului Volvo FH, soferul de autoca-
mion a fost mereu in centrul
atentiei. Niciodata pana acum,
firmele de transport si soferii nu
au fost atat de mult implicati in
proiectarea unui autocamion nou
la Volvo Trucks - un total de 3.000
de soferi si-au adus contributia
in timpul fazei de dezvoltare.

Volvo FH da impresia de
dinamism chiar si atunci cand este
parcat. Aceasta impresie este
creata de liniile si formele pano-
urilor cabinei. Un exemplu este
marginea superioara a pasajului
de roata, orientata in jos catre
fata. Forma distincta a farurilor
intareste aceasta impresie. Un alt
lucru care diferentiaza clar noua
serie Volvo FH il reprezinta oglin-
zile retrovizoare, reglabile, de la

JHVSNVY1
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care au fost eliminate carcasele,
pentru a imbunatati vizibilitatea.

De asemenea, cabinei i s-au
adus numeroase modificari la in-
terior. Scaunul soferului ofera su-
port lombar si lateral imbunatatit
si se poate deplasa inca patru
centrimetri inapoi. Gratie noului
sistem de reglare a volanului,
acesta poate fi inclinat cu inca 20
de grade, in comparatie cu ver-
siunea anterioara. In plus, Volvo
a marit latimea patului la 815 mm
si a introdus saltele noi.

Multe dintre functiile noului
autocamion pot fi actionate de la
butoanele de pe volan - inclusiv
telefonul si sistemul de navigatie.
Butoanele de pe panoul de bord
au fost pozitionate in ordinea pri-
oritatii, dar pot fi relocate cu usu-
rinta de catre sofer sau de catre
transportator. Geamurile sunt mai
mari decat cele ale versiunii Volvo
FH anterioare si sunt concepute
pentru a imbunatati vizibilitatea
in spatii inguste. Panoul de bord
are o forma lina si este facut din-
tr-o bucata, dintr-o parte in alta a
cabinei.

Nu in ultimul rand, cabina noii
serii Volvo FH este mai mare cu
un metru cub, ceea ce inseamna
un interior mai spatios si mai ae-
risit si, in acelasi timp, o extindere
a capacitatii de depozitare cu 300
de litri.

superior.

Pentru operatiunile de transport greu si pe distante lungi care
deseori implica zone deluroase, Volvo FH16 poate fi echipat cu cel
mai puternic motor Volvo Trucks, care dezvolta 750 CP. Cuplul
ridicat, disponibil la turatii scazute, reduce numarul de schimbari de
trepte si economiseste combustibil. La nevoie, poate fi folosit
intregul cuplu motor de 3.550 Nm. Sunt disponibile, in plus, versiuni
de motorizari capabile sa dezvolte 540, 600 sau 700 CP si cupluri
de 2.650, 2.800 si respectiv 3.150 Nm.

O grila diferita, detalii cromate, vopsea speciala si un design lateral
deosebit al cabinei, toate acestea se combina cu un finisaj excelent
pentru a atrage atentia oriunde ar merge. Si interiorul ofera aceeasi
senzatie speciala: scaunul, volanul si manerul de acces beneficiaza
de tapiterie din piele, iar paleta de culori este unica pentru acest
model. Noul Volvo FH16 va fi disponibil pe piata europeana in

primavara anului 2013.

Cam(plionul
sigurantei

Mii de teste de coliziune simu-
late si aproximativ 100 teste de
impact reale au permis inginerilor
Volvo Trucks sa dezvolte o cabina
mai sigura. De exemplu, pentru tra-
versele cu rol in absorbtia socului
si pentru portiere au fost folosite
materiale de inalta rezistenta pre-
cum otelul duplex. Pentru realizarea
panourilor cabinei a fost folosit cel
mai dur otel disponibil in prezent:
otel boric ultra rezistent, termorigid,
profilat prin presare. Rezistenta si
functionalitatea au beneficiat,
totodata, de avantajele noilor
tehnologii, inclusiv sudura cu laser.

Structura portierei si a podelei
a fost modificata pentru a oferi

Noul FH16

Noul Volvo FH16 combina performanta excelenta cu un confort

cea mai buna protectie posibila
in cazul unei coliziuni. Pana acum,
parbrizul a fost folosit si ca iesire
de urgenta. in prezent, trapa din
plafon joaca acest rol. Noul Volvo
FH are geamuri mai mari si un
panou de bord mai clar. Campul
vizual a fost largit considerabil.
Sistemele active precum Asis-
tenta pentru pastrarea benzii de
rulare (LKS), Asistenta la schim-
barea benzii de rulare (LCS) si
Sistemul de avertizare sofer
(DAS) contribuie, de asemenea,
la condusul in siguranta. Sistemul
de protectie anti-impanare fata,
FUPS, a fost conceput pentru a
impiedica un autoturism sa intre
sub autocamion in cazul unui im-
pact frontal. Mai mult decat atat,
Volvo ofera sistemul de protectie
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Butoanele de pe panoul de bord au fost pozitionate in ordinea prioritatii, iar multe dintre functiile camionului pot fi
actionate cu ajutorul comenzilor de pe volan.

Un grad inalt de confort pentru momentele de odihna:
Volvo a marit latimea patului la 815 mm si a introdus
saltele noi.

anti-impanare, ce absoarbe ener-
gia de impact, ca dotare standard.

0 dinamica
extraordinara

Noul Volvo I-Torque respecta
cerintele EURO 6 si ofera o dina-
mica exceptionala. Explicatia din
spatele proprietatilor I-Torque con-
sta in cuplul ridicat, combinat cu
un nou schimbator de viteze auto-
matizat, ce transmite continuu fluxul
de putere. I-Torque furnizeaza un
cuplu de pana la 2.800 Nm si func-
tioneaza la turatii reduse ale moto-
rului, ceea ce-i confera o operare
silentioasa. I-Torque functioneaza
optim in plaja de turatie in care
motorul D13 este cel mai eficient,
intre 900 si 1.200 turatii pe minut.

Puterea ridicata oferita de siste-
mul I-Torque este dezvoltata datorita

septembrie 2012

celor doua componente cheie - noul
motor D13 EURO 6, care furnizeaza
460 CP/2.800 Nm, si o noua
versiune cu ambreiaj dublu a
transmisiei automatizate I-Shift.

Un sistem turbo cu recuperare
de putere cu grad ridicat de efi-
cienta, un program software nou,
tehnologia Common Rail si recir-
cularea gazelor de esapament
(EGR) sunt cateva dintre functiile
noi care fac acest motor mai efi-
cient si care reduc impactul asu-
pra mediului.

Productia pentru Volvo I-Tor-
que va demara in toamna lui 2013
in Europa si va fi disponibila pen-
tru motoare EURO 6. Inainte de
aceasta, se va lansa primul mo-
tor D13 EURO 6 pentru Volvo FH.
Tehnologia utilizata pentru acest
prim motor EURO 6 difera intru-
catva de cea pentru I-Torque, dar

Confortul la volan inseamna un grad mai inalt de
siguranta in conducere: scaunul ofera suport lombar si
lateral imbunatatit.

nivelurile de emisii sunt aceleasi,
cu o reducere de 77 procente a
oxidului de azot si o scadere cu
50 de procente a emisiilor de par-
ticule in comparatie cu EURO 5.
Primul motor EURO 6 are la ba-
za versiunea deja incercata si tes-
tata, EURO 5, de asemenea dispo-
nibila pentru noua serie Volvo FH.
La fel ca si in cazul acestui motor,
noul venit este unul cu sase cilindri
in linie, cu injectoare si reducere
catalitica selectiva (SCR) pentru
sistemul de evacuare. Pentru a ras-
punde noilor cerinte privind emisiile,
acesta include si un sistem de re-
circulare a gazelor de esapament
(EGR) si un filtru de particule diesel
(DPF), solutii pe care Volvo Trucks
le utilizeaza deja de cativa ani in
SUA si Japonia.
Raluca MIHAILESCU

raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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Renault trece
la EURO 6

Constructorul francez urmeaza sa prezinte in cadrul expozitiei
IAA Hanovra din aceasta toamna noua tehnologie EURO 6.
Motoarele vor oferi un consum mai redus si, bineinteles, un
nivel de poluare mai mic decat actualele propulsoare.

oile motorizari urmea-

za sa echipeze cami-

oanele Renault de la

introducerea obligati-

vitatii respectarii nor-
mei de poluare EURO 6, in ianua-
rie 2014 (ianuarie 2013 pentru
omologarile noi).

Motoare pentru
gama grea...

Pentru acest segment, Renault
Trucks ofera un nou motor in 6 ci-
lindri, cu o capacitate cilindrica de
11 | ce va fi denumit DTI 11 si va
fi disponibil in 3 versiuni de pu-
tere, de 380,430 si 460 CP cuun
cuplu maxim de 1.800, 2.050 si
respectiv 2.200 Nm. Desi motorul
are multe lucruri in comun cu pre-
decesorul sau, sistemul common-
rail de injectie precum si pregatirea
pentru protectia mediului sunt
tehnologii de ultima ora, menite
sa seteze noi standarde in dome-
niu. Pentru a se alinia normelor
EURO 6, DTI 11 beneficiaza de un
sistem SCR iar pentru a oferi per-
formante optime, acest sistem

raturi suficient de ridicate. Renault
Trucks a facut acest lucru posibil
prin combinarea diferitelor solutii,
cum ar fi recircularea gazelor de
esapament in timpul fazei de
pornire a motorului, utilizarea de
supape controlate pe admisie si
evacuare, precum si tipuri specifice
de ardere. Din tot acest ,,angrenaj“,
nu lipseste nici filtrul de particule,
care este capabil sa retina chiar si
cele mai mici impuritati. Aceeasi
tehnologie a fost folosita si pentru
motorul in 6 cilindri, de 131 - DTI
13, disponibil, de asemenea, in trei
versiuni de putere de 440, 480 si
520 CP cu un cuplu maxim de
2.200, 2.400 respectiv 2.550 Nm.
In acest caz, se utilizeaza insa, in
plus, un sistem electronic de
pompe-injector, mai potrivit pentru
aceasta cilindree.

--. Si medie

Pentru gama medie, Renault
Trucks a dezvoltat un nou motorin
patru cilindri, de 5 |, care se va numi
DTI 5. Acesta va fi disponibil in va-

rianta de 210 CP/800 Nm si 240
CP/900 Nm. ,Fratele mai mare“
din gama, DTI 8, va fi disponibil in
variantele de 250 CP cu 950 Nm
cuplu, 280 CP/1.050 Nm si 320
CP/1.200 Nm. Atat DTI 5 cat si DTI
8 sunt echipate cu un sistem EGR
care recicleaza o parte din gazele
de evacuare in timpul de arderii si
reduce cantitatea de oxid de azot
(NOX), produs de motor. Restul de
NOXx este apoi eliminat prin cataliza
cu ajutorul sistemului SCR, urmand
ca filtrul de particule sa permita ve-
hiculului sa fie cel care va incheia
»procesul“ si va face ca emisiile sa
se alinieze standardelor EURO 6.
Aceste motoare sunt echipate cu
o injectie de tip common-rail ce
poate oferi o presiune maxima de
2.000 bar. Datorita flexibilitatii
oferite de injectia multipla (pana la
5 momente de injectare per ciclu
motor), aceste motoare vor oferi
niveluri ridicate de performanta,
inclusiv in ceea ce priveste con-
sumul si zgomotul.

Alexandru STOIAN

alexandru.stoian@ziuacargo.ro
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RENAULT PREMIUM SELECTION

Cele mai bune camioane rulate

Mai putin de 480 000 Km
Garantie 1an, 120 000 Km
Verificare tehnica in 80 de puncte
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LANSARE

Transit Custom
Cel mail nou membru

al familieli Ford

Ford a decis ca este timpul ca gama de comerciale
usoare sa se alinieze trendurilor momentului, ba chiar
sa seteze noi standarde in domeniu si a prezentat

Profesionalism,
cariera, succes!

Supply Chain

management center

Un pas inainte pentru
viitorul tau si al
companiei tale!

Cursuri de perfectionare
Managementul logisticii si supply chain-ului

oficial noul model Transit.

oul Transit va purta mo-
mentan numele de
Transit Custom, din
strategii de marketing,
urmand a inlocui, pe
parcurs, actualul model Transit cu
tractiune fata. Transit Custom este
un vehicul comercial ce are masa
maxima autorizata cuprinsa intre
2,5 si 3,3 t si va fi disponibil in
cinci versiuni de carosare: Van,
Bus, Kombi, Kombi Van si Double
Cab In Van. Acesta ne-a fost pre-
zentat ca fiind un vehicul rezistent,
functional si versatil, motive pen-
tru care urmeaza sa convinga atat
piata europeana, dar si pe cea
mondiala. Noul Transit Custom,
produs in Turcia la Kocaeli, va fi
prezent in Europa, America de
Nord si pe alte piete ale lumii, cu
produse personalizate pentru a
satisface necesitatile clientilor din
fiecare regiune.

Kinetic Design

Revenind la masina, observam
adaptarea Kinetic Designului, un
stil care deja a consacrat marca
Ford, si pe segmentul de comer-
ciale. Transit Custom poate fi ca-

racterizat din punct de vedere al
designului ca fiind o masina cu
linii agresive, fapt intarit si de grila
trapezoidala aflata si ea in com-
plementaritate cu farurile de di-
mensiuni generoase. La partea din
lateral, remarcam deschiderea
mare oferitd de usa culisanta, iar
in spate, la deschiderea usilor
compartimentului de marfa, ob-
servam ca pragul de incarcare a
fost coborat serios, astfel incat in-
carcarea este mai usoara si mai
rapida. Pentru ca am vorbit de in-
carcare, mentionam ca volumul
total de incarcare este de 6 mc,
ceea ce s-ar traduce in trei euro-
paleti. Transit Custom urmeaza sa
fie oferit alaturi de o motorizare
Duratorq 2.2 cu patru cilindri in
linie, disponibila in trei versiuni de
putere, toate conectate la o cutie
de viteze manuala cu sase trepte.
Versiunea entry-level va dezvolta
100 CP, cea intermediara va avea
125 CP iar cea de top va dezvolta
155 CP. Toate versiunile de moto-
rizare au functia start/stop in do-
tarea standard, iar cea mai econo-
mica versiune are un consum
mediu de 6,6 litri la suta si emite
174 g de CO: pe kilometru, cu 8%

mai putin fata de echivalentul ac-
tual din gama Transit. Noul Tran-
sit va fi oferit atat in versiuni cu
ampatament scurt, cat si in ver-
siuni cu ampatament marit iar sar-
cina utila este cuprinsa intre 600
si 1.400 kilograme, in functie de
versiunea aleasa.

Interior modern

Ceea ce sare in ochi cand intri
intr-un Transit Custom este vola-
nul, care pare a fi luat direct de
pe un turism si montat pe auto-
utilitara. Acesta este multifunc-
tional, are dimensiuni reduse, este
bine profilat si placut la atingere.
Materialele folosite au crescut si
ele din punct de vedere calitativ
in comparatie cu modelul prece-
dent iar spatiile de depozitare
sunt omniprezente. Tabloul de
bord este unul care incanta, co-
menzile sunt amplasate ergono-
mic iar confortul de care te bucuri
conducand un Transit Custom
este similar cu cel oferit de un tu-
rism, fapt care arata inca o data
atentia celor care au proiectat
aceasta masina.
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Managementul achizitiilor si stocurilor
Managementul depozitarii

Managementul trasportului si distributiei

Managementul operatiunilor

Cursuri IN HOUSE
Programe personalizate in functie de
nevoile companiei dvs. in logistica si

supply chain

Contact: 021.410.60.61 / 0752.248.161; marketing@supply-chain.ro
www.esupplychain.eu

Utilizati codul curs80

pentru a beneficia de o
reducere de 80 de EURO

la un curs de

perfectionare de lunga

durata*

*) Perioada de valabilitate a codului 15 septembrie - 15 octombrie 2012
Se poate utiliza un singur cod de discount /per curs

in test

Analiza facuta ceva mai sus
are la baza un drive-test efectuat
la inceputul lunii septembrie, in
Germania, la Miinchen, unde am
putut testa atat modelul destinat
transportului de marfa, Transit
Custom, cat si versiunea destinata
transportului de persoane, Tour-
neo Custom. Comportamentul
masinii iti pune zdmbetul pe buze,
fiind foarte usor de condus, de
manevrat, in ciuda dimensiunilor

sale, iar franarea si stabilitatea,
tin si ele ,trena sus“, cu un plus
mic pentru varianta dedicata
transportului persoane, dar asta
numai pentru ca incarcatura din
cea de marfa era de ,,doar“ 425
kg. Cum probabil era de asteptat,
motorizarea de 100 CP nu este
chiar cea mai vivace, dar este una
economica si care ofera totusi
reprize decente de acceleratie,
gratie cuplului de 310 Nm. Una
peste alta, Transit Custom bene-
ficiaza de un spatiu de incarcare

g |

mare, de motoare economice, po-
lueaza mai putin decat predece-
sorul sau, iar din punct de vedere
al designului nu ii poate fi reprosat
nimic, ba dimpotriva. Acest model
va fi prezent in Romania incepand
cu finalul acestui an sau cel tarziu
inceputul lui 2013, dar pre-
comenzile sunt deja deschise.

Alexandru STOIAN
alexandru.stoian@ziuacargo.ro

Miinchen, Germania




GTI Logistic prezinta:

Efectul XADO

Masini mai performante, consumuri mai mici de

carburant, intervale sensibil crescute pentru schimbarea
uleiului sau, altfel spus, Efectul XADO, testat pe flota
unei companii de transport. Produsele oferite de XADO
Romania reprezinta o tehnologie patentata, care
remediaza, repara si protejeaza suprafetele de lucru ale
oricarui tip de motor, mecanism sau echipament, fara a
necesita demontarea acestora.

u gama de produse si so-

lutii oferite de XADO

v-am facut cunostinta in

numarul trecut al revistei

Ziua Cargo, dar acum am
mers mai departe si am stat de
vorba cu reprezentantul XADO
Romania, dar si cu directorul ge-
neral al GTI Logistic, firma care
foloseste exclusiv aceste game
de produse si solutii de ultima
generatie.

Doi ani de XADO

De regula, cand auzi pe cineva
ca vorbeste de solutii - minune
care fac din martoaga - armasar,
exista o mare doza de scepticism,
dar cei de la GTI Logistic au ,ris-
cat” si... ,Acum doi ani, am ince-
put colaborarea, la recomandarea
unui prieten. Eu sunt o persoana
deschisa la nou si am acceptat sa
vad despre ce este vorba si sa
testez. Primul tratament a fost
aplicat motocicletei mele, iar pri-
ma iesire a fost cu un grup de pri-
eteni pe Transfagarasan, traseu
pe care ei au ajuns sa puna ben-
zina de doua ori iar eu sa nu am
nevoie sa alimentez. Dupa aceas-
ta plimbare, am luat decizia de a
trata masina personala, dar si pri-
mul camion. In prezent, din parcul
20 de camioane pe care il deti-
nem, mai sunt una sau doua ma-
sini care nu au tratament XADO
aplicat la diferential si cutie, dar
de tratamentul motorului a bene-
ficiat toata flota, inclusiv cea de
distributie si cea de turisme. Este
vorba despre un total de aproxi-
mativ 35 de masini. Dupa ultimele
testari ale uleiurilor, am constatat
cu surprindere ca am camioane
la care ma pot duce cu schimbul
de ulei la 150.000 km, iar cu pro-

dusele folosite inainte, ajungeam
sa fac schimbul de ulei undeva
intre 20 si 30.000 km. Practic,
pana la 150.000 km, trebuia sa
fac 5 schimburi care presupuneau
si 5 manopere, 5 filtre de ulei si
5 uleiuri... iar de aici rezulta un
prim mare avantaj. Economia este
foarte mare, valoarea tratamen-
tului pentru motor fiind amortizata
chiar in primul schimb de ulei.
Pentru a putea obtine rezultate
optime in exploatare, trebuie tra-
tata si cutia de viteze si diferen-
tialul, pentru ca si ele sunt la fel
de expuse uzurii ca si motorul, si
sunt mai putin rezistente, dar fa-
cand asta, ajungi sa iti micsorezi
consumul de combustibil cu 5-
10% la vehiculele grele, iar moto-
rul devine mai elastic si puterea
sa de tractiune creste usor. In ur-
ma tratamentului, am dublat inter-
valul de schimb de ulei si la ca-
mioanele de 7,5 tone destinate
distributiei, de la 30 la 60.000
km, pe cand la turisme rezultatele
sunt si mai spectaculoase, consu-
mul fiind mai mic cu pana la 20%,

-

iar la motocicleta pot spune ca
aproape l-am injumatatit. Eu am
bugetul planificat anual pe fiecare
camion si, in urma tratamentului,
reusesc sa ma mentin in bugete
rezonabile, chiar daca parcul auto
este acelasi ca acum doi ani. Mai
mult, din discutiile cu colegii din
domeniu, mi-am dat seama ca
bugetele alocate de noi pe fiecare
masina sunt foarte bune si au
inceput sa nu mai pice turbosu-
flantele, care, inainte, cedau o
data pe an. Nu este pentru prima
data cand folosesc astfel de so-
lutii si tratamente, dar, pana acum,
nimic nu a dat rezultate. Sunt
foarte multumit pentru ca mi-au
fost reduse simtitor costurile, a
spus Mihai lancu, director general
GTI Logistic.

Ce spun
specialistii?

sRecomandam proprietarilor
de parcuri auto sa testeze solutia
oferita de noi in primul rand pe
masina lor personala, pentru ca
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* Tratamente ceramice, in gama
completa, pentru auto, moto si industrie
* Lubrifianti in gama completa pentru

auto, moto si industrie

* Chimicale si cosmetice auto si moto
* Produse pentru armament Tel:

www.xado.ro Fax

este altfel cand vezi chiar tu
schimbarea care se produce si,
abia apoi, dupa ce s-au convins,
discutam de flota de camioane.
Economia adusa de catre un tra-
tament XADO complet este una
imediata si vizibila, materializata
prin reducerea consumului de car-
burant cu 5%, ceea ce, transfor-
mat in bani, reprezinta amortiza-
rea investitiei in tratamente in
circa 6 luni - pentru un vehicul
greu -, apoi totul se transforma
in bani, care raman in buzunar®,
a afirmat Mihai Dumitru, director
executiv XADO Romania.

Desi costul uleiurilor XADO
este ceva mai mare decat in cazul
majoritatii de pe piata, prin du-
blarea intervalului de schimb (a-
cesta putand creste mai mult de-
cat dublu), pretul de achizitie nu
ar trebui sa reprezinte un impe-
diment, daca socotim economia
adusa per total. ,,Ce inseamna un
tratament? ... Lucrurile se fac ast-
fel: la primul schimb de ulei
XADO, se folosesc inclusiv trata-
mente pentru motor; la urmatorul
schimb, se pune numai ulei si,
eventual, aditivi anti-frictiune (care
nu sunt insa foarte costisitori) si
se trateaza si transmisia, realizan-
du-se o revizie completa la cutia
de viteze si diferential cu trata-
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ment. La urmatorul schimb, se fo-
losesc numai uleiuri pentru motor,
iar la schimbul urmator, se rea-
lizeaza tratamente cu aditivi anti-
frictiune si se trateaza trans-
misia... Este un plan de service de
care incercam sa ne tinem pentru
a obtine costuri liniare. Transmi-
siile sunt foarte importante pentru
ca exista frecari mari in acele
zone, iar daca suntem atenti, pe
Valea Oltului de exemplu, vom
vedea ca peste 20% dintre cami-
oane au transmisia zgomotoasa.
Aceasta pentru ca nu se fac revi-
Ziile la timp iar produsele folosite
nu sunt de calitatea necesara. Eu
recomand fiecarei flote sa aiba
un tester de ulei, care poate spu-
ne pe loc gradul de uzura al aces-
tuia si cati kilometri mai pot fi
parcursi pana la urmatorul schimb.
Acest lucru trebuie bine stiut,
pentru ca un motor «terminat» nu-I
mai aduce nimeni pe linia de
plutire. Daca exista istoria masinii
si se cunoaste exact cat ulei con-
suma, iar autovehiculul functio-
neaza in limite normale, rezulta-
tele sunt semnificative, dar daca
este vorba despre o masina care
«mananca» mult ulei, rezultatele
nu vor fi spectaculoase. Nu sun-
tem din povesti sa dam jar unui
cal rapciugos iar acesta sa se

Global Motors SRL
partener oficial

20000

pentru Romania

+4 0758 92 36 76 (0758 XADORO)
+4 0726 92 36 76 (0726 XADORO)
+4 021 231 92 36 (021 231XADO)
E-mail: mihai.dumitru@xado.ro

transforme in armasar. Tratamen-
tele trebuie aplicate vehiculelor
care inca functioneaza in para-
metri cat de cat optimi. Dupa apli-
carea acestor tratamente, in con-
ditii normale de condus, va obtine
un consum de combustibil mai
mic decat cel dat de producator
in cifrele oficiale®, a conchis Mihai
Dumitru.

Prezentarea oficiala ar putea
fi privita de multi cu suspiciune,
mai ales atunci cand ti se vorbeste
de o transformare vizibila a com-
portamentului masinii, insa iata
ca exista firme curajoase, care au
testat si apoi aplicat la scara larga
produsele si tratamentele XADO,
iar rezultatele au confirmat astep-
tarile. Au fost vizibile atat din
punct de vedere al comportamen-
tului masinii cat si din punct de ve-
dere economic, costurile cu un
camion reducandu-se simtitor, pe
mai multe planuri, atat in ceea ce
priveste consumul de carburant
dar si prin marirea intervalului de
schimb al uleiului. Cine nu risca
nu castiga, iar in cazul acesta nu
pare a mai fi vorba de un risc asu-
mat, ci de o solutie sigurd de a
economisi bani.

Alexandru STOIAN

alexandru.stoian@ziuacargo.ro




KUWKEN LOGISTICS GROUF

KLG

din Romania, este singurul BORDERLESS LOGISTICS.
operator logistic din tara
certificat ISO 27001, se arata
intr-un comunicat al companiei.
Grupul de firme OTZ opereaza 4
depozite de clasa A din
Bucuresti, Ploiesti, lasi si Brasov
n suprafata totala de 30.000
mp. Flota OTZ este formata din
145 de camioane. Pe langa
certificarea ISO 27001:2005
(Managementul Securitétii
Informationale), OTZ Central
detine inca 4 certificari: ISO
9001:2008 (Managementul
General al Calittii), ISO 14001:
2004 (Management de Mediu),
OHSAS 18001:2008
(Managementul Sanatatii si
Securitatii Ocupationale), ISO
22000 / HACCP
(Managementul Sigurantei
Alimentare). OTZ Central este
singurul operator logistic din
Romania care detine 5 certificari
cele mai mari companii de livrari 1SO.

de colete din Republica Populara
Chineza, va preda coletele
destinate pietei Europene catre
reteaua GLS. ZJS Express Co.
Ltd. va expedia colete destinate
pietei europene pe cale aeriana
de la Beijing la Frankfurt sau

COMPANIA VIALTIS SARL A FOST
ACHIZI'[IUI\IATA DE FDE

VIALTIS SARL a fost
achizitionat la data de 3
septembrie 2012 de catre
FDE, unul dintre principalii
furnizori de servicii pentru
operatorii de flote. Cu sediul
in Padborg - Danemarca, FDE
are o experienta de peste 30
de ani in dezvoltarea de
solutii de servicii adaptate in
domeniul transporturilor, mai
ales pentru recuperarea TVA-
ului. VIALTIS este acum o
filiala detinuta majoritar de
FDE A/S, dar ramane o
companie independenta.
Companiile vor continua sa
functioneze pe piata sub
marci diferite, dar aceasta

achizitie va marca inceputul
unui schimb de bune practici
si al unei cooperari stranse
intre specialistii de baza ai
celor doua companii. FDE si
VIALTIS isi confirma pozitia
de forta majora pe piata
europeana a transportului
rutier de marfa, extinzandu-si
piata si consolidand calitatea
serviciilor oferite:
recuperarea TVA-ului si a
accizei pe combustibil,
carduri si dispozitive de plata
a taxelor de autostrada si a
taxelor rutiere, rezervari
pentru transportul cu
feribotul & transportul
feroviar, finantare.

Centre de distributie plasate strategic

Timp tranzit garantat 24h
Frecventa zilnica

Echipa dedicata

Sistem de management al transportului

P&0 FERRYMASTERS,
CALITATE CERTIFICATA

VANZARILOR AUTO A
REDUS CIFRA
AFACERILOR DIN

Full service | Acoperire nationala | Suport IT de ultima generatie | Atitudine flexibila & proactiva

Operatiunile frigo ale companiei
P&O Ferrymasters au primit
acreditarea British Retail
Consortium (Consotiul Britanic
de Retail - BRC) pentru
transportul sub temperatura
controlata al produselor
alimentare impachetate, in urma
unui audit realizat de
departamentul de asigurari al
companiei Det Norske Veritas.
Certificatul BRC confirma
conformitatea cu Standardul
Global pentru depozitare si
distributie din data de 2
septembrie 2010 privind
transportul alimentelor racite,
congelate sau la temperatura
ambientala impachetate ca
bunuri de larg consum.
Certificatul, emis in august, are
valabilitate de un an si poate fi
reinnoit in urma unui audit anual.

ZJS EXPRESS E NOUL
PARTENER GLS iN
CHINA

GLS Group are un nou partener
in China. ZJS Express, una din

Londra. Se vor mai efectua
expedieri din alte doua centre
industriale, respectiv Shanghai si
Shenzhen. Coletele cu livrare in
Marea Britanie si Irlanda de Nord
vor intra in reteaua curenta a GLS
via Londra, toate celelalte colete
urmand sa fie distribuite via
Frankfurt. Biroul GLS licentiat
IATA din cadrul aeroportului din
Frankfurt va raspunde de colete
si se va asigura ca acestea sunt
vamuite si distribuite in intreaga
Europa. Noul partener GLS, ZJS
Express, are o retea care acopera
peste 2.000 de orase si localitati
din Republica Populara Chineza.
Principalele centre de distributie
din a patra tara din lume ca
intindere comunica atéat pe cale
rutier, cat si aeriana. Compania
dispune de aproximativ 20.000
angajati in peste 3.000 locatii.

OTZ DETINE CINCI
CERTIFICARI IS0

OTZ, unul dintre principalii
jucatori de pe piata de logistica

COMERT

Cifra afacerilor din comert si
servicii a scazut in iulie atat
fata de iunie, cat si fata de luna
corespunzatoare din 2011, in
principal pe fondul reducerii
vanzarilor de autoturisme, o
evolutie similara inregistran-
du-se si pe ansamblul primelor
7 luni, potrivit datelor publicate
de INS. Astfel, volumul cifrei de
afaceri pentru comertul cu
ridicata si cu amanuntul,
intretinerea si repararea
autovehiculelor si a
motocicletelor, serie bruta, a
inregistrat o reducere cu 5,5%
in luna iulie comparativ cu luna
precedenta. Cauza: scaderile
inregistrate la comertul cu
autovehicule (-9,3%), la
comertul cu motociclete, piese
si accesorii aferente; la
intretinerea si repararea
motocicletelor (-7,8%) si la
activitatile de intretinere si
reparare a autovehiculelor
(-4,7%). Comertul cu piese si
accesorii pentru autovehicule a
crescut insa cu 1,5%.
Comparativ cu iulie 2011, cifra
de afaceri pentru comertul cu
ridicata si cu amanuntul,
intretinerea si repararea
autovehiculelor si a
motocicletelor, serie bruta, a
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avut o scadere cu 6,6%,
cauzata de reducerea
inregistrata la comertul cu
autovehicule (-13,8%) si la
intretinerea si repararea
autovehiculelor (-3,3%).
Cresteri s-au consemnat la
comertul cu motociclete, piese
si accesorii aferente;
intretinerea si repararea
motocicletelor (+10,4%) si la
comertul cu piese si accesorii
pentru autovehicule (+7,3%).
in primele sapte luni ale
anului, volumul cifrei de
afaceri pentru comertul cu
ridicata si cu amanuntul,
intretinerea si repararea
autovehiculelor si a
motocicletelor, serie bruta, a
scazut cu 2,7%, din cauza
scaderilor inregistrate la
comertul cu autovehicule
(-4,0%) si la comertul cu piese
si accesorii pentru
autovehicule (-1,2%). Cresteri
s-au inregistrat la activitatile
de intretinere si reparare a
autovehiculelor (+0,9%) si la
comertul cu motociclete, piese
si accesorii aferente;
intretinerea si repararea
motocicletelor (+0,4%).

STIVEX 2012 SE
APROPIE

Stivex 2012 - Expozitia de
stivuitoare, spatii de depozitare,
sisteme de rafturi si accesorii
se va desfasura in perioada 11
- 14 octombrie, la Romaero
Baneasa. Pentru prima oara,
companii ca Toyota, Still, CAT,
Vectra, Cemps, Terra Romania,
Proman Romania, Carpatilift,
Heli FLT, Lyft Systems, Industrial
Acces, Radacini Equipment,
Wylze Logistic si multe altele se
intalnesc intr-un spatiu special
dedicat, pentru a prezenta
publicului larg ultimele noutati
in ceea ce priveste stivuitoarele
electrice sau motorizate,
sistemele de rafturi sau spatii
de depozitare. La Stivex sunt
asteptati peste 2.000 de
profesionisti pe intralogistica,
directori generali, manageri de
achizitii, manageri de
logistica/distributie,
dezvoltatori de afaceri,
reprezentanti ai
departamentelor de stocare si
depozitare/utilaje de
manipularea materialelor,
ingineri etc.

100.000 DE COMPANII
DISPARUTE iN 3 ANI

Romania a pierdut, in perioada
de criza, peste 400.000 de
salariati si 100.000 de
companii si a inregistrat
maximul ultimilor opt ani in
ceea ce priveste rata somajului,
cu un maxim istoric in randul
tinerilor (23,7%), rezulta
dintr-un studiu prezentat, in
septembrie, de Blocul National
Sindical (BNS). Studiul, realizat
dupa intervievarea a peste
11.000 de persoane, a urmarit
dinamica pietei muncii n ultimii
3 ani. Tot in ultimii 3 ani,
aproximativ 914.000 de
persoane au participat la
programe de formare
profesionala, 46,3% urmand
cursuri de
calificare/recalificare, iar
53,7%, pe cele de
perfectionare/specializare.
Totusi, cursurile de calificare si
recalificare sunt accesate in
special de persoane care sunt
deja ocupate (74%) si care au
declarat ca sunt angajate cu
contract de munca permanent
(95%).
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Un punct de stabilitate.
Un grup cu o strategie
pe 100 de ani

intr-o perioada in care incertitudinea a devenit un
adevarat cuvant de ordine, atat la nivel national, cat si
european, Wim Bosman a creat, alaturi de Mainfreight, o
baza pentru a oferi clientilor predictibilitate. Obiectivele
sunt inscrise intr-o strategie pe termen lung, grupul
oferind astazi solutii pe toate continentele.

omania se inscrie in a-

ceeasi strategie pe ca-

re grupul Mainfreight,

care a cumparat anul

trecut Wim Bosman, a
gandit-o pentru o perioada de
100 de ani, fiecare pas urmarind
crearea de stabilitate si perfor-
manta pentru clienti, in ciuda in-
stabilitatii pietei. Wim Bosman
Romania a finalizat anul acesta
extinderea depozitului propriu de
la Ploiesti cu 5.000 mp, suprafata
totala operata de companie la
Crangul lui Bot ajungand in pre-
zent la 15.000 mp. ,,Am demarat
lucrarile de extindere a depozitului
in luna septembrie a anului trecut,
bazandu-ne pe faptul ca structura
modulara a cladirii ne permite ex-
tinderea cu unitati care reprezinta
multipli de 5.000 mp. Am luat de-
cizia sa investim in aceasta direc-
tie in urma previziunilor clientilor
care anuntau cresteri de volume,
in conditiile in care 60% din ca-

pacitatea pe care o aveam era
deja ocupata de clientii existenti®,
ne-a explicat Emil lon, Managing
Director Wim Bosman Romania,
subliniind ca actualul cadru, chiar
daca este unul instabil, este mai
bun decat cel din momentul in ca-
re Wim Bosman a decis sa inves-
teasca in primii 10.000 mp. ,,Ex-
tinderea a venit ca un raspuns
normal la cererea clientilor: 5.000
mp spatiu de depozitare, 12 do-
curi, o instalatie de sprinklere, in-
stalatii de securitate ca in prima
parte de 10.000 mp, un spatiu
dedicat serviciilor cu valoare ada-
ugata de 700 mp*, a continuat el.

Investitii pe
termen lung

Concret, depozitul Wim Bos-
man de la Ploiesti reprezinta o
copie la o alta scara a centrelor
logistice Wim Bosman din Vestul
Europei, beneficiind de toate
avantajele si know-how-ul detinut
de companie in domeniu. ,,Wim
Bosman are o anumita viziune
asupra spatiului de depozitare
care ofera un grad ridicat de per-
formanta. In plus, compania a con-
cesionat in urma cu 7 ani o su-
prafata de 85.000 mp in cadrul
Parcului Industrial Ploiesti, pe

Emil lon, Managing Director
Wim Bosman Romania:

-4 g 5

1e ’ ’ Grupul Mainfreight isi propune, prin

A : intermediul holdingului Wim Bosman, sa

: ﬁ, -'-; /.. consolideze afacerile in Vestul Europei si sa le
i"\; i « dezvolte pe cele din Estul Europei.*
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care, ulterior, a cumparat-o. Pana
in acest moment, nu am utilizat
mai mult de 30.000 mp, iar in a-
ceasta situatie avem toate con-
ditiile pentru dezvoltare“, a apre-
ciat Emil lon, precizand ca, pana
la momentul achizitiei Wim Bos-
man de catre Mainfreight, compa-
nia opera aproape in exlusivitate
in spatii proprii. ,Pana in mo-
mentul in care a vandut compania,
domnul Bosman era un mare
adept al cladirilor proprii, tocmai
pentru ca era foarte mandru de
ele, de afacerea lui, pe care a in-
cercat sa o vanda unui grup cu o
viziune similara“.

Reamintim, Wim Bosman a
vandut afacerea anul trecut, cand
a implinit 70 de ani, pentru ca nu
avea urmasi. ,,Din acest motiv, in
ultimii ani, a cautat cu o deosebita
grija o companie care sa preia
grupul si, de asemenea, sa asigure
o continuitate atat pentru angajati
cat si pentru clienti: cu aceeasi
atitudine, respect pentru valorile
principale si cu o viziune sana-
toasa si realista asupra viitorului.
Compania care intruneste toate
aceste conditii este Mainfreight
din Noua Zeelanda“, se arata in
comunicatul care anunta tranzac-
tia. In acel moment, Mainfreight
era prezent in Noua Zeelanda,
Australia, Asia si SUA, dar nu era
reprezentata in Europa. ,,Lucrurile
sunt extrem de interesante. Main-
freight a plecat, de asemenea, in
anii '70, ca o afacere de familie
in Noua Zeelanda, concentran-
du-se pe sea si airfreight. Prin
achizitii succesive, Mainfreight
detine aproximativ 60-70% din

piata Noii Zeelande. Compania
este cotata la bursa din 1996,
foarte interesanta fiind viziunea
sa pe 100 de ani. Aceasta viziune
afirma: suntem tineri, reprezentam
o companie relativ recent infiin-
tata, dar nu ne uitam in spate, ci
la ce vom face in urmatorii 100
de ani. In momentul de fata, Main-
freight este una dintre cele mai
mari companii de la bursa din
Auckland“, a mai aratat Emil lon.

0 piata care mai
are multe de spus

in ceea ce priveste piata roma-
neasca de logistica, Managing
Directorul Wim Bosman a aratat
ca prima jumatate a acestui an nu
a fost una pozitiva, dupa ce ulti-
mele 6 luni din 2011 au fost
extrem de bune. ,,In acest climat,
s-au manifestat caderi masive de
productie fata de previziuni, de
circa 30%. Am avut insa inclusiv
clienti care au respectat previziu-
nile, inregistrand cresteri, reusind
sa compensam anumite pierderi
generate de alti clienti si sa ne
mentinem intr-un trend bun. Din
pacate, insa, nu pot face o esti-
mare privind modul in care vor
evolua lucrurile in partea a doua
a anului. Este aproape imposibil
sa spun ca se va intampla acelasi
lucru ca in 2011%. Emil lon a su-
bliniat ca, mai ales in aceasta
perioada, in care se manifesta o
crestere a costurilor, clientii devin
din ce in ce mai atenti la cerinte,
iar calitatea este cuvantul de or-
dine. El s-a aratat, totusi, optimist
cu privire la perioada urmatoare,

Wim Bosman SRL

1992 - Compania Dijkman lon Transport SRL a fost infiintata in
Ploiesti. Activitati: Transport, comisionar vamal, depozitare;
1999 - Dijkman lon Transport SRL devine membru al Grupului Wim

2005 - Realizarea depozitului din Parcul Industrial Ploiesti - Faza |
(10.000 mp) plus spatii de birouri (1.000 mp) ;
2006 - Incepe sa opereze sub numele de Wim Bosman SRL;

2010 - Obtinerea certificarii AEO;

2012 - Extinderea spatiului de depozitare (5.000 mp).

5 intern decat pe international.*

’ ’ in primele 6 luni din
2012, volumele de
vanzari au scazut, in Romania,
cu aproximativ 20-30% fata
de perioada similara a anului
trecut. Reducerile consemnate
pe segmentul de transport au
fost mai importante pe plan

explicand ca inaugurarea auto-
strazii Bucuresti - Ploiesti ar putea
reprezenta un pas in favoarea
logisticienilor care opereaza in
aceasta zona. ,,Cred ca odata lu-
crurile stabilizate pe piata, pot
functiona din nou. Nu ma astept
la cresteri exponentiale, dar in ur-
matorii 5 ani de la primul an de
stabilitate, se vor inregistra usoare
cresteri, care vor fi de mare ajutor,
pentru ca vor readuce increderea
in piata. Dupa aceea va exista po-
sibilitatea unei cresteri sustinute
timp de 3-4 ani“, a concluzionat
Emil lon.

Despre
Mainfreight

Furnizorul international de ser-
vicii logistice si supply chain Main-
freight Limited detine 166 centre
situate in Noua Zeelanda, Austra-
lia, Asia si SUA. Compania a fost
infiintata in 1978 de catre Bruce
Plested, presedinte executiv, si a
devenit furnizorul de servicii logis-
tice si de supply chain cel mai
important din Noua Zeelanda si
Australia. Mainfreight este, de
asemenea, foarte bine reprezen-
tata prin centre proprii in China
si SUA, avand intentia sa isi extin-
da prezenta in toate colturile lumii,
asa cum a facut-o si in Europa.

Despre Wim
Bosman Grup

Wim Bosman este un operator
de servicii logistice de tip 3PL,
ce se bazeaza pe o puternica re-
tea europeana si tine cont de ne-
voile specifice ale clientilor refe-
ritoare la depozitare, transport si
solutii de distributie, combinate
cu o retea de transport aerian si
naval. Grupul Wim Bosman a fost
fondat in anul 1963, avand in pre-
zent 16 filiale in 7 tari, 1.500 uni-
tati de transport proprii si mai mult
de 340.000 mp de depozitare.

Alexandru STOIAN

alexandru.stoian@ziuacargo.ro
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Semiremorci basculantd SCHMITZ
SKI 24, 27 m¢, 2008,
axe BPW, friine tambur, axd liftantd,
anvelope Firestone noi, revizie
completii, stare f bunii de functionare,
ITP 12/2012, garantie 6 luni.
Pret 18300 Euro + TVA

Semiremorcii cu prelatii si obloane
SCHMITZ SPR 24, 2000, axe SAF,
friine disc.

Pret 5500 Evro + TVA

POSIBILITATE VANZARE iN RATE
SAU INCHIRIERE !

GAMA DE ACTIVITE‘[I:

~ reparafii in garantie §i post-garantie pentru
semiremorci SCHMITZ CARGOBULL, SPITZER SILO;

~ reparatii post-garantie pentru orice tip de remorci §i
semiremorci;

~ service autorizat HYVA GEORG HYDRAULIK,
KNORR-BREMSE, WABCO, GARDNER&DENVER;

~ reparatii in coz de accidente;
~ derulare direct prin asigurator;

~ reparafii structuri frigorifice, suprastructuri, prelate,
caroserii, ferroplast si sasiuri;

~ montaj suprastructuri pentru camioane de distributie;

~ eliberare certificate ATP (service agreat de TUEV

T

Miinchen); montaj si reparatii instalatii hidraulice HYVA;

~ montaj si reparatii instalatii de frinare KNORR
BREMSE si WABCO.

~ Statie ITP

~ Viinziri piese de schimb originale ale mircilor de
renume: SCHMITZ CARGOBULL, BREMSKERL, BEZARES,
BPW, FELDBINDER, BAR, HYVA GEORG HYDRAULIK,
KNORR-BREMSE, SAF, SPITZER SILO, TSE, TITGEMEYER,
WABCO
~ Viinziri semiremorci SECOND HAND, cu GARANTIE
CONTACT:

Atelier mobil 24/24 H = Tel: +40 (0) 722.577.678

BUCURESTI , Bd. Timisoara, Nr. 92, Sect. 6;

Tel: +40 (0) 21.444.3572/ 73/ 75 ;

Fax: +40 (0) 21.444.3579/ 74;
E-mail: info@romtrailer.ro ; piese@romtrailer.ro

SIBIU, Calea Surii Mici, nr. 70;
Tel: +40 (0) 369.450.386 ;
+40 (0) 740.014.278;

Fax: +40 (0) 369.450.387

JUD. BIHOR, Comuna Bors, sat Santion,
Sos. Bors, Nr. 76 (2 Km de Oraden)
Tel: +40 (0) 757.047.029

JUD. SUCEAVA, Fiilticeni
Tel: +40 (0) 722 361 281
E-mail: salessuceava@romtrailer.ro

VANZARI SEMIREMORCI: 0723 131 371 / 0722 577 677

—

Semiremorci cu prelatd SCHMITZ SCS 24,
2007, axe SAF, frine disc, axd liftanti,
7 buc anvelope Firestone noi, revizie
completd, stare f bunii de functionare,
ITP 12/2012, garantie 6 luni.

Pref 17800 Euro + TVA

Semiremorcii frigorificii SCHMITZ SKO 24,
2003, axe SAF, frane disc, agregat Carrier
Maxima 1200 diesel/electric,
anvelope Firestone noi, revizie completi,
stare f bund de functionare, ITP 12/2012,
FRB 11/2014, garantie 6 luni
Pret 24000 Euro + TVA

Semiremorcii cu prelatd SCHMITZ SCS 24,
2007, axe MB, frine disc,axi liftanti,
7 buc. anvelope Firestone noi,
revizie completd, stare f bund de
functionare, ITP 02/2013,
garantie 6 luni, 4 buciiti.
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iata de stivui-
toare a evoluat
in 2002 de la
' & 4 398 de uni-
tati/an in ianu-
arie, la 644 in decembrie¥, isi a-
minteste Daniel Preda, directorul
general Toyota Material Handling,
precizand ca, daca la sfarsitul
anului 2008, piata ajunsese la a-
proape 4.000 de unitati, in pre-
zent se ridica la circa 2.000 de
unitati/an.
»La inceputul lui 2002, eram
o echipa de 7 oameni, adaugand
in cursul anului inca 5. Toti cei 12
fac parte din echipa de astazi, re-
prezentand practic coloana ver-
tebrala a firmei“, a continuat Da-
niel Preda. Daca in ianuarie 2002
cota de piata a companiei era de
8%, in decembrie ajunsese la
17,9%. De mentionat ca, in acea
perioada, ,,proiectul secolului” nu-

mara 26 de echipamente... si a
implicat primul stivuitor trimis in
probe la client pentru o luna. ,,Nu
facea nimeni «trial-uri» pe vremea
aceea... faceam zeci de drumuri
si discutii despre aplicatie“, a mai
aratat Daniel Preda, precizand ca
2002 a insemnat prima si, din pa-
cate, ultima editie a ExpoTrans &
Logistica, tinuta la Romaero, un
loc mult mai potrivit pentru spe-
cificul echipamentelor decat
Romexpo. , La acest targ am luat
prima data contact cu ARILOG!*.
Directorul general Toyota Material
Handling a subliniat ca, in acea
perioada, se realiza foarte multa
munca de pionerat, ,,promovand
concepte noi precum Long Term
Rental, All In Maintenance sau
moto-ul nostru, potrivit caruia nu
vindem sau reparam echipamente,
ci gasim clientilor cele mai bune
solutii pentru aplicatiile lor!*.

0 companie de referinta pentru piata
romaneasca

1996 - Se infiinteaza MHC Romania. Activitatea principala a
companiei consta in distributia de echipamente de manipulat
marfa si asigurarea serviciilor aferente - stivuitoare marca
Hyster si echipamente pentru depozite BT.

1998 - Concernul suedez BT Industries AB cumpara grupul MHC.

2000 - Toyota achizitioneaza BT Industries.

2001 - Compania isi schimba numele in BT International Romania si
se muta intr-un sediu nou, cu un atelier bine dotat.

2002 - BT Romania era deja lider de piata. Se face resimtita prima
influenta a grupului Toyota, marca de stivuitoare Hyster fiind
exclusa din gama de echipamente comercializate de BT

Romania.

2006 - Se incepe comercializarea stivuitoarelor marca Toyota.

2007-2008 - Se construieste sediul actual al firmei, odata cu
finalizarea caruia se realizeaza si o schimbare a denumirii,
compania devenind Toyota Material Handling Romania.

2008 - prezent - Parte a grupului Toyota, lider de piata in domeniul
echipamentelor de manipulat marfa.

0 piata imatura,
birocratie
excesiva dar o
echipa ca o familie

Directorul de vanzari al compa-
niei, Valentin Hord, isi aminteste, de
asemenea, cat a fost de dificil in
2002 sa se construiasca brandul
BT, care, ulterior, ajunsese sa aiba
o rezonanta aproape mai mare de-
cat numele de Toyota in piata roma-
neasca. ,,Un altfel de challenge pe
care I-am avut la momentul schim-
barii numelui a fost sa lamurim cli-
entii ca suntem tot «oamenii de la
BiTi»*, a spus el, subliniind imaturi-
tatea pietei de echipamente din acea
perioada, chiar si in domeniul logis-
ticii. ,,Principalii actori pe piata erau
«fabricile privatizate», fabricile mo-
derne tip greenfield erau foarte rare
si la fel de rari erau logisticienii, care
probabil, in acea perioada, luptau
sa educe piata cu concepte de ex-
ternalizare, supply chain si alte ele-
mente, care acum sunt la ordinea
zilei“, a explicat Valentin Hord.

Principalele probleme erau ri-
dicate de climatul economic dificil
marcat de o birocratie excesiva. Nu-
mai daca ne aducem aminte de im-
porturi, de cozile din vami, obser-
vam ca sunt lucruri care au evoluat
si in bine in acesti ani. Daniel Preda
ramane, insa, cu nostalgia acelor
timpuri. ,,Vacanta de 1 Mai am pe-
trecut-o in echipa aproape completa
la mare, la Neptun. Suntem oarecum
nostalgici dupa acea perioada, in
care fiind putini, eram practic o fa-
milie, lucru mult mai dificil acum,
cand suntem aproape 100“.

Alexandru STOIAN

alexandru.stoian@ziuacargo.ro
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Managementul
performantei in
aprovizionare-
logistica

Ce provocari revin managementului performantei

s \ m in departamentul de aprovizionare-logistica?

Ziua Cargo: Ce metode si
instrumente se folosesc
cel mai des pentru
dezvoltarea unei strategii
proprii departamentului de
aprovizionare-logistica?
Cristina Bleoca: Atunci cand
discutam despre logistica, terme-
nul cheie este COSTUL. Astfel,
toate activitatile si procesele dez-
voltate si implementate in cadrul
departamentului sunt axate pe
componenta de cost - fie ca dis-
cutam de cel material (bani) sau
de cel imaterial (timp). Activitatea
de aprovizionare-logistica presu-
pune un proces continuu de redu-
cere a acestor costuri.

Ce rol joaca managementul
performantei in
departamentul de
logistica?

Managementul performantei
are in departamentul de logistica
un rol foarte important, nu doar prin
reducerea costului ci si prin reali-
zarea unei balante optime, a unui
echilibru intre relatia cu furnizorii
si rezultatele obtinute in urma co-
laborarii cu ei. Departamentul de
aprovizionare-logistica este in orice
companie o veriga intr-un lant de
aprovizionare: este in egala masura
in postura de client fata de furnizorii
sai si de furnizor pentru clientii in-
terni si externi ai companiei. Trebu-
ie, astfel, sa stapaneasca foarte
bine si tehnicile de aprovizionare
si pe cele de vanzare.

Care sunt principalele
instrumente de
management al
performantei folosite in
departamentul de
aprovizionare-logistica?
in majoritatea companiilor se
utilizeaza ca instrumente indicato-
rii de performanta specifici acti-
vitatii de logistica si un dashboard
al departamentului, care insumeaza

Cu o experienta de peste 8 ani in domeniul aprovizionarii si achizitiilor
in companii din domeniul automotive si FMCG, Cristina Bleoca este un
manager specializat in achizitii si managementul lantului logistic. Este
colaborator Acumen Integrat si trainerul cursului deschis ,,Abordarea
strategica a proceselor de Aprovizionare-Logistica”, ce va avea loc in
perioada 8-9 octombrie 2012, Bucuresti.

De asemenea, pentru completarea informatiilor in domeniul
managementului si masurarii performantei la nivel operational, sunteti
invitati sa participati la evenimentul ,,Conferinta Managementul
Performantei in Romania”, editia a 2-a, 25-27 octombrie 2012, Sibiu.

principalii indicatori si ofera imagi-
nea de ansambilu. In functie de tipul
companiei, se pune accent pe com-
ponenta cost sau timp.

Care sunt cei mai comuni

trei KPIs pentru activitatea

de aprovizionare-logistica?

Cei mai comuni KPIs sunt $
Costuri de logistica pentru bunuri
vandute, # Rotatii ale stocurilor,
% Livrare la timp, la care as adau-
ga si % Calitatea livrarii.

Ce beneficii si ce riscuri

presupune implementarea

lor?

Implementarea si folosirea de
KPIs aduce beneficii in departa-
mentul de logistica si in compa-
niile furnizorilor. Ajuta la monito-
rizarea starii interne a companiei
referitoare la capacitatea de livra-
re la timp si de satisfacere a nevo-
ilor clientilor si sunt un permanent
indicator de evaluare a serviciilor
furnizorilor. Acest fapt permite
oferirea unui feedback continuu
in vederea fundamentarii relatiilor
cu furnizorii. Riscul principal pe
care il prezinta KPIs este concen-
trarea pe actiuni reactive - moni-
torizare in locul celor proactive -
initiative si strategii de dezvoltare.

Care sunt caracteristicile
ce definesc profilul unui
»bun furnizor’?

Cea mai potrivita abordare in
relatia cu furnizorii pare sa fie cea
a managementului performantei
care subliniaza eficienta activitatii.

Despre aceasta am discutat cu Cristina Bleoca,
Purchasing Manager, Heinrig Impex.

Aceasta presupune o abordare stra-
tegica a relatiei cu furnizorii. Cred
ca cel mai bun furnizor este cel efi-
cient, nu cel mai ieftin! Din punctul
meu de vedere, furnizorul este un
partener de incredere, flexibil si
proactiv, fiind preocupat constant
de dezvoltarea si imbunatatirea
relatiei cu clientii lui.

Cum se prezinta piata de
pregatire in domeniul
managementului
performantei pentru
sectorul logistic si ce
oportunitati de instruire
exista?

La momentul actual, cursuri de
pregatire si perfectionare in mana-
gementul lantului logistic sau al
relatiilor cu furnizorii se regasesc
in portofoliul mai multor companii
de training, site-uri de profil.

Care sunt temele pe care
un curs de pregatire pe
tema managementul
performantei pentru
profesionistii in supply
chain ar trebui sa le
abordeze?

in afara de temele generale in-
cluse in agenda unui curs de supply
chain, cred ca este necesara accen-
tuarea dezvoltarii strategice cu fur-
nizorii, crearea premiselor si dezvol-
tarea acestor relatii. Strans legate
sunt in acest context tehnicile de
analiza a performantei activitatii de
aprovizionare-logistica si a meto-
delor de evaluare a furnizorilor.
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CONFERINTA
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25 - 27 OCTOMBRIE 2012
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O oportunitate unica de a invata de la practicieni, de a genera noi idei si de a cunoaste profesionisti interesati de managementul performantei in Romania

15 experti din diferite industrii, 15 Sesiuni de prezentare si 3 paneluri de discutii cu 1 expert in managementul

Organizator

practicieni in managementul studii de caz despre bune practici expertil in domeniu performantei la nivel international
performantei in managementul performantei in
Romania ACUMEN INTEGRAT

MASTERCLASS — BUNE PRACTICI IN MANAGEMENTUL PERFORMANTEI LA NIVEL INTERNATIONAL Oameni . Sisteme . Tehnologie

Aurel Brudan
Originar din Sibiu, Aurel a activat profesional in ultimii 12 ani in SUA si Australia, consiliind pe teme de management
=+ al performantei organizatii precum Australia Post, Mational Australia Bank, Consiliul Local Brisbane, Guvernul Federal

- Australian, Ministerul de Finante al Statului Victoria, Consiliul Suprem al S&natati din Catar, refeaua educafionald
SABIS Liban si Autoritatea pentru Protectia Consumatorilor din Arabia Sauditd. A sustinut cursuri in Europa, Asia, Afica
si Oceania, pregitind sute de cursant din peste 20 de tan. Confributia la dezvoltarea managementulul performant
i-a fost recunoscuté prin acordarea titului de Feffow din partea Australian Institute of Management, Aurel face parte
din consiliul de coordonare al Asociatiel de Management al Performaniei de la Univeristatea din Cambridge si isi
finalizeaza studille doctorale pe aceeasi tema in cadrul Universit&iii din Melbourne,
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MASOARA-TI

cunostintele de logistica! ..

Castigatorii lunii AUGUST

Concursul de cunostinte

generale in domeniul logisticii

lansat de ZIUA CARGO si

compania de consultanta si
training in logistica Supply

Chain Management Center

continua cu etapa a 34-a. in

fiecare luna, publicam 3

intrebari tip grila, pentru ca,
in luna urmatoare, sa dam
publicitatii variantele corecte

raspuns. Castigatorii sunt

stabiliti prin tragere la sorti

intrebarile lunii AUGUST (etapa 33) si raspunsurile corecte:

1. Cross-docking-ul este
operatiunea de:

a. Reverse logistics

b. Mutarea produselor fara a trece
prin depozit - CORECT

c. Prelevarea comenzilor pe zone

d. Inspectia marfurilor

e. Lucruri fungibile si consumptibile.

2. Care este scopul contractului
de depozit?

a. Preluarea lucrului depozitat;

b. Vanzarea lucrului depozitat la
momentul oportun;

c. Conservarea lucrului depozitat, in
vederea restituirii lui, in natura, la
cererea deponentului; - CORECT

d. Conservarea lucrului depozitat, in b.
vederea vanzarii lui de catre
depozitar;

3. Contractul de 3PL este

contractul in care:
a. Furnizorul de servicii logistice

intrebarile lunii SEPTEMBRIE (etapa 34)

1. Clasificarea ABC presupune ca:
a. nu este important sa se monitorizeze

in primul rand articolele care in
valoare globala sunt mai scumpe

b. produsele aflate in stoc se impart in

trei categorii pe baza volumelor
anuale vandute

c. produsele se depoziteaza in ordine

alfabetica
d. produsele se livreaza in ordine
alfabetica

2. Coeficientul de rotatie a stocului

este calculat prin:
a. impartirea costurilor marfurilor

vandute la valoarea medie a stocului
b. Impartirea costurilor mérfurilor
vandute la valoarea initiala a

stocului

c. impartirea costurilor marfurilor
vandute la valoarea finala a stocului
d. Impartirea stocului la valoarea
marfurilor vandute

3. TQM inseamna:

a. managementul performantei
b. managementul dezvoltarii resurselor

umane

c. managementul costurilor
d. managementul calitatii totale

dintre persoanele care
raspund corect.

(LSP) se obliga sa execute, pe
riscul sau si in mod independent,
pentru client anumite lucrari din
domeniul logistic in schimbul
unui pret; - CORECT

Furnizorul de servicii logistice
(3PL) se obliga sa execute
diverse servicii pentru client;

c. Furnizorul de servicii logistice

(3PL) se obliga sa execute numai
servicii de depozitare pentru
client.

Fiecare intrebare are un

singur raspuns corect.

Puteti raspunde pana pe 7
octombrie, prin e-mail la adresa
redactie@ziuacargo.ro,
mentionand variantele de raspuns
si datele de contact (nume,
telefon, e-mail) sau direct pe site-
ul nostru www.ziuacargo.ro, pe
pagina dedicata concursului.
Cagtigatorii editiei din
septembrie si variantele corecte
de raspuns vor fi publicate in
numarul din octombrie al revistei
ZIUA CARGO.

Premiile sunt oferite de
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CNADNR a semnat cu
asocierea SC Tehnologica
Radion SRL - SC Consitrans
SRL - SC PRO Cons XXI SRL
contractul de proiectare si
executie a modernizarii
tronsonului Il al Centurii
rutiere a Bucurestilor, de circa
11 km, intre A1 - DN 7 si DN
2 - A2: sectorul DN 2 (km
12+300) - A2 (km 23+750).
Investitia, in valoare de
188.988.087,32 lei (fara TVA),
va fi suportata din bugetul de

189 MILIOANE LEI PENTRU LOTUL 11
AL CENTURII CAPITALEI

stat. Proiectarea va dura 90
zile, executia - 450 de zile, iar
garantia lucrarilor va fi de 48
de luni, informeaza CNADNR.

CHINEZII, INTERESATI
DE AUTOSTRADA
SUSPENDATA

O delegatie a firmei de
constructii China Communication
Constructions Company Limited
s-a intalnit, la sediul Primariei
Municipiului Bucuresti (PMB), cu
Sorin Oprescu, primarul general,
care i-a prezentat proiectul
Autostrazii Urbane - Lacul Morii -
Colentina, cunoscuta drept
mautostrada suspendata”. Edilul a
aratat ca municipalitatea este
interesata sa demareze aceasta
lucrare complexa in parteneriat
public-privat si ca membrii
Consiliului General al Municipiu-
lui Bucuresti (CGMB) au aprobat
proiectul in valoare de 1,5 miliar-
de de euro. Song Debin,
managerul CCCC International, a
anuntat ca a fost deja initiata
procedura de analiza a docu-
mentatiei primite, urméand a
transmite PMB propunerea pri-
vind realizarea proiectului. Potrivit
PMB, China Communication
Constructions Company Limited
este una dintre companiile de
top in domeniul designului si

invocati pentru intarzieri in
predarea amplasamentului, in
aprobarea anumitor proiecte si
pentru vremea nefavorabila.
Pretentiile financiare au fost
sustinute si de firma de
consultanta Inocsa Ingenieria.
Insd CNADNR nu numai ca nu
trebuie sa dea acesti bani, ci va
primi de la constructor 57.680,34
euro. Ovidiu Silaghi, ministrul
Transporturilor, a transmis un
avertisment catre toti construc-
torii sa nu mai apeleze la astfel
de artificii juridice, intrucat nu vor
avea castig de cauza in instanta.
»Atrag atentia firmelor de
constructii de infrastructura de
transport care si-au facut un
prost obicei in a emite nenuma-
rate pretentii privind extensii
nejustificate de timp si de bani,
ca ministerul si CNADNR vor
utiliza toate caile legale pentru a
lupta in instanta impotriva
acestor pretentii”, a spus
ministrul. Contractul de largire a
DN 1 la 3 benzi pe sens, intre
Centura Bucuresti si Aeroportul
wHenri Coanda”, a fost semnat in
luna noiembrie 2003, lucrarile
fiind finalizate abia in iunie 2006.

din POS-T 2007-2013, se ridica
la 5.869.700.020,91 lei,
contributia CE fiind de 85%, prin
Fondul de Coeziune, respectiv
69,25%, prin fonduri nerambur-
sabile, si Buget de stat cu o cota
de 15%, respectiv 30,75%.
Valoarea investitiilor alocate de
CFR SA, pentru proiectele POS-T,
in primele noua luni ale acestui
an se ridica la 876.904.394,94
lei. Valoarea platilor efectuate de
CFR SA in perioada 2009-2012,
pentru proiectele din cadrul POS-
T, este de 878.600.552,64 lei, din
care 876.904.394,94 lei repre-
zinta investitiile alocate in
perioada ianuarie-septembrie
2012 si 1.696.157,70 lei plati
efectuate in perioada ianuarie
2009-decembrie 2011. Lucrarile
de reabilitare si modernizare a
infrastructurii feroviare, aflate in
curs de executie pe cele 22 de
santiere feroviare, urmeaza a fi
finalizate in perioada 2013-2015
si au drept scop cresterea vitezei
de circulatie a trenurilor, sporirea
gradului de siguranta si de
confort si reducerea timpului de
calatorie.

7 TRONSOANE DE CALE
FERATA, LA LICITATIE

CNCF ,,CFR” SA organizeazain
septembirie licitatie deschisa
pentru lucrari de reparatii pe 7
intervale de statie aflate pe raza
de activitate a Sucursalei CREIR
Galati. Valoarea totala estimata a
lucrarilor este de 1.730.211,48
lei, fara TVA, iar sursa de finantare
este de la bugetul de stat.
Lucrarile de reparatii curente,
care au ca principal scop
ridicarea restrictiilor si sporirea
vitezei de circulatie a trenurilor,
se vor desfasura pe urmatoarele
intervale de statie:

LOT I: in statiile Inotesti si Cilibia

Experienta de peste 18 ani:

» Rutier
» Feroviar
» Naval

SERV

LOT Il: intre statiile Barbosi -
constru%tiei de autostré(Z)i si po- 22 DE SANTIERE cé,étor'i"_rsesnd'r';:i (E',Lﬁi 'km > Aeri an WWW.geo-serv.ro
duri, cu 81 de filiale in 70 de tari. ) Z
' v FEROVIARE 309+850-304+700 . i i ¥
LOT III: intre statiile Barbosi » Constructll rBZIdentlale Oﬁlce@geo Serv.ro
CNADNR A CA STIGAT CNCF ,,CFR” SA informeaza ca, in Calatori - Sendreni (firul II), km ’ ’
prezent, la nivel national, se 309+850-304+700 021 / 31 2 .23.75

PROCESUL CU ALPINE » Gonstructii nerezidentiale

MAYREDER BAU GMBH

CNADNR a castigat procesul
intentat de firma Alpine Mayreder
Bau GmbH pentru proiectul
wLargirea DN 1 la 6 benzi, intre
Pasajul Otopeni si Aeroportul
»Henri Coanda”, in care construc-
torul a solicitat compensari
financiare suplimentare de
946.168,40 euro. Banii au fost

desfasoara lucrari de reabilitare
si modernizare a infrastructurii
feroviare pe sase tronsoane
feroviare (204,8 km cale dubla),
n 14 statii de cale ferata si 5
tuneluri feroviare, aflate pe
Coridorul IV paneuropean.
Valoarea totala a contractelor
semnate pentru executia lucrari-
lor de reabilitare si modernizare a
infrastructurii feroviare si
supervizare, aferente proiectelor

LOT IV: intre statiile Barbosi
Calatori - Barbosi Port, km
0+000 - 4+700

LOT V: intre statiile Ciresu - Faurei
(firul I1), km 10+700 - 12+500
LOT VI: intre statiile Tg Ocna -
Dofteana, km 54+872 - 55+042,
in Tunel Salina

LOT VII: intre statiile Onesti - Tg
Ocna km 41+000 - 42+000
Durata contractului este de 3 luni
de la atribuire.
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Drumul e lung.
Aveti in noi un partener de nadejde.
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Spania, un adevarat
dezastru in
constructii

Nu sunt statistici fara
continut, ci imaginea pe viu
surprinsa de un om de
afaceri roman, care, timp de
doi ani, a incercat sa
activeze in sectorul de

In ziua de azi se pune mai mult ca oricand accent
pe reducerea costurilor. TRANSMANAGER vine in
intdmpinarea acestor nevoi prin oferirea unei solutii
de monitorizare a flotei auto prin/GPSC
eficientizarea operatiunilor, poate aduce e
semnificative la costurile unui parc auto.

Pentru a afla mai multe despre serviciile ofefitevden,
TRANSMANAGER puteti accesa:

constructii in Spania. intors
in Romania cu convingerea
ca aici este mai bine decat

acolo, Adrian Bleau,
director general al

companiei Lemon Villa, ne-a
ajutat sa aflam mai multe

din interiorul pietei
spaniole de profil, in
comparatie cu cea
autohtona.

Ziua Cargo: Cum arata in
acest moment piata
spaniola de constructii?

Adrian Bleau: Piata spaniola
de constructii este un adevarat
dezastru in acest moment, nu stiu
catre ce stadiu ar mai putea invo-
lua, dar tot in jos merge. Daca in
2010 se spunea ca a fost cel mai
prost an, in 2011 s-a vehiculat
aceeasi afirmatie, toti apreciind
ca, de fapt, in 2010, era inca bine.
lar acum, in 2012, situatia se re-
peta. Spaniolii au construit in pe-
rioada de boom pentru cateva
zeci de ani, fapt reflectat in situa-
tia actuala. Cu cat mergi pe coasta
spre sudul Spaniei, intalnesti mai
multe cartiere intregi, finalizate
sau nu, de vanzare, iar cand spun
cartier, ma refer la o0 zona de ma-
rimea Piperei, nu la 20 de case
cu o straduta pe mijloc, denumite
in Romania ,,cartiere rezidentiale”.
Nu pot sa nu remarc insa aspectul
frumos, unitar si deosebit de in-
grijit al constructiilor spaniole. De
asemenea, respectarea fara nici
o incercare de derogare, a indi-

Anul curent este de fiecare
data mai rau decat cel
anterior pentru piata spaniola
a constructiilor si
imobiliarelor.

Dezvoltatori imobiliari practic
nu mai exista in Spania,
bancile avand la vanzare circa
1 milion de locuinte executate
de la populatie sau de la
dezvoltatori.

catorilor urbanistici stabiliti de
primarie. De exemplu, in orasul in
care am locuit, in provincia Ali-
cante, exista o zonalitate a cladi-
rilor. P+1 se putea construi casa
individuala pe teren de minim
1.000 de mp, P+2+M era maxim
cat obtineai pentru un bloc, in
zona de blocuri fireste, dar pe un
teren de 1.500 mp minim. Absolut
nici o cladire nu era sarita din indi-
catori, pentru ca se risca demo-
larea, neavand posibilitatea de a
face PUD, PUZ si alte metode de
a ocoli Planul Urbanistic General.
Un aspect unitar extraordinar de
placut, partea neplacuta reprezen-
tand-o lipsa locuitorilor si miile
de bannere ,,de vanzare” sau ,,de
inchiriat”.

Din ce traiesc astazi

firmele spaniole de

constructii? Exista o

schimbare de optica pe

aceasta piata?

Firmele spaniole mari de con-
structii isi muta incet-incet activi-

tatea catre alte tari in UE sau mai
traiesc din contractele cu statul.
Contractele cu statul, cu primariile
mai aduc venituri probabil bune.
Firmele mici s-au transformat in
persoane fizice autorizate si se
ocupa cu lucrari mici de intreti-
nere, reparatii si alte ,ciubucuri”.
Preturile materialelor sunt usor
mai mari decat in Romania, maxim
10% in plus. Unele sunt insa mai
mici, de exemplu caramida sau
ceramica. Per total, necesarul de
materiale pentru o casa in Spania
conduce la costuri similare celor
din Romania, structura caselor
este mult mai usoara, nefiind o
zona seismica, fierul folosit este
sub jumatate din ce se calculeaza
la structurile de la noi din tara.
Manoperele sunt in continuare
foarte scumpe, cam de 4-5 ori
mai mari decat in Romania, in une-
le cazuri chiar mai mult, astfel c3,
in ciuda faptului ca nu au decat
lucrari mici, multi inca reusesc sa
supravietuiasca. Aici mai intervine
un aspect, ce tine de spanioli, fap-
tul ca se multumesc cu venituri
care sa le asigure traiul zilnic, ne-

Manopera este de 4-5 ori mai
scumpa in Spania, dar pot
trece luni de zile fara a avea o
lucrare.
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sau ne puteti contacta la numerele:

avand pretentii foarte mari de la
viata, stilul lor fiind unul linistit:
»daca am ce pune pe masa si e
soare afara, sunt fericit”. Soare
este mai tot timpul, ramane prima
conditie sa fie indeplinita, care
datorita ajutoarelor de somaj si a
altora sociale, in multe cazuri e
rezolvata.

Cum ati gasit Romania,
dupa doi ani de cand ati
decis sa plecati? Cum vi se
pare in comparatie cu
Spania?

Romania mea este Bucurestiul
de fapt, nu pot sa vorbesc la nivel
general, ci doar in Bucuresti unde
am facut constructii. Fata de
2010, mi se pare o imbunatatire,
un numar mai mare de clienti, de
oameni interesati in constructia
unei case sau a unui bloculet de
apartamente. Preturile la mate-
riale au coborat semnificativ, la
manopera au ramas oarecum con-
stante, nu poti sa scazi sub un
anume nivel in ceea ce priveste
muncitorii, pentru ca nu s-ar mai

http://transmanager.ro/ziuacargo

putea intretine. Profiturile, pro-
centual, nu sunt neaparat mai
mari, pentru ca toata lumea stie
preturile acum, toata lumea e
atenta la orice leu in plus la kilo-
gram de fier de exemplu, dar a-
vand mai multi clienti, teoretic, ar
rezulta mai multe lucrari. Cred ca
este o imbunatatire fata de peri-
oada similara din 2010, o crestere
usoara.

In Romania, spre deosebire
de Spania, exista constanta. Daca
in Spania te bucuri ca ai gasit o
lucrare din care ai un profit de
5.000 de euro sa spunem, impor-
tant e cand o gasesti pe urma-
toarea, pentru ca intervalul de
»Stat la soare” dintre lucrari este
foarte mare, si de cateva luni chiar,
astfel incat media lunara a veni-
turilor scade considerabil.

Cum credeti ca vor evolua

lucrurile pe piata

romaneasca a

constructiilor?

Daca se mentine aceeasi cres-
tere usoara, este in regula, con-

Lemon Villa realizeaza constructii structuri, zidarie, case la rosu,
instalatii, amenajari, finisaje, proiectare, design, precum si amenajari
curti. Printre lucrarile realizate de companie se numara restaurantul
frantuzesc La Bonne Bouche sau City Grill din centrul vechi al
Bucurestiului, blocuri de locuit si case individuale.
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Adaosurile sunt mai mici in
Romania, dar constanta
lucrarilor compenseaza
lucrurile.

structorii se vor putea descurca
bine. Personal, cred ca se va men-
tine, cel putin in zona Bucuresti-
lifov. Nu va mai exista boom-ul
de acum 6 ani, nu cred ca noi il
vom mai prinde in viata aceasta,
dar o crestere naturala, sanatoasa,
cred ca va fi in anii urmatori. Ce
era de prabusit, s-a prabusit deja,
singurele scaderi cred ca vor fi
doar pe segmentul apartamente-
lor vechi din cartiere, care inca isi
mentin preturile ridicate compa-
rativ cu apartamentele noi din
aceleasi zone.

Relatia client - constructor
s-a schimbat?

Relatia constructor - client
este ameliorata fata de 2010
cand se simtea criza si construc-
torii erau disperati, iar clientii pu-
tini si stresati cu cheltuielile. Parca
s-au mai linistit cu totii, nu mai
sunt precum soarecele si pisica,
dar nici ca doua pisici... E o relatie
de normalitate cred.

Raluca MIHAILESCU

raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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Earthship -

case din materiale

reciclate

Earthship este un tip de casa solara pasiva construita din
materiale naturale si reciclate. Proiectate si introduse pe
piata de catre compania Earthship Biotecture din Taos,
New Mexico, aceste case sunt constructii autonome, de
regula realizate din... anvelope uzate umplute cu pamant,
utilizand principiul constructiei de masa termala, pentru
a regla in mod natural temperatura din interior. De
asemenea, acestea dispun si de un sistem de ventilatie

special.

n Earthship este, in ge-
neral, o constructie au-
tonoma care minimi-
zeaza dependenta de
utilitatile publice sau
combustibili fosili, utilizand resur-
sele locale disponibile, in special
energia solara. De exemplu, feres-
trele de pe zidurile cele mai expuse
luminii solare sunt concepute nu

numai pentru a permite luminarea
naturala a interiorului, ci si pentru
incalzire, iar cladirile au, de obicei.
o forma de potcoava, pentru a
maximiza lumina si incalzirea solara
- un castig pe timpul lunilor de iarna.
Zidurile groase interioare asigura
masa termala care regleaza pe cale
naturala temperatura la interior atat
vara, cat si iarna.

Zidurile interioare care nu sunt
de rezistenta sunt, de multe ori,
realizate dintr-un fagure de cutii
de tabla (de bauturi sau conserve)
si poarta ,porecla” de ,,pereti de
tinichea”. Acestea sunt, de obicei,
tencuite cu stuc. Acoperisul unui
Earthship este puternic izolat, de
cele mai multe ori cu doua straturi
de izolatie poli-iso.
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Istoric

Originile cladirilor de tip Earth-
ship dateaza din anii 70 ai seco-
lului trecut. Mike Reynolds, fon-
datorul companiei Earthship
Biotecture, a dorit sa creeze o ca-
sa care sa indeplineasca trei mi-
siuni principale. In primul rand, sa
aiba o arhitectura sustenabila, fo-
losind materiale naturale si reci-
clate pe cat posibil. In al doilea
rand, sa se bazeze pe surse na-
turale de energie si sa fie indepen-
dente de retelele centralizate
electrice si de apa. In fine, trebuie
sa fie fezabile din punct de vedere
economic pentru o persoana de
conditie medie care nu detine cu-
nostinte specializate in domeniul
constructiilor.

Viziunea lui Reynolds s-a con-
cretizat sub forma caselor din an-

SEpPtembrie BOTR ..ccccccccccicccccccscscscsssssssssssssssssssssssssssssssssssssSsSsSsSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSsSssssssssssssssssss

velope uzate, in forma de U, exis-
tente in prezent. Ca si concept,
Earthship nu se limiteaza la anve-
lope, ci prevede utilizarea oricarui
material dens care are potential
de conservare a masei termale,
cum ar fi cimentul, sacii cu pa-
mant, chirpiciul sau piatra.

Dar anvelopele raman, totusi,
parte a definitiei unui Earthship
clasic, in special datorita faptului
ca sunt mai accesibile decat alte
materiale oamenilor obisnuiti. An-
velopele uzate sunt usor de pro-
curat si reciclarea acestora sub
forma amintita poate constitui una
dintre cele mai bune idei de uti-
lizare a unui material care impune
probleme importante de protectie
a mediului. In plus, metoda prin
care sunt transformate in ,,cara-
mizi”, umplerea lor cu pamant,
este simpla si si-o poate permite
oricine.

Constructia zidurilor din anve-
lope se realizeaza de obicei de e-
chipe de cate doua persoane: una
sapa pentru procurarea pamantului,
varsandu-l in anvelopa, a doua
persoana utilizand un baros pentru
a tasa pamantul in pneu, miscan-
du-se circular in jurul acestuia, pen-
tru a egaliza nivelul de pamant.
Aceste ,caramizi” se realizeaza,
de obicei, la fata locului pentru ca,
daca sunt bine realizate, pot cantari
pana la 400 kg bucata si este dificil
sa le transporti.

Un alt avantaj al anvelopelor
astfel pregatite este faptul ca pot
suporta o incarcatura mare si sunt
rezistente la foc. Fiind atat de
wsindesate” cu pamant, nu iau foc.
Un exemplu ar fi faptul ca, in
1996, dupa un incendiu masiv
intr-o zona din New Mexico, a fost
descoperit un Earthship relativ
intact, in timp ce multe case con-
ventionale au fost distruse.

In prezent, multe case de tip
Earthship sunt in utilizare in fie-

care stat din SUA, precum si in
multe tari europene. Utilizarea
izolarilor exterioare zidurilor din
anvelope, care nu era prevazuta
in proiectele initiale, imbunata-
teste viabilitatea acestor con-
structii in orice tip de clima, fara
a afecta durabilitatea lor. lar con-
structia acestor case continua
peste tot in lume, fiind din ce in
ce mai populare.

Alimentarea cu
apa

Asa cum am amintit, pentru a
putea fi viabil, un Earthship trebu-
ie sa fie capabil sa asigure trei
sisteme: apa, electricitate si clima-
tizare.

Earthship-urile sunt proiectate
sa capteze si sa foloseasca apa
din mediul local inconjurator, ploa-
ie, zapada si condesare. Apa de
pe acoperis este canalizata prin-
tr-un sistem de jgheaburi si colec-
tata intr-o cisterna. Cisternele sunt
pozitionate astfel incat sa alimen-
teze gravitational un modul de
organizare care filtreaza bacteriile
si contaminantii si face apa pota-
bila. Acest modul consta din filtre
si o pompa care ,impinge” apa
intr-un rezervor conventional ce
creeaza presiune la robinet.

Apa colectata astfel este folo-
sita pentru orice aplicatie casnica,
in afara curatarii wc-urilor. Apa
pentru toalete a mai fost folosita
cel putin o data, fiind in mod
obisnuit apa reziduala filtrata de
la chiuvete si dus, purtand numele
de ,apa gri”.

Apa gri, adica apa folosita,
care nu mai este potabila, poate
fi utilizata intr-o multitudine de
scopuri. Inainte de a putea fi refo-
losita, trece printr-un filtru de gra-
sime si particule si printr-o celula
botanica (o masina de digestie in
miniatura). Potrivit lui Reynolds,

.E.
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oxigenarea, filtrarea, transpiratia
si bacteriile din celula ajuta la
curatarea apei. In cadrul celulei,
filtrarea se realizeaza prin trecerea
apei printr-o mixtura de pietris si
radacini de plante. Datorita naturii
acestor plante, apei i se adauga
oxigen si i se inlatura azotul. Apa
utilizata de plante este ,transpi-
rata” in varf, ajutand la cresterea
gradului de umiditate din aer. In
celula, se vor dezvolta bacterii
care vor curata apa in mod natural.
Apa din partea inferioara a celulei
este dirijata apoi printr-un filtru
si colectata intr-un rezervor sau
intr-o fantana, apoi trecuta printr-
un alt sistem si folosita la trasul
apei la toaleta.

O alta categorie este apa nea-
gra, care a fost folosita deja la
trasul apei. Aceasta nu a fost pre-
vazuta initial, variantele incipiente
de Earthship descurajand utiliza-
rea toaletelor conventionale. Dar,
cu noul sistem de tratare a apei
gri dezvoltat de Reynolds, siste-
mul general de aprovizionare cu
apa a fost reproiectat.

In cadrul acestui sistem, apa
neagra nu este refolosita in cadrul
casei, ci este trimisa intr-un tanc
septic solar, care poarta denumi-
rea de ,,incubator”. Este vorba de-
spre un rezervor incalzit solar, cu
o fereastra spre Sud, care pas-
treaza caldura si este izolat pentru

a sprijini procesul anaerob. Apa
din incubator este canalizata catre
un camp exterior si apoi catre
spatii imprejmuite cu beton, in care
au fost puse plante. Aceste celule
sunt similare cu celula botanica
folosita in tratamentul apei gri si
sunt, de obicei, pozitionate in fata
si sub ferestrele unui Earthship.
In cazul in care nu este posibila
utilizarea toaletelor cu apa, sunt
propuse toalete uscate solare.
Spatiul care contine modulul
de apa, pompa de apa gri, tancul
de presiune, primul set de baterii
si modulul electric este, de regula,
o incapere micuta care poarta
numele de ,,pachet de sistem”.

Electricitatea

Majoritatea energiei electrice
folosite intr-un Earthship este
solara si eoliana, generata prin
intermediul unor panouri fotovol-
taice sau al unor turbine si stocate
in diferite tipuri de baterii, pas-
trate, de obicei, pe acoperis, intr-o
incapere special prevazuta. Se
poate obtine energie suplimen-
tara prin intermediul unor gene-
ratoare pe benzina sau prin inte-
grarea in reteaua conventionala,
dar aceste solutii nu sunt tocmai
in spiritul unui Earthship.

Pentru utilizarea AC, curentul
din baterii este convertit cu ajuto-
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rul unui modul de organizare a
energiei, un sistem prefabricat
oferit de Earthship Biotecture,
care poate fi atasat pur si simplu
de un perete al casei. Energia fur-
nizata de sistem poate fi folosita
pentru alimentarea oricarui tip de
aparatura electrocasnica si elec-
tronica, masini de spalat, compu-
tere, aparate de bucatarie, aspi-
ratoare etc. In mod ideal, energia
electrica in Earthship nu e folosita
la incalzire sau racire.

Si pentru ca tot am pomenit
de climatizarea interioara, in
principal un Earthship incearca sa
profite de proprietatile de masa
termala si de incalzire solara. Prin-
tre altele, se folosesc ferestre de
dimensiuni mari, cu parasolare
integrate, luminatoare si dispo-
zitive de captare a caldurii solare.

Peretii din anvelope nu numai
ca sustin acoperisul, ci ofera, asa
cum am amintit, o masa termala
care va absorbi caldura ziua si o
va radia pe timpul noptii, men-
tinand o temperatura confortabila
la interior pe tot parcursul zilei.

In plus, pentru a creste masa
termala, unele Earthship-uri pot
fi sapate in pamant si, daca sunt
ingropate suficient de adanc, pot
beneficia de temperatura stabila
a solului.

Soarele poate asigura incal-
zirea, ventilatia si iluminarea, iar
pentru a profita de asta, un Earth-
ship are peretele principal catre
Sud si facut in majoritate din pa-
nouri de sticla. Ventilatia poate fi
asigurata prin curentul de aer rea-
lizat intre o fereastra principala si
un luminator de pe acoperis.
Pentru ca aerul cald are tendinta
de a se ridica, sistemul creeaza
un flux de aer stabil - intra aer mai
racoros, iese aerul cald.

Cu toate ca arhitectura unui
Earthship este foarte bine gandita,
avand in vedere dependenta de
echilibrul dintre incalzirea solara
si capacitatea peretilor si a sub-
solului de a stoca si transporta
caldura, pot aparea si probleme,
supraincalziri sau pierderi de cal-
dura semnificative.

Incheiem prin a spune ca Mi-
chael Reynolds a introdus, la ince-
putul anilor 2000, conceptul de
Earthship si in Europa, la ora
actuala fiind astfel de case in Ma-

~
- ~ - -
= N u

-

IHIADVYVSVYd

3 - - : .- "
rea Britanie, Belgia, Olanda, Fran- . . N X ’

ta, Spania, Portugalia, Suedia, Es- e . ; 4 | c
tonia si Republica Ceha. Pe cand v
unul (sau mai multe) si in Roma-

. ¥ & ) A " N
= y - X . % % o . : “ i -
9 = i i - & B b - pS L A
- ; ¥ ~ : il % < e

— - - o . .
< i\ " & ~ - ]
- “~ . - .
e . o a -
- : 3 T ~
- g
- g

o

iy

e
-

W s

e
TR .
- oy, -
[ o
— ¢\ - d . - ) i

Raluca MIHAILESCU

raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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Politia Rutiera a desfiintat 8
dintre cele 29 de piste
pentru biciclisti receptionate
cu doar un an inainte de
Administratia Strazilor
Bucuresti si pentru care s-au
cheltuit 25 de milioane de lei
din banii bucurestenilor -
cam 150.000 de euro pentru
fiecare kilometru. Politistii
au constatat in teren ca
traseele respective nu
respecta conditiile legale nici
pentru siguranta pietonilor,
nici pentru cea a biciclistilor.
Au existat chiar cazuri cand
oameni iesiti din magazine
direct pe pistele amenajate
pe trotuar au fost loviti de
biciclisti veniti in viteza, cu
30 de km/h. Desfiintarea
pistelor nu ar fi fost posibila
daca Organizatia pentru
Promovarea Transportului

PISTE DE BICICLETE DESFIINTATE

Alternativ in Romania
(OPTAR) nu s-ar fi ocupat de
toate demersurile necesare
operatiunii.

lata pistele desfiintate luna
trecuta:

e B-dul lancu de
Hunedoara/Piata Victoriei -
Calea Dorobanti

* Sos. Stefan cel Mare/Calea
Dorobanti - P-ta Obor

* Calea 13 Septembrie/Sos.
Sebastian - Str. I1zvor

* B-dul Ghencea/Str. Brasov
- Terminal Ghencea

* B-dul Unirii/P-ta Unirii - P-
ta Alba lulia

* B-dul Tudor
Vladimirescu/Calea 13
Septembrie - Calea Rahovei
* Sos. Plevnei/$os.
Orhideelor - Str. Berzei

* Sos. Viilor/Str. Odoare -
Calea Serban Voda.

RATB
MONITORIZEAZA
MOTORINA

Regia Autonoma de Transport
Bucuresti (RATB) a introdus un
nou sistem de alimentare cu
combustibil a autobuzelor,
capabil sa monitorizeze si sa
gestioneze traseul
carburantului de la furnizor
pana la consumul efectiv al
acestuia. Introdus in toate cele
8 autobaze RATB, sistemul
este format dintr-o
componenta tehnologica, ce
consta in pompe de
alimentare, rezervoare si
instalatii aferente, precum si
una informatica, prin care se
asigura monitorizarea si
alimentarea cu carburanti. Pe
langa echipamentele de
alimentare, autobazele au fost
dotate cu sistem de
supraveghere video si alarmare
antiincendiu. La fiecare
alimentare, conducatorii auto
sunt identificati pe baza
cardului propriu de acces in

sistem si a camerelor video, iar
autobuzele pe baza unui
dispozitiv special montat pe
rezervor. Alimentarea efectiva
este posibila numai daca
sistemul il recunoaste pe
conducatorul auto inregistrat,
precum si vehiculul alocat
acestuia. Toata investitia este
facuta de Rompetrol, iar dupa
4 ani, sistemul informatic, cu
camerele video si senzorii
antiincendiu, plus instalatiile -
pompele din toate autobazele,
dublarea peretilor
rezervoarelor etc vor ramane in
proprietatea regiei.

VITEZA CRESCUTA
LA 70 KM/H

iN UNELE
LOCALITATI

Ministerul Transporturilor,
CNADNR si Inspectoratul
General al Politiei Romane au
decis sa creasca limita de
viteza la 70 km/h in localitatile
de pe 5 drumuri europene si
de pe unele coridoare ale altor
8 astfel de drumuiri.
Operatiunea va avea loc odata
cu instalarea semnalizarii
rutiere pe soselele aflate spre
finalul lucrarilor de reabilitare.
Este vorba despre: E81 -
Halmeu - Livada - Satu Mare,
E58 - Livada - Baia Mare - Dej,
E578 - Saratel - Reghin, E581 -

Barlad - Albita, E70 - Craiova -
Caracal - Alexandria. Alte
coridoare de drum european
pe care va fi instituitd masura
sunt E671 Satu Mare -
Timisoara, E60 Oradea -
Brasov, E81 Satu Mare - Pitesti,
E58 Dej - Suceava, E85
Suceava - Bucuresti, E583
Sabaoani - lasi, E68 Nadlac -
Brasov, E578 Reghin - Chichis
si E70 Moravita - Craiova.

CONTROL
PERMANENT

PE TOATE LINIILE
RATB

Regia Autonoma de Transport
Bucuresti (RATB) a introdus
control permanent pe toate
liniile sale de transport, dupa
ce a reusit sa elimine intr-o
luna, prin implementarea
proiectului pilot pe liniile
expres 780 si 783, calatoriile
frauduloase si sa creasca
semnificativ validarile.

,De asemenea, s-a inregistrat
o crestere a incasarilor la
punctele de vanzare situate pe
traseul liniilor expres 780 si
783, datorita prezentei
permanente a agentului de
control in mijloacele de
transport”, a anuntat Viorel
Popescu, directorul general al
RATB. Reprezentantul Corpului
de control al Regiei
monitorizeaza fluxul de calatori
si ofera calatorilor informatii
privind achizitionarea si modul
de validare a titlurilor de
calatorie.

BILET
DE WEEKEND
LA CFR CALATORI,
CU REDUCERI

CFR Calatori a lansat biletul de
weekend cu mari reduceri
pentru deplasarile de la sfarsit
de saptamana efectuate in 30
de zile de la emiterea
documentului. Astfel, pentru 2
weekenduri, se plateste cu
15% mai putin, pentru 3
weekenduri - cu 25% si pentru
5 weekenduri - cu 35%.
Legitimatia se emite pentru o
singura persoana, la acelasi
rang de tren - Regio, Interregio
sau Intercity, la clasa | sau a ll-
a (vagon clasa sau cuseta) si
aceeasi ruta, pe distante de
pana la 1.000 km.
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IGERO este un autobuz romanesc omologat,
un proiect realist si necesar Capitalei.

De exemplu, pentru 3

weekenduri pe ruta Bucuresti -

Sinaia, la tren InterRegio,
biletul de weekend costa
156,6 lei, cu 50 lei mai putin
decat pentru 6 calatorii la pret
intreg. Pentru ruta Bucuresti -
Constanta, reducerea este de
aproximativ 80 lei, biletul de
weekend avand pretul de
247,05 lei.

VANZARILE
ONLINE LA TREN,
CU 363%

MAI MARI

De la implementarea
serviciului de vanzare online a
biletelor de tren, incasarile
medii zilnice au crescut in
permanenta, de la 2.400 lei in
2010 1a 8.900 lei in 2011 si la
14.850 lei in primul semestru
al lui 2012, la. in luna iulie, au
fost incasari si de 29.300 lei

pe zi, informeaza CFR Calatori.
Valoarea totala a incasarilor se

situeaza la 873.298,36 lei in
2010, la 3.232.509,47 lei in
2011 (crestere cu

septembrie 2012
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2.359.211,11 lei, respectiv
370,15%). In primul semestru
al anului in curs s-au incasat
2.682.495,65 lei, fata de
739.663,54 lei in aceeasi
perioada a anului trecut,
reprezentand o crestere cu
1.942.832,11 lei, respectiv
362,65%. La achizitionarea
biletelor online, CFR Calatori
acorda o reducere de 5% la
orice bilet pentru trenurile care
circula cu regim de rezervare
(InterCity - IC, InterRegio -IR,
Regio Expres - RE) in trafic
intern.

ACELASI SEF
LA RATB,
DAR INTERIMAR

La inceputul lunii septembrie,
Consiliul General al
Municipiului Bucuresti (CGMB)
I-a revocat din functie pe
Viorel Popescu, directorul
general al RATB. Implicit, el a
fost inlaturat si de la
presedintia Consiliului de
Administratie al Regiei. Cum
insa consilierii generali ai USL
- care detin majoritatea in

deschisa!

CGMB - nu s-au inteles asupra
persoanei care il va inlocui,
Popescu va asigura interimatul
la sefia RATB pana la viitoarea
sedinta de Consiliu. Aceasta ar
urma sa aiba loc in octombrie,
dar poate fi convocata si mai
devreme, in caz ca se va
decide cine va fi noul director
general.

Viorel Popescu a fost numit in
functie acum 10 luni, in
noiembrie 2011, de consilierii
PDL, aflati la putere in vechiul
CGMB. El i-a succedat in
functie lui Adrian Crit, numit la
putin timp, de catre ministrul
de atunci al Transporturilor,
Anca Boagiu, director general
al Autoritatii Metropolitane de
Transport Bucuresti (AMTB).
Dupa venirea USL la putere,
Crit a fost schimbat cu
Valentin Dobre, care insa este
contestat de Federatia
Operatorilor Romani de
Transport (FORT), precum si
de mai multe asociatii de
taximetristi.

Insa si sindicatele din RATB
pregateau inca din iulie
debarcarea lui Viorel Popescu
de la sefia Regiei.




2013 - o atribuire

mai sigura

Autoritatea Rutiera este in plin proces de
pregatire pentru atribuirea unui nou program de
transport la inceputul anului viitor. Am discutat
cu Sorin Supuran, director general al ARR, despre
criteriile de punctare si modalitatile prin care
Autoritatea Rutiera se va asigura de
corectitudinea atribuirii.

Ziua Cargo: S-a ajuns deja
la forma finala privind
criteriile de punctare?

Sorin Supuran: Forma finala
a criteriilor de punctare a fost sta-
bilita si va fi publicata in cel mai
scurt timp pe site-ul Autoritatii
Rutiere. De altfel, criteriile vor fi
aceleasi pentru programele de
transport judetene si interjude-
tean.

in cadrul criteriilor, nu s-a
realizat nici o specificatie
legata de o posibila
departajare intre
microbuze si autobuze.

Conform legislatiei, notiunea
de microbuz nu mai exista, toate
vehiculele peste 9 locuri fiind
autobuze.

Acesta a fost rezultatul in ur-
ma negocierilor cu reprezentantii
transportatorilor, chiar daca au
fost o serie de discutii - legate de
usi, de limitarea distantei pana la
care sa circule autobuzele pana
in 23 locuri etc. Capacitatea de
transport a autovehiculelor utili-
zate pe trasee este reglata si de
piata, pentru ca, in general, pe
distante lungi sunt utilizate auto-
vehicule cu capacitate mare de
transport.

Sunt situatii in care trans-
portatorii au solicitat reducerea
numarului de curse pentru a putea
asigura optimizarea transportului.

Tendinta transportatorilor este
ca - prin promovare - sa-si creasca
capacitatea de transport, sa de-
termine calatorii sa vina in numar
cat mai mare. Numai ca trebuie
sa te si pliezi pe cerintele calato-
rilor. Cred ca, in primul rand, orice
transportator isi face un calcul de
rentabilitate la achizitia autove-
hiculelor.

Un alt aspect care trebuie luat
in considerare este acela ca sunt
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foarte putini transportatori noi
care vor intra pe piata, tinand sea-
ma de valoarea mare a investitiilor
pe care ar fi nevoiti sa le faca.

Se lucreaza la noul
program de transport. De
la cine ati primit solicitari
de modificare?

Solicitari privind intocmirea
noului program de transport au
venit in numar foarte mare atat
de la cetateni, operatori de trans-
port cat si de la autoritatile locale.
Bineinteles, ARR a solicitat si im-
plicarea la nivel de prefecturi, con-
silii judetene si am apreciat unele
judete unde, la nivel de prefectura
sau Consiliu Judetean, s-au facut
centralizari si ni le-au trimis.

Programul de transport are la
baza consultarile cu autoritatile
locale - Consiliile Judetene, cu
CFR Calatori si, implicit, cu ope-
ratorii de transport care efectuea-
za in momentul de fata traseele,
iar pe de alta parte, monitorizarile
si solicitarile cetatenilor. Cu sigu-
ranta se vor lua in calcul toate
punctele de vedere referitoare la
anumite segmente, iar acolo unde
este nevoie de reducerea numa-
rului de curse se va realiza acest
lucru. E clar ca nimeni nu solicita
curse in plus daca nu exista cerere
din partea cetatenilor.

Strategia va fi aceea de a
da curs solicitarilor?

Nu neaparat. Pentru noi pri-
meaza cetateanul - calator. La
intocmirea Programului de trans-
port, vor prima solicitarile autori-
tatilor si ale cetatenilor si, implicit,
ale operatorilor de transport, aco-
lo unde este cazul de reducere a
numarului de curse. Sunt multe
solicitari de anulare a unor trasee,
a unor curse. Astfel, probabil ca
va exista un echilibru intre solici-
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tarile de renuntare si, respectiv,
de suplimentari, de infiintari de
trasee noi. Trebuie sa luam in
calcul si un flux logic de calatori
si am strans numeroase date in
acest sens.

Oricum, abordarea va fi cu totul
alta: in primul rand, vom utiliza o
harta electronica - nu vom mai lucra
cu vechile programe. Toate datele
vor fi introduse intr-un sistem in-
formatic si vor deveni mult mai
clare cazurile de suprapunere a
traseelor. In plus, toate graficele
de circulatie vor fi actualizate.

Aceasta harta electronica va
fi postata pe site-ul nostru si orice
cetatean ar putea sa acceseze si,
daca vrea sa ajunga de la Bucu-
resti la Gura Humorului, isi face
singur traseul.

Ati primit solicitari de la
CFR?

Da, am avut deja o discutie si
cu ei si urmeaza sa analizam si
legislatia in vigoare. Incercam sa
armonizam programul de transport
cu programul gestionat de CFR Ca-
latori, dar trebuie luat in calcul si
dreptul calatorului de a alege modul
de transport pe care il doreste.

Vom lua in calcul totul si vom
face o analiza corecta asupra pro-
gramului.

Ce se va intampla cu
casele de marcat?

Probabil ca eliberarea licentei
va fi conditionata de dotarea auto-
vehiculelor cu casa de marcat.
Avem si o legislatie in sensul asta,
Ordonanta 8/2011. Este deocam-
data prorogata, dar este in vigoare
si se afla in Parlament la Comisia
de Industrii si Servicii.

Patronatele au dorit ca dotarea
masinilor cu case de marcat sa fie
criteriu de atribuire iar noi am con-
siderat ca nu putem sa pretindem

cuiva sa mareasca investitia reali-
zata pe prezumtia ca va fi castigator
pe un anumit traseu, ulterior casti-
garii traseului avand aceasta obli-
gatie. Dar, in situatia in care deja
ai castigat, putem pune ca si con-
ditie pentru eliberarea licentei achi-
zitionarea casei de marcat.
Oricum, multi operatori au rea-
lizat deja aceasta investitie. Toate
firmele mari au case de marcat la
bordul fiecarui autovehicul.

Ce demersuri ati realizat in
vederea securizarii
atribuirii?

Tinand seama de problemele
care s-au ridicat la atribuirile ante-
rioare - referitoare la faptul ca
exista banuiala ca anumiti angajati
ai ARR au furnizat informatii de-
spre alti operatori, adica date de-
spre parc, despre vechime sau alti
parametri care constituie criterii
la atribuire - in momentul de fata
nu se mai poate face nici o inte-
rogare de catre nimeni, decat in
baza unui document.

Practic, orice angajat al ARR
intra numai pe baza de user si
parola si a unui certificat digital.
Este monitorizata fiecare intero-
gare. Astfel, pot fi verificati in
orice moment asupra motivelor
pe care le-au avut pentru a verifica
anumite informatii. Sistemul func-
tioneaza deja de peste o luna si
este conceput astfel incat cei din
teritoriu care introduc date si fac
anumite verificari in baza de date
sa aiba raportari zilnice cu ce anu-
me au lucrat si interogat in acelasi
timp. In plus, in momentul de fata,
deja facem schimb de date cu
RAR, pentru a ne asigura ca do-
cumentele prezentate de opera-
tori sunt autentice.

Radu BORCESCU

radu.borcescu@ziuacargo.ro




Autocar pentru

Firma Normandia din Horezu a fost cea care a asigurat
transportul cu autocarul pentru celebra echipa spaniola
de fotbal. Autocarul, achizitionat in 2011, este o Setra

TopClass S 415 HD.

tunci cand o echipa de
fotbal de talia FC Bar-
celona viziteaza Roma-
nia, evenimentul este
preluat si comentat de
presa generala, care incearca sa
acopere toate aspectele momen-
tului. A ramas, insa, o intrebare la
care presa de specialitate din trans-
porturi a trebuit sa caute raspunsul:
cum a ajuns o firma din Horezu sa
inchirieze autocarul folosit de
echipa catalana la Bucuresti?
»Cel care au inchiriat masina
au cautat un autocar cu mai multe
dotari si sa fie si o marca de re-
nume. M-au intrebat de disponi-
bilitatea masinii, care, in acel mo-
ment, avea o cursa de Germania,
dar am inlocuit-o pentru a o putea
oferi celor de la Barcelona. Ma-
sina a fost achizitionata de noua
in 2011. Am prins o oferta buna
si, fiind vorba de o Setra TopClass
S 415 HD, nu am putut s-o refuz.
Am luat-o pentru turism”, a pre-
cizat Gabriel Pavelescu, patron
Normandia Service.

Autocarul a fost
decisiv

Practic, staff-ul echipei de
fotbal a solicitat recomandari din
partea Tiriac Auto pentru inchi-
rierea unui autocar nou si suficient
de dotat pentru a raspunde soli-
citarilor FC Barcelona. Astfel, s-a
ajuns la EvoBus Romania si, mai
departe, la firma care, anul trecut,
a achizitionat un autocar Setra
TopClass nou.

»Iin momentul in care s-a facut
solicitarea pentru inchiriere, mi-au
cerut ca masina sa poata fi colan-
tata cu insemnele Barcelonei, dar
nu am fost de acord si, pana la ur-
ma, au acceptat. Tariful a fost unul
obisnuit, nu vreun tarif special, ba
chiar ei vroiau sa mai negociem

pentru ca spuneau ca voi avea de
castigat pe de alta parte, ca imi fac
reclama cu aceasta ocazie, nego-
cierea purtand-o prin cei de la Tiriac
Auto”, a declarat Gabriel Pavelescu.

Autocarul Normandia a realizat
transferul de la aeroport catre hotel,
iar a doua zi FC Barcelona avea in
program un tur al Bucurestiului si
apoi o vizita la Casa Poporului, care
s-au contramandat insa si echipa a
mers direct catre aeroport.

Sofer de cursa
lunga

Nicolae Sandoiu este sofer la
Normandia din 2003 si a condus
cele mai bune autocare ale firmei.
In plus, a participat la mai multe
concursuri internationale pentru

Nicolae Sandoiu, sofer
Normandia Service:

d
‘ ’ Dintre toate cursele pe care le-am facut, nu
fenn) pot spune ca aceasta cu Barcelona a fost cea
mai grea, dar a fost una care a necesitat o atentie
sporita la detalii.”

Foto: Mediafax
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Foto: Mediafax

soferii de autocare, obtinand rezul-
tate remarcabile.

»Cu FC Barcelona, a fost fru-
mos, cu oarecare emotii, ca totusi
intdlneam echipa si vroiam sa fie
totul bine. Mi s-a spus sa nu sar pe
ei sa le cer autografe, sa nu le fac
poze, sa nu ii obstructionez cand
vor sa urce in autocar, chestii de
acest gen. Le-am pus la dispozitie
muzica spaniola si sud-americana,
in masina au rulat si videoclipuri
tot din acest gen si au fost multu-
miti”, a povestit Nicolae Sandoiu.

Chiar daca traseul a fost scurt,
aceasta cursa nu s-a incadrat intre
cele mai simple efectuate de
Nicolae Sandoiu si nu este vorba
doar de faima persoanelor trans-
portate. Autocarul a mers perma-
nent in coloana, escortat de poli-
tie, si a rulat la viteze mari, 80-90
km/h, in oras, pe un carosabil ud.

»Tot timpul am fost insotiti de
masini de Politie, una in fata si
doua in lateral, mi-au transmis tra-
seul si am pornit. S-a mers destul
de tare. Fiind vorba de mers in co-
loana, nu a fost chiar o chestiune
lejera, cu presa mereu dupa
masina, la mine fiind doar jucatorii
si un ofiter de securitate. Cealalta
parte a staff-ului a venit cu alte
mijloace de transport. In afara de
traseul aeroport-hotel si a doua
zi hotel-stadion-aeroport, nu am
avut alte solicitari din partea lor,
dar au fost foarte amabili, socia-
bili. Carles Puyol a fost cel mai
prietenos, m-a luat dupa gat si am
batut palma cu toti, asa fac ei...”,
si-a amintit soferul Normandia.

Despre dotarile autocarului, nu
are sens sa mai discutam, avand in
vedere ca inovatiile aduse anul

toata excursia.”

trecut de producatorul german se-
riei TopClass au mai fost prezentate
in paginile revistei.

»Cred ca au fost multumiti, le-a
placut si masina, dar cred ca au
fost incantati cel mai mult de faptul
ca aveam geamurile fumurii si nu
puteau fi pozati de afara. Chiar a
iesit cineva sa faca o poza sa vada
exact daca se vede ceva sau nu.
Am primit si suveniruri, fanioane si
un tricou de la Martin Montoya.
Inainte de incheierea meciului, m-au
chemat si m-au rugat sa pregatesc
mancarea adusa de ei, sa fie la
temperatura potrivita, fiecare avand
portia lui cu numele pe ea, sa poata
manca dupa meci”’, a povestit
Nicolae Sandoiu.

Autocarul utilizat pentru FC Bar-
celona este folosit doar pe curse
turistice.

»Cursele turistice sunt mai grele
ca liniile. Anul trecut, spre exemplu,
am facut timp de doua luni numai
Spania - Portugalia - Gibraltar. Nu
stau prea mult pe acasa, dar asta
este meseria. Sunt sofer de 28 de
ani si lucrez in transportul de per-
soane din 1993, iar la Normandia
sunt din 2003 si de atunci am in-
ceput sa lucrez pe masini serioase

Gabriel Pavelescu, patron
Normandia Service:

’ Setra este o marca scumpa intr-adevar, dar se
amortizeaza in timp. Deja lumea stie ce
i inseamna Setra si esti vazut altfel in piata, ai o alta
A ~" imagine. Acum se pune pret pe masina si pe mine
ma ajuta acest fapt. in plus, nu ne mai permitem sa
trimitem un autocar vechi sa faca Germania sau Franta si sa-ti
ramana in pana acolo, ca apoi sa coste depanarea mai mult decat

- numai Setra”, a completat soferul
Normandia.

Fan Setra

in acest moment, firma Nor-
mandia are 40 de vehicule in parc,
5 microbuze si 35 de autocare, din
care aproximativ 25 sunt Setra.
»EUu sunt un fan al marcii Setra.
Dar, in afara de imaginea pe care ti-
o ofera, nu se simte si la tarif. Nu
putem cere preturi mai mari doar
pentru ca avem Setra. Cu autoca-
rele de 12 m, anul acesta s-a mers
cam la 1 euro pe km, iar la cele mai
mari cam la 1,2 euro. Este foarte
putin si nu ramai cu mare lucru. Este
complicat, mai ales ca, dupa 15 sep-
tembrie, se incheie sezonul turistic.
Dupa inceperea scolilor, mai apar
excursii, apoi vine perioada sar-
batorilor cand se mai dezmorteste
putin treaba. Cu toate astea, nu
putem sta pe loc nici cu investitiile.
Astfel, am achizitionat si anul acesta
o Setra 417 GT-HD de 60 de locuri.
Mai aveam una si am vrut sa am si
o rezerva”, a aratat patronul Nor-
mandia.
Radu BORCESCU

radu.borcescu@ziuacargo.ro
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in Romania, marca Temsa se afla la un nou inceput, fiind
comercializata, incepand din acest an, de catre Autoutil,
firma sora a Anadolu Automobil Rom, importatorul unic in
Romania al vehiculelor comerciale produse de Isuzu in

Turcia.

ractic, prin produsele
Temsa, firma Autoutil
completeaza oferta co-
merciala Anadolu Au-
tomobil Rom, largind-o
catre segmentul de autobuze si
autocare de mare capacitate.

Avenue LF

Primul produs adus de Auto-
util in Romania a fost autobuzul
urban, cu podea complet cobo-
rata, Avenue LF Diesel. Acesta a
fost lansat la finele anului 2008,
la IAA Hanovra, fiind primul auto-
buz urban din clasa de 12 metri,
proiectat si construit de catre

fata fara probleme solicitarilor
urbane.

Transmisia este, bineinteles,
automata, constructorul oferind o
cutie de viteze ZF, cu 6+1 trepte
si retarder. Cutia de viteze permite
inclusiv selectare manuala a pri-
melor trei trepte. Puntile sunt inde-
pendenta pe fata si o osie rigida
pe spate, acestea fiind furnizate
tot de catre ZF. Suspensiile sunt
pneumatice, permitand ridicarea
pentru trecerea peste obstacole

sau denivelari mai accentuate.
Pentru sofer, Temsa a proiectat
un post de conducere comod cu
multiple posibilitati de reglare a
scaunului si volanului (pozitia
volanului se regleaza impreuna cu
bordul). Computerul de bord ofera
informatii utile legate de parametrii
de functionare a masinii. Caroseria
autoportanta este realizata din
panouri de metal inoxidabil sau
elemente compozite. in plus,
Temsa Avenue LF ofera o buna

Temsa Avenue LF Diesel

Dimensiuni (lungime/latime/inaltime):

11.995/2.550/3.200 mm

Pozitia volanului se regleaza impreuna cu bordul.

accesibilitate pentru operatiunile
de mentenanta si reparatii.

acces persoane cu dizabilitati este
inclusa in dotarea standard, la fel

Temsa Avenue LF ofera o
capacitate generoasa de transport:
100 de pasageri (32 locuri pe
scaune si 68 in picioare)

Temsa, au iesit pe piata in 1987. UI-
terior, in 2001, a fost lansat propriul

Temsa. Din acel moment, Avenue Masa pmp_"ei 10300 kg Compartimentul calatorilor are ca si instalatia de aer conditionat, brand de autobuze si autocare
LF Diesel a intrat in exploatarea Masa maxima: 18.000 kg un spatiu generos, bine structurat,  furnizata de catre Safkar. Temsa. Capacitatea totala de pro-
transportatorilor din numeroase Motor: Cummins ISBe 6.7 cu o capacitate de o suta de pasa- Din punctul de vedere al sigu-  ductie a uzinelor de la Adana este
tari europene precum ltalia, Fran- Cilindree: 6.700 cmc geri. La confortul calatoriei, contri- rantei, Temsa Avenue LF este do- de 3.250 de autobuze si autocare
ta, Germania sau Marea Britanie, Nr. cilindri: 6 buie semnificativ iluminarea buna tata cu frane pe disc, ABS, ASR pe an, la care se adauga inca 7.500

confirmand calitatea sa.

Acelasi lucru I-am constatat si
noi cu ocazia realizarii unui scurt
drive-test.

Autobuzul are 12 metri lungi-
me si poate fi echipat cu doua

Putere maxima:

247 CP la 2.300 rpm

Cuplu maxim:

1.020 Nm la 1.500 rpm

Transmisie:

ZF ECOLIFE 6 AP 1200 automata,

6+1 trepte si retarder

Frane pneumatice, dublu circuit cu discuri fata/spate, ABS si ASR

a interiorului si vizibilitatea catre
exterior, asigurate de suprafata
mare vitrata. De asemenea, podea-
ua complet coborata si usile late-
rale duble promit o excelenta fluen-
ta a calatorilor la urcare si coborare

si retarder.

Peste 3.000 de
autobuze pe an

Temsa este una dintre cele mai

de vehicule comerciale usoare. Uzi-
nele Temsa de la Adana au o su-
prafata totala de 555.000 de metri
patrati, acolo fiind construite mai
multe game precum Safir, Prestij
sau Avenue. In plus, acolo sunt

variante de motorizare, Cummins, Capacitate rezervor carburant/AdBlue: 270 1/351 in statii. Pentru un acces mai facil  importante companii din segmen-  produse si asamblate modelele
respectiv DAF. Modelul prezentat Capacitate de transport: 100 pasageri in salonul de pasageri, suspensiile  tul auto din Turcia, producand si ~ TS35 pentru America si Tourmalin
la Bucuresti avea un motor Cum- Locuri pe scaune: 32 permit atat coborarea cat si incli-  distribuind autobuze si autocarein  $i Safari pentru Europa.

mins EURO 5 EEV. Cu o cilindree Locuri in picioare: 68 narea autobuzului, asa-numita func- intreaga lume. Primele produse ale Radu BORCESCU

de 6,7 | si 247 CP, motorul face
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tie de kneeling. Rampa pentru
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fabricii de la Adana, detinute de

radu.borcescu@ziuacargo.ro
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HOROSCOP DE CALATORIE

15 septembrie - 15 octombrie 2012

BERBEC
(21 martie
- 20 aprilie)

Perioada este foarte

buna atat in plan personal
cat si profesional. Se intrevad
castiguri suplimentare, provenite
mai ales din activitati de munca in
echipa. Relatiile personale sunt
armonioase. Totusi, stresul e pe
cale sa va acapareze. Calatoriti
moderat. Atentie in trafic:
conduceti cu prudenta si evitati sa
apasati prea tare pedala de
acceleratie.

‘ TAUR
(21 aprilie
- = 20 mai)

Sunteti cuprinsi de
profunde stari de visare.
Aveti foarte mult de lucru, in ritm
alert, asa ca incercati sa nu va
lasati prada emotiilor. Stresul
poate fi contracarat prin intuitie si
simt practic. Moralul este bun,
insa ar fi indicat sa aveti mai
multa grija de sanatatea
dumneavoastra si sa evitati
excesele. Calatoriti mult.
Conduceti cu prudenta.

GEMENI

7. g | (21 mai
w - 20 iunie)

Perioada este propice
pentru a incheia

contracte noi si profitabile, iar
reteta succesului este asigurata
de echilibrul dintre noroc si
strategie. Din punct de vedere
energetic, sunteti la cote inalte
atat in plan personal cat si in plan
profesional. Nu veti calatori foarte
mult. Totusi, atentie in trafic: nu
apasati prea tare pedala de
acceleratie.

RAC
(21 iunie
- 22 iulie)

In aceasta perioada,

intalniti persoane cu
care relationati foarte bine.
Una dintre acestea va poate
aduce implinirea in plan personal.
in plan profesional, se anunta
mari realizari, mai ales dupa ce
veti reusi sa implementati
un proiect de succes.
Veti calatori foarte mult in
aceasta perioada. Conduceti cu
prudenta si purtati intotdeauna
centura de siguranta.

LEU
(23 iulie
- 22 august)

o -

\
¥

Lucrurile sunt un pic
agitate in plan
profesional. Nu sunt probleme de
natura financiara, ci doar
intarzieri in ceea ce priveste
consolidarea relatiilor de lucru.
Inima va bate mai repede decat
de obicei. Aveti grija: va puteti
indragosti foarte usor si pot
aparea situatii greu de rezolvat.
Calatoriti moderat. Mare atentie
in trafic: conduceti cu prudenta.

FECIOARA
(23 august
- 22 septembrie)

in aceasta perioada,

apar motive de mare
bucurie in plan profesional:
castiguri suplimentare provenite
profitabilitate pana acum. $iin
plan personal lucrurile stau
extrem de bine. Veti calatori
destul de mult. Atentie in trafic:
conduceti cu prudenta, respectati
toate regulile de circulatie si
purtati centura de siguranta.

BALANTA
(23 septembrie
- 22 octombrie)

Perioada este
caracterizata de
satisfactii si impliniri in plan
profesional, iar cota
dumneavoastra de popularitate
este in crestere. Aveti un surplus

de energie care trebuie consumat:

se recomanda plimbari in natura
si miscare fizica moderata. Nu se
intrevad multe calatorii. Totusi,
atentie la volan: evitati conflictele
cu partenerii de trafic.

SCORPION
(23 octombrie
= 21 noiembrie)

Resursele energetice

sunt in scadere,
lucrurile incep sa scartaie
si in plan profesional, dar
mai ales in plan personal.
Evitati excesele, agitatia si
graba pentru a va eficientiza
activitatea si a nu pune in pericol
relatiile cu cei dragi. Calatoriti
destul de mult in aceasta
perioada: conduceti cu prudenta
si purtati intotdeauna centura de
siguranta.

SAGETATOR
(22 noiembrie
= 21 decembrie)

Este o perioada

complicata in plan
profesional. invatati regulile
jocului, folositi informatia cu
abilitate iar lucrurile nu vor sta
foarte rau. Mare atentie si in plan
personal - relatiile pot fi afectate
de stresul care tinde sa va
acapareze. Calatoriti mult:
respectati semnificatia
indicatoarelor rutiere si nu apasati
prea tare pedala de acceleratie.

CAPRICORN
(22 decembrie
= 19 ianuarie)

Este cel mai potrivit

moment pentru a va face
ascultate si respectate parerile.
Succesul echipei din care faceti
parte nu se va lasa asteptat. Si nu
numai in plan profesional vor
aparea beneficii, ci si in plan
personal, pentru ca sunteti intr-o
continua evolutie. Calatoriti mult.
Conduceti cu prudenta si nu
apasati prea tare pedala de
acceleratie.

VARSATOR
(20 ianuarie
= 18 februarie)
Succesul profesional
va bate la usa, iar
meritele va vor fi recunoscute si
recompensate financiar. $i acesta
este doar momentul de inceput al
marilor realizari in plan
profesional. Perioada este
favorizata de studiul in noi
domenii de activitate. Calatoriti
moderat. Nu se intrevad
evenimente rutiere neplacute, dar
nu strica niciodata sa fiti prudenti.

PESTI
(19 februarie
= 20 martie)

S

Se intrevad

oportunitati de
avansare sau de schimbare
avantajoasa a locului de munca.
Apar idei noi de afaceri si
investitii. Este o perioada in care
comunicarea si proiectele
inovative sunt la mare pret.
Calatoriti mult: conduceti cu
prudenta, nu apasati prea tare
pedala de acceleratie si purtati
centura de siguranta. Evitati
excesele de orice natura!
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9 Noiembrie 2012
Platinum Business & Convention Center,
Bucuresti

Parteneri:

) Mercedes-Benz
) Meedes Bz Mmone %
o
PLATINUN

BUSINESS & CONVENTION CENTER

Organizator:
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9 Noiembrie 2012
Platinum Business & Convention Center,
Bucuresti

Parteneri:

VOLVO
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Organizator:
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