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ahead)» PARTENERUL TAU DE iNCREDERE

- Transport intern si international cu flotd proprie Str. Vasile Lascar, nr. 42-44, E

+ Transport marfuri generale si marfuri ap. 3-4, etaj 1, sector 2, Bucuresti <

cu temperaturi controlata 58
m

Tel.: 031-405.94.09
Fax: 031-405.94.10

- Depozit propriu de 8400 mp
- Casa de expeditie (peste 200 colaboratori)

www.ahead-logistics.ro E-mail: office@ahead-logistics.ro
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Cum sa urmariti
eficienta cons

identificati zonele in care eficienta consumului de combustibil poate fi
Prin intermediul serviciului Dynafleet Combustibil si Mediu sunt colectate incontinuu
tii fumizate de camion. Performantele vehiculului si ale soferului pot fi urmarite si analizate, putind

FIECARE PICATURA CONTEAZR wovorcie imoonrss



Organizator

Romanian Transport

Companyof the Year

Romanian wrs

Company
of the Year

Editor General
Meda Borcescu
meda.borcescu@ziuacargo.ro

Director Publicitate
Violeta Burlacu
violeta.burlacu@ziuacargo.ro
Tel.: 0726.910.277

Redactor Sef
Radu Borcescu
radu.borcescu@ziuacargo.ro

Redactor Sef Online
Magda Severin
magda.severin@ziuacargo.ro

Redactori

Raluca Mihailescu
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
Alexandru Stoian
alexandru.stoian@ziuacargo.ro
Secretar General

de Redactie

Alexandru Stoian
alexandru.stoian@ziuacargo.ro
Asistent Marketing
Andreea Alecu
andreea.alecu@ziuacargo.ro

FOTO-VIDEO:

Jean-Mihai Palsu

DTP si PRE-PRESS

Top O’Rush Graphic Design

Art Director
Adrian Baltag

Tipar executat
la Tipografia Everest 2001

Revista editata de
ZC Trans Logistics Media

Adresa redactiei:
Bd. Timisoara nr. 92,
Sector 6, Bucuresti
Tel.: 037.491.86.93
Fax: 031.814.63.86
www.ziuacargo.ro

ISSN 2069 - 069X

Vanzatorul
de hotdog

INT}

facerea mergea foarte bine.
A Avea inchiriat un loc perfect

- ieftin, pentru ca era chiar in
partea cea mai indepartata fata de in-
trarea in spatiul expozitional, insa bine
plasat, intre doua pavilioane ocupate,
tot anul, de doi mari producatori de
masini. Aproape toti clientii celor doi
producatori, care vizitau pavilioanele,
isi cumparau hotdog.

Toaté lumea era multumita si an-
treprenorul nostru ajunsese sa creada
ca detine o clientela numeroasa si sta-
bila - toate semnele il incurajau in
acest sens.

Insa, la un moment dat, directorul
de marketing s-a schimbat la una din-
tre companii, iar noul manager a avut
o idee geniala - sa ofere tuturor celor
care le viziteaza pavilionul cate un
hotdog gratuit. Beneficiile au fost
extraordinare - numarul celor care au
vizitat pavilionul cu hotdog gratis a
crescut semnificativ, cei care mergeau
la concurenta au fost mai putini, iar
costurile au fost considerate nesem-
nificative, noul director fiind chiar pre-
miat pentru reducerea bugetului de
promovare, in conditiile in care poten-
tialii clienti crescusera.

Bineinteles, vanzatorul de hotdog
a falimentat aproape imediat. Era un
jucator prea mic pentru a face fata
unei asemenea provocari. Sau, poate,
pasivitatea a fost principala cauza a
esecului. Daca ar fi diversificat oferta
de produse, ar fi fost mult mai com-
plicat si mai costisitor pentru produ-
catorul de masini sa ii copieze activita-
tea si, poate, nu ar fi dat curs unui
asemenea proiect. .

Sau, poate, relatia incordata... In-
clin totusi sa il cred pe vanzatorul de
hotdog cand afirma ca avea o relatie
excelenta cu ambii producatori de ma-
sini, se respectau si, chiar, se apre-
ciau, in conditiile in care angajatii am-
belor firme erau clienti fideli.

Si atunci? Ne intoarcem la strate-
giile de baza in afaceri (si nu numai)

- intentiile nu conteaza, ci potentialul!
In principiu, oricine poate face orice,

fnsa nu se apuca de o activitate noua,
decat daca are ceva de castigat.

Putea vanzatorul de hotdog sa an-
ticipeze rolul important pe care produ-
sul comercializat de el il va juca pentru
niste entitati care nici macar nu erau
clientii lui directi? Cu siguranta, ar fi
trebuit... Si atunci, putea gandi o stra-
tegie in care sa porneasca o colabo-
rare benefica, chiar daca insemna un
parteneriat aparent nefiresc.

Pare atat de ,necapitalist™ O firma
mai slaba, care da faliment in fata al-
teia, mai puternica, reprezinta o parte
naturald a economiei de piata. insa, in
cazul nostru, lucrurile nu au stat asa.
Nu a fost o concurenta reala, ci, pur si
simplu, produsul nu a mai fost vandabil,
fiind transformat intr-un fel de piesa
intermediara in ciclul de productie al
firmei care vindea masini. Vanzatorul
de hotdog a ramas, pur si simplu, pe
dinafara, ca un surub tocit ce nu se
mai poate atasa la nici un angrenaj.

O noua etapa se deschide in eco-
nomie, iar cautarea si dezvoltarea
celor mai bune parteneriate devine
obligatorie, pentru protejarea pietei pe
care activezi.

Este vreo firma in transport si
logistica care crede ca reprezinta mai
mult decat un vanzator de hotdog
pentru marile companii mondiale?

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro

Impreund migcam lucrurile!
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Cu noi ai cosiul de operare lunar
sub control!

Alege oferta de finantare pentru achizitia de vehicule comerciale
grele DAF de la Raiffeisen Leasing si beneficiezi de:

" ratd fixd pe toatd perioada de finantare;

B asigurdri CASCO cu plata in rate lunare;

®  asigurari RCA cu plata in rate lunare;

®  gasistentd rutierd cu doar 12 Euro/lund prin Mondial Assistance.

® www.evwholding.ro/contacte

www.daftrucks.ro www.raiffeisen-leasing.ro
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REABILITAREA DN 56 CRAIOVA - CALAFAT

Lucrarile de reabilitare a DN 56
Craiova - Calafat vor fi
receptionate numai dupa
incheierea remedierii
defectiunilor descoperite de
comisia de inspectie a
CNADNR, potrivit directorului
general interimar, Catalin
Homor, care a inspectat
santierul. Obiectivele
principale ale acestui proiect
constau in reabilitarea a 80,435
km de drum, 5 poduri, 61
podete, 8 intersectii la nivel si

CUGETARE

,Judeca un om dupa
intrebari, nu dupa

raspunsuri”

Voltaire

Galicea Mare (km 0+000 — km
47+000) are o lungime de
46,605 km, in prezent, gradul
de executie fiind de 98%.
Antreprenorul lucrarii este S.C.
Delta Antrepriza de Constructii
si Montaj 93 SRL, iar valoarea
contractului, de 151.444.675,35
lei (fara TVA). Lotul 2, Galicea
Mare — Calafat (km 47+000 —
km 84+020) are o lungime de
33,83 km, iar stadiul fizic al
lucrarilor este de 68%.
Antreprenorul lucrarii este

SRL - SC Alpenside SRL, iar
subcontractantul este societatea
Straco Grup. Valoarea totala finala a
contractului se ridica la 39,619
milioane de lei, fara TVA. Lotul 7
SDN Buzau: Asocierea SC Athos
Com SRL - SC Riposta Trans SRL -
SC Ady Comservice SRL. Valoarea
contractului s-a ridicat la 27,863
milioane de lei, fara TVA. Lotul 3
SDN Alexandria: Tel Drum, din
Alexandria. Valoarea contractului
este de 34,998 milioane de lei, fara
TVA. Contractul nu poate fi
subcontractat. Lot 1 SDN Bucuresti
Nord: Asocierea SC Panriz Impex
SRL - SC Steffi Primex SRL, cu terti
sustinatori SC Straco Grup SRL si
SC Teo Trans Consulting SRL.
Valoarea contractului este de 34,186
milioane de lei, fara TVA.

firma Mochlos SA, valoarea
contractului fiind de
81.947.643,47 lei (fara TVA).

a celor 12 spatii de parcare
existente, plus construirea a 2
poduri noi. Lotul 1, Craiova —

CENTURA DE SUD A
CRAIOVEI, APROAPE
GATA

Europa, pentru toate taxele in sistem

DKV ESTE PE CRESTERE,
GNSS si DSRC.

iN ROMANIA

DKV Euro Service se afla pe drumul
cel bun spre a-si atinge obiectivele in

PRIMELE CONTRACTE DE
DESZAPEZIRE

2016 si inregistreaza vanzari
excelente, cele mai bune din istoria
companiei. In ciuda faptului ca pretul
la motorina creste mai lent decat era
preconizat, DKV a inregistrat cresteri
considerabile Tn toate domeniile de
activitate ale companiei. ,in sfera
tranzactiilor cu carburanti, am fost in
masura sa compensam efectele
pretului scazut al motorinei, si mai
mult de atat. Vedem dovezile acestui
lucru Tn reteaua noastra atractiva, cu
724 de statji partenere in Romania,
si in peste 43.000 statji de carburanti
din Europa. Venim in intdmpinarea
clientjlor care au un interes evident
pentru serviciile premium si atribuim
o importanta deosebita selectiei,
calitatii, serviciilor si celei mai bune
consilieri”, a declarat Robert Vass,
Country Manager Romania si
Ungaria DKV Euro Service. Pentru a
raspunde nevoilor clientilor si mai
bine in viitor, DKV se implica din timp
si joaca un rol important in
dezvoltarea de noi produse si
servicii, numarandu-se printre
primele care au lansat European
Electronic Toll Service (EETS), un
aparat de bord valabil in toata

*
CNADNR a atribuit contractele de
deszapezire pentru 4 loturi din cele
10 administrate de DRDP Bucuresti.
Tntretinerea curenta pe timp de iarna
a drumurilor nationale si a
autostrazilor se va afla in grija
firmelor castigatoare, pe o perioada
de 4 ani (2016 — 2020), iar valoarea
contractelor insumeaza 137 milioane
de lei. DRDP Bucuresti mai are in
administrare urmatoarele loturi: Lot 2
- SDN Bucuresti Sud, Lot 5 - SDN
Targoviste, Lot 6 - SDN Ploiesti, Lot
8 - Autostrada A1 Bucuresti - Pitesti,
Lot 9 - Autostrada A2 Bucuresti -
Lehliu, Lot 10 - Autostrada A3
Bucuresti - Ploiesti. Criteriul de
atribuire a contractelor a fost pretul
cel mai scazut.

lata castigatorii: Lotul 4 SDN Pitesti:
Asocierea SC General Trust Arges

Lucrarile la Centura de Sud a
Craiovei, in lungime de 6,3 km, au
ajuns la 97% grad de executie, iar
directorul general interimar al
CNADNR, Catalin Homor, promite
sa deschida circulatia la sfarsitul lunii
octombrie. In prezent, se executa
lucrari de frezare a mixturilor
asfaltice si de indepértare a
umpluturilor de terasamente, in
conformitate cu Proiectul Tehnic de
remediere si se desfasoara pe
sectoarele km 2+700 — km 3+000 si
km 5+450 — km 5+710. De
asemenea, se lucreaza la cofrarea si
armarea placilor de racordare la
pasajul de la km 5+343 si la
betonarea placilor de racordare
precum si la prelungirea gurilor de
scurgere. Lucrarile ramase de
finalizat prevad umpluturi la Culeea 2
— Pasaj CF m 5+343, lucrari
hidrotehnice, racordarea Pasajului
CF cu terasamentele, lucrari de
remediere si consolidare
terasamente si asternere mixturi
asfaltice, marcaje si semnalizare
verticala si lucrari de siguranta
circulatiei.
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Spune-ti parerea!

Despre nevoia de soferi

Care este principalul motiv pentru care nu mai sunt

suficienti soferi pentru industria transporturilor? Puteti transmite
comentariile
1. Conditiile in care lucreaza soferii sunt foarte grele. dumneavoastra direct pe
2. Companiile straine angajeaza un numar extrem de mare de soferi romani. site-ul www.ziuacargo.ro,
3. Exista prea putine preocupari reale pentru atragerea si pregatirea de noi la sectiunea
soferi profesionisti. Intrebarea lunii”.
INCEARCLACUM! Cine mai are
s incredere in
De 15 ani proiectele de
aducem impreuns = infrastructura?
EXPEDITOR" : Recent aprobatul Master Plan Ge-
. SI neral de Transport al Romaniei, pe

: RANSPORTATOR" baza caruia Ministerul Transporturilor

3 va putea accesa fondurile europene
' din exercitiul financiar 2014 - 2020, a
reprezentat subiectul intrebarii lunii
trecute.

Asa cum era de asteptat, majori-
tatea respondentilor si-au aratat nein-
credere in ceea ce priveste punerea
in aplicare a Master Planului. Prea
multe promisiuni si harti trasate cu linii

PUTEREA colorate au fost prezentate opiniei pu-
SIGURANTEI blice de-a lungul anilor, iar realizarile
de pe teren... Deja, amagirile nu se
uitd usor, insa, ceea ce pare interesant
1 este ca avem un procent consistent

de persoane care au sperante. Doar
(cred ca acesta este cuvantul corect)
59% dintre respondenti au spus ,Nu”,
n timp ce 41% dintre cei care au ras-

Ra;iid; _ OPORTUNITA'[I puns la int[ebarea lunii au man!f(?gtat
’ Simpl h‘é DE PARTENERIATE incredere in capacitatea autoritatilor
mp u. (deporite si parcuri auto) de a transforma in realitate Master

De incredere. e lastiarit nortr Planul.

Este o revenire a ,sperantei”, fi-
reasca in fata unui nou proiect major...

... sau poate ceva se intampla cu
adevarat?

‘ Tra ‘-mr de companii

31vLIoImand
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NOU DIRECTOR PENTRU
UZINA VEHICULE DACIA

Uzina Vehicule Dacia de la
Mioveni este condusa, de la 1
octombrie 2016, de
Christophe Dridi. Cu o
experienta de 23 de ani in
cadrul Grupului Renault si la
Nissan, Christophe Dridi va fi
responsabil de activitatea de
productie a modelelor din
gama Dacia, realizata cu
contributia a 7.200 de
salariati.

El il inlocuieste pe Cornel
Olendraru, care va prelua
postul de director industrial
pentru regiunea Eurasia,
responsabil de performanta
industriala si logistica a
Grupului Renault in 3 fari,
Romania, Turcia si Rusia.
»Sunt fericit sa ma alatur
echipelor de la Uzina Vehicule

din Mioveni, leaganul
vehiculelor Dacia. Cornel si
colegii din uzina au realizat o
munca excelenta. Alaturi de
colaboratori, voi continua
cresterea si evolutia dinamica
adoptate de uzina, cu scopul
de a continua sa fabricam
vehicule competitive, de o
calitate ireprosabila, care
raspund exigentelor clientilor
actuali si atrag noi clienti”, a
declarat Christophe Dridi.

Matasii) - trei noi curse care le
permit camioanelor sa fie testate in
conditii extreme. Activitatile off-road
si de rally raid sunt de foarte mare
interes pentru Renault Trucks, in
ziua de astazi, deoarece MKR
Adventure s-a dezvoltat pe un teren
extrem de dificil, cu care
constructorul era familiarizat, gratie
experientei sale extinse din Africa.
Vehiculul K520 4x4 MKR
Adventure, condus de catre Pascal
de Baar, a luat parte, anul acesta, la
Raliul Dakar (locul 6) si la Silk Way
(locul 7). Camionul are un motor
capabil sa dezvolte o putere de
1.500 CP si un cuplu maxim de
4.200 Nm. Tn conformitate cu
prevederile legale, viteza maxima
este de 140 km/h.

HANKOOK ESTE
FURNIZOR OEM PENTRU
SCANIA

coordoneaza, de asemenea,
constructia unei statii de alimentare
cu LNG in partea de Est a Inelului
de Centura al Berlinului. Ministerul

IVECO A LIVRAT PRIMUL
CAMION LNG iN
GERMANIA

uaws FLNG jveco sy TIESE

In cadrul expozitiei IAA Hanovra din
aceasta toamna, Iveco a livrat
primul camion de cursa lunga,
propulsat cu gaz natural lichefiat
(LNG), pentru Germania. Pierre
Lahutte, presedintele marcii lveco,
si Rainer Bomba, secretar de stat in
cadrul Ministerului Federal pentru
Transport si Infrastructura
Generala, au inméanat cheile
camionului reprezentantului
companiei Ludwig Meyer GmbH &
Co. KG, care a comandat nu mai
putin de 20 Iveco Stralis NP,
initiativa care reprezinta primul pas
catre utilizarea unor alternative
viabile la propulsia diesel, in
logistica din Germania. Ludwig
Meyer GmbH & Co. KG este un
partener traditional al lveco si are o
lunga istorie in a- si demonstra
dedicatia pentru inovatie in
domeniul vehiculelor electrice si pe
gaz natural comprimat (CNG).
Compania va utiliza cele 20 Stralis
NP in logistica si distributia de
produse alimentare proaspete, in
zona Berlinului. Meyer Logistik

Federal pentru Transport si
Infrastructura a incurajat
achizitionarea aceste flote LNG cu
360.000 euro, fapt care a permis
constructia statiei de alimentare.

RENAULT TRUCKS Sl
MKR iNCEP O NOUA
COLABORARE

Renault Trucks si MKR au semnat,
recent, un contract care reinnoieste
un parteneriat inceput in 2010. Cu
aceasta ocazie, K520 MKR
Adventure, configurat ca vehicul de
raliu si care a terminat pe locul sase
in cea mai recenta editie a raliului
Dakar, a fost expus la standul
Renault Trucks de la IAA Hanovra.
Echipa The Renault Trucks / MKR
Technology, condusa de catre
Mario Kress, a castigat titlul de vice-
campion european in 2011 si de
campion european in 2010 si 1012.
MKR a decis, recent, sa-si asume o
noua provocare, Si anume de a
participa la Raliul Libiei (Maroc), la
Dakar si la raliul Silk Way (Drumul

Tncepand din luna noiembrie a
acestui an, Hankook va furniza
anvelope catre facilitatile de
productie din Suedia ale
producatorului de vehicule
comerciale Scania. Echipamentul
furnizat va include linia de anvelope
de camioane e-cube MAX pentru
transport de lunga distanta, precum
si SmartFlex, o anvelopa pentru
toate sezoanele, destinata
aplicatiilor de transport pe distante
medii, care se potriveste, printre
altele, recent optimizatului model
Scania EURO 6. Incepand din
2017, va fi adaugata si linia de
anvelope pentru santier,
SmartWork. Scania este parte a
Grupului Volkswagen, unul dintre
cei mai mari clienti ai Hankook in
ceea ce priveste echiparea
originald, pentru Scania, contractul
concentrandu-se pe Europa si
acoperind, in prima faza, 18
dimensiuni in zona 22.5. Planurile
includ echiparea tuturor gamelor de
camioane si autobuze produse in
Europa. Noua cooperare cu
producatorul suedez este cea de-a
doua n cadrul Grupului
Volkswagen pentru Hankook, pe
segmentul vehiculelor comerciale
grele, producatorul livrand deja din
2014 diferite modele de anvelope
catre MAN Truck & Bus GmbH.

NN Y . £+ 1111 11 1- 3L & [}



Campama este valabﬂaq:entru contractela semnate in perioada 04. 07-20 12. 2016

Dobanda fixa= 3,99%. Toate dosarele vor fi subiect al aprobarii VFS Leasing.

START&DRIVE EXCELLENCE= contract de service cu acoperire integrala a serviciilor de mtretmere _ 7 :
sireparatii ale camionutui timp de 3 ani in imita a 150,000km/an. Sy s )

Profitabilitatea incepe ct un telefon la un reprezentant Renault Trucks! p
Bucuresti - 0735 312 353, Bacau - 0734 222 316, Brasov - 0720 026 607,Constanta/Buzau - 0736 300 537,
Cluj - 0723 131528, Craiova/Pitesti - 0722 509 138, Timisoara/Oradea - 0755 063 778 2 3

: ' RENAULT

RENAULT-TRUCKS.RO TRUCKS
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ASF mimeaza
transparenta
in problema RCA

La doua saptamani de la protestul transportatorilor, in fata Guvernului
si in 22 de orase din tara, Autoritatea de Supraveghere Financiara
(ASF) a publlcat in dezbatere publlca, un prmect de norma privind
metodologia de calcul a tarifelor maxime de prima pentru RCA.

UG nr. 54/2016 nu prevede o
O astfel de metodologie, dar con-

ducerea ASF invoca ,trans-
parenta sporita in raport cu tertii”. Tarifele
maximale trebuie stabilite in termen de
30 de zile de la intrarea in vigoare a
ordonantei, adica in 19 octombrie, iar,
deocamdata, sunt prezentate public
numai o formula de calcul, criteriile de
risc si datele utilizate in calculul tarifelor
de prima maxime.

Patronatele din transporturile
rutiere - UNTRR, FORT, APULUM,
APTE 2002 - care au protestat in 15
septembrie, reclama ,tertipuri” si cer
aplicarea OUG in forma publicata in
Monitorul Oficial, fara nicio modificare.
+ASF recurge, din nou, la tertipuri Tn
stabilirea tarifelor RCA aplicabile pe
perioada de plafonare de 6 luni, con-
form prevederilor OUG 54/2016. La
intalnirea cu transportatorii, ASF a pre-
zentat modalitatea de calcul a tarifului
de prima maxim, acceptata de ambele
parti, insa, in proiectul de norma, a in-
clus un nou termen «Delta», cu o de-
finitie ambigua, de neinteles, suscep-
tibil pentru cresterea tarifului in mod
necontrolabil. inca o data, se dovedes-
te ca ASF nu este un partener serios
de discutii si foloseste stratageme inco-
recte, prin care calculeaza tarifele n
favoarea asiguratorilor, adancind criza
din piata RCA”, acuza transportatorii.

Totodata, ei considera ca ,in formu-
la actuala, Parlamentul este incapabil
sa mai emita pretentii in elaborarea
unei legi care sa rezolve problema RCA
transparent si in interesul asiguratilor,
din simplul motiv ca este lipsit de
moralitate”. ,,Dupa ce a «dormit adanc»
9 luni, acum vrea, pe final de mandat,
sa elaboreze si sa adopte Legea RCA.
Guvernul a demonstrat mai mult prag-
matism, chiar daca a reactionat doar
sub presiunea protestelor. Astfel, este
mult mai util ca Legislativul sa isi con-
centreze eforturile pentru ca OUG 54
sa produca efecte, plafonand tarifele la
un nivel maximal pentru minim 6 luni,
urmand ca, in aceasta perioada de sca-
dere a presiunii preturilor, noul Parla-
ment ales in 11 decembrie sa continue

OFERTA

RCA

IEFTIN

ASIG | CASCO ASCO AVANTAJOS,

WRARI VIATA, CALATORIE, STUDII,
irI SANATATE, IMM-UR),

La data inchiderii edltlel, Misu Negritoiu declara pentru Profit.ro ca
pretul maximal al RCA ar trebul urcat cu 25%, la 10.000 de lei.

elaborarea noii legi RCA, care va pro-
duce efecte la finalul perioadei de
aplicare a OUG 54. Aplicarea ordonan-
tei cu alte efecte decéat cele stipulate
expres in Art. 4, alin. 3 din Legea Con-
curentei nr. 21/1996, respectiv de plafo-
nare a tarifelor RCA la valori maximale
pentru o perioada minima de 6 luni, va
duce inevitabil la escaladarea protes-
telor nationale in cel mai scurt timp”.

9.129 de petitii
in semestrul intai

ASF a primit, in primul semestru,
9.129 de petitii, cu 0,84% mai putine fa-
ta aceeasi perioada a anului trecut. Cifra
este infima, la un total de peste 6 mili-
oane de masini inmatriculate, insa expli-
catia este simpla: indiferent de cate
evenimente are un sofer in perioada
analizata (tamponare, lovire usoara in
parcare, parbriz spart etc), el figureaza
cu o singura reclamatie — pe formula
spetent unic”. Numarul redus de recla-
matii arata, Tnsa, n primul rénd, lipsa
increderii romanilor in ASF, institutie
creata special pentru a supraveghea
piata asigurarilor si a le servi interesele.

Din totalul petitiilor, 88,99% au fost
pentru piata asigurarilor-reasigurarilor.
Cele 8.124 de reclamatii au fost Tnre-
gistrate, Tn mod unic, per petent, iar,
din ele, au fost analizate si solutionate
4.960, in scadere cu 2,75% fata de se-
mestrul intai din 2015.

lata ce s-a reclamat: ,in 4.023 de
cazuri, neplata/plata partiala a des-
pagubirilor/valorilor de rascumparare
solicitate de catre asigurati/pagubiti,
ceea ce inseamna 81,11% din totalul
petitiilor Tnregistrate Tn mod unic per
petent, analizate si solutionate. Printre
alte aspecte sesizate de catre consu-
matori, s-au numarat si solicitari de
recalculare a valorii despagubirilor,
respectiv nerespectarea conditiilor
contractuale/normelor RCA”.

Piata RCA a depasit
2 miliarde de lei

Potrivit unei analize a ASF, volumul
total al primelor brute subscrise (PBS)
a insumat, in primul semestru (S1), 2,09
miliarde de lei, in crestere cu 33,22%
fatd de aceeasi perioada a anului
precedent. Pe de alta parte, rata daunei
combinate a fost, n trimestrul al doilea,
cu 104,2% mai mica fata de aceeasi
perioada a anului trecut (127,08%).

Dupa cum se observa, scumpirea
de pana la 400% a politelor RCA nu
se reflecta in aceeasi masura in dau-
nele platite. Abia in al doilea trimestru,
dauna medie a crescut — insa cu doar
11,3%, faté de aceeasi perioada a a-
nului trecut.

Magda SEVERIN
magda.severin@ziuacargo.ro
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Povestea

protestului

Protestul din 15 septembrie a reprezentat o premiera, pe de o parte
prin participarea intregii tari (Bucuresti si 22 de orase), iar, pe de
alta, prin obtinerea de catre transportatori a plafonarii preturilor
RCA pentru 6 luni. OUG 54 a fost aprobata de catre Guvern in

14 septembrie, insa nu a prevazut tarifele. Transportatorii au aflat
ca ASF vrea sa fixeze la 18.500 lei pretul RCA pentru un camion de
16 tone clasa B0O. Acesta a fost momentul in care patru asociatii
patronale - APTE 2002, APULUM, FORT si UNTRR, - au decis sa nu
renunte la mitingul din Piata Victoriei. Dupa mai bine de sase ore de
protest, ASF a acceptat ca pretul maximal sa fie de 7.500 lei.

espre ce a stat in spatele a-
cestei miscari am stat de vor-
ba cu unii dintre organizatori:

Dumitru Blaga, presedintele
APULUM Alba lulia
nlesind in strada, s-a
produs acel declic in
care oamenii nu mai
erau patroni sau
soferi, erau colegi
care luptau pentru
acelasi lucru”

»1oata aceasta nebunie a inceput
in 15 iulie, cu o prima miscare de pro-
test spontana. Dupa aceea, impreuna
cu celelalte asociatii, am gasit o me-
toda inedita sa pregatim protestul din
septembrie, organizand, in fiecare luni,
marsuri lente pe soselele de centura.
Am constatat ca ne organizam mai
bine si suntem uniti cand avem cu totii
aceeasi problema. Ar fi bine ca, pe
viitor, s& constientizam si sa prevenim
aceste momente dificile in care reac-
tiondm noi, ca breasla. De mult timp,
incercam sa coagulam toate patrona-
tele. Deocamdata am reusit cu patru.

Am simtit ca acest moment poate con-
stitui o baza solida pentru a construi.
Puncte de pornire am mai avut, dar,
din pacate, n-au fost stabile; dar, de
acum incolo, chiar daca vom avea
divergente, aceste baze pe care ne
vom stabili puncte de sprijin vor fi
suficient de puternice ca sa ducem
mai departe puncte comune. Am ince-
put sa ne spunem punctul de vedere,
in zona Alba lulia, din 2013, cadnd am
protestat impotriva introducerii licen-
tierii vehiculelor sub 3,5 t, dar ceea
ce s-a intdmplat atunci nu a transmis
aceeasi forta ca evenimentele din sep-
tembrie. Am simtit ca avem, intr-ade-
var, putere, ca putem conta. Am simtit
ca am o mare responsabilitate in fata
celor care au iesit In strada. Atunci
cand vezi o multime de oameni, care
te sustine si are incredere in tine, vrei
sa o rasplatesti, sa ii arati ca iti pasa,
sa o ajuti. Eu cred ca o sa reusim,
pana la urma, desi, inca, lucrurile nu
sunt transate in totalitate, Tn privinta
RCA. Trebuia sa aratam ca suntem o
forta, pentru ca autoritatile nu ne mai
tratau cu respectul si cu importanta
pe care ar trebui sa o acorde acestei
bresle. 15 septembrie a demonstrat
ca suntem o forta, ca avem sustinere,
ca exista unitate. Oamenii au simtit,
atunci cand s-au unit in strada, cand
au Tmpartit aceleasi simtaminte, ca
intr-adevar pot s&-si rezolve probleme
in interesul lor si in interesul tarii. Pot
spune, din discutiile cu ceilalti lideri
de asociatii si cu oamenii mei din zo-
na, ca toti suntem doritori s& mergem
pana la capat — sa rezolvam problema
RCA. Chiar si in momentul in care,
pe 15 septembrie, am decis, la Bucu-
resti, s suspendam manifestarile, ca
urmare a promisiunilor primite din
partea ASF si a Guvernului, oamenii
mei de la Alba lulia refuzau sa plece

acasa, pana la rezolvarea problemei.
Aveau deja provizii de apa, de man-
care, erau pregatiti sa ramana in
strada. Cred ca lucrurile incep sa func-
tioneze. Chiar daca, in preziua pro-
testului, am stat in sedinta pana noap-
tea tarziu, planificand fiecare detaliu,
inclusiv faptul ca trebuie sa ne ocupam
de oameni, asigurandu-le mancare,
pentru mai multe zile, nu ma asteptam
ca lucrurile sa mearga atat de bine.”

Augustin Hagiu, presedinte de
onoare FORT:

»Din punctul de
vedere al organizarii,
am schimbat reteta;
am impartit
responsabilitatile
unui numar mai mare
de oameni, am trecut
de la comunicarea
prin telefon, la
varianta WhatsApp”

LPentru organizarea protestului din
5 septembrie, de pe Centura Bucu-
restiului, am avut un colegiu director
la Tnceputul lui septembrie. In conditiile
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in care presiunea exercitata de pro-
blema cu care se confruntau colegii
nostri din sectorul de transport marfa
si taximetrie era foarte mare, ne-am
dat seama ca ne vom intalni in Piata
Victoriei fara niciun plan. Avand expe-
rienta in care ni se spusese ca nu se
poate face nimic, am decis sa facem
o miscare de amploare, cu vizibilitate,
care sa devina un eveniment in sine,
astfel incat, pana la marele protest
anuntat pentru 15 septembrie, sa ve-
dem ce se Intdmpla in relatie cu au-
toritatile. Pentru a atrage atentia am
fortat o participare mult mai mare -
peste 800 de masini (taxiuri, autobuze,
microbuze, camioane).

Din punctul de vedere al orga-
nizarii am schimbat reteta; am impartit
responsabilitatile unui numar mai mare
de oameni, am trecut de la comu-
nicarea prin telefon, la varianta
WhatsApp si am creat grupuri in care
am chemat sa se inscrie transporta-
tori. Am format doua grupuri, fiecare
cu liderul propriu. Astfel, s-a putut co-
munica rapid si vizibil, informatia fiind
transmisa in acelasi timp catre toti
participantii. Eu am fost ih ambele gru-
puri, dar fara sa ma ocup strict de or-

ganizare; m-am ocupat de relatia cu
presa. Pentru a nu crea ideea de dez-
binare intre patronate, nu am dat co-
municat de presa nici inainte, nici
dupa. Manifestatia a fost sustinuta de
FORT, dar nu am vrut sa iesim in evi-
denta. Am simtit, insa, ca mesajul
transmis de presa a ajuns acolo unde
trebuie. Manifestatia de pe centura a
declansat actiunile ulterioare. A doua
zi, am fost invitati la Guvern, unde s-a
declansat procedura privind ordonan-
ta de urgenta, iar la Parlament a in-
ceput sa se discute proiectul Legii
RCA. S-au creat premisele ca, pe data
de 14 septembrie, sa aiba loc o noua
intalnire la Guvern, cu participarea
Consiliului Concurentei, pentru apli-
carea Legii concurentei, in ceea ce
priveste plafonarea tarifelor pe 6 luni.
Tot pe 14 septembrie, a avut loc un
al doilea eveniment, in Parlament: au-
dierea ASF. La ora 17:00, am consta-
tat ca nu exista nicio forma a OUG.
Tot atunci, am primit si informatia
privind plafonarea la 18.500 de lei a
primei RCA pentru un camion de 16
tone. Ne-am dat seama ca trebuie sa
tinem protestul. Cei din tara si din
Bucuresti ne cereau sa nu ne oprim.

Adrian Pop, presedintele Asociatiei Profesionale
a Transportatorilor Europa 2002, declara, in
perioada protestului:

»La marsurile de protest s-a circulat cu viteza cu care se gandesc guvernantii
la noi, cu 10-20 km la ora. Nu mai repede. Noi am fost in discutii cu Guvernul
de 8 luni de zile si nu a facut nici cea mai mica migcare. Daca nu
constientizeaza ca darama o activitate care face 5,5% din PIB, se pot bloca
sosele, se pot inchide frontiere. Toata lumea plateste un RCA abuziv al mafiei
lui Misu Negritoiu - aceasta echipa de mafioti, care nu inceteaza sa fure banii

romanilor.”

Nu ne-a surprins deloc ca, in final, au
ramas doar 4 patronate.

In dimineata de 15 septembrie, la
ora 5, am verificat Centura si intrarile
in Bucuresti, apoi am ajuns in Piata
Victoriei. Totul a semanat cu organi-
zarea din armata. Fiecare stia ce are
de facut si toti cei care au anuntat ca
vin au fost prezenti. Inclusiv transpor-
tatorii din Suceava au venit, cu auto-
carele, la Bucuresti, chiar din noaptea
respectiva. Asa a inceput manifestatia.
(-.)

Dupa emiterea OUG, Guvernul a
mutat responsabilitatea la ASF. Am
avut o discutie cu presedintele ASF,
Misu Negritoiu, care a acceptat sa for-
mam o delegatie pentru discutie. Am
refuzat sa merg, pentru ca era nevoie
de mine in Piata Victoriei. Am insistat
ca delegatia sa vina cu un material
scris, am explicat oamenilor ca plafo-
narea pana in 7.500 lei este buna si,
ca atare, toata lumea a inteles ca sun-
tem pe drumul cel bun. (...)

Presiunea este mare, in continua-
re, si suntem constienti ca va veni si
din afara Romaniei, insa ordonanta
trebuie sa-si produca efectele. S-a
format o echipa, s-au redactat comu-
nicate impreuna, fara sa se tina cont
de orgolii. Trebuie ca decizia majori-
tara sa primeze. (...)

Trebuie constituita o prima
confederatie la nivel national,
in care fiecare sa vina cu ce
poate.

Dar, pentru aceasta, este nevoie
sa se Intalneasca toti liderii celor patru
organisme patronale, sa se aseze la
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Suceava

aceeasi masa si sa stabileasca o stra-
tegie pe partea de organizare si una
pe partea de obiective. O astfel de
platforma de tip confederatie trebuie
sa aiba cateva obiective majore pentru
care sa lupte si sa renunte la intere-
sele de grup sau personale. Daca s-ar
da semnalul ca patru organizatii sau,
poate, mai multe se reorganizeaza si
redau functionalitate unei confederatii
precum CNR, o platforma existenta
deja, transportatorii imediat se vor
replia - cei neafiliati - vor cduta sa intre
intr-una din structuri si vor participa
masiv la ceea ce inseamna creionarea
conducerii acestei megastructuri, de
care este absoluta nevoie.”

Florin Tudose,
membru UNTRR
nle-am dat solutia:
4 banci romanesti
sa elibereze RCA”

,Ne-am organizat foarte bine. Am
reusit pentru prima data sa o facem,

dar nu am fi putut fara sprijinul trans-
portatorilor din Timisoara, Arad, Ora-
dea, Cluj, Targu Mures, Brasov,
Sebes, Alba, Buzau, Prahova si Su-
ceava. Vreau sa le multumesc tuturor
operatorilor de transport marfa si
persoane, inclusiv unor companii de
taxi, care ni s-au alaturat in perioada
15 august — 15 septembrie. Ca par-
ticipant la protest, am vazut firme de
transport care au stat ascunse, patroni
carora le-a fost frica sa iasa sau au
afirmat... «Avem si noi fraierii nostri,
care ies la protest...». Ca sa iesi in
strada, trebuie sa Tti asumi responsa-
bilitatea si riscul de a pierde bani, sau,
chiar, de a fi supus unor controale
dedicate din partea autoritatilor, pana
la desfiintare. Noi ne-am asumat acest
risc, pentru ca toata piata era in
pericol. Scria «faliment», indiferent de
flotd. Nu mai aveam nicio sansa. In
opinia mea, n-au iesit la protest firmele
protejate de asiguratori, cei care utili-
zeaza polite false sau decid sa circule
fara polite pe drumurile publice. In
tarile din Europa, pretul RCA variaza
intre 950 si 1.450 euro (in conditiile
in care sunt incluse nlocuirea parbri-
zului si tractarea masinii), iar transpor-
tatorii beneficiaza de o democratie
adevarata si de respect. Au 100%
libertatea de a protesta. In cazul nos-
tru, vorbim despre numai 50% - ju-
matatea cealalta este ingradita. Daca
virezi la stanga sau pui frana, ti se
intocmeste dosar penal; risti astfel de
dosare, precum gi ridicarea permisului
de conducere, orice ai incerca sa faci.

Aceasta este democratia in
Romania: s-au ridicat permise
si s-au intocmit dosare
penale.

.
Am participat la negocieri la ASF,
Senat, apoi la UNTRR. Senzatia mea
este ca isi doresc sa iasa cat mai re-
pede cu o lege RCA curata - nu numai
pentru transportatori, ci Si pentru par-
ticulari. Nu s-a vrut asta de la inceput,
de la primul protest. Dupa ce am tras
primul semnal de alarma, timp de sase
luni s-a asternut o liniste Tnaintea fur-
tunii. Ne-au plimbat de la o sedinta la
alta. Acum nu mai simtim asta, toti vor
sa faca o lege noua a RCA. Daca nu
se facea protestul din 15 septembrie,
nu se intdmpla nimic. Toata tara a fost
in strada. Ca sa ajungi de la Cluj la
Oradea, trebuia sa te asezila o coada
50 de kilometri. Orasul Oradea era
blocat.

Ma intreb cum poate fi catalogat
un premier, care, atunci cand se cla-
xoneaza de la 9 dimineata de se cu-
tremura cladirea, nu iese pana la 5
dupa-amiaza sa le vorbeasca repre-
zentantilor transportatorilor, un sector
care aduce foarte multi bani la bugetul
statului. Nu a transmis decét ca Gu-
vernul si-a facut treaba, a emis ordo-
nanta si ne-a trimis la ASF, de unde
proveneau conflictele. Este drept ca,
atunci cand am ajuns la Misu Negri-
toiu, nu mai era acelasi om din urma
cu doua zile, Tsi schimbase atitudinea.
Atunci cand organizezi un protest, totul
e o lupta. Intre organizatori, fiecare
vrea ceva, dar, in final, trebuie sa
ajungi la un numitor comun. In echipa
celor care au negociat, alaturi de cei
de la Bucuresti, au fost si presedintele
APTE 2002, Adrian Pop, Dumitru
Blaga de la APULUM Alba lulia, dar
si reprezentanti ai transportatorilor din
Buzéau si Prahova. Din punctul meu de
vedere, data de 5 septembrie a fost
importanta, pentru ca de atunci s-a
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declansat totul pentru data de 15. Pe
5 s-au unit mulii transportatori, in mul-
te orase, s-a auzit vocea strazii. S-a
creat platforma pentru a merge uniti
de acum incolo, in aceasta formatie.
Practic, eram majoritatea inca din de-
cembrie, dar acum au mai venit si altii.

O sa fie o lupta grea pe tema RCA,
pentru ca sunt multe interese ih dome-
niu. Desi, in data de 15, am spus ca
nu vom mai iesi in strada, suntem pre-
gatiti sa reactionam, daca reglemen-
tarile privind RCA nu vor urma faga-
sul normal. Nu ne dorim acest lucru,
totul depinde de atitudinea autoritatjlor.
Transportatorii trebuie sa fie constienti
ca iesirea in strada e inevitabila, daca
o nu va fi o lege RCA buna si pentru
ei, si pentru persoanele fizice.”

Radu Dinescu,
secretar general UNTRR:

nConcurenta
crescuta,
transparenta
crescuta, autoritate
corecta si impartiala,
parteneriat intre
asigurator si asigurat
- acesta ar trebui sa
fie dezideratul”

»,Am aflat suma de 18.500 lei ca
valoare pentru prima RCA, in cazul
camioanelor, in ziua de 14 septembrie,
cand am vazut ca, dupa intalnirea de
la Guvern, ordonanta de urgenta nu
a fost publicata in cursul zilei, iar
conferinta de presa a Guvernului, din
cursul dupa-amiezii, a fost amanata.
Cifra reprezinta valoarea medie a dau-
nelor pe segmentul autovehiculelor
comerciale de peste 16 t, fara sa se
tina cont de frecventa daunelor de
15,6% in acest segment (conform da-
telor ASF). Valoarea a aparut ca o
reactie, probabil, de razbunare a ASF.

Din punctul meu de vedere, este
extrem de important ca ASF sa nu
mai respinga firmele de asigurari din
strainatate care sunt interesate sa intre
pe piata din Romania. Teoretic, Grawe

Bucuresti

poate vinde RCA, dar, din varii motive
administrative, nu o face. Doua firme
de asigurari din Bulgaria au fost, re-
cent, respinse de ASF, pe baza unor
informatii informale ca erau «tepari»...
Asa, ASF protejeaza piata de RCA din
Romania... Probabil, pentru asigura-
tori, si nu pentru asigurati. Accesul pe
piata ar trebui sa fie limitat la indepli-
nirea unor criterii clare, de natura fi-
nanciard, si sa nu fie legat de orice
alte aspecte subiective.

Negocierile se duc pe
conditiile-cadru, valabile
pentru toti asiguratii din
fiecare categorie, si in niciun
caz nu se pune problema
obtinerii unor conditii diferite
pentru cineva.

Fiecare actor ar trebui s& isi asume
cate un rol, in vederea reducerii ris-
curilor si costurilor. La un an de la ini-
tierea acestor discutii de catre UNTRR
cu ASF, UNSAR si asiguratorii de RCA,
inca nu s-a Intdmplat nimic altceva
decat majorarea tarifelor RCA, ceea ce

arata ca asiguratorilor le place sa pes-
cuiasca Tn ape tulburi, iar ASF sustine
si incurajeaza aceasta practica.
Tragedia este ca autoritatile refuza
sa puna cifre si date pe masa, asa
cum ar fi normal pentru o asigurare
obligatorie cu caracter social si mutual,
precum RCA. Folosind datele ASF, si
dupa metoda de calcul desprinsa din
rapoartele ASF, pe segmentul auto-
vehiculelor de peste 16 t, tindnd cont
de valoarea medie a daunelor, de
18.564 lei, cu o frecventa de 15,87%,
fnseamna ca fiecare polita emisa pen-
tru acest segment trebuie sa acopere
o valoare de dauna de 2.946 lei (va-
loarea daunei x frecventa daunelor).
Adaugand la aceasta suma, conform
metodologiei disponibile in rapoartele
ASF, cost administrare 35%, cost rea-
sigurare 15%, coeficient ajustare sta-
tistica 10%, coeficient de crestere dau-
ne 10% (desi a fost doar 1,66%),
rezulta 4.672 lei (5.008 lei pentru coe-
ficient de crestere daune 10%)”.

Meda BORCESCU
meda.borcescu@ziuacargo.ro
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I1AA Hanovra

sCooperare”

la cote noi

Noi granite ale performantei sunt, astazi, atinse cu ajutorul
dezvoltarii unor cooperari care pareau improbabile cu doar cativa
ani in urma, iar cea mai mare expozitie din lume pentru vehicule
comerciale, IAA Hanovra, a surprins, cu eleganta, noile tendinte

ale industriei.

semenea unei cutii cu bom-
A boane, cu un ambalaj frumos,

si IAAimpresioneaza vizitatorii
prin eleganta si spectaculozitate, insa
adevarata valoare apare cand intri in
amanunte. Abia atunci simti potentialul
real, pentru care ,ambalajul” a avut,
in special, rolul de incurajare.

Cea de-a 66-a editie a IAA a gaz-
duit 332 de premiere mondiale si peste
100 de premiere europene. ,Condusa
de idei” (motto-ul acestei editii a IAA),
expozitia a surprins evolutia viitoare
a transporturilor, in acest sens contu-
randu-se trei directii principale: mobi-
litate electrica, digitalizare si logistica
urbana.

Indiferent daca este vorba despre
autobuze sau van-uri, producatorii
si-au dezvoltat modele propulsate
electric, iar camioanele grele destinate
transportului urban vor face, de ase-
menea, pasul catre ,electric”.

La capitolul carburanti alternativi,
gazul pare, de asemenea, sa castige
teren, inclusiv pentru aplicatii pe dis-
tante lungi.

(10K

Prin digitalizare, productivitatea,
siguranta si vizibilitatea ating noi
dimensiuni. Sistemele automate pre-
iau tot mai mult din responsabilitatile
soferului si fi fac munca mai usoara.

Mersul in pluton sau rezervarea digi-
tala a unui loc de parcare pentru cami-
oanele care opereaza pe distante
lungi sunt exemple graitoare despre
avantajele pe care tehnologia le ofera.

Pentru transportul urban, un ac-
cent important este pus pe siguranta,
numarul mare de camere Si senzori in-
stalate pe vehicule reducand semni-
ficativ riscurile de accident.

Nici Roméania nu a lipsit de la Ha-
novra. WindSoft, dezvoltator de
soft-uri dedicate transporturilor si logis-
ticii, a avut, pentru prima data, un
stand in cadrul IAA, iar reactiile venite
din partea transportatorilor Vest-eu-
ropeni sunt foarte promitatoare.

Am admirat, de asemenea, masi-
na din standul EMPL (companie spe-
cializata in autovehicule pentru inter-
ventii). Aceasta urma sa fie livrata,
imediat dupa expozitie, catre firma ti-
misoreana Ravitex.

,Noi livram” a folosit ca motto
DAIMLER, dorind sa impartaseasca
pasii importanti deja realizati catre
transportul viitorului. lar atunci cand
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camionul electric se misca fara zgo-
mot, autobuzul cu forme din filmele
SF este gata sa transporte pasageri,
iar van-ul dispune de un sistem auto-
mat de identificare a coletului ce tre-
buie livrat, nu poti sa nu fi impresionat.
Sunt aspecte deja prezentate ca
tendinte, Tn ultima vreme, insa acum
nu mai este vorba despre machete
sau desene — masinile s-au miscat,
dronele au zburat si au aterizat pe ca-
pota van-ului, robotii destinati, de
asemenea, livrarilor au coborat din
autoutilitara... Constructorul german
a organizat un adevarat show, insa
ceea ce a dorit sa transmita a fost le-
gat, in primul rand, de functionalitatea
acestor inovatii. Un exemplu, in acest
sens, este reprezentat de sistemul de
management inteligent al energiei,
dedicat camionului electric. Impreuna
cu FleetBoard pentru distributie ur-
bana, acesta a creat posibilitatea ca
soferul sa poata vizualiza, in perma-
nenta, capacitatea camionului de a
finaliza activitatea pentru ziua in curs.
In cazul in care apare riscul ca energia
din baterii sa nu acopere raza de
actiune necesara, camionul poate fi
utilizat Tntr-un mod ,eco”, ce asigura
maximizarea distantei parcurse. So-
ferul este informat permanent, cu

ajutorul unei tablete, asupra tuturor
informatiilor esentiale — raza, baterii,
ruta...

Dar, pentru ca vorbeam, la incepu-
tul articolului, despre ,,cooperari’, merita
sa comentam proiectul dezvoltat de
Daimler impreuna cu Sortimo (lider
mondial in productia de rafturi pentru
industria auto) si TNT. Este vorba de-
spre un client care detine autovehicule
Mercedes-Benz Vito, compartimentul
de marfa fiind dotat cu numeroase raf-
turi. Practic, respectiva firma lucreaza
cu sute de repere, angajatii deplasan-
du-se la clienti pentru diferite lucrari.
Insa trebuie sa se asigure, in fiecare zi,
ca dispun de suficiente piese. Practic,
in fiecare dimineata, angajatii mergeau
la sediul firmei sau la distribuitorul de
piese, pentru a completa reperele co-
nsumate — timp pierdut si posibilitati de
a gresi, avand Tn vedere numarul mare
de repere. Daimler, impreuna cu Sor-
timo, a creat o aplicatie care imbuna-
tateste lucrurile radical. Angajatul nu
trebuie decat sa scaneze cu telefonul
mobil codurile de bare din dreptul
rafturilor ramase fara repere. Coman-
da pleaca automat catre furnizorul de
piese, care pregateste pachetul. Curie-
rul preia coletul si il livreaza in timpul
noptii. Aplicatia Daimler ii ofera aces-

tuia informatii legate de pozitia masinii,
iar, atunci cand curierul este destul de
aproape, ii deschide usa compartimen-
tului marfa, care se incuie dupa pleca-
rea curierului. Astfel, angajatul firmei
gaseste dimineata pachetul cu piesele
necesare, fara a mai fi necesara de-
plasarea la firma. Serviciul functioneaza
experimental de peste o luna de zile si
reprezintd o noua demonstratie a po-
tentialului pe care tehnologia moderna
il are.

Si pentru ca suntem la van-uri,
trebuie mentionata aparitia Mercedes
PRO, care este un nou brand dedicat
utilitarelor usoare. Va fi lansat in prima
jumatate a anului viitor si va cuprinde
toate serviciile legate de transportul
cu aceasta categorie de vehicule.
Prima componenta va fi solutia de
conectivitate. Acest serviciu va putea
fi accesat on-line si va reprezenta un
instrument de management al flotei
(masini si soferi), oferind informatii im-
portante, precum pozitionarea vehicu-
lului, nivelul de carburant in rezervor,
intervale de mentenanta etc. Soferii
pot comunica oricand cu managerii,
printr-o aplicatie instalata pe telefonul
mobil. Serviciul va putea functiona pe
modelele Sprinter si Vito, aflate deja
in exploatare.

S
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Pentru DAF, marea noutate o re-
prezinta lansarea propriului sistem de
management al flotei, DAF Connect.
Localizarea vehiculului, consumul de
carburant, distanta parcursa, modul
de exploatare a flotei si timpul in care
nu este utilizata sunt informatii dispo-
nibile Tn interfata on-line a sistemului,
ce poate fi adaptata in functie de so-
licitarile clientilor.

Rapoartele furnizate de sistem
ofera posibilitatea de a compara, de
exemplu, consumul de carburant in-

N

registrat in trecut cu cel prezent, pe
vehicule si pe soferi.

Functia Live Fleet View prezinta
informatii legate de pozitia intregii flote,
oferind posibilitatea optimizarii rutelor
si timpilor de condus. In functie de se-
tarile utilizatorului, sistemul poate oferi
informatii legate de viteza, traseu, loc,
sau consum de carburant. De aseme-
nea, sistemul ofera posibilitatea plani-
ficarii reparatiilor si mentenantei.

DAF a anuntat, de asemenea,
optimizarea motoarelor Paccar PX-5

VA 14
Wl

si PX-7, ce echipeaza modelele LF si
CF. Noile imbunatatiri aduse motoa-
relor si transmisiei au dus la un cuplu
mai mare, in conditiile scaderii numa-
rului de rotatii. Astfel, la 85 km/h, mo-
torul are cu 300 rpm mai putin si poate
genera pana la 4% reducere a con-
sumului de carburant.

IVECO, impreuna cu Michelin si
Petronas, a prezentat un concept pen-
tru camionul viitorului. Iveco Z Truck
propune o aerodinamicitate imbuna-
tatitd, recuperarea caldurii pierdute,
folosirea gazului natural lichefiat pen-
tru propulsie (biogaz pentru a atinge
nivelul 0 de emisii de CO2), zero acci-
dente prin utilizarea noilor tehnologii de
siguranta (condusul autonom repre-
zinta tinta finald) si reconfigurarea tota-
|a a cabinei, pentru a raspunde noilor
realitati. Conceptul exploreaza viitorul
rol al soferului, care ar putea deveni
un operator logistic, in conditiile con-
dusului autonom. Motorul LNG dez-
volta 460 CP si 2.000 Nm, iar transmi-
sia automata are 16 trepte. Rezervorul,
de 1.200 |, asigura o autonomie de
2.200 km. Prin acest concept, con-
structorul italian ramane principalul
responsabil cu ,poezia”, in conditiile
unui IAA tot mai pragmatic. Bineinteles,
Iveco puncteaza si la acest capitol,
varful de lance fiind noul Stralis NP,
ce inglobeaza intreaga experienta de
25 de ani, in utilizarea gazului natural,
a constructorului italian. Pe langa
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La MAN, Raportul TUV este “
cunoscut acum drept Recordul TUV.

Performanta este putere. A patra cara consecutiv
castigator in cadrul Raportului TUV. MAN kann.

Echipa puternica de la MAN a facut posibila obtinerea celor mai bune rezultate in Raportul TUV pentru vehicule

comerciale, pentru al 4-lea an consecutiv. MAN este producatorul de camioane cu cel mai mare numar de vehicule,

care au trecut inspectia tehnica fara defecte. Acest lucru demonstreaza faptul ca vehiculele MAN se bucura de o

fiabilitate peste medie. Pentru mai multe detalii legate de raportul complet, va rugam accesati www.vdtuev.de sau

website-ul MHS Truck & Bus, www.man.ro.

Servicii complete de finantare si asigurare prin MAN Finance - Powered by Porsche Finance Group Romania. .

MAN | Finance MAN
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beneficiile legate de reducerea poluarii,
inclusiv cea fonica, Stralis NP ofera
un TCO imbunatatit fatd de camioa-
nele diesel clasice si performante com-
parabile — 400 CP, autonomie de 1.500
km, aceeasi masa utila. In plus, re-
prezentantii lveco au amintit faptul ca,
pana in 2025, distanta maxima intre
statiile de alimentare cu gaz, in Euro-
pa, va fi de 150 km.

Odata cu lansarea TGE, MAN a
devenit furnizor de solutii complete,
dela3tlad4t.

Noul MAN TGE ofera o mare va-
rietate de modele, doua ampatamen-
te, trei Tnaltimi pentru acoperis (2.340
mm, 2.575 mm, respectiv 2.800 mm
inaltime totald) si trei lungimi pentru
autovehicul, de la 5.983 mm la 7.388
mm. Volumul pentru compartimentul
marfa poate ajunge la 18,3 mc.

Masa maxima pentru TGE variaza
intre 3 tsi 5,5 t. Pentru modelul de 3,5
t, masa utila poate ajunge la 1,5 t.
Tractiunea poate fi pe puntea fata, pe
puntea spate, sau integrala, pentru
cutia de viteze putandu-se opta pentru
o varianta manuala, cu sase trepte,
sau una automata, cu opt trepte. Mo-
torul de 2 | ce echipeaza TGE dezvolta
puteri intre 102 CP si 177 CP.

Probabil cea mai apreciata pre-
miera din standul MAN a constituit-o
lansarea EfficientLine 3. Constructorul
german anunta o reducere cu 6,35%
a consumului de carburant fata de ge-
neratia precedenta, iar asta inseamna
foarte mult. Testul comparativ s-a des-
fasurat intre MAN TGX 18.500 4x2
BLS EfficientLine 3 si MAN TGX
18.480 4x2 BLS EfficientLine 2.

Tot in standul MAN a fost expusa
noua nava amiral, TGX Performan-
ceLine Edition, ce propune noi ele-
mente de design si un motor de 640
CP.

Nici propulsia electrica nu a lipsit.
Un cap tractor MAN TGS, pur electric,
a fost realizat pentru livrarile de noapte
in interiorul oraselor.

RENAULT TRUCKS a prezentat
upgrade-ul realizat pentru Seria T, la
nici trei ani de la lansarea acesteia,
prin care se obtine o noua reducere
a consumului de carburant cu 2%. In
acelasi timp, masa utila a fost majorata
cu 114 kg si, de asemenea, trebuie
mentionata introducere Optivision,
sistem predictiv de pilot automat.

i ) ..

Motoarele DTI 11 si DTI 13 au fost,
de asemenea, imbunatatite, obtinan-
du-se o mai buna combustie si, astfel,
reducandu-se consumul. In acelasi
timp, sunt compatibile cu normele
EURO 6, pasul C, care devin obliga-
torii pe 31 decembrie 2016. Aceste
motoare sunt cuplate cu noua gene-
ratie de cutii de viteze robotizate Opti-
driver, ce includ Optivision, cu sistemul
de predictive cruise control conectat
la GPS. In timpul fiecarei curse,
sistemul inregistreaza ruta, utilizand
informatiile pentru toate camioanele
echipate cu Optivision. Astfel, un
camion poate optimiza consumul de
carburant inca de la prima parcurgere
a rutei, daca un alt camion a mai trecut
pe acolo, impreuna cu pachetul Fuel
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Impreuna de 15 ani,
mai puternici.
La drum!

In fiecare zi, punem la dispozitia partenerilor nostri experienta pe care am acumulat-o in cei 15 WWW.o0scars.ro
ani de existenta.

Lantul logistic integrat ne permite sa asiguram calitatea podusului si sa controldm distributia.

Cu ajutorul flotei proprii de 48 de autocisterne preludm combustibilul din cele 9 depozite dotate
conform ultimelor standarde in domeniu. Astfel, distribuim carburantul catre cele 1500 de
statii de incintd active |a nivel national, catre reteaua de 31 de statii de alimentare amplasate

pe cele mai importante rute comerciale, dar si direct catre partenerii nostri, clientii de vrac.

Firme de transport, de constructii, de distributie, fermieri, agricultori sau orice alt tip de
afacere, ce are nevoie de carburant pentru desfasurarea activitatii curente sunt partenerii
nostri. Ne preocupa intelegerea activitatii si nevoilor clientilor nostri, dezvoltand continuu
produse adaptate specificului afacerii lor, solutii pentru optimizarea resurselor si un control
riguros al consumului.

Astfel intelege Oscar Downstream sensul cuvantului IMPREUNA - produse si servicii ‘
dezvoltate cu partenerii, pentru succesul activitatii lor.

OSCAR

Downstream
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Eco+ putandu-se ajunge la o redu-
cere cu 5% a consumului.

Punctul forte al standului Renault
Trucks I-a constituit T Maxispace High
Edition, despre care puteti citi in pa-
ginile urmatoare ale revistei.

Si pe segmentul de distributie sunt
noutati. Renault Maxity, ce acopera
gama 3,5 — 4,5 t, poate fi echipat cu
motoare EURO 6 DTI 3, cu puteri de
130 CP sau 150 CP, ce utilizeaza teh-
nologia SCR. Autovehiculele sunt
dotate standard cu functia Eco-Mode,
ce asigura un consum scazut de car-
burant, indiferent de cat de tare este
apasata pedala de acceleratie. Merita
mentionata si noua suspensie spate,
care a asigurat o crestere a masei uti-
le pentru Maxity, ce poate ajunge la
2.681 kg.

,Distributia” este completata de
modelul Renault Master, disponibil
de la 2,8 t la 4,5 t si cu motoare
EURO 6, avand puteri cuprinse intre
110-170 CP.

Noua generatie de camioane
SCANIA a putut fi admirata, atinsa si
testata cu ocazia IAA, iar standul con-
structorului suedez a fost unul foarte
aglomerat. Insa constructorul pune
accent, in primul rand, pe serviciile
care inconjoara vehiculul. Astfel, Sca-
nia lanseaza solutii adaptate pentru
36 de aplicatii diferite, cu scopul de a
oferi autovehiculul si serviciile optime
pentru fiecare client in parte. Acest in-
strument va reprezenta un suport pen-
tru echipa de vanzari a constructorului
suedez, care, in urma dialogului cu

operatorii de transportat, va putea pro-
pune solutile menite s& asigure cea
mai buna profitabilitate. Digitalizarea
a permis accesul la tot mai multe date
operationale, iar informatiile acumulate
creeaza premisele adaptarii tot mai
precise a produselor, schimband mo-
dul in care interactioneaza firmele pe
piata. n acest sens, declaratia unuia
dintre reprezentantii Scania a fost
elocventa - ,Intram cu repeziciune
ntr-o lume in care serviciile si mana-
gementul inteligent al informatiilor
creeaza bazele profitabilitatii”.

Unul dintre beneficiile importante
oferite, astazi, de Scania este si planul
flexibil de mentenanta, ce are in ve-
dere modul real de utilizare a cami-
oanelor, fara a se mai baza strict pe
abordarea clasica (numar de km
parcursi si perioada).

Din stand nu puteau lipsi si vehi-
culele ce utilizeaza carburanti al-
ternativi — gaz natural lichefiat (LNG)
si un hibrid ce combina HVO (carbu-
rant pe baza de ulei vegetal) cu
electric.

VOLVO TRUCKS utilizeaza, intr-un
vehicul concept, ,Puterea cunostinte-
lor”, pentru o reducere cu 30% a con-
sumului de carburant pentru transportul
pe distante lungi. Acest lucru este po-
sibil in principal datorita sistemului de
propulsie, design mai aerodinamic si
optimizarea masei. lar oficialii Volvo
sustin ca acesta este doar inceputul.

Utilizarea camerelor video in locul
oglinzilor retrovizoare, echiparea cu
anvelope care ofera o rezistenta re-
dusa la rulare, remorca cu o greutate
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SCHWARZMULLER 7

INTELLIGENTE FAHRZEUGE

Semiremorca cu bena
basculabila. Nu se
rastoarna. Stabila.

Clientii au nevoi diferite, insd pentru toti Schwarzmuller oferd basculanta potrivitd. Sasiu din aluminiu cu
bena din otel, sasiu din otel cu bena din aluminiu sau complet din acelasi material. Indiferent de variant3,
intotdeauna extrem de stabild. Testati basculantele Schwarzmdller pentru a descoperi avantajele acestora.
www.schwarzmueller.com
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redusa cu doua tone, comparativ cu
cea de referinta, si lant cinematic im-
bunatatit - sunt cateva dintre caracte-
risticile conceptului.

Lucrarile la Volvo Concept Truck
au inceput inca din 2011, iar obiectivul
consta in cresterea cu 50% a eficientei
transporturilor de cursa lunga, cu au-
tocamioane.

Conceptul face parte dintr-un pro-
iect de cercetare, deci nu va fi dispo-
nibil pe piata. Totusi, anumite carac-
teristici aerodinamice ale acestuia au
fost implementate deja pe vehiculele
Volvo Trucks produse in serie si, in vii-
tor, este posibil sa fie aplicate n serie
mai multe dintre solutiile cu care este
echipat.

O alta directie de cercetare este
condusul autonom, iar constructorul
suedez se concentreaza pe segmen-
tele unde aceasta tehnologie poate
aduce beneficii imediate, cum ar fi ex-
ploatarile miniere. In acest sens, un
Volvo FMX autonom este testat de
putind vreme intr-o mina din Nordul
Suediei, fiind complet integrat in ope-
ratiunile companiei miniere.

.Conecteaza-te” - a reprezentat
motto-ul KRONE, care continua dez-
voltarea solutiilor telematice, prin Trai-
ler Evaluation Tool si Trailer Efficiency
App. Aceste solutii au fost gandite pen-
tru a ajuta transportatorii In manage-
mentul flotei de remorci. Operatorii pot
avea, astfel, o imagine a flotei din punct
de vedere operativ, tehnic si al as-
pectelor legate de afacere. Pot fi eva-
luate si comparate, in acest mod, per-
formantele pe care diferitele configuratii
de vehicule le au. Comparatiile sunt
realizate pe baza costurilor, a
consumului de carburant si a emisiilor
de CO2. Cu ajutorul Trailer Efficiency
App, toate aceste informatii pot fi ac-
cesate pe telefonul mobil. Bineinteles,
nici inovatiile tehnice nu au lipsit.

Amintim in acest sens noul concept de
anvelope ,Easy Rider” (marca proprie),
cu capacitate mai mare de incarcare,
si solutia de dezinfectare pentru
transportul frigorific.

SCHMITZ CARGOBULL a prezen-
tat o noua abordare a potentialului creat
de digitalizare, printr-un interesant par-
teneriat. Schmitz Cargobull Telematics
si TruckIN dezvolta noi servicii sub for-
ma de platforme inteligente pentru re-
crutarea de soferi, accesarea de co-
menzi de transport si executarea
acestora, precum si capacitati disponi-
bile de transport. Schmitz Cargobull in-
vesteste in TruckIN, detindnd 20% din
capital si asigurand, astfel, dezvoltarea
viitoare a serviciilor, ce vor fi disponibile
incepand cu anul viitor - platforma pen-
tru recrutare soferi la inceputul lui 2017
si aplicatia privind capacitatile de trans-
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port disponibile pe piata, in a doua parte
a anului. Aceste aplicatii vor ajuta la re-
ducerea numarului de km parcursi pe
gol de catre transportatori si vor ame-
liora problema lipsei de soferi cu care
se confrunta intreaga industrie. Parte-
neriatul dintre Schmitz Cargobull si
TruckIN reprezinta o noua strategie de
dezvoltare a serviciilor dedicate remor-
cilor. Scopul este acela de a utiliza cat
mai mult potentialul creat de digitalizare
n jurul remorcii si @ marfurilor.

O alta premiera ,electrica” a
constituit-o lansarea noului e-Crafter.
VOLKSWAGEN VEHICULE COMER-
CIALE ofera transport cu emisii zero
in interiorul oraselor. Conceptul e-
Crafter asigura o autonomie de 200
km si masa utila de panala 1,7 tone,
primele autovehicule urmand sa intre
in exploatare anul viitor.

Efortul de a creste eficienta trans-
porturilor este sustinut puternic si de ca-
tre producatorii de anvelope. In acest
sens, HANKOOK a extins familia de
anvelope e-cube Blue pentru trans-
port pe distante lungi. Pentru toate
pozitille pe axe (directoare, mo-
toare, semiremorca), anvelo-
pele au fost etichetate cu A
pentru rezistenta la rulare.

Pe langa reducerea con- &
sumului de carburant
cu 8% (in legatura

OAImMpIodnas

Noua generatie de

semiremorci cu o tehnologie
unica de fabricare a sasiului

www.cargobull.ro

fiind ocupat de China (229), ltalia
(145), Olanda (121), Turcia (92) si
Franta (85). Aproximativ 245.000
vizitatori au trecut pragul ex-
pozitiei la aceasta editie.

Radu BORCESCU

cu anvelopele), constructorul declara
ca noua generatie va aduce un plus de
pana la 17% pentru distanta parcursa
si o crestere a rezistentei cu pana la
55%, In comparatie cu actuala ge-
neratie.

IAA continua sa ofere o
imagine exacta asupra ten-
dintelor din industria trans-

porturilor. Anul acesta, a
au participat expozanti . pI'E‘até tip perde
din 52 de tari, top = morca
cinci tari straine SomiEs cs GEN‘OS - Y

- n

n Germa

. h made !
hlgh'tec

The New
Generation

noyaticl:

Noile semiremorci cu prelata tip perdea
S.CS GENIOS va ofera mai muilta flexibilitate Tn
configurarea corecta a suprastructurii si sasiului

SCHMITZ
CARGOBULL

The TrailerCompany.

precum $i avantajul unei manipularii rapide a
marfurilor la incarcare si asigurare - just more.

Pentru mal multe informatii +4021.444.35.55
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RENAULT TRUCKS

T High Edition

iese |la rampa

Renault Trucks ofera o versiune speciala High Edition, in gama sa de
camioane T High. Versiunea High Edition a modelului T High, nava amiral a
gamei Renault Trucks destinata transportului de lunga distanta, vine cu o
serie de elemente care ii subliniaza designul si imbunatatesc confortul in
conducere si in timpul calatoriei. Acest model s-a intalnit pentru prima data
cu publicul la standul Renault Trucks, din cadrul targului international 1AA
Hanovra, desfasurat intre 22 si 29 septembrie.

emn succesor al lui Renault
D Magnum, modelul Renault

Trucks T High, vehicul cu po-
dea perfect plata, este extrem de spa-
tios si este foarte pretuit de catre
soferii de cursa lunga. Pentru a oferi
un grad maxim de confort, Renault
Trucks a lansat, la sfarsitul lunii sep-
tembrie, o serie speciala: High Edition.

Declaratie
de eleganta

Cu vopseaua sa neagra, eleganta,
cu jante din aluminiu si finisajele cu

‘ L3

un aspect de carbon, T High Edition
iese imediat in evidenta pe sosea.
Designul interior este subliniat de liniile
fine, de culoare rosie, care se asor-
teaza cu manerele rosii ale usilor.

Modelul vine, de asemenea, dotat
cu elemente care imbunatatesc aero-
dinamicitatea, cum ar fi deflectoarele
montate pe acoperis si cele laterale,
sau aparatoarele aerodinamice pentru
faruri.

Suspensia cabinei este pneuma-
tica, in patru puncte, cu sistem de con-
trol al inaltimii. Vizibilitatea este imbu-
natatitd prin intermediul unor oglinzi

retrovizoare Tncalzite, reglabile prin
telecomanda. Este disponibil, de ase-
menea, un sistem de stergatoare de
parbriz cu senzor de ploaie.

La interior, cabina include o tapi-
terie din plus, cu logo-ul ,High Edition”
embosat, din piele, si elemente ase-
manatoare carbonului. Pentru un plus
de confort, volanul si cotierele scau-
nului soferului pot fi disponibile in
piele.

De asemenea, oferta include un
scaun sofer cu suspensie pneumatica
si centura de siguranta ajustabila, su-
port lombar de asemenea ajustabil,
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trei trepte de incalzire si sistem de
ventilatie anti-perspirant.

Alte elemente care completeaza
atmosfera interioara a gamei T includ
o iluminare discreta, cu leduri, de-a
lungul pasajelor, atunci cand soferul
se odihneste, precum si lumini de
culoare rosie, pentru un grad maxim
de confort, in conducerea pe timp de
noapte. Luminile interioare sunt con-
trolate de un sistem de management
cu trei pozitii (activitate, odihna, con-
dus pe timp de noapte), iar intensita-
tea acestora poate fi ajustata conform
necesitatilor.

Pentru a maximiza siguranta so-
ferului, precum si a celorlalti utilizatori
ai infrastructurii rutiere, aceasta editie
speciala este echipata cu pachetul
Protect, care include Adaptive Cruise
Control, indicatori luminosi aditionali
si faruri cu Xenon.

Motorizare de top

T High Edition este echipat cu un
motor de 13 |, cu sase cilindri in linie
si 24 supape, echipat cu un sistem de
injectie common rail de Tnalta presiune
(2.000 bar). Acesta este capabil sa
dezvolte o putere maxima de 520 CP
la o turatie cuprinsa intre 1.432 si
1.800 rpm si un cuplu maxim de 2.550
Nm, pe o plaja de turatii de la 1.100,
la 1.432 rpm. Propulsorul este capabil

OCTOMDITE 2076 .ueuuunnummennmnnmemsmsms e s o o888 888 B 888888 BB BB BB AR BB BN B RS BB R B REEE S

sa indeplineasca normele EURO VI
EEC, datorita unui sistem compact de
post-tratare a gazelor de esapament,
care include un al saptelea injector,
convertor catalitic, filtru DPF cu rege-
nerare automata si sistem SCR.
Modelul este dotat cu o cutie de
viteze automatizata Optidriver AT
2612F (14.94 - 1) cu 12 trepte pentru
mers inainte si 3 pentru marsarier. Pen-
tru un consum optim de combustibil,
camionul este echipat cu pachet Fuel
Eco+ cu Optivision, sistemul predictiv

de cruise control, cu GPS, al Renault
Trucks. De asemenea, T High Edition
dispune de retarder Optibrake+.

Oferind soferilor de cursa lunga
un inalt grad de siguranta si de con-
fort, T High Edition de la Renault
Trucks este, cu sigurantd, modelul
care poate transforma o cursa nor-
mala Tntr-o experienta deosebita, mar-
ca a elegantei tipic frantuzesti.

Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro

Yaiz

JAVSNV

29



(]
14
o
O
W
14

Volvo Trucks Iron Knig
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Cavaler al soselelor

Iron Knight de la Volvo Trucks este cel mai rapid autocamion din lume, la
doua categorii, doborand recordul de viteza la pornirea de pe loc pe 500 si pe
1.000 de metri. Autocamionul este construit special pentru a dobori recorduri,
din toate punctele de vedere, cu exceptia motorului si a transmisiei I-Shift
Dual Clutch, fabricate in serie, ceea ce demonstreaza ca in fiecare camion
Volvo bate o inima de campion.

c u o viteza medie de 169 km/h
si un timp de 21,29 de secun-
de, Iron Knight, condus de
Boije Ovebrink, a doborat recordul in-
ternational de viteza la 1.000 de metri
pentru pornirea de pe loc. A doborat
totodata recordul corespunzator pen-
tru distanta de 500 de metri, cu 131,29
km/h si 13,71 secunde. Recordul a

fost realizat pe un traseu de testare
inchis, din nordul Suediei. La data pu-
blicarii, recordul este evaluat de catre
FIA, Federatia Internationald de Auto-
mobilism.

~S€e demonstreaza, astfel, ca trans-
misia noastra |-Shift Dual Clutch are
un potential enorm si ca nu va va
dezamagi in situatii extreme. Faptul ca

autocamionul care doboara recordul
mondial utilizeaza exact aceeasi cutie
de viteze care se regaseste pe auto-
camioanele FH fabricate in serie ne
face sa fim extrem de mandri”, declara
Claes Nilsson, Presedinte si CEO
Volvo Trucks.

Pe parcursul lucrarilor la autoca-
mion, o echipa de experti de la Volvo

.............................................................................................................................................. octombrie 2016



Boije Ovebrink

Recorduri anterioare Volvo Trucks

200

de 158,8 km/h.
201 ORecorduI pentru aceeasi distanta a fost doborat de ,,NH D16”

,»The Wild Viking” (1.600 CP) a doborat recordul mondial pentru
pornirea de pe loc, pe distanta 0-1.000 de metri, cu o viteza medie

(1.800 CP), care a atins o viteza medie de 166,7 km/h.

201

Vehiculul hibrid ,,Mean Green” (un motor diesel de 1.800 CP si un
motor electric de 300 CP) a stabilit noi recorduri pentru 0-500 si

0-1.000 de metri cu pornire de pe loc, cu o viteza medie de 115,3 km/h si,

respectiv, 152,2 km/h.

20 1 2,,Mean Green” a luptat la categoria de pornire rapida pe distanta de
1.000 m si a stabilit un nou record, cu o viteza medie de 236,6 km/h.

Trucks a descoperit moduri inovatoare
de a imbina tehnologia cu designul.

~Specialistii din mai multe de-
partamente Volvo Trucks au colaborat
indeaproape pentru a dezvolta un au-
tocamion care sa ofere o performanta
unica. In afara lantului cinematic de la
Volvo Trucks, care este Insasi esenta
camionului The Iron Knight, am con-
struit manual autocamionul de la zero.
Faptul c& am reusit sa stabilim mai
mult de un record este absolut uimi-
tor”, a spus Olof Johansson, tehnician
la Volvo Trucks.

Inima... de serie

Motorul, montat in mijloc, este o
unitate D13 modificata semnificativ,
cu intercooler racit cu apa si patru tur-
bocompresoare. Cu o putere de 2.400
CP, un cuplu de 6.000 Nm si cantarind

4,5 tone, Iron Knight are un raport pu-
tere-greutate de peste 0,5 CP/kg.

Dar probabil ca acest record se
datoreaza in special transmisiei |-Shift
Dual Clutch. ,Pentru a dobori un re-
cord mondial de viteza, este necesara
o performanta exceptionala. I-Shift
Dual Clutch este cea mai buna trans-
misie posibila in acest sens, deoarece
mentine cuplul pe roata motoare in
timpul schimbarii treptei de viteza,
exact ca o masina de curse. Datorita
acestui element, The Iron Knight poate
accelera fara a pierde timp pretios
atunci cand schimba treptele de
viteza”, explica Niklas Oberg, inginer
de testare la Volvo Trucks.

In afara ambreiajului ranforsat (dis-
curile si placile de presiune sunt fabri-
cate dintr-un material de sinteza), The
Iron Knight utilizeaza aceeasi cutie de
viteze care este montata pe auto-
camioanele Volvo FH fabricate in serie.

I-Shift Dual Clutch reprezinta o
versiune avansata a sistemului I-Shift
si poate fi descris ca doua cutii de vi-
teze legate n paralel. Cand o treapta
de viteza este activa, urmatoarea este
preselectata in cealalta cutie de viteze.
In timpul schimbarii vitezelor in sine,
primul ambreiaj este decuplat exact
in acelasi moment in care este cuplat
cel de-al doilea, astfel incat schimba-
rea treptelor de viteza sa aiba loc fara
intreruperi ale transmisiei fortei de
tractiune.

in plus fatd de aceste elemente
disponibile in productia de serie, Ca-
valerul de Fier dispune de o cabina
optimizata aerodinamic, fabricata din
fibra de sticla. Deflectoarele laterale
au prize de aer mari, care alimenteaza
autocamionul cu aer pentru racire.
Sistemul electronic este mentinut la
un nivel minim pentru a reduce greu-
tatea vehiculului, iar software-ul a fost
reprogramat, pentru a permite o per-
formanta inalta.

Omul din spatele
volanului

La volanul autocamionului The Iron
Knight se afla Boije Ovebrink, cu o expe-
rienta de peste 30 de ani atéat la cursele
de autoturisme, cat si de autocamioane.
El a doborat, anterior, cinci recorduri de
viteza si a fost campion european, in
1994, la cursele de autocamioane.

»The Iron Knight, construit de Volvo
Trucks poate fi rezumat intr-un singur
cuvant: perfectiune. Este foarte frumos
si devine un generator inegalabil de for-
ta atunci cand pedala de acceleratie
este la podea. Este cel de-al treilea au-
tocamion care doboara recorduri pe ca-
re il conduc si nu pot concepe un suc-
cesor mai bun pentru Wild Viking si
Mean Green”, explica Boije Ovebrink.

Cursele au avut loc la ,Skelleftea
Drive Center”, un fost aerodrom din
afara localitatii Skellefted, din nordul
Suediei. Recordul de viteza a fost mo-
nitorizat si aprobat de Federatia Inter-
nationala de Automobilism, FIA. Auto-
camionul a parcurs distanta in ambele
directii. Pe baza celor doua curse, s-a
calculat media de timp si de viteza.
Recordul rezultat, prezentat de FIA,
este viteza medie a celor doua curse.
In timpul curselor pentru stabilirea re-
cordurilor, The Iron Knight a atins o
viteza maxima de 276 km/h.

Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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Noul sediu DTO

Compania pitesteana Dolo Trans Olimp isi continua politica de
investitii inaugurand, in luna septembrie, un nou sediu.

sa cum ne-a obisnuit in cei
A cinci ani de activitate, DTO a
ramas fidela principiilor sale
— nou, sobru, functional. Pastrand cu-
lorile flotei, negru si alb, noul sediu a
fost proiectat pentru a oferi conditii
ideale unei firme de transport cu 300
de camioane. Si nu discutam doar de
birouri in sine, ci si de amplasarea a-
cestora astfel Tncat sa optimizeze
fluxurile obisnuite pentru o companie
de transport — oameni si documente.
Practic, sediul reprezinta ultima in-
vestitie majora, ce incheie primii cinci
ani de existenta ai DTO, caracterizati
printr-o dezvoltare fulminanta.
Astazi, DTO opereaza peste 250
de camioane, in primavara anului viitor
urmand sa depéaseasca 300.

Dezvoltare fulminanta

Evolutia cifrei de afaceri este, poa-
te, cel mai bun indicator pentru evo-
lutia spectaculoasa a companiei. De
la putin peste 6 milioane de lei in 2012
(primul an complet de activitate), la
peste 55 de milioane lei anul trecut.

lar 2016 aduce un nou salt spec-
taculos, Tn conditiile in care doar Tn
primul semestru cifra de afaceri a de-
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Cristi
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pasit 70 de milioane lei. Profitul creste
la randul lui, de la 2.319.361 lei In
2015, la peste 3 milioane in prima ju-
matate a acestui an.

Acesta este, In primul rand, rodul
investitiilor in flota, peste 10 milioane
euro fiind alocati, numai Tn 2015,
pentru camioane.

Noul sediu a insemnat o investitie
de peste 13 milioane de lei.

Amintim, de asemenea, faptul ca
DTO detine si propriul service, ce
ofera servicii complete, inclusiv vulca-
nizare, parcare supravegheata, vop-
sitorie si spalatorie. Acesta deserveste
n special vehicule apartinand altor fir-
me de transport, in conditiile in care
flota DTO are o varsta medie de doar
doi ani.

La capitolul investitii in instrumente
performante, care sa asigure calitatea
serviciilor de transport si un control
bun asupra costurilor, merita sa amin-
tim achizitia recenta a unui ERP si uti-
lizarea pentru toata flota a sistemului
FleetBoard, binecunoscutul FMS dez-
voltat de Mercedes-Benz.

in plus, DTO pune accent pe pre-
gatirea personalului, iar soferii bene-
ficiaza constant de cursuri. De altfel,
anul trecut, doi dintre soferii companiei
s-au aflat pe podiumul concursului in-
ternational FleetBoard Drivers' League.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
‘ mania.
 fiecare an, ne-am atins \
ramane, cu siguranta, in P~
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Conferinta Transportatorilor Express de Marfuri

din Romania

Unde mergem?

O piata de 200 de milioane de euro, pe care activeaza aproximativ
2.700 de companii, care ruleaza un parc de aproximativ 30.000 de
vehicule. Sau, altfel spus, piata romaneasca a transportului rutier
express de marfuri... un domeniu in care provocarile, dar si

oportunitatile se raporteaza la timpii redusi de tranzit.

piata pe care poate intra ori-
O cine, pentru ca nu sunt nece-

sare autorizari suplimentare,
dar unde, in timp, nu raman decéat cei
care stiu cum sa o abordeze de fapt.
Transferul de know-how in conduce-
rea unui business, provocarile si ten-
dintele care caracterizeazd domeniul
transportului express au fost aduse n
prim plan cu ocazia Conferintei Anuale
a Transportatorilor de Marfuri Express
din Romania, desfasurata in perioada
22 — 24 septembrie, la Baile Felix.
,,intreaga piata autohtona de transport
express, care include atat transportul ru-
tier cat si pe cel aerian, desfasurate
atat pe parcurs national, cat si internatio-
nal, s-a ridicat, in 2015, la 400.000.000
de euro. Transportul rutier a reprezentat
jumatate”, a apreciat Alin Burlan, con-
sultant in transporturi. El a tinut sa
precizeze ca aceste cifre au fost greu
de identificat, activitatea nefiind conto-
rizata. Si in acest domeniu, clientii ge-
nereaza directiile de dezvoltare, iar
tendintele manifestate la nivel macroe-
conomic se reflecta direct in cifrele de
afaceri inregistrate de actorii din
domeniu. Alin Burlan a subliniat, in acest
context, cd Germania continua sa fie cel
mai important partener comercial al
Romaniei, atat pe segmentul de export,
cat si pe cel de import, urmata de Italia
Franta, Ungaria si Turcia la exporturi i
de ltalia, Ungaria, Franta si Polonia in
privinta importurilor.

Principalii clienti,
principalele tendinte

,Cea mai mare parte a expeditiilor
express raspund cererilor venite din
industria auto, tindnd cont de faptul
ca majoritatea producatorilor din do-
meniu isi aprovizioneaza uzinele de
la furnizori care au deschis fabrici in
Romania”, a explicat Alin Burlan, su-
bliniind ca, Tn mod direct, cifrele con-
firma amplasarea marilor producatori
auto. In opinia sa, provocarile vor veni,
in 2017, din mai multe directii. Printre
acestea, un loc central il ocupa pro-
blemele generate de reglementarile
protectioniste, precum MILOG (Ger-

mania), MACRON (Franta), sau cele
adoptate in Ungaria, tendinta la care
este foarte posibil ca, in viitorul nu
foarte indepartat, sa se alinieze si alte
state, care urmaresc sa Tsi protejeze
industria locala. Lipsa fortei de munca
reprezinta o provocare si pentru acest
domeniu, chiar daca soferii nu au ne-
voie de calificari suplimentare cate-
goriei B de permis de conducere.
.Este foarte greu sa gasim, astazi,
soferi de calitate, dar, mai mult decét
atat, este foarte greu sa gasim oameni
de calitate, indiferent de functia pe are
o avem in vedere. Ne confruntam cu
o lipsa acuta de fortd de munca in
partea de Vest a tarii, in timp ce, desi
n Est existd somaj, nimeni nu vrea sa

se relocheze. Statul ar trebui sa ga-
seasca o solutie, dar ar fi bine sa ne
gandim si noi la o varianta de rezol-
vare. Am putea, de exemplu, oferi cur-
suri de calificare pentru tinerii care
termina liceul si nu mai vor sa urmeze
o facultate, pentru a gasi potentiali noi
angajati”, a apreciat Alin Burlan.

Dieselgate,
migranti... criza
economica

Alte provocari carora industria de
transport express trebuie sa le faca
fata tin de scandalul Dieselgate, criza
migrantilor, Brexit si de instabilitatea
politica din Turcia. ,,Problemele cu care
Volkswagen s-a confruntat in cazul mo-
toarelor diesel s-au adeverit, ulterior,
si n cazul altor producatori”, a mai ex-
plicat consultantul citat, adaugand ca,
recent, unul dintre marii fabricanti a
declarat ca se are in vedere intreru-
perea productiei de motoare diesel, din
cauza costurilor mult prea mari de
adaptare a acestora la cerintele de
mediu. Decizia va avea un impact pu-
ternic asupra transportului rutier ex-
press, domeniu in care sunt utilizate
cu preponderenta vehicule diesel.

In paralel, criza migrantilor gene-
reaza, inca din aceasta perioada, o
crestere importanta a controalelor,

Evenimentul a reunit cei mai importanti zece operatori din domeniu si a
creat premisele unui dialog pe teme concrete cu asociatiile profesionale,
dar si un cadru de networking deosebit. Cele mai de interes teme pentru
domeniul de transport expres s-au regasit pe agenda conferintei:
tendintele cu care se confrunta piata, rolul asociatiilor profesionale,
comunicarea cu soferii, dar si practici care pot fi aplicate pentru a

creste eficienta business-ului.
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ceea ce se reflecta Tn mod direct in
timpii de tranzit.

,Climatul economic si politic nu
este, in acest moment, unul favorizant,
la nivel european. Previziunile econo-
mice nu sunt tocmai imbucuratoare.
Criza economica nu a disparut in to-
talitate si, ciclic, vom trece prin peri-
oade grele. Industria de transport ex-
press este una importanta pentru
producatorii de autovehicule si, in fie-
care luna, apar firme noi pe aceasta
piata”, a concluzionat Alin Burlan, su-
bliniind ca&, in multe cazuri, lipsa de ex-
perienta a noilor intrati pe aceasta pia-
ta genereaza distorsiuni, afectand
inclusiv relatia dintre patroni si soferi.

in dialog cu soferii

Organizatorii conferintei dedicate
transportului express au creat o pre-
miera, cu ocazia celei de-a treia editii
a evenimentului, generand un dialog
direct intre patronii participanti si un
reprezentant al soferilor din domeniu.
»,Se manifesta, inca, un sentiment
puternic de ura intre cele doua tabere.
Nu exista nici macar o dorinta ca aces-
te doud parti sa se apropie. Trebuie
sa schimbam acest lucru. Soferii au
creat, pe Facebook, un grup, care reu-
neste peste 12.000 de membri, iar
una dintre persoanele desemnate sa
ii reprezinte se afla alaturi de noi”, a
declarat Zsolt Gogucz, managing
director Kefren Expres si organizator
al evenimentului, subliniind importanta
crearii unui dialog in cadrul caruia fie-
care parte sa afle care sunt proble-
mele reale pentru care trebuie gasite
solutii.

Timpii de tranzit,
consumul normat...

Primul element asupra caruia s-a
oprit Mehesz Tamas, reprezentantul
soferilor, s-a referit la timpul de tranzit
foarte scurt, care duce la suprasolici-
tarea celor care conduc masina, mai
ales in conditiile in care, in acest do-
meniu, echipajele nu reprezinta ceva
obisnuit. ,Dispecerii ar trebui sa tina
cont de realitate atunci cand accepta
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un timp foarte scurt de tranzit”, a afir-
mat el, mentionand ca o cursa cu un
timp de tranzit de 20 de ore, in care
se Intdmpla ca soferul sa nu aiba timp
nici macar sa manance, ar trebui sa
se realizeze de catre un echipaj de
doua persoane. In opinia sa, timpul
de tranzit ar trebui sa tina cont si de
timpul de odihna. ,Multe accidente se
produc pe fondul oboselii”, a precizat
Mehesz Tamas.

Consumul impus reprezinta o alta
sursa de neintelegeri. ,Consumul
oferit de fabricanti nu reflecta intot-
deauna realitatea. Pentru un consum
exact, trebuie sa se tind seama inclu-
siv de incarcatura, conditiile de drum
sau de timpul de tranzit, care afec-
teaza in mod direct stilul de condus.”

...salariul, traseul si
supraincarcarea

,Chiar daca nu vreau sa discut
despre marirea salariilor, foarte multi
dintre soferii cu care am discutat in
ultimul timp s-au plans de probleme

Mehesz
Tamas
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financiare”, a mai aratat Mehesz Ta-
mas, apreciind ca patronii ar trebui sa
tina cont de cheltuielile zilnice carora
trebuie sa le faca fata cei aflati in afara
tarii. Amenzile aplicate in Franta repre-
zinta unul dintre motivele principale
pentru care multi dintre soferii din do-
meniul express se lasa de meserie, a
adaugat el. ,In ultimul timp, am inceput
sa fim des amendati, iar 3 amenzi
nseamna 150 de euro (suma care se
dubleaza daca nu se plateste in timp
util), foarte mult, in conditiile in care
un sofer castiga aproximativ 1.000 de
euro”. In acest context, Tamas le-a
solicitat patronilor sa accepte utilizarea
autostrazilor, tindnd cont de proble-
mele pe care le genereaza drumurile
nationale. ,Noi, soferii, credem cé&
timpii de tranzit sunt calculati pentru
rulaj pe autostrada. Drumurile natio-
nale inseamna multe sensuri giratorii,
foarte obositoare, riscurile de accident
sunt mult crescute. Pe autostrada, am
putea castiga timp pentru odihnd, iar
consumurile de carburant ar fi mai
reduse”. Tot in sfera practicilor care pot
genera accidente intra si supraincar-
carea, pe care Tamas a scos-o in evi-
denta. ,Foarte multi colegi se plang de
aceasta problema si de riscurile pe
care le genereaza. Nu vorbim despre
depasiri de 200-300 kg a masei ma-
xime autorizate, ci de 500 kg sau o
tona. Chiar daca patronul afirma ca
plateste amenda la un eventual con-
trol, o masina astfel supraincarcata
nu va mai raspunde corect la comenzi.
Vrem sa ajungem in viatd acasa”, a
concluzionat Tamas.

m
<
m
=
S
m
<
-

Meda BORCESCU
meda.borcescu@ziuacargo.ro
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Practici concurentiale ilicite in transport

Ne putem apara?

Domeniul transportului de marfuri in Romania este guvernat de o
concurenta ridicata, provenita, in special, de la numarul mare de
actori pe aceasta piata. Tinand cont inclusiv de presiunile generate
de mediul concurential extern si de incercarile legislative de a
impovara acest business (de exemplu, impozitarea diurnei, RCA in
crestere, norme europene de protectie a transportatorilor locali),
urmarea unor norme de buna conduita in afaceri si de respect fata
de uzantele cinstite devine cu atat mai importanta.

cest articol a aparut pornind
A de la un caz concret, pe care

il voi descrie, In general, pen-
tru o mai buna intelegere a analizei
ce va urma. Un angajat al unei firme
de transport a inceput sa deturneze,
n schimbul unor comisioane nelegale,
catre societati concurente, clientela
companiei pentru care lucra. Altfel
spus, persoana in cauza s-a folosit
de informatiile confidentiale cu care
intra in contact in timpul desfasurarii
activitatii (preturi, curse, clienti) si a
furnizat cursele angajatorului sau catre
alte firme de transport, primind, Tn
schimb, sume de bani de la acestea.

Formele

ilicite

Ce forme ilicite imbraca aceste ac-
tivitati? Cum arata practicile concurentia-
le nelegale in domeniul transportului?

Am putea numi, generic, acest gen
de activitati ca fiind practici nelegale in
domeniul transportului, cu implicatii di-
recte pe taréamul concurentei neloiale,
asa cum aceasta este reglementata de
Legea 11/1991 privind combaterea con-
curentei neloiale. Concurenta neloiala
poate imbraca diferite forme. Art. 2 din
legea 11/1991 defineste aceasta notiune.
lata céteva dintre cele mai uzitate for-
me: concurenta neloiala prin angajatii
care pleaca dintr-o firma, incep afaceri
similare sau, chiar, identice si pleaca im-
preund cu clientii firmei unde erau an-
gajati anterior; concurenta neloiala sub
forma altor parteneri din piata, care con-
tacteaza direct clientii firmei prin inter-
mediul careia au luat contact cu acesti
clienti; concurenta neloiald prin contac-
tarea angajatilor unei companii si prin - ' -
plata de comisioane sau alte promisiuni, !
pentru a-i determina sa vanda clientela

acelei companii. Aceasta fapta din urma bng
se apropie chiar de spionajul economic. »
Exista, de asemenea, concurenta nelo- \ f
iala prin discreditarea falsa facuta pe Radu Negru, Conferints
piata de diferiti concurenti. Transportatorilor Expres:

Aceste actiuni pot imbraca diferite de Marfuri din' Romania’
forme ilicite. WY
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Infractiuni

Art. 5 din Legea 11/1991 privind con-
curenta neloiala incrimineaza ca infrac-
tiuni unele fapte de acest gen.

Art. 289-290 raportat la art. 308 din
Codul penal reglementeaza luarea si
darea de mita (de exemplu, acordarea,
respectiv primirea comisioanelor mai
sus indicate).

Art. 304 din Codul penal reglemen-
teaza divulgarea informatiilor secrete
de serviciu sau cu caracter confidential.

Contraventii

Art. 4 din legea 11/1991 reglemen-
teaza contraventiile cu privire la con-
curenta neloialda, amenzi date de Con-
siliul Concurentei, cuprinse Tintre
5.000-50.000 lei.

Fapte civile ilicite

Faptele de concurenta neloiala Tm-
braca forma ilicitului delictual, care
poate sa atraga raspunderea celor
vinovati pentru repararea prejudiciului.
Acest lucru este prevazut expres de
art. 7 din Legea 11/1991, precum si
de dispozitiile generale ale Noului Cod
civil (art. 1349 si urmatoarele).

Daca exista o clauza de neutralita-
te/neconcurentd, raspunderea este una
civila contractuala si se angajeaza in limi-
tele clauzei penale stabilite prin acordul
partilor (la noi, 50.000-100.000 EURO).

Remedii legale

a. Clauzele de neutralitate/neconcu-
renta intre parteneri. Trebuie detaliate
concret si foarte detaliat situatiile pro-
tejate. Aici se poate vorbi si de conflic-
tul intre protectie si divulgarea prea mul-
tor informatii (se poate intampla ca,
ncercand sa te protejezi, sa faci un acord
greu aplicabil).

b. Acte aditionale cu angajatii cu pri-
vire la obligatii de fidelitate, confiden-
tialitate, loialitate si, chiar, neconcurenta.

c. Actionarea in justitie a celor care
ncalca uzantele si practicile corecte in
domeniu, pentru repararea prejudiciului
suferit.

d. Sesizarea Consiliului Concuren-
tei, ANAF, ISCTR, a Politiei si Parchetu-
lui cu privire la incalcari ale legislatiei in
vigoare, in vederea luarii masurilor legale.

e. Popularizarea acestui fenomen si
a celor care 1l practica, in vederea izolarii
acelora care deraiaza de la practicile
concurentiale corecte.

Se impune o polarizare a tuturor par-
ticipantilor pe piata de transport, pentru
respectarea practicilor si uzantelor cin-
stite Tn domeniu si sanctionarea celor
care aleg o conduita nelegala.

Avocat Radu NEGRU
office@avocatradunegru.ro

Cum alegi solutia
telematica ideala

Cateva ponturi
de la WebEye

Telematica, stiinta care imbina
comunicatiile si IT-ul, nu mai este de
mult un moft pentru transportatori. S-a
demonstrat cu cifre ca solutiile
telematice pot schimba, realmente,
soarta unei companii care are in
administrare flote auto, in unele cazuri
rezultatele fiind spectaculoase.

un sistem telematic sau altul, este esential ca a-

cestea sa raspunda necesitatilor companiei. Asadar,
fnainte sa alegeti solutia telematica ideala pentru flota com-
paniei, trebuie sa stabiliti, din capul locului, obiectivele.

Sa le ludm una cate una. In primul rand, exista probleme
generate de stilul de condus al soferilor? Telematica are
solutia. WebEye, de pilda, a dezvoltat pachetul DrivingStyle,
care furnizeaza informatii complexe si precise despre modul
in care un sofer exploateaza vehiculul. Franeaza prea des,
foloseste inadecvat tempomatul sau retarderul - erori care
au ca rezultat un consum mai mare de combustibil si mai
multe vizite la service-ul auto - toate acestea se inregistrea-
za, iar managerul primeste un raport complex, din care re-
iese foarte clar profilul fiecarui sofer, ulterior putand interveni
pentru a-l corecta. .

In al doilea rand, cheltuiti prea mult pe combustibil? In a-
cest caz, trebuie sa va orientati catre solutii care va ajuta sa
monitorizati cu strictete consumul de combustibil, cum sunt
sondele litrometrice.

In fine, activitatea flotei se desfasoara cu preponderenta
in spatiul comunitar? Atunci trebuie sa fiti pregatiti pentru a
face fata restrictiilor impuse de tot mai multe state din spa-
tiul comunitar, pentru limitarea cabotajului si a transporturilor
internationale. Lista a fost deschisa de Finlanda, apoi Ger-
mania, Franta, Belgia au anuntat c& vor impune un salariu
minim pe ora transportatorilor locali si straini. Astfel, a devenit
esential pentru transportatori sa stie cu precizie cat timp pe-
trece fiecare sofer in tarile pe care le tranziteaza, pentru a
evalua corect costurile aferente transportului in spatiul co-
munitar Si pentru a bugeta, ca atare, sarcinile de lucru. in
acest context, WebEye a dezvoltat solutia eControl, integrata
serviciului eTachograph, care transmite firmelor informatii in
timp real despre numarul exact al orelor petrecute de soferi
pe teritoriul unei tari, raportare care, pana acum, se facea
ntr-un mod relativ de catre soferi si putea fi verificata cu acu-
ratete abia dupa cateva saptamani, o data cu descarcarea
datelor. (Meda BORCESCU)

D aca, astazi, cei mai multj transportatori au imbratisat
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Modelul comportamental Thomas International

8 minute ca sa iti
cunosti soferii

Peste 160.000 de vehicule comerciale (peste 3,5 t si 9 locuri) detin,
in prezent, copii conforme emise de ARR. La acestea, se adauga un
parc cel putin la fel de important sub 3,5 t sau 9 + 1 locuri, utilizat
in scopuri comerciale. Toate aceste masini sunt conduse de soferi
PROFESIONISTI... sau nu. Rezultatele pe care acestia le genereaza
in trafic nu tin, insa, numai de abilitatile lor...

e unde stim cine va ajunge la
D destinatie Tn siguranta, fara

incidente sau accidente? Veti
spune ca aceia care au abilitati foarte
bune de conducere a autovehiculului!
Un studiu realizat in urma cu cétiva
ani de catre Thomas International a
descoperit ca... nu! Cei care fac acci-
dentele sunt cei care considera ca stiu
foarte bine sa conduca. Si, in general,
chiar este asa! Si atunci ce are rele-
vanta in primul rand? COMPORTA-
MENTUL!

Exista cateva elemente de com-
portament care se considera a fi Si-
gure pentru soferi si unele... Nesigure!
Sunt ele o certitudine? Sunt, cel putin,
de incredere.

lata care sunt aceste cuvinte:
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Comportamente
sigure

Rabdator

Structurat

Bun observator

De incredere

Capacitate de concentrare
Auto-disciplinat
Responsabil

Prudent

Comportamente
nesigure

Arogant
Agresiv
Impulsiv

Tsi asuma riscuri
Iresponsabil
Indisciplinat
Usor de distras
Nerealist

Cu siguranta, exista si exceptii, in-
sa comportamentele sigure descriu
persoanele cu risc mic de accident, iar
cele nesigure pe cele cu risc ridicat
de accidente.

DISC

Modelul comportamental de la
care Thomas International a initiat cer-
cetarea porneste de la factorii DISC
(Dominare, Influentare, Stabilitate si
Conformare).

Se pare ca persoanele care au o
Dominanta ridicata au tendinta de a se
grabi si de a fi interesate, in primul
rand, sa ajunga cat mai repede la desti-
natie, si nu de CUM ajung acolo! Une-
ori, devin competitive, iar competitia

pe sosea se traduce prin ,Eu ajung
primul la semafor/intersectie/destinatie!”

Cele care au o Influenta ridicata
se pot usor lasa distrase de catre eve-
nimente, persoane din jur si isi pierd
focalizarea asupra soselei. Sunt
curiosi cine conduce masina rosie pe
langa care trec si uita sa se concen-
treze pe cea din fata lor!

Persoanele care au o Stabilitate
scazuta sunt rapide, dau dovada de
multa vioiciune si le place diversitatea.
De ce ar urma acelasi drum pe care
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Fragment dintr-un raport DISC

,OBSERVAREA DRUMULUI S| PLANIFICAREA

intrucat se plictiseste repede si isi pierde focalizarea, domnului Thomas i se
poate parea provocator sa isi mentina concentrarea, mai ales atunci cand are
sarcini de rutina sau conduce pe distante lungi. in situatii pozitive, el poate
raméane focalizat si poate observa drumul in avans, dar foarte probabil ca va
face acest lucru doar din cand in cand.

RECUNOASTEREA RISCULUI SI ANTICIPAREA

Daca are experienta, abilitati si isi mentine focalizarea, este posibil ca domnul
Thomas s detecteze pericolele si s actioneze pentru evitarea lor. Ins3, in cele
mai multe situatii, profilul indica faptul ca nu le observa in avans. Fiind focalizat
pe ajungerea la destinatie, el poate face presupuneri, este optimist si s-ar putea
sa subestimeze gradul de risc, sau sa supraestimeze abilitatea sa de a face fata

riscului.

LUAREA DECIZIEI

Daca se accentueaza caracteristicile stabilitatii din profil, deciziile le va lua

metodic si cu pregatire in prealabil.

Daca, insa, este distras, plictisit sau este in intarziere, este foarte probabil ca
domnul Thomas sa actioneze, mai degraba, impulsiv si sa isi asume riscuri.

POZITIONAREA PE SOSEA/DISCIPLINA IN TRAFIC/UTILIZAREA SEMNALIZARII
Daca domnul Thomas calatoreste pe rutele obisnuite, de rutina, el poate sa
conduca dupa planul initial. Daca este distras sau plictisit, atunci domnul
Thomas nu va respecta semnele de circulatie sau marcajele si nu va fi atent la
pozitia pe sosea, din cauza lipsei de concentrare. De aceea, el poate folosi o
abordare in forta, pentru a recastiga pozitia, si foloseste semnalizarea pentru

a-si arata intentia.”

au mers si la transportul trecut? E mai
rapid? Poate ca si altul este la fel de
rapid, ce daca nu au mai fost pe aco-
lo? Cu céat sunt mai diferite rutele, in-
carcaturile, masinile, cu atat mai bine.

Cele cu Conformare scazuta simt
nevoia sa faca lucrurile asa dupa cum
vor. Ah, exista reguli, altele decat cele
standard? Nu e obligatoriu sa le res-
pecte atata timp cat nu ii verifica ni-
meni. Sau nu-i asa?!

Raportul

Dincolo de aceste informatii suc-
cinte, orice transportator isi pune
cateva intrebari legate de cel pe care

il trimite in cursa: Va ajunge cu bine
la destinatie? Va ajunge cu marfa con-
forma la destinatie? Cate amenzi va
avea la intoarcere?

Raspunsul la aceste intrebari de-
pinde, asa cum am scris mai sus, de
comportament si, in al doilea rand, de
cunostinte! Poti sa ai cunostintele si,
pentru ca ai un anumit comportament,
nu le vei aplica!

Cum poate un angajator sa afle
care este riscul de accident, respectiv,
ce fel de comportament manifesta pe
sosele un conducétor auto?

Raspunsul la indemana este eva-
luarea. Raportul de Evaluare a soferu-
lui permite identificarea, in doar 8 mi-

nute, a profilului comportamental. lata
ce capitole contine un astfel de raport:

- gradul de risc de a face accidente
(de la risc minim, la ridicat);

- stilul de condus si factorii de risc;

- motivatori;

- valori;

- arii de risc necesar a fi investigate
intr-o discutie fata-n fata/interviu;

- focalizarea principal3;

- pregatirea;

- observarea drumului si planifica-
rea;

- recunoasterea riscului si antici-
parea;

- luarea deciziei;

- pozitionarea pe sosea/disciplina
in trafic/utilizarea semnalizarii;

- consideratia fata de ceilalti par-
ticipanti la trafic;

- consideratia fata de autovehi-
cul/pasageri/marfa;

- conformarea la reguli/codul au-
tostrazilor.

Acestea sunt informatii necesare
atat unui angajator, pentru a fi con-
stient de directiile de dezvoltare ne-
cesare oamenilor sai, cat si pentru
conducatorul auto, cu scopul de a ve-
dea care sunt limitérile pe care le are.
Nu putem sa devenim profesionisti in
meseria pe care ne-o alegem, pana
cand nu suntem constienti de limitarile
pe care le avem si luptam cu ele.

Mai multe despre ce i motiveaza
pe soferi, care sunt valorile pe care
diverse profile le aduc in lumea trans-
portatorilor... n episodul urmator!

Sa aveti drumuri sigure si clienti
multumiti!

Sorina BRADEA
sorina_bradea@slgroplus.ro
Managing Partner

SLG Thomas Romania
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Cum comunic

cu soferul?

Este o intrebare la care cauta raspunsul orice patron sau manager
din domeniul transporturilor. Intrebarea de la care trebuie sa
pornim este, insa, ,,Ce va face soferul dupa ce ii transmit

informatia?”.

tatistic vorbind, soferii angajati
S intr-o firma de profil sunt doar

in proportie de 20% productivi,
pentru ca 60% sa fie activi, 17,5% no-
civi si 2,5% distructivi. Sunt cifre de
care managerul trebuie sa tina cont,
atunci cand gandeste strategia de
motivare si de fidelizare. Din discutiile
purtate cu patronii din transporturi, am
invatat ceva. Problemele care se pot
rezolva cu bani sunt minore, proble-
mele importante sunt cele care nu se
pot rezolva astfel.

Lucrurile cu adevarat
importante nu tin
de bani

.Pe segmentul de motivare, exista
trei instrumente principale aflate la in-
deméana managerului. Niciunul dintre
acestea nu este financiar”, a explicat,
de asemenea, Sandor Gabor, prese-
dinte IFPTR, cu ocazia conferintei de-
dicate transportului expres, de la Baile
Felix. Astfel, o treime dintre soferi este
sensibila la recunoasterea realizarilor.
O alta treime va fi motivata prin faptul
ca directorul este interesat de viata
personala. In acest caz, rezultatele
obtinute vor fi mult mai bune daca,
nainte de a transmite o comanda, so-
ferului i se pun cateva intrebari prin
care arati ca este important ceea ce
simte. ,Am auzit ca s-a maritat fiica
ta. A fost bine? Ai reusit sa te odih-
nesti?”, de exemplu. in fine, o alta trei-
me dintre soferi trebuie capacitata din
punct de vedere profesional. In acest
caz, patronul trebuie sa isi transmita
cu sinceritate planurile, astfel incat
echipa sa inteleaga foarte bine pentru
ce lucreaza. Daca soferul Tsi va regasi
interesul propriu in stradaniile directo-
rului, se va alinia cerintelor companiei.

,In toate aceste cazuri, recompen-
sele trebuie sa functioneze intr-un ca-
dru transparent. In relatia cu soferul,
asa cum se intampla Tn orice alta re-
latie, functioneaza legea actiunii si a
reactiunii. Soferii nu vor fi niciodata

&

Sandor Gabor, Presedinte IFPTR:

,»Orice ati face, dupa un anumit numar de ani, intotdeauna va vor parasi
soferii. Nu avem alta sansa de a supravietui decat sa dublam numarul de
angajiri. intotdeauna, un anunt dat intr-un ziar pe care il citeste bunica,
mama sau tatal potentialului angajat de 28 de ani va pune lucrurile in

miscare.”

"b.""

loiali companiei, pentru ca nu este a
lor, vor fi loiali vizavi de felul In care
se simt in firma, de modul in care
relationeaza cu seful sau colegii. Asa
functioneaza creierul uman!”, a apre-
ciat Sandor Gabor.

De aceea, managerul nu trebuie
sa renunte, Tn niciun moment, sa co-
munice, eliberandu-se, insa, de propri-
ile temeri, pe care soferii le simt. Daca
patronul pleaca de la temerea ca
soferii il vor fura, acestia o vor simti.
Chiar daca nu vorbeste, gandul res-
pectiv ii va impinge sa fure, in fapt.
Afirmatia lui J. W. von Goethe, ,Tra-
teaza-i pe oameni ca si cum ar fi ceea
ce vrei sa fie si-i vei ajuta sa devina
ceea ce sunt in stare”, este foarte po-
trivita fn acest context. In constructia
unei relatii corecte, in care fiecare da
ceea ce poate mai bine, comunicarea
este cea care face diferenta.

Potrivit presedintelui IFPTR, exista
7 aspecte de care trebuie sa se tina
cont in comunicare.

Paradoxul...

Primul consta, in fapt, dintr-o dile-
ma, generata de functionarea creie-
rului uman. Comunicarea se bazeaza
pe incredere. lar garantia castigarii
increderii rezida in eficacitatea comu-
nicarii. Aparent, cele doua afirmatii
reprezintd un paradox. Prima solutie
la aceasta problema este sa va puteti
abtine. ,Interesant, forma suprema de
comunicare este tacerea, dar TACE-
REAACTIVA. O buna strategie de co-
municare este aceea de a nu raspun-
de la intrebari. Poti intotdeauna sa
spui altceva. Nu uitati: cel care con-
duce discutia este cel care intreaba,
nu cel care raspunde. Daca il lasati
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»Ca sa aveti prestigiu si autoritate
in comunicarea cu soferii, trebuie
sa aveti intelepciunea de a spune
de 4 ori «Nu», ca sa va puteti
permite un «Da».”

pe sofer sa intrebe, el va conduce dis-
cutia. Siinca ceva, nu puneti intrebari
la care nu stiti raspunsul”, a aratat
Sandor Gabor. Pentru a intelege mai
bine aceasta stare de fapt, trebuie sa
avem Tn vedere ca viata, atat a patro-
nului cat si a soferului, este un mozaic,
pe care fiecare il apreciaza in functie
de cum ar trebui s i fie bine. ,in acest
context, ne raportdm la noroc si avem
tendinta s& spunem «asa ne-a fost
dat». In paralel, avem falsa impresie
ca viata este un rezultat al unor decizii
rationale. In fapt, conteaza visul pe
care il ai in viata, planul personal. Im-
portant este, inclusiv in calitate de
patron, sa iti asumi o misiune, o vi-
ziune despre cum sa arate viata peste
10 sau 15 ani, dupa care sa aplici su-
gestia a doua”, a subliniat presedintele
IFPTR.

L L1 visulll.
sinceritatea...
finalitatea...

Dupa ce ati terminat acest exer-
citiu de imaginatie, faceti un altul, de
sinceritate. Comunicati autentic si
transmiteti-va planurile. Trebuie sa
faceti ceva pentru a veni in intdmpi-
narea norocului. ,Veti intalni obstacole,

A

~2.5%

Nr. angajati

|
DISTRUCTIVI Nocivi :

~17.5%|

dar puteti reusi, daca ,visul” sau planul
pe care il aveti este autentic. Tineti
cont de faptul ca realitatile sunt cele
percepute, nu cele pe care le invocati.
Toti interlocutorii care se confrunta cu
stresul se raporteaza la adevarurile
proprii, care sunt, din punctul lor de
vedere, sustenabile”.

Atreia sugestie. ,In orice situatie de
comunicare, trebuie sa aplicati o solutie
banal3, raportata la anumite lucruri care
va deranjeaza, ca, de exemplu, salariul.
Ideea este de a oferi, prin comunicare,
o0 alta perspectiva, alternativa”, a aratat
Sandor Gabor. Astfel, la afirmatia
soferului ca are salariul mic, ii poti pune
o serie de intrebari. ,Ai rate la banca?
Ti-ai pl&tit factura de curent? Are copilul
ce sa manance?” Se creeaza, astfel,
o alta viziune, vizavi de acea realitate
cu care se confrunta, astfel incat, in
final, soferul sa poata spune ca are
suficienti bani. Managerul trebuie sa
fie, insa, diplomat, sa adopte strategii
fn comunicare.

.Intotdeauna, comunicarea verbala
este marcata de criza de timp. lar, in
acest context, pot fi adoptate inclusiv
tehnologii de comunicare valabile in
2016. Astazi, nu mai traim in era in-
formationald, ci in era comunicarii.
Cine stie sa comunice va castiga”.

A patra sugestie asupra careia s-a
oprit presedintele IFPTR tine de faptul
ca, in comunicare, nu conteaza ce
spui. Conteaza ceea ce va face inter-
locutorul dupa. Este prea putin impor-
tant daca vorbesti agramat sau ele-
gant, sau céat esti de coerent. Dar

AcTivi

I
~60%
|

»Ca sa castigi in afaceri, nu
trebuie sa fii neaparat foarte
destept, ci sa stii sa comunici.
Relatiile contractuale cele mai
generoase sunt cele incheiate prin
strangerile de mana, nu neaparat
prin contracte.”

trebuie sa scapi de idei preconcepute,
sa nu te gandesti la ceea ce se vor-
beste in parcare; sa iti constitui rezer-
ve reactive si active, sa-i castigi atentia
interlocutorului si s& i cuceresti incre-
derea. Abia apoi il poti determina sa
actioneze in directia pe care o doresti.
Managerul trebuie sa tina, insa, cont
de un lucru. In privinta credibilitatii, se
afla pe locul 3, dupa ceea ce soferul
are senzatia ca stie si dupa ceea ce
a auzit de la altii (in parcare, de exem-
plu).

.ambasadori...
empatie...

A cincea sugestie. Daca, din punc-
tul de vedere al functionarii creierului,
orice i-ar spune patronul soferului nu
are impactul informatiilor primite in
parcare, ideea castigatoare este de
a-si face ambasadori si caini de vana-
toare, care sa le transmita corect infor-
matiile in parcare, intr-o forma in care
ele pot fi asimilate.

A sasea sugestie se opreste asu-
pra strategiei. ,Pentru comunicare, nu
este nevoie de imaginatie, ci de
EMPATIE. Conteaza modul in care

PRODUCTIVI

~20%

Contributii individuale
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sunt construite mesajele si ordinea in
care sunt comunicate. Managerul
trebuie sa stie ca nu are niciun sens
sa Isi asume confruntari de genul
«care pe care». Daca temerile sofe-
rului tin de sechele adunate de prin
parcare, patronul se teme ca, desi are
o gandire foarte buna, nimeni nu il ur-
meaza. Toate aceste ingrijorari gene-
reaza ganduri, iar gandurile sunt cele
care conteaza in final, nu ceea ce ma-
nagerul sau soferul spun la un anumit
moment dat. Bolile contagioase se
iau, iar riscul contaminarii creste pro-
portional cu inversunarea de a lupta
impotriva acestora. De exemplu, toti
patronii lupta impotriva furturilor co-
mise de soferi, dar aceasta atitudine
genereaza tot furturi”, a precizat pre-
sedintele IFPTR.

El a adaugat ca, in conditiile in
care patronul de transport vrea sa isi
duca planul sau ,visul” la bun sférsit,
n loc sa se confrunte cu soferii, s& nu
comunice sau sa renunte cu totul la
comunicarea cu $ﬁoferii, trebuie sa si-i
atraga parteneri. In fond, si ei trebuie
sa plateasca facturi... Pentru aceasta,

»Aveti masinile personalizate?
Aveti uniforme pentru soferi sau,
maécar, o camasa? Fidelizarea prin
distinctivitate este o parghie
pentru a-i face sa fie mandri.”

trebuie sa mentina un echilibru func-
tional intre ceea ce inseamna a fi inte-
resat de viata soferului si interesant
pentru angajatul sau. Aceasta este
zona in care managementul poate sa
jongleze. ,Si nu va luati dupa altii. Nu
urmati turma! Veti pierde! Daca pa-
tronul este sincer si autentic, soferii Tl
vor urma. Va recomand sa nu va pier-
deti entuziasmul si siguranta de sine.
Daca nu renuntati, daca va pastrati
obiectivele, ei se vor alinia. Important
este sa stie in mod sincer ce vreti”, a
argumentat Sandor Gabor.

... timpul potrivit

_ Stiti unde gresim in management?
In principal, avem tentatia de a ne
raporta la greseli, ca sa invatam din
ele. Dar excelenta in management re-
zulta din recunoasterea méasurilor po-
zitive care genereaza efecte pozitive.
JAtunci cand firma inregistreaza o
crestere, trebuie analizate si accentua-
te masurile care au generat rezultate
bune. In universul acesta, realitatile
nu sunt ceea ce par sa fie; de cele mai
multe ori patronul poate avea relatii
bune cu soferii, daca se ingrijeste de
copiii si de nevasta lui. Evident, orice
sacrificiu, inclusiv cel facut de sofer,
are un pret, de timp, de bani sau de
alta natura. In final, sunt 2 categorii
de soferi: unii care au plecat deja si

altii care, la un moment dat, vor urma
sa plece. Managerul trebuie sa ac-
cepte realitatea, sa creasca numarul
de angajari si sa actioneze in conse-
cinta, in directiile bune, care imbuna-
tatesc statisticile.”

Presedintele IFPTR a explicat ca
partea cea mai mare a soferilor se ra-
porteaza la obiective pe 3-4 luni, foarte
rar la o perspectiva mai lunga. Dar a-
ceste obiective exista. Fiecare angajat
traieste si munceste ca sa isi plateas-
ca facturile, sa isi ia motocicleta, de
exemplu, sa Tsi sustina copilul la facul-
tate... ,Puneti-le intrebari pe acest teren,
fnainte de a le transmite sarcinile. Si
nu dati dispozitii decat in momentul in
care apare faimoasa intrebare: «sefu',
de ce m-ai sunat?». Cererile sau oferte-
le, generic vorbind, trebuie transmise in
momentul in care fie sesizati ca inter-
locutorul este pregatit sa le asculte, sau
el se exprima la modul invocat. Orice
sarcina data Thainte de a vi se cere nu
este acceptata. Aceasta este ce-a de-
a saptea sugestie pe care v-o fac’, a
concluzionat presedintele IFPTR.

O data ce stii s& comunici cu sin-
ceritate, poti invata cum sa gestionezi
conflictele. Dar gestiunea conflictelor
o vom aborda in numarul urmator al
revistei.

Meda BORCESCU
meda.borcescu@ziuacargo.ro
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Functii noi
in platforma
TimoCom

Exista un cuvant, alcatuit din 12 litere, care este utilizat din ce in
ce mai des in sectorul de transport si logistica, descriind o
notiune care nu mai poate fi evitata de catre companii. Acest
cuvant este ,digitalizare” si este clar ca este utilizat tot mai des
de catre transportatori. Deoarece cu aceasta isi pot asigura
competitivitatea, companiile trebuie sa se preocupe, din acest
moment, de optimizarea propriilor afaceri. Furnizorul de servicii IT
TimoCom a introdus o noua functie pe platforma sa de transport,
cu care a inlesnit munca de zi cu zi celor 110.000 utilizatori ai sai:
functia de incarcare si descarcare a documentelor.

nterior, asa a functionat: be-
A neficiarul gasea transportul

potrivit si se incheia o intele-
gere, cu acordul ambilor parti. Mai tre-
buiau trimise documentele necesare
prin fax sau e-mail. Era mult de as-
teptat, iar, cateodata, se intampla ca
documentele nici sa nu ajunga. Apoi
incepea sirul de telefoane, cu care se
pierdea mult timp pretios si care punea
nervii la incercare. Acest lucru s-a
schimbat odata pentru totdeauna, prin
functia unica de incarcare a docu-
mentelor.

Purtatorul de cuvéant al TimoCom,
Marcel Frings, a declarat: ,Cu ajutorul
functiei de incarcare si descarcare a
documentelor, integrata in indexul
transportatorilor, este posibil ca docu-
mentele des utilizate, cum ar fi, de
exemplu licenta, antetul sau asigura-
rea de transport, sa fie incarcate in

profilul propriu al firmei si sa fie acce-
sibile, in acest fel, pentru toti utilizatorii
TimoCom. Nu mai este necesara tri-
miterea documentelor prin fax sau
e-mail. Pe langa economia de timp,
acest sistem mai are un alt mare avan-
taj: utilizatorii isi pot mari competitivi-
tatea cu ajutorul documentelor incar-
cate, deoarece, daca au un profil
personal mai transparent si detaliat,
au sanse mai mari pentru incheierea
tranzactiei.”

Siguranta

si vizibilitate

Mai ales in cazul schimbarii de
informatii digitalizate, nu trebuie sa
uitdm de protectia datelor. Cu proble-
me de siguranta ne intalnim adesea,
in cazul serviciului de mesagerie des-
chisa sau al trimiterii de e-mailuri. In

functia de incarcare a documentelor,
datele utilizatorilor TimoCom sunt in
siguranta, dat fiind faptul ca acestea
cad sub incidenta prevederilor legii ger-
mane de protectia datelor. Stocarea
documentelor este intotdeauna sigura
si codificata. De asemenea, utilizatorul
decide daca documentele incarcate
vor fi vizibile pentru ceilalti utilizatori
sau nu. In cazul in care a ales ca docu-
mentele sa fie vizibile, abonatii platfor-
mei de transport au posibilitatea de a
le vizualiza sau descarca.

TimoCom a depus bazele digita-
lizarii. Acum, ceea ce mai trebuie facut
de catre cei peste 36.000 utilizatori
se poate defini printr-un singur cuvant,
alcatuit din 10 litere: Incarcarea!

Mai multe informatii despre
TimoCom puteti gasi pe
www.timocom.ro.

Yaiz
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Conducere

defensiva pentru

cisternari

in ultimii ani, companiile ce efectueaza servicii de transport si-au
indreptat atentia catre cursurile de conducere defensiva, dorind
sa creasca nivelul de siguranta in care se desfasoara activitatea
lor. In intampinarea acestor cereri, a venit Academia Titi Aur,
propunand pietei un astfel de produs, ba chiar unul specializat.

coala de Conducere Defensiva si Pilotaj Titi Aur
s este unul dintre liderii din industria pregatirii con-

ducatorilor auto din Roméania, avand ca scop re-
ducerea accidentelor rutiere. Sunt oferite solutii eficiente
pentru pregatirea conducatorilor auto, prin activitati de
cercetare-dezvoltare ce urmaresc inovarea metodelor
de instruire, cu scopul de a oferi training-uri de Tnalta ca-
litate.

Etapele Programului de Formare

Un asemenea curs nu presupune o predare ,ca la
scoald” a unei materii. Intr-o prima faza, se face o eva-
luare preliminara, pentru a identifica nivelul conducatorului
auto, apoi se trece la primul nivel de conducere defensiva,
adica pregatirea conducatorului auto pentru situatii-limita
frecvente. Pasul al treilea este cel de consolidare a cu-
nostintelor (e-learning), unde sunt pregatite o serie de
module de invatare si testare a cunostintelor, urmat de
al doilea nivel de conducere defensiva, unde conduca-
torului auto Ti sunt dezvoltate aptitudini si competente
complexe pentru situatiile din trafic. Exista si o parte de
feedback & follow-up, unde este realizat un raport per-
sonalizat pentru conducatorul auto si pentru flota, ciclul
incheindu-se cu training-uri personalizate in functie de
aplicatia fiecaruia.

Silviu
Moraru

Raspuns la provocarile
transportului cu cisterne

Chiar daca aceasta nisa a cursurilor de conducere
defensiva este inca la inceput, Academia Titi Aur a ras-
puns acestei provocari si cererilor din piata oferind, in
cadrul cursurilor pentru vehicule grele, si posibilitatea
de a te pregati pentru situatii neprevazute la volanul unei
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cisterne. Asa cum se spune, ,cisternarii” reprezinta o ca-
tegorie aparte a tagmei soferilor profesionisti, ,mai pro-
fesionista”, daca imi este permis s& ma exprim asa. ,Un
client important, mare companie petroliera din Romania,
ce are o politica de safety foarte séanatoasa, ne-a solicitat
astfel de cursuri, pentru a spori nivelul de siguranta a
angajatilor s&i si a traficului, in general. n industria de
transport de combustibil, siguranta este un element
extrem de sensibil si contractorii lor le-au solicitat ca
soferii s& beneficieze de o astfel de pregatire”, spune
Silviu Moraru, trainer in cadrul Academiei Titi Aur.

Pregatirea pe simulator imbunatateste relatia om-
masiné si ii face pe soferi sa cunoasca limitele fizice ale
cisternei. ,Soferul va intelege intelege cum, in functie de
gradul de incarcare a cisternei si de transferul de mase,
el ar putea ajunge in situatia de rasturnare, va putea sa
vada unde este acel prag si sa stie cum s& se comporte
n astfel de situatii-limita, in care nu ai voie sa gresesti,
sa nu fi pregatit’, a continuat acesta.

Pe un circuit rotund, unde se efectueaza aceste teste,
se fac si simulari de derapaje cu cisternele, pe ud si pe
uscat, cu diferite grade de incarcare. Soferii invata cum
trebuie s se comporte atunci cand masina derapeaza
si ce trebuie sa faca pentru a intra iar in posesia con-
trolului asupra masinii. Acestea sunt doar o parte din
exercitiile ce se fac in cadrul cursurilor.

,Un sofer de cisterna ce transporta combustibil are
0 mare responsabilitate, pentru ca el merge cu o bomba
pe sosea. lar, pe masura ce acesta Tsi face cursa si are
descarcari in 3-4 locatii, riscul de explozie creste, din ca-
uza faptului ca se goleste cisterna de lichid, dar se creea-
za vapori, care sunt usor inflamabili. De aceea trebuie
sa iti adaptezi in permanenta stilul de condus, in functie
de cantitatea de combustibil ramasa in cisterna, pentru
ca si dinamica acesteia este intr-o permanenta schim-
bare”, spune Silviu Moraru.

Pe langa exercitiile realizate pe simulatoarele din
cadrul Academiei, se lucreazéa si pe partea de respon-
sabilizare si de atitudine pe care soferul de marfuri peri-
culoase trebuie sa le aiba in trafic. Pentru companiile-
client ai caror soferi au urmat cursurile de conducere
defensiva, numarul de accidente in care au fost implicati
soferii lor a scazut foarte mult, spun statisticile.

Desi efectueaza cursuri de conducere defensiva
pentru vehicule grele de patru ani, doar din acest an se

Beneficiile conducerii defensive

- Reducerea numarului de accidente

- Conducere economica

- Reducerea nivelului de poluare

- Scaderea costurilor de exploatare

- Scaderea timpului de imobilizare in service
- Cresterea nivelului de siguranta rutiera

- Reducerea cheltuielilor cu asigurarile

- Imbunétatirea atitudinii angajatilor

poate face pregatire si pe cisterna. Initial, a fost folosita
doar pentru clientii care au si solicitat un asemenea si-
mulator, dar companiile ce au dorit sa isi pregateasca
soferii pentru astfel de situatii au aparut imediat, simu-
latorul de cisterna fiind unic in tara. Cresterea de cereri
pentru cursuri defensive este in crestere n ultimii ani,
mai accelerata pentru turisme si mai lenta pentru vehi-
culele grele, dar incep sa fie din ce in ce mai solicitate
astfel de servicii. Chiar si soferii vechi, cu experienta, desi
reticenti in prima faz&, au constientizat ca le este benefica
o astfel de pregatire, plecand de la cursuri cu o viziune
total schimbata despre acestea, in comparatie cu mo-
mentul sosirii.

Alexandru STOIAN
alexandru.stoian@ziuacargo.ro

Cele mai sigure
carduri de alimentare

la dispozitia
dumneavoastra

Eurowag a dezvoltat un sistem unic antifrauda, care permite:

= Autorizarea online a cardurilor

= Blocarea rapida a serviciilor multumita aplicatiei web
= Deblocarea cardurilor prin intermediul SMS

= |dentificarea tranzactiilor suspecte
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CONSULTANTA

Dificultatile intampinate
in managementul
anvelopelor

Desi notiunea de management al anvelopelor este raspandita
destul de mult in randul transportatorilor si toata lumea este de
acord ca implementarea procedurilor specifice aduce economii
financiare si cresterea gradului de siguranta rutiera, sunt putine
cazurile in care acestea se si implementeaza.

I a o flota de peste 20 de an-
sambluri cap tractor — semire-
morca, vorbim deja de minim

240 de anvelope aflate permanent in

contact cu solul. Valoarea de nou a

acestora se afla, probabil, in jurul va-

lorii de 70.000 euro. In cazul unei flote
cu 200 de ansambluri, suma este de
10 ori mai mare, situandu-se la un
prag de aproximativ 700.000 euro.
Si de aici se naste, firesc, si intre-
barea: de ce nu se implementeaza un
program functional care, in medie,
duce la o economie de 10% din buge-
tul de anvelope?

Din punctul nostru de vedere, mo-
tivele sunt mai multe.

Lipsa unui instrument
de control

Un principiu de baza in manage-
ment spune ca ceea ce nu pot masu-
ra, nu pot controla. Este cat se poate
de adevarat si in cazul nostru. Indife-
rent de marimea flotei, problemele pe
care un manager de flota trebuie sa
le rezolve sunt un ,perpetuum mobile”,
adica nu se termina niciodata. Cum
anvelopele reprezinta ,doar” un cost
in procente de o singura cifra, atentia
este Indreptata catre alte elemente
de cost.

Pe de alta parte, daca managerul
are la dispozitie un instrument care
sa 1i spuna ca performanta medie a
anvelopelor nu este de 200.000 de
km, cum se asteapta (si cum si-a bu-
getat), ci doar de 180.000, atunci poa-
te sa realizeze ca, practic, pierde 11%
din valoarea fiecarei anvelope pe care
O cumpara.

Lipsa de mentenanta a anvelope-
lor (in special refacerea presiunii) duce
atat la scaderea duratei de viata a
acestora, cat si la cresterea consu-

De la un numar de 50 de
ansambluri in sus, este economic
viabil sa existe o persoana
dedicata 100% managementului
anvelopelor.

mului de combustibil. Daca ar avea
la dispozitie o listd cu vehiculele sale
si cu data la care s-a facut ultima veri-
ficare a anvelopelor, atunci ar fi mult
mai usor sa ia decizii Si s& urmareasca
daca mentenanta se executa la timp.
Si exemplele pot continua. Cu alte
cuvinte, lipsa unui instrument de con-
trol duce la un vid de informatii care
este imposibil de controlat si, ca atare,
trece la coada listei de prioritati.

Lipsa de personal
dedicat partial
sau total

Acest punct este legat, de fapt, tot
de lipsa instrumentului de control. Ne-
realizand cat pierde, un proprietar de
flota sau un manager nu poate aloca
resurse suplimentare care, la prima
vedere, nu ar face decat sa ridice cos-
turile. In practica, alocarea de resurse
umane pentru a monitoriza anvelopele
se ntoarce sub forma de economii,
chiar si dupa scaderea costurilor cu
persoana respectiva. De la un numar
de 50 de ansambluri In sus, este eco-
nomic viabil sa existe o persoana de-
dicata 100% managementului anve-
lopelor. Din experienta unor companii
de transport care au mers pe aceasta
cale, existenta unei persoane care sa
aiba Tn responsabilitate anvelopele
aduce beneficii atat pe termen scurt,
cat si pe termen lung, prin optimizarea
fluxurilor de lucru cu anvelopele.

Informa;ii
contradictorii

Un alt element este reprezentat
de dorinta vanzatorilor de anvelope
sa scoata Tn evidenta calitatile produ-
selor pe care le comercializeaza. Este
normal ca fiecare vanzator sa isi pre-
zinte cat mai bine anvelopele din por-
tofoliu, dar este in interesul clientului
sa ia deciziile care 1i aduc cel mai sca-
zut cost/km. Managerul de flota este
permanent asaltat cu oferte si, la un
moment dat, poate fi pus in situatia
in care sa aleaga unele produse doar
pentru c& au un pret promotional. In
cazul in care nu cunoaste performanta
exacta a acelor produse, poate sa
ajunga in situatia de a obtine, de fapt,
un cost/km mai mare decat estimat.

Acestea sunt doar cateva dintre mo-
tivele pentru care managerii de flota au
dificultati in a implementa un program
de management al anvelopelor si de a
obtine o solutie solida pe termen lung.
In acest moment, exista pe piata o so-
lutie software completa (WindTyre), pro-
dusa de WindSoft, care poate sa rezol-
ve nevoia de existentd a unui instrument
de control. Odata implementata o astfel
de solutie, managerului fi va fi mai usor
sa rezolve si problemele de ordin opera-
tional, avand o viziune de ansamblu
asupra intregului proces.

Cosmin LIXANDRU
cosmin.lixandru@windsoft.ro
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Consultantul financiar -
un partener pentru
afacerea ta

Antreprenorii se confrunta cu probleme administrative multiple.
Sarcina gestiunii, a conformarii cu reglementarile in vigoare, volatile
si incoerente uneori, dar si lipsa de profesionalism a celor cu care
lucreaza pe partea financiara, i-au adus in aceasta dificultate.

erviciul primit este unul minim:
s niste documente care nu au

niciun inteles si taxe de plata
la stat. lar, la sfarsit de an, se intoc-
meste un bilant, pe care antreprenorul
il semneaza de foarte multe ori si la
sectiunea ,intocmit”, pentru ca per-
soana care |-a realizat nu isi asuma
aceasta raspundere si poate nu este
acreditata sa o faca, nefiind expert
contabil inregistrat/activ la CECCAR.

Uneori, pe langa aceste lucruri,
apar taxe suplimentare, penalitati si
dobéanzi de intarziere, rezultate din
erori de calcul sau declarare.

Fara sa aiba competentele nece-
sare, antreprenorul este responsabil
de declararea si plata corecta a taxelor
datorate de companie.

Mai devreme sau mai tarziu, apar
semne de boala, cum ar fi:

- nu sunteti de acord cu cifrele co-
municate de contabil;

- nu intelegeti sumele pe care tre-
buie sa le platiti la stat;

- aveti impresia ca nu primiti reco-
mandari si nu valorificati oportunitatile
de optimizare fiscala;

- contabilul nu vrea sa inteleaga
business-ul si nevoile companiei de
raportare;

- apar penalitati, amenzi, de-regis-
trari de la TVA, alte probleme despre
care nu ati fost informat;

- nu intelegeti documentele pe ca-
re le semnati.

In functie de nivelul de toleranta,
antreprenorul decide, la un moment
dat, sa faca o schimbare.

Cum poti sa faci o
alegere mai buna?

Acest serviciu poate fi un diferen-
tiator, o arma, pentru tine. Consultantul
tau financiar va face parteneriat cu
tine si se va ocupa de finantele afacerii
tale, fiind mai mult decat un contabil,
astfel:

- comunica in termeni pe intelesul
tau, explicand impactul fiecarei decizii
si legile fiscale si contabile care fti
afecteaza business-ul;

loana
Arsenie

- te Insoteste in deciziile de busi-
ness, fara a bloca dezvoltarea, cu so-
lutii juridice, contabile si fiscale afe-
rente;

- gaseste solutii la situatii atipice;

- stabileste o procedura de lucru:
un minimum de informatii pe care sa
le primesti in fiecare luna;

- creeaza, impreuna cu tine, un
raport de management, organizat pe
structura afacerii si nu pe conturi si
rutine contabile;

- lucreaza cu buget si analiza de
variatii;

- controleaza competentele globa-
le, legate de cunoasterea cadrului le-
gal, a legislatiei muncii, a industriei.

Daca totul pare in regula acum, te
sfatuiesc ca, macar o data la un an,
sa ai o discutie cu un alt profesionist,
sé faci o evaluare a calitatii serviciului
primit si s& ai o a doua opinie pentru
spete mai complexe. Desi poate fi un
cost suplimentar, colaborarea cu un
consultant financiar nu este o chel-
tuiald, din punct de vedere strategic,
ci o investitie in securitatea afacerii
tale.

Cum te poate ajuta
un partener
strategic?

O componenta importanta in pro-
iectele de strategie este conectarea cu
business-ul a contabilitatii si operatiu-
nilor, prin raportare. Astfel, impreuna
cu un consultant care actioneaza ca
un partener al afacerii, te poti asigura
ca implementezi un proces prin care
managementul are la dispozitie datele
necesare pentru a evalua si decide,
in cel mai eficient mod posibil. Tn com-
pletare, poate fi realizat controlul im-
plementarii planului strategic.

Daca este necesar, consultantul
poate asigura revizuirea situatiilor fi-
nanciare si a operatiunilor complexe,
preluand chiar activitatea de contabi-
litate si raportare si lucrand pentru op-
timizare fiscala. In acelasi timp, poate
fi inclusa o componenta de training
pentru cei implicati, asa incat noile in-
strumente si raportari sa fie usor de
utilizat. Mai mult decat atat, consultan-
tul financiar poate construi, impreuna
cu managementul companiei, strate-
gia pentru anul urmator, concreti-
zand-o in forma de buget. Urmareste
lunar rezultatele si propune actiuni co-
rective.

In final, poate structura un pachet
interesant - strategie & financiar - prin
care sa fie optimizat bugetul, iar inter-
ventiile sale sa devina mai eficiente...
pentru ca este un partener.

loana ARSENIE

Consultant financiar si de management
ioana@ioanaarsenie.ro

0727.765.520
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O NOUA FABRICA FAURECIA

Faurecia si-a deschis cea
de-a patra fabrica din
Romania, la Budesti, judetul
Valcea, unde vor fi produse,
zilnic, 11.000 de huse pentru
scaunele autoturismelor
noilor modele de
Volkswagen, Audi, Peugeot
si Renault. Investitia este de
12 milioane de euro si va
asigura locuri de munca
pentru peste 700 de romani.
Lucraérile de constructie a
unitatii de 12.000 mp au
durat 5 luni, iar recrutarea
personalului, alte 5 luni.
Fabrica are 1.200 de angajati
si cei mai multi dintre ei sunt
tineri din Ramnicu Valcea si

din comunele invecinate.
Pana la finalul anului, vor
mai fi angajati 600 de
oameni. O veste buna, avand
in vedere ca, in evidentele
Agentiei Judetene pentru
Ocuparea Fortei de Munca
erau, in luna iulie, aproape
9.000 de someri. Conducerea
fabricii estimeaza ca, pana la
finalul acestui an, vor fi
echipate cu tapiterii produse
la Budesti 280.000 de masini.
Faurecia mai are alte trei
fabrici la Craiova, Talmaciu -
in judetul Sibiu, si Pitesti, iar
anul trecut a avut vanzari
totale de 203 milioane de
euro.

de care Grupul dispune. Suntem

domeniul imobiliar, cooperand cu
dezvoltatorii de top in ECE si
devenind unul dintre cei mai
respectaii profesionisti din
industrie. Activitatea Anei
Dumitrache se va axa, in special,
pe dezvoltarea afacerii, va fi
responsabila de finantare si
contabilitate si va sprijini
operatiunile globale ale CTP in
Romania. Obiectivul Anei
Dumitrache in cadrul CTP va fi sa
reproduca succesul ei din sectorul
bancar, aducand echipei un plus
de forta si profesionalism. Cele
mai importante proiecte ale CTP
sunt parcurile de afaceri si
logistica situate de-a lungul
autostrazii A1, dar si proiectele pe
care CTP le-a lansat in Sibiu si
Cluj sunt de o importanta
semnificativa. Datoritd achizitiilor
facute In Romania, in 2015,
compania este in prezent unul
dintre principalii dezvoltatori
industriali de pe piata
romaneasca.

COSTURI REDUSE CU
50% LA GESTIONAREA
PALETILOR

REFINANTARE DE
1,4 MILIARDE EURO
PENTRU P3

recunoscatori consilierului nostru,
Eastdil Secured, pentru sprijinul si
expertiza oferite.”

NOU CO-COUNTRY
HEAD iN ROMANIA
PENTRU CTP

3 - L i

La nivelul industriei producatoare

P3 Logistic Parks, unul dintre cei
mai mari investitori specializati,
dezvoltatori si manageri de
proprietati europene de logistica,
anunta incheierea procesului de
refinantare pe termen lung, in
valoare de 1,4 miliarde euro,
convenitd cu un grup de institutii
internationale de prestigiu.
~Suntem incantati ca am incheiat
aceasta refinantare pe termen
lung. Actualii nostri parteneri
financiari au sustinut strategia
noastra de dezvoltare pe plan
european, acum intarita cu cativa
noi creditori. Relatiile pe termen
lung pe care le avem cu creditorii
nostri sunt de nepretuit pentru noi,
mai ales acum, cand P3 continua
sa creeze valori durabile. Aceste
noi acorduri ne ofera flexibilitatea
de a profita din plin de
oportunitatile prezente si viitoare

CTP anunta ca Ana Dumitrache
este noul Co-Country Head pentru
Romania al companiei, care va
coordona operatiunile alaturi de
Remon L. Vos, CEO CTP. Ana
Dumitrache are o vasta experienta
in domeniul imobiliar si in finante.
Pe parcursul carierei sale de
succes din domeniul bancar, a
lucrat pentru cea mai mare banca
din Romania — primul finantator
imobiliar de top din tara — si a
dobandit puternice cunostinte in

de ambalaje din carton, se
inregistreaza, in prezent, unul
dintre cele mai ridicate niveluri de
eficienta logistica, rezultat al
externalizarii activitatilor cu paletj,
fiind obtinuta o reducere de pana
la 50%, dupa primul an, confirma
o analizd CHEP Romania, filiala
liderului mondial in servicii de
inchiriere a paletilor. in cadrul
acestui model logistic, compania
inchiriaza paletii in cantitatea
necesara, doar pentru perioada in
care are nevoie de acestia.
Conversia la sistemul de
inchiriere implica externalizarea,
catre furnizorul logistic, a
activitatilor administrative cu
depozitarea, colectarea din piata,
reparatia, precum si a obligatiilor
legale cu privire la declararea si
reciclarea paletilor. Sistemul de
inchiriere a paletilor a fost
introdus de CHEP, Tn sectorul de
packaging, in urma cu trei ani, si
acopera, in prezent, nevoia pietei
de scadere a costurilor indirecte
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cu logistica, in contextul inflatiei
preturilor pentru materie prima si
al presiunilor legislative
suplimentare, referitoare la
ambalajele puse pe piata

BISTRITA RETAIL PARK
A ALES VITALIS
CONSULTING

Noul proiect, Bistrita Retail Park, al
carui consultant exclusiv pentru
inchiriere este CBRE, va fi
administrat, din aceasta luna, de
compania de project management
Vitalis Consulting. Bistrita Retail
Park, dezvoltat de Element
Development, are o suprafata
totala Tnchiriabila de 15.000 mp,
un food-court de 6.000 mp si se va
dezvolta intr-o zona cu puternic
potential pentru comertul local.
Compania Selgros, unul din marii
jucatori ce va face parte din acest
proiect, va implementa, in Bistrita
Retail Park, noul sau concept de
retail, ce raspunde preferintelor
clientului final la un nivel mult mai
inalt. ,Bistrita Retail Park va fi un
centru comercial perfect adaptat
orasului, ca suprafata, design si

Ul TRANSPORT RUTIER DE MARFA

2] DEPOZITARE MARFA

« DISTRIBUTIE MARFA

C EXPEDITI MARFA

¥, COMISIONARE VAMALA

CONSULTANTA

PRACTICOM SRL
Bd. Tudor Vladimirescu nr. 31,
etaj 1, sector 5, 050881,

Bucuresti

www.practicom.ro

Practicom

mix de retaileri. Am agreat
conditiile comerciale cu
majoritatea viitorilor chiriasi si
suntem incéntati sa facem parte
dintr-o echipa ce va livra un
produs sustenabil si de succes, pe
piata de retail” spune Carmen
Ravon, Head of Retail Leasing,
CBRE Romania.

DTZ ECHINOX - RATA
DE OCUPARE DE
APROXIMATIV 100%

La finalul lunii iunie 2016, stocul
de retail modern din Roménia se
ridica la 3,38 milioane mp. Cea
mai mare parte a stocului de retail
este reprezentata de mall-uri —
57%, urmata de parcuri de retail —
35% si de galerii comerciale — 8%.
Trei proiecte de retail au fost
finalizate in semestrul intai 2016,
avand o suprafata totala
inchiriabila de 69.000 mp:
Shopping City Timisoara — faza I,
Mercur Craiova si Satu Mare
Shopping Plaza. In plus, proiectul
Coresi Shopping Resort din
Brasov a fost extins cu o suprafata
inchiriabila de 14.000 mp.

Densitatea spatiilor de retail
modern la mia de locuitori, in
Romaénia, este de 164 mp, la
finalul S1 2016. Bucurestiul, cu un
stoc de retail modern de 1,12
milioane mp are, la finalul S1
2016, o densitate de 595 mp de
spatii de retail modern la mia de
locuitori. ,In a doua jumatate a
anului 2016, spatii comerciale in
suprafata de aproximativ 148.000
mp sunt programate pentru
finalizare, 65% dintre acestea fiind
localizate in Bucuresti. In orasele
regionale, cele mai importante
livrari sunt Shopping City Piatra
Neamt si extinderea City Park
Constanta, ambele in portofoliul
NEPI. Pentru anul acesta,
estimam ca nivelul de livrari noi de
spatii de retail modern va fi cu
50% mai ridicat fata de 2015.
Avand in vedere ca, in anul 2017,
nu sunt programate livrari
semnificative de spatii de retail
modern, coroborat cu cresterea
inregistrata in vanzarile retailerilor,
ne asteptam ca nivelul de chirii s&
isi mentind trend-ul usor crescator,
inregistrat in 2016”, a concluzionat
Bogdan Marcu, Partner — Retalil
Agency.

PUBLICITATE
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FM Logistic

Piatra de temelie pentru

o noua platforma

Compania FM Logistic a organizat, pe data de 22 septembrie,
ceremonia de demarare a lucrarilor la cel de-al treilea depozit
propriu in Romania, care va fi situat in Dragomiresti, judetul lifov,
in imediata apropiere a Autostrazii A1.

c onstructia celei de-a treia plat-
forme logistice din Romania
a inceput la 18 iulie 2016 si
este planificata a se finaliza in decem-
brie 2017. Aceasta noud investitie FM
Logistic, estimata la 20 milioane euro,
include studiul de fezabilitate, achizitia
si viabilizarea terenului si constructia
depozitului.

Platforma FM Logistic de langa
autostrada A1 Bucuresti - Pitesti va
avea, in prima faza, doua celule de
20.000 mp, birouri si spatii tehnice n
suprafata de 2.500 mp, parcari, dru-
muri si spatii verzi, intinse pe 30.000
mp. Conform planului de dezvoltare
FM Logistic, depozitul din Dragomi-
resti poate fi extins pana la capacitatea
maxima de 80.000 mp.

Certificare pentru
constructii verzi

FM Logistic deruleaza programe
de dezvoltare durabila si acorda o im-

portantd sporita inovatiei si imbuna-
tatirii continue. Compania se va axa,
n continuare, pe cresterea performan-
tei, sporirea eficientei si reducerea
impactului cladirii asupra mediului,
printr-un minutios proces de selectie
a partenerilor si materialelor utilizate
in cadrul acestui proiect.

NG Concept, antreprenor general,
cu experientd de peste 30 de ani in
ingineria constructiilor, impreuna cu
partenerii sai - companii roméanesti cu
experientd in domeniu, selectate in
functie de sistemele de securitate a
muncii implementate in structurile lor
si certificarile privind respectarea me-
diului, vor avea in vedere, pentru noua
platforma FM Logistic, obtinerea certi-
ficarii LEED® (simbol al excelentei in
domeniul constructiilor verzi). Astfel,
facilitatile FM Logistic Dragomiresti
vor constitui prima platforma logistica
certificata LEED® din Romania.

FM Logistic va deservi, in cadrul
acestui depozit, companii din sectorul

produselor cosmetice si farmaceutice,
avand o celula de 10.000 mp dedicata
produselor farmaceutice, in care se
vor realiza investitii specifice, conform
reglementarilor in domeniu.

FM Logistic
in Romania

In prezent, FM Logistic ofer clien-
tilor sai din Romania solutii logistice
personalizate, pentru optimizarea ope-
ratiunilor din cadrul lantului de aprovi-
zionare, precum depozitare, o gama
completa de servicii de transport,
camioane complete sau partiale, cu
temperaturd ambientala si controlata
si servicii cu valoare adaugata (co-
packing).

FM Logistic a inregistrat, in ultimul
an fiscal (aprilie 2015-martie 2016), o
cifra de afaceri de 24 milioane euro,
are, in prezent, 450 de angajati si ope-
reaza trei platforme logistice in Ro-
mania - in zonele Timis, Bucuresti si
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Dambovita, cu 65.000 mp suprafata
totald de stocare, si 2 terminale logis-
tice de cross-docking, situate in Cluj
si Bacdu. Consolidarea prezentei in
Roméania, excelenta operationala, prin
procesul de imbunatatire continua, si
dezvoltarea unei oferte complete de
servicii de distributie si grupaj, fac
parte din planul de dezvoltare FM
Logistic pentru urmatorii ani, in Ro-
mania.

N

Elemente cheie - platforma FM Logistic
Dragomiresti

- la inceput vor fi construiti 20.000 mp - dintr-un potential de 80.000 mp;

- 10,000 mp dedicati stocarii produselor cosmetice;

- 10,000 mp spatiu de depozitare autorizat pentru produse farmaceutice;

- aceasta va fi si prima platforma logistica certificatd LEED® din Romania.

Experienta si inovatie

FM Logistic, o afacere de familie
infiintata Tn anul 1967, n regiunea
Lorraine din Franta, este unul dintre
cei mai importanti jucatori logistici
internationali, oferind solutii pentru
optimizarea operatiunilor din cadrul
lantului global de aprovizionare, de la
depozitare si distributie, pana la co-
packing si Supply Chain Management.

FM Logistic opereaza in sase sec-
toare principale - alimentar, retail, in-
dustria bunurilor de uz casnic si ingri-
jire personala, cosmetic/produse de lux,
farmaceutic, produse industriale si
electronice. Operatorul este prezent in
13 tari, are, in total, 21.800 angajati Si
o cifra de afaceri de 1.034 miliarde euro,
inregistrata la 31 martie 2016 (crestere
de 2,9% fata de anul fiscal anterior).

Planul de dezvoltare FM Logistic
se bazeaza, pe langa expansiunea

CAMERA DE COMERT

geograficd, si pe inovatie, aceasta rea-
lizandu-se in conformitate cu normele
pentru protejarea mediului. FM Logistic
este una dintre companiile care au
implementat solutia de pooling, ale
carei rezultate au fost recunoscute,
aducand numeroase premii de-a lungul
anilor. Tncepand cu anul 2014, FM
Logistic s-a alaturat programului
independent Green Freight Europe
(GFE) al carui obiectiv este protejarea
mediului, prin imbunatatirea perfor-
mantei transportului rutier din Europa.
Acest proiect face parte din strategia
de sustenabilitate FM Logistic.

In 2015, FM Logistic a dezvoltat
solutia CityLogin — solutie ecologica
de distributie in interiorul oraselor in
conformitate cu solicitarile de suste-
nabilitate la nivel european.

Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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Covalact
testeaza STILL

Atunci cand cresc vanzarile, productia si activitatea logistica
trebuie sa se adapteze. Covalact construieste, in prezent, solutii
pentru a mentine, din punct de vedere operatlonal evolutiile
pozitive anuale ale afacerii, de peste 20%. in toata aceasta
ecuatie, echipamentele din depozit joaca un rol extrem de

important.

ompania Covalact a crescut,
c n ultimii ani, cu procente de

peste 20%, iar tendinta se
mentine, potrivit lui Liviu lon, Supply
Chain Manager al Covalact. ,Chiar
daca este foarte greu sa anticipam cu
exactitate ce se va intampla peste doi
sau trei ani, vedem perspective pozi-
tive privind dezvoltarea companiei. lar,

STILL - EXU-SF 20

Sarcina nominala — 2.000 kg

Centru de greutate sarcina - 600
mm

Inaltime maxima ridicare furci -
125 mm

Lungime utilaj - 1725 mm

Latime utilaj - 720 mm

Lungime utilaj fara furci - 575 mm

Latime utilaj la nivelul furcilor -
560 mm

Dimensiuni furci - 1150 mm / 170
mm / 560 mm

Raza de intoarcere - 1.524 mm

Latime culoar de lucru - palet
800x1200 - pe lung - 2.028 mm

Roti de suport / roti de tractiune -
poliuretan 85x100 mm /
poliuretan 230x75 mm

Rampa maxima cu / fara sarcina -
111 24%

Viteza maxima cu / fara sarcina - 6
/ 6 km/h

Comanda - ELECTRONICA

Sistem franare -
ELECTROMAGNETIC

Baterie - STILL 24 V / 2PzS 230 Ah,
tray 112

Redresor - timp de incarcare 7-8,5
H - E 24/30 PXS

pentru a sustine aceasta dezvoltare,
din punct de vedere operational si lo-
gistic, avem in vedere o serie de
investitii”, a continuat el. In acest sens,
se are in vedere dezvoltarea depozi-
tului regional de distributie din Bucu-
resti, care se va transforma dintr-unul
destinat clientilor traditionali, intr-unul
care va deservi, din punctul de vedere
al stocurilor, inclusiv clientii interna-
tionali, mai putin platformele logistice.
,Bineinteles, vom avea nevoie sa
echipam depozitul cu echipamente de
stivuit, lize electrice si elevatoare cu
catarg. Investitii vor fi facute si in ca-

drul depozitului nostru principal din
Sf. Gheorghe, unde vom achizitiona
un reach truck”, a mai aratat Liviu lon.
in paralel, vor fi dezvoltate alte doua
puncte de cross-docking, in Bacau si
in Cluj, proiectele aflandu-se in deru-
lare Tmpreuna cu parteneri logistici.

Trei echipamente...
trei zone de aplicare

Trei echipamente STILL au fost
testate In depozitele Covalact: trans-
paletul electric pietonal cu platforma
rabatabild STILL EXU - SF 20, trans-
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paletul electric dotat cu catarg tripplex
EXV - SF 14 si stivuitorul cu catarg
retractabil FM — X 14.

STILL - EXU - SF 20 are o sarcina
nominala de 2.000 kg si o naltime de
ridicare a furcilor de 125 mm. Utilajul
este construit din poliuretan dur, rezis-

octombrie 2016 .....cccceeneee
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tent la impact, fara a avea deformari
permanente sau fisurari, imona multi-
functionala este ergonomica, rezisten-
ta la impact, echipamentul beneficiind
de franare electromagnetica de sigu-
ranta, atat in pozitia verticala cét si in
cea orizontalda. De asemenea, timona

este optimizata pentru prindere, cu
butoane mari pentru dreptaci si stan-
gaci, usor de actionat, chiar si in cazul
in care operatorul poarta manusi, orele
de functionare si starea bateriei fiind
afisate electronic. In momentul franarii
si al eliberarii butonului ,drive”, se rea-
lizeaza recuperarea energiei, pentru
ca, atunci cand este apasat butonul de
impact, utilajul sa Tsi schimbe directia
de mers, pentru a preveni imobilizarea
accidentala a operatorului. Toti parame-
trii referitori la deplasare, sistemul elec-
tric de franare si celelalte functii electri-
ce sunt configurabile si se pot modifica,
in functie de cerintele clientului, prin
programul STILL Service.

STILL - EXV-SF 14

Sarcina nominala - 1.400 kg

Centru de greutate sarcina - 600
mm

Tip catarg - TRP 2265

Sarcina reziduala la h maxima -
680 kg

Indltime catarg coborat - 2.265 mm

Inaltime libera de ridicare, fara
extensia catargului - 1.745 mm

Inaltime maxima ridicare furci -
5.316 mm

Inaltime catarg deschis - 5.802 mm

Lungime utilaj - 1.950 mm

Latime utilaj - 800 mm

Lungime utilaj fara furci - 800 mm

Latime utilaj la nivelul furcilor -
580 mm

Optiunea fleet manager inclusa si
activata

Dimensiuni furci - 1.150 mm / 180
mm

Raza de intoarcere - 1.590 / 1.973
mm

Latime culoar de lucru - palet
800x1200 - pe lung - 2.465/2.795
mm

Roti de suport / roti de tractiune -
poliuretan 85x100 mm /
poliuretan 230x75 mm

Rampa maxima cu / fara sarcina -
5/10°

Vitezd maxima cu / fara sarcina - 6
/ 6 km/h

Comanda - ELECTRONICA

Sistem franare - ELECTRO-
MAGNETIC

Baterie - STILL 24V 2PzS-B 250
Ah, tray 112

Redresor - E 24 / 45 ECO XM
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STILL EXV - SF 14 are de o sarci-
na nominala de 1.400 kg, sarcina
reziduala la Tnaltime maxima fiind de
680 kg, in conditiile in care furcile se
pot ridica pana la 5.316 mm. Echipa-

STILL - FM-X 14

Sarcina nominala - 1.400 kg

Centru de greutate sarcina - 600
mm

Tip catarg / unghiul de basculare
fata / spate - TRP 3300/ 2°/ 4°,
fwd/bw fork tilt

Capacitate reziduala la inaltime
maxima (8.300 mm) - 1.150 kg

Inaltime catarg coborét - 3.300 mm

Inaltime libera de ridicare - 2.740
mm

Inaltime maxima ridicare furci -
8.300 mm

Inaltime cabina - 2.212 mm

Latime totala - 1.270 mm

Dimensiuni furci / translatie
laterala - 1.150 mm, 100x40 mm /
+ 50 mm

Raza de intoarcere - 1.612 mm

Latime culoar de lucru - palet
800x1200 - pe lung - 2.782 mm

Latime culoar de lucru - palet
1000x1200 - pe lat - 2.727 mm

Optiunea fleet manager inclusa si
activata

Scaun sofer amortizat hidraulic,
reglare spatar, reglare
longitudinala, suport lombar

Controlul functiilor hidraulice

Joystick, ce controleaza si directia
de deplasare, si claxon

Roti suport / Roti tractiune -
poliuretan - @ 310 / poliuretan @
360

Lampa de avertizare - girofar cu
intrerupator

Avertizare sonora la mersul in
directia trenului de rulare

Rampa maxima - 15/ 20°

Vitezad maxima cu / fara sarcina 14
/ 14 km/h

Baterie - 48V 4PzS 620 STILL

Incarcator - E 48 / 80 HFX

| |
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mentul beneficiaza de un motor trifazat
de 1,2 kW, complet incapsulat, fara
costuri de intretinere, de catarg tele-
scopic cu protectie pentru utilizator,
oferind o operare stabila a sarcinii si
la inaltime, prin geometria optimizata
a catargului. Timona multifunctionala
este ergonomica, rezistenta la impact,
cu franare de siguranta, optimizata
pentru prindere, beneficiind de un grad
de protectie IP 65, contra prafului si
a umezelii. Tehnologia folosita si con-
sumul redus permit folosirea unor ba-
terii cu capacitati mai mici, fara efect
negativ asupra ciclului de lucru, in
timp ce functia ,OPTISPEED 3.0” per-
mite controlul eficient al deplasarii uti-
lajului si manevrarea acestuia in spatii
inguste, in siguranta. Stivuitorul EXV-
SF este, potrivit producatorului, deo-
sebit de rapid, pentru ridicarea paletilor
la mare inéltime, puternic si foarte in-
teligent. Prevazut cu o platforma de
dimensiuni mari si brate laterale de
protectie, accelereaza pana la o viteza
maxima de 10 km/h, si deplaseaza
pana la 2.000 kg (1.400 kg, in cazul
nostru), intr-un timp record. De men-
tionat ca Tnaltimile de stocare de peste
cinci metri nu reprezinta o problema.
Acest organizator inteligent de depo-
zite este, de asemenea, singurul sti-
vuitor de ridicare a paletilor la inaltimi
mari prevazut cu un afisaj de infor-
mare color. Impreuna cu motorul pu-
ternic, care nu necesita mentenanta
frecventa, si cu elementele precise de
control, potrivite atat pentru operatorii

dreptaci, cat si pentru cei stangaci,
stivuitorul poate atinge performante
semnificative.

FMX - 14 este, potrivit producato-
rului, mai mult decat un stivuitor cu furci.
Gratie stabilitatii active a sarcinii (ALS),
care reprezinta un impuls automat de
egalizare, ofera o modalitate rapida si
eficienta de oprire a vibratiilor care apar
la inaltimi mari, reducand timpul de as-
teptare la raft cu pana la 80%. Rezul-
tatul este o crestere semnificativa a vite-
zei de raspuns. In plus, datorita marii
capacitati de incarcare reziduale, echi-
pamentul poate ridica sarcini de pana
la 1.000 kg, la o Tnaltime de 13 metri -
in cazul testului 8,3 m - sarcina la Tnal-
time maxima fiind de 1.150 Kg. Con-
ceptul ergonomic asigura lucrul relaxat,
confortabil si in siguranta pe parcursul
fiecarui schimb. Pedalele, volanul,
scaunul pot fi adaptate in diferite mo-
duri, in functie de situatia de lucru, con-
structie si preferintele operatorului.

Rezultatele

Acestea sunt datele furnizate de
producator cu privire la echipamentele
destinate testarii. Care sunt, insa, con-
cluziile la care au ajuns reprezentantii
Covalact, dupa patru saptamani de
utilizare?

,Chiar daca este foarte dificil sa
tragi concluzii de substanta intr-o pe-
rioada de patru saptdmani, cat a durat
testul, pot afirma ca fiecare echipa-
ment in parte a facut exact ceea ce
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ne asteptam si ne doream, inclusiv
din punctul de vedere al sigurantei in
exploatare”, a aratat Liviu lon, preci-
zand ca, in depozitele Covalact, echi-
pamentele nu sunt exploatate utilizan-
du-se o viteza mare, pentru a creste
gradul de siguranta. El a mentionat
ca stivuitoristii au apreciat raspunsul
foarte bun al echipamentelor la co-
menzi, comportamentul in cazul in
care se accelereaza sau se franeaza,
dar si stabilitatea de care au dat do-
vada. ,Nu au resimtit, in niciun mo-
ment, senzatia ca, atunci cand este
transferat un palet, s-ar putea con-
frunta cu situatii neplacute, din punctul
de vedere al sigurantei in exploatare.
De asemenea, echipamentele sunt
bine construite din punct de vedere
ergonomic, atat reach truck-ul, cat si
celelalte doua utilaje oferind usurinta
in exploatare si manevrabilitate”, a
adaugat Supply Chain Managerul Co-
valact. In opinia sa, vizibilitatea este,
de asemenea, excelenta, chiar daca
parerile stivuitoristilor au fost impartite,
din acest punct de vedere. Jn ceea
ce priveste perceptia stivuitoristului,
trebuie sa tinem cont de partea su-
biectiva. Am avut atat stivuitoristi cu
mai multa, cat si cu mai putina expe-

We are where you are.

Suntem prezentl criunde esle $i acerea durmneavoastrd,
Prin proprille locatil, va sustinem In atingerea obtectivelor.
Cu ajutorul uneia dintre cale mai eficiente retele logistice din
lurne. Si datorita valori care ne-a ghidat in ce peste 500 de
anl de activitate: Excelenta in Servicl, Unde In lume avetl
navoie de suportul nostru?www.gw-world.com/near-me

rientd, care au utilizat echipamentele.
Bineinteles, atunci cand vorbim de-
spre perceptii, trebuie sa avem o anu-
mita rezerva. Dar am apreciat atitudi-
nea producatorului, care a tinut cont
de problemele evocate de unul dintre
stivuitoristi, oferind, ulterior, o varianta
care s-a pliat cerintelor”.

Utilizarea sistemului fleet manage-
ment a crescut, in paralel, gradul de
responsabilitate al utilizatorilor. ,Stivu-
itoristii au fost mult mai atenti, stiind
ca au un card personalizat, iar logarea
pe echipament a fost perceputa ca
fiind semnatura de predare a utilajului.”

Liviu lon a subliniat ca a apreciat,
in special, modul in care a interactio-
nat cu echipa STILL. ,Pot spune ca
este de nota 10 modul foarte rapid in
care echipa de service a reactionat,
atunci cand au aparut mici defectiuni,
generate de modul de exploatare, sau
de faptul ca echipamentele testate nu
erau unele noi. Pachetul de servicii
care a insotit echipamentele si comu-
nicarea foarte buna au fost elementele
pe care le consider ca fiind un mare
plus”, a concluzionat Supply Chain
Managerul Covalact.

Meda BORCESCU
meda.borcescu@ziuacargo.ro
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Un supply chain integrat

Performanta la docuri -
probleme si solutii: ,,eTSM®”

in cursa pentru performanta, orice minut economisit este important,
iar unul dintre factorii de ineficienta inregistrati des in schimbul de
marfuri este planificarea la incarcare/descarcare a camioanelor.

urnizorii primesc comenzi din
F partea clientilor si, prin con-

tract, stabilesc, in cel mai bun
caz, ziua/saptamana de livrare. La
randul lor, cea mai mare parte a fur-
nizorilor apeleaza la transportatori/o-
peratori logistici, care preiau respon-
sabilitatea pregatirii si transportarii
acestora catre ordonatori.

Aceste conditii contractuale nu
garanteaza si ca, in ziua stabilita, la
prezentarea la descarcat, furnizorul
gaseste un doc liber care sé il astepte.
Motivele sunt dintre cele mai variate:

- personalul alocat operatiunilor
de receptie este utilizat si pentru alte
operatiuni in depozit;

- docurile sunt folosite atat pentru
intrari, cat si pentru iesiri de marfa;

- necesarul de rampe a fost sub-
dimensionat;

- spatiul de depozitare este insufi-
cient si docurile sunt folosite cu scop
de depozitare;

- echipamentele de descarcat nu
sunt suficiente sau sunt necorespun-
zatoare;

- furnizorii se grupeaza intr-un in-
terval ingust de timp de descarcare;

- spatiul alocat receptiei este sub-
dimensionat si receptiile blocheaza si
alte docuri;

- numarul de paleti/articole de re-
ceptionat din camion este mai mare
decéat numarul normal pe unitatea de
suprafata;

- sistemul informatic merge greu;

- procesul de receptie este greoi.

La toate acestea, se adauga lipsa
locurilor de parcare si intarzierile pro-
duse de soferi.

In oglinda, aceleasi probleme sunt
intdmpinate si la pregatirea si progra-
marea pentru incarcare si livrare catre
clienti a comenzilor.

Poate un sistem informatic sa inte-
greze toti jucatorii dintr-un supply
chain, oferind vizibilitate asupra resur-
selor de interfata si liniarizand, prin
planificare, punctele sensibile?

Cu siguranta, raspunsul este ,DA,
se poate”, daca a fost gandit ca o so-
lutie Tn sprijinul operationalului si care
tine cont de nevoile fiecarei verigi din
lant. In urma cazuisticii complexe de
pe piata roméneasca, solutia, gandita

si dezvoltata de o echipa formata din
practicieni, designeri de procese si
softisti, reprezinta, astazi, o investitie
cu cost variabil, ce elimina, practic,
telefoanele de control si confirmare
din lant.

Accesibila si...
indispensabila

Aplicabila oricarei companii, acce-
sibila de pe orice terminal, vizibila n
detaliu pe nivele de competenta, apli-
catia a devenit un instrument de lucru
indispensabil si, in acelasi timp, un
instrument de control pentru mana-
gement.

Pentru utilizarea unei astfel de so-
lutii, nu ai nevoie de servere, echipa-
mente speciale sau cerinte deosebite
pentru companiile de transport.

Intr-o prima faz, se definesc spe-
cificatiile ce trebuie setate in sistem,
si anume:

- numar de depozite;

- docurile pentru fiecare depozit
in parte, si anume: numar, de receptie,
de expeditie sau mixte;

- locurile de parcare pentru ca-
mioane;

- docurile la care fiecare furnizor
va putea avea acces, in functie de po-
zitia locatiei de picking, specificitatea
produsului, temperatura de depozitare;

- utilizatori care vor interveni in
operatiunile de transfer: clienti, furni-
zori, paza, soferi, receptie, expeditie,
management, planneri.

Pentru a opera si vizualiza, Tn timp
real, orice modificare sau miscare,

este important sa fie realizate interfete
cu sistemele companiei coordonatoare
n supply chain.

Pasii de parcurs Tn planificarea
operatiunilor de transfer al marfurilor
sunt urmatorii:

1. Comenzile date furnizorilor pot,
deja, contine informatia despre numa-
rul comenzii, care se va regasi si in
sistemul de planificare. Comanda poa-
te fi simpla si se poate transfera un
numar de comanda si furnizorul caruia
i-a fost alocata, dar poate ajunge pana
la transferuri de date complexe, legate
de numar de paleti/greutati, volume
care pot fi folosite si pentru un modul
de cross-docking.

2. Furnizorii, in urma pregatirii co-
menzilor, vor planifica, pe portal, cami-
oanele. Acestia au posibilitatea sa
selecteze ora exacta, pe intervale pro-
gramabile din cinci in cinci minute.
Astfel, se pot planifica atat vehicule de
volum cét si vehicule de distributie
sau curieri.

Un element de noutate intervine in
realizarea planificarii la descarcare nu
de catre furnizor, ci de catre un ope-
rator logistic care presteaza servicii
pe contul furnizorului si care, impreun&
cu marfa acestuia, poate transporta
si alte comenzi ale unor clienti diferiti.
Astfel, intr-o singura operatiune, toate
comenzile sunt planificate si Ordona-
torul marfii stie deja ora si comenzile
care vor sosi.

Se poate vizualiza, in orice moment,
statusul comenzilor si gradul de in-
carcare al zilei si al portilor. Planner-ul,
responsabilul cu miscarile si corectitu-

Ce probleme principale solutioneaza utilizarea
unui astfel de sistem?

1. Evaluarea corecta a capacitatilor si resurselor de care dispune un

ordonator.

2. Optimizarea resurselor in luna si in programul de lucru zilnic.

3. Trasabilitatea respectarii contractelor intre furnizor si clienti la orice nivel.
4. Informatii in timp real pentru departamentele de achizitii si vanzari.

5. Securizarea mai buna a incintelor depozitelor.

6. Primirea in avans a documentelor pentru facilitarea si pregatirea

receptiilor.

7. Prezenta unui document valabil si de incredere, ca baza pentru realizarea
bugetelor de investitii si dezvoltare viitoare.
8. Existenta unui sistem de raportare la orice nivel, care sa poata fi baza

selectiei de parteneri de incredere.
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dinea alocarilor poate oricand modifica
prin drag&drop un camion pozitionat la
o altad ora sau la o alta poarta.

Soferii se pot
reprograma pe
smartphone

Traficul de pe soselele Roméaniei
impiedica, adesea, pastrarea cu rigu-
rozitate a unui planning. De aceea,
soferul poate, de pe orice smartpho-
ne/tabletd cu acces la internet, sa se
reprogrameze.

Odata sosit la poarta, soferul este
validat in sistem, de catre portar, si
atat depozitul, céat si furnizorul, stiu in
timp real despre momentul sosirii ca-
mionului.

Starea camionului este reprezen-
tata figurativ, prin culori care sa dea
in permanenta imaginea gradului de
incarcare a locurilor de parcare, docu-
rilor sau nivelul de operatiuni finalizate.

Cu cinci minute inainte de ora pro-
gramata, soferul primeste mesaj de
deplasare pentru andocare la poarta
la care a fost programat, sau pe o
alta, daca planul a suferit, intre timp,
modificari.

Receptionerul valideaza inceperea
descarcarii (deci ocuparea docului),

ARVI LOGI

logistics
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eliberarea camionului de la poarta
(disponibilizarea camionului), finaliza-
rea receptiei si disponibilizarea spa-
tiului de receptie pentru o noua des-
carcare.

Sistemul permite inregistrarea
eventualelor neconformitati in timp
real, astfel incat toti partenerii implicati

sa fie notificati de problemele consta-
tate pe parte calitativa ori cantitativa,
permitand trimiterea notificarilor auto-
mate catre toti partenerii implicati.

Camioanele nu pot stationa in
curte timp nelimitat, de aceea, paza
trebuie sa valideze iesirea camioane-
lor din curte, ocupandu-se si de verifi-
carea stationarii peste perioada ma-
xima setatd, cat si de scoaterea
camioanelor in spatiul extern curtii.

Cu siguranta, momentele impor-
tante pe traseul marfii pot fi identifi-
cate,masurate si cuantificate si, in
acest scop, in timp real, exista rapoar-
te referitoare la fiecare jucator in parte.

Sistemul de raportare este impartit
atat in afisare grafica, precum si in
afisare tabelara.

Rapoartele permit utilizarea datelor
statistice, in vederea optimizarii con-
tinue a activitatii operationale.

Graficele sunt create pe 3 axe, Si
anume: din perspectiva furnizorilor,
cea a operatiunilor si cea a clientilor,
oferind o imagine on-line asupra rezer-
varilor, volumelor si a ratingului furni-
zorilor si clientilor.

Adriana PI:\LA$AN
Managing Partner Supply Chain
Management Center
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STUDIU DE CAZ

Optimizarea

transportulul
unel sticle de a

Jamnica (parte din Agrokor Group), cel mai important producator
si distribuitor de apa si bauturi racoritoare croat, cauta in mod
constant sa imbunatateasca nivelul de servicii si sa ramana in
fata competitorilor, asigurand, in acelasi timp, o crestere durabila

a afacerii.

rin colaborarea cu ORTEC,
P compania doreste sa optimi-

zeze refeaua sa logistica, sa
creeze valoare adaugata pentru clientji
sai, trecand cu usurinta peste fluctua-
fiile sezoniere.

,LORTEC ne-a ajutat sa obtinem o
crestere de 5% a cantitatii de produse
livrate si o reducere a costurilor de
aproximativ 300.000 euro”, a declarat
Marijan Vrandeci¢, Jamnica Supply
Chain Manager.

Provocarile afacerii constau in
gestionarea complexitatii mai multor
centre de distributie, impreuna cu re-
teaua principala de transport si lipsa
unei imagini de ansambilu, fiecare cen-
tru de distributie actionand ca o unitate
separata, fara a interactiona cu cele-
lalte. Totodata, exista o utilizare inefi-
cienta a flotei.

Printre masurile de optimizare a
afacerii, Jamnica si-a propus planifi-
care automata, in concordanta cu cele
mai bune practici, centralizarea proce-
selor pentru planificarea transportului
din centrele de distributie, reducerea

numarului de camioane si kilometri
parcursi, reducerea numarului de pla-
nificatori, cresterea controlului asupra
resurselor si a indicelui FTE.

Solutia de optimizare ORTEC a
constat in doua produse: ORTEC
Routing and Dispatch si ORTEC Tacti-
cal Routing.

.Era necesar sa implementam un
software pentru standardizarea si
optimizarea procesului de planificare
a transportului, iar ORTEC a fost sin-
gurul furnizor care a putut indeplini
toate cerintele noastre. Clientji nostri
beneficiaza de o fiabilitate mai mare
a expedierii si de servicii imbunatatite”,
a marturisit Marijan Vrandecic.

Investitii in
tehnologie

Facand parte din Agrokor Group
din 1993, investitia inteligenta facuta
de Jamnica in infrastructura moderna
si tehnologii inovatoare a transfor-
mat-o Tntr-una dintre cele mai impor-
tante fabrici de imbuteliere apa si su-

curi din Europa. Pentru a-si asigura
excelenta operationala, compania a
creat propria sa retea complexa pentru
distributie si vanzari, oferind clientilor
un nivel de servicii ridicat (livrare si
operatiuni in magazin).

Solutiile software ORTEC Tactical
Routing (TR) si ORTEC Routing &
Dispatch (RD) au fost instalate pentru
a optimiza planificarea la nivel strate-
gic, tactic, operational si in timp real.

Marijan Vrandecic¢ a subliniat faptul
ca strategia Jamnica ,Route-to-Mar-
ket” se bazeaza pe rute predefinite
de vanzari si pe propria sa flota de
distributie. ,Aveam nevoie sa imple-
mentam un sistem avansat de mana-
gement al transportului, in primul rand
pentru a avea o privire clara de an-
samblu si a reduce costurile. Folosind
software-ul ORTEC pentru a centraliza
planificarea, 15 locatii au devenit un
sistem unificat, creand, astfel, sinergii
aditionale”, a completat managerul
Jamnica.

Planificare
centralizata si
dinamica

Cea mai mare provocare logistica
pentru Jamnica este gestionarea unui
numar mare de centre de distributie
diferite si propria sa retea primara de
transport, care include incarcarea si
descarcarea in mai multe locatii. Pla-
nificatorii din locatii diferite trebuie sa
imparta resursele, sa armonizeze co-
menzile si sa sincronizeze planificarea
si executia.

ORTEC a furnizat un sistem all-in-
one, care este conectat in totalitate
cu procesele operationale si de afa-
cere si, in acelasi timp, este capabil
sa prelucreze volume de date foarte
mari.

Intreaga flota parcurge aproximativ
200.000 km pe saptamana, livrand
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6.000 de paleti pe zi. Asadar una din-
tre preocuparile companiei a fost gasi-
rea celei mai eficiente cai pentru
alocarea rutelor catre soferii si cami-
oanele disponibile.

ORTEC TR creeaza zone de distri-
butie si de preluare bine echilibrate.
Urmeaza impartirea livrarilor in mod tac-
tic, in perioada planificata, si hotararea
celor mai potrivite rute principale, pentru
a asigura cel mai eficient program.

ORTEC RD realizeaza optimiza-
rea planificarii rutelor din multiple lo-
catii si a dispecerizarii lor. Solutia este
folosita pentru toate operatiunile zilnice
Jamnica si imbunatateste reactia pla-
nificatorilor la schimbari ad-hoc in ce-
rerea clientului. Prin modulul Dynamic
Routing, Jamnica gestioneaza cu usu-
rinta soferii de pe teren, de unde rezul-
ta mai putini kilometri condusi, mai
putin combustibil consumat si emisii
reduse de CO:.

Randament optim

Avand o strategie solida de optimi-
zare, Jamnica se concentreaza pe rute
mai eficiente din punct de vedere al
costului si pe o sustenabilitate crescu-
ta. Scopul este obtinerea unor rezulta-
te de afaceri pozitive, printr-o comuni-

Rezultatele obtinute:

- Economisire totala de 300.000 €

- 5% crestere in cantitatea de produse livrate

- Scaderea supraincarcarilor

- Reducerea numarului de ore de munca
- Reducerea numarului de planificatori necesari
- Imbunatatirea nivelului de servicii la magazine (expediere fara intarziere)

O DUNMD)

care mai buna si printr-o privire de an-
samblu consecventa asupra planificarii.

Jamnica a inregistrat o crestere
de 5% in cantitatea de produse livrate,
precum si economii de aproximativ
300.000 EUR, datorita unei fiabilitati
mai mari in expediere (fara intarzieri),
dar si a folosirii acelorasi proceduri in
toate centrele de distributie.

De cand a fost integrata solutia
ORTEC, au fost necesari mai putini
planificatori in 4 locatii, iar angajatii
lucreaza mai putine ore suplimentare.

»-Randamentul investitiei a fost
realizat din primul an. Tn plus, angajatii
nostri sunt mulfumiti de manevrarea
mai usoara a procesului de livrare si
de reducerea orelor suplimentare. Pu-
tem fi mandri, de asemenea, de sca-
derea emisiilor de COz, ce a rezultat
din mai putini kilometri condusi’, a
adaugat Marijan Vrandecic.

“The secret of success
in life is for a man to be ready
for his opportunity when it comes.”

Benjamin Disraeli (1804-1881), British politician

Cum vede Jamnica
viitorul?

Jamnica planuieste sa extinda
sistemul prezent, prin folosirea optimi-
zatorului de alocare a resurselor si
prin solutia software ORTEC Load
Building, pentru a obtine o serie de
beneficii financiare mai avantajoase.

,vom continua sa minimizam cos-
turile logistice si sa imbunatatim ser-
viciile oferite clientilor, atat prin opti-
mizarea alocarii rutelor si segmentelor
din rute catre soferi, camioane si semi-
remorci, cat si prin folosirea optima a
paletilor si spatiilor de incarcare. Ne
asteptam la o colaborare indelungata
si de succes cu ORTEC”, a concluzio-
nat managerul Jamnica.
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Andreea ALECU
andreea.alecu@ziuacargo.ro

PUBLICITATE

A CONGRESS LEAD BY INDUSTRY LEADERS

2016 BUDAPEST

TRANSPORTATION, LOGISTICS & SUPPLY CHAIN
CONGRESS FOR ENLARGED EUROFPE

TRANSLOG
connect
congress

www.translo geconnect.eu




ARGO

MASOARA-TI
cunostintele de logistica! .

NS == == Concursul de cunostinte generale in
Castigatorii lunii SEPTEMBRIE domeniul logisticii, lansat de ZIUA

CARGO si compania de consultanta si
training in logistica Supply Chain
Management Center, continua cu etapa
a 83-a. in fiecare luna, publicam 3
intrebari tip grila, pentru ca, in luna
urmatoare, sa dam publicitatii variantele
corecte de raspuns. Castigatorii sunt
stabiliti, prin tragere la sorti, dintre
persoanele care raspund corect.

COIN

intrebarile lunii SEPTEMBRIE (etapa 82) si raspunsurile corecte: . . . .
Fiecare intrebare are un singur raspuns

1. Ca stiluri de negociere c. Negocierea intermediata de L .  corect.
internationala intalnim: tehnologie avansata in domeniul Puteti raspunde, pg?ii Zer:gilml)aleglf'):seé
iluri ocei ; - comunicatiilor - CORECT . . - ) 14 adi=

a %t(ll)tglEOé:_lqdentale/onentale d. Negocierea fata in fata, cu redactie@ziuacargo.ro, mentionand
b. Stiluri regionale ajutorul calculatorului variantele de raspuns si datele de
c. Stiluri nationale 3. Metoda SMART se aplica in: contac_tt(nulme, ttelefon, e-rr_1a|I), sau direct
d. Stiluri mondiale Stabil bioctivelor - pe site-ul nostru, www.ziuacargo.ro, pe
. a. stapilirea obiectiveior pagina dedicata concursului.

2. E-negociere CORECT , Castigatorii editiei din octombrie si
reprezinta: b. Selectia furnizorului . variantele corecte de raspuns vor fi

a. Cumpérarea de pe internet ¢. Alegerea strategiei de negociere publicate in numarul din noiembrie al
b. Plata prin internet d. Optimizarea bazei furnizorilor revistei ZIUA CARGO.

intrebarile lunii OCTOMBRIE (etapa 83)

1. Metoda Jidoka: trebuie sa genereze situatii de tipul proiectarea de sisteme cat mai

a. O metods care confera win-win sigure, care ingradesc si reduc la
echipamentelor si operatorilor 2. Metoda Kaizen: minimum posibilitatea de eroare
capacitatea de a detecta orice a. Stocurile si capacititile excedentare umana
aspect anormal o denota existenta unor probleme in - Metoda Kanban:

b. Un ansamblu de procedee vizand procesele care genereaza serviciul a. Utilizarea de carduri de urmarire a
proiectarea de sisteme cat mai sau produsul respectiv produsului in fluxul de fabricatie
sigure, care ingradesc si reduc la b. Reprezinta tehnica de fabricatie care  b. Linia de asamblare preia
minimum posibilitatea de eroare permite realizarea de layout-uri ntotdeauna de la fabrica (push
umana liniare pentru activitati de volum system)

c. Metoda care porneste de la ideea ca redus c. Containerele pot contine un numar
sporirea eficientei trebuie s aibd loc  ¢. Un grup de puncte de lucru, diferit de piese, dar acesta trebuie
la nivelul intregului lant de controlate prin computer, in care mentionat in cardul Kanban
aprovizionare materialele si masinile sunt d. Datorita eficientei, in final productia

d. Cooperarea dintre companiile manevrate/incarcate automat totala autorizata depaseste volumul
producétoare si furnizori d. Un ansamblu de procedee vizand total inscris in cardurile Kanban

Premiile sunt oferite de
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BAZA BLUE AIR LA CLUJ-NAPOCA

la 08:10, decoleaza de la
Timisoara la 08:40, aterizeaza la
Cluj la 09:20, decoleaza de la Cluj
la 09:50 si aterizeaza la lasi la
10:45. Biletele sunt disponibile la
tarife incepand de la 89,99 lei
(pret pe segment de zbor, TVA si
taxe incluse, locuri limitate). Tariful
include, gratuit, un bagaj de
mana, in limita a 10 kg, unul de
cald, in limita a 32 kg, si un snack
pe timpul zborului. Rezervarile se
pot face pe www.blueairweb.com,
prin Call Center sau la cele peste
3.000 de agentii partenere.

TRAFIC CRESCUT PE
AEROPORTUL
TIMISOARA

Blue Air deschide, in 30
octombrie, o baza aeriana la
Cluj-Napoca, iar, din 27
aprilie 2017, una la
Constanta. Compania si-a
inceput activitatea in urma
cu 11 ani, iar, in prezent,
opereaza peste 80 de rute in
Belgia, Cipru, Danemarca,
Franta, Germania, Grecia,
Irlanda, Israel, Italia, Marea
Britanie, Portugalia,
Roménia, Suedia si Spania.
Blue Air are 5 baze
operationale - in Bucuresti,

Bacau, lasi, Larnaca si
Torino. Compania opereaza o
flota de aeronave Boeing
737, cu interioare moderne,
dotate cu scaune Recaro, ce
ofera pasagerilor un confort
sporit. Blue Air a primit
certificarea IATA Operational
Safety Audit (IOSA) din
partea International Air
Transport Association (IATA),
pentru standarde
exceptionale de operare, si
este membru cu drepturi
depline IATA.

REDUCERI LA TREN, iN

OCTOMBRIE

Studentji vor putea cumpara
bilete/abonamente cu reducere
50%, in baza legitimatiei de
student ,reducere la transport”,
vizate pentru anul universitar
2015-2016, numai pana la 31
octombrie inclusiv. Cei din anul |
le pot cumpara in baza unei
adeverinte eliberate de la
facultate. Studentii pot efectua 6,
18, 24 de calatorii intr-un an
calendaristic (in functie de anul
universitar in care este studentul),
cu trenurile Regio si InterRegio, la
clasa a ll-a. Reducerile la
jumatate de pret le permit sa
achite, spre exemplu, numai

76,65 lei pentru un abonament
lunar Regio, clasa a ll-a, pe ruta
Bucuresti Nord - Ploiesti Sud, in
loc de 306,6 lei, cat ar costa
calatoriile la pref intreg timp de 21
de zile lucratoare, sau de 153,30
lei, cat costa un abonament lunar
la tarif standard pentru tren Regio.

ZBORURI
TRIANGULARE

Blue Air a inaugurat, in prima zi a
lunii octombrie, operarea
zborurilor triangulare intre lasi,
Cluj-Napoca si Timisoara, cu
aeronavele Boeing 737 ale
companiei. Cursele se desfasoara
zilnic, astfel: martj, joi si sdmbata -
decolare de la lagi la ora 07:00 si
aterizare la Cluj la 07:55; decolare
de la Cluj la 08:25 si aterizare la
Timisoara la 09:05; decolare de la
Timigoara la 09:35 si aterizare la
lasi la 10:45. in zilele de luni,
miercuri, vineri si duminica,
avioanele decoleaza de la lasi la
ora 07:00, aterizeaza la Timigoara

Pentru a doua oara consecutiv in

acest an, Aeroportul International
Timisoara a depasit 100.000 de
pasageri imbarcati/debarcati, in
decursul unei luni: 101.423 in iulie
si 101.204 pasageri in august.
Fata de august 2015, cresterea
este de 10%. Comparativ, in
perioada ianuarie-august anul
acesta (672.474 pasageri), cu
aceeasi perioada a anului trecut
(623.310), cresterea este de 8%.
,In urmatoarele luni, estimam o
crestere accelerata, semnificativa,
datorita noilor curse aeriene
introduse de la 1 septembrie de
RyanAir catre Londra-Stansted,
Berlin si Dusseldorf-Weeze, si
marirea frecventelor de operare
spre si dinspre Bucuresti, Milano-
Bergamo, Bruxelles Charleroi si
Frankfurt-Hahn”, precizeaza
administratia aeroportului.
Totodata, se asteapta o crestere
fnsemnata in zona traficului de
marfa, dupa ce compania TNT a
trecut de la avion de tip SF 34
(capacitate maxima de 3.000 kg),
la unul de tip Boeing 737
(capacitate maxima de 18.000
kg). Administratia aeroportului
estimeaza ca, in acest an, se va
depasi numarul de 1,1 milioane
de pasageri imbarcati/debarcati in
aeroportul Timisoara, ,creandu-se
premise favorabile pentru un
numar de pasageri, in 2017, de
aproximativ 1,5 milioane si de
peste 5.000 tone marfa”.
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Initiativa legislativa
pentru co-voiajare

Deputatul Lucian Sova, secretarul Comisiei pentru transporturi si
infrastructura din Camera Deputatilor, a initiat un proiect de lege
privind introducerea co-voiajarii in Legea taximetriei (Legea 38/2003).

P otrivit proiectului legislativ, co-
voiajarea este activitatea de
transport ,fara scop lucrativ,
desfasurata intre persoane fizice in-
dependente, care presupune utilizarea
in comun, fara scop profesional, a
unui autovehicul cu cel mult 9 locuri,
de catre un conducator auto si unul
sau mai multi pasageri care calatoresc
n aceeasi directie, cu conditia ca de-
plasarea sa fie efectuata de catre con-
ducatorul auto in scop personal, iar
conducatorul auto impreuna cu pasa-
gerul sau pasagerii Tmpart exclusiv
costurile deplasarii propuse”.

Legea taximetriei va fi modificata
prin redefinirea dispeceratului taxi: ,Ac-
tivitate conexa transportului in regim de
taxi, care preia telefonic sau prin alte
mijloace si transmite comenzile clien-
tului prin statia radio de emisie-receptie
catre taximetrist. Platformele digitale
care faciliteaza partajarea unor calatorii
ntre conducatori auto si pasageri - per-
soane fizice independente - fara scop
lucrativ, indiferent daca aceasta activi-
tate de intermediere este remunerata,
nu sunt considerate dispecerate de taxi
in intelesul prezentei legi”.

In legea existenta, va fi introdus si
termenul de platforma digitala de co-
voiajare — ,spatiu online, inclusiv web-
site sau aplicatie mobila, administrat de
un furnizor independent, care permite
inregistrarea ca utilizatori a potentialilor
conducatori auto sau pasageri care in-
tentioneaza in mod individual sa efec-
tueze deplasari in nume si pe cont pro-
priu, cu impartirea costurilor aferente,
cu conditia respectarii unor termeni si
conditii aplicabile tuturor utilizatorilor in
ceea ce priveste utilizarea platformei
respective”.

La articolul 7 din Legea 38/2003,
alineatul (2) se modifica astfel: ,Este
interzis transportul public, contra cost,

Pro si contra

Presedintele COTAR, Vasile Stefanescu, se declara ,;surprins” de initiativa
legislativa, pentru ca ,legalizeaza evaziunea, frauda fiscala si activitatile
neautorizate”. In opinia sa, de pe urma acestor reglementari vor avea de
castigat numai intermediarii si furnizorii de transport clandestin.

Cristian Lazarescu, vicepresedinte ATTI si FORT, sustine insa ca ,,evaziunea
va fi zero”: ,Aceste firme lucreaza doar cu entitati juridice, iar toti banii
incasati sunt la vedere, inregistrati automat, din moment ce toate tranzactiile
sunt facute doar online si intra in contul firmei”.

Lucian
Sova

de persoane cu un autoturism, fara a
detine pentru acesta, dupa caz, auto-
rizatie taxi valabild sau copie conforma
valabila, cu exceptia activitatii de co-
voiajare”.

Argumentele
deputatului
Lucian Sova

,Am pornit de la o realitate care este
destul de pregnanta in spatiul public:
aceea ca mediul online faciliteaza Tn-
talniri intre posesori de masini si doritori
de calatorii - desigur, de la cele mai
dezvoltate si, poate, si controversate,
gen Uber, pana la altele care, intr-un
fel, fac, pana la urma, paralelisme cu
taximetria. Prin tot felul de intalniri pe
Facebook si alte retele de socializare,
oamenii aleg sa mai si calatoreasca
fmpreuna. Conceptul este unul care
functioneaza in alte tari. Marturisesc
ca, la comisie, a venit o solicitare din
partea unei firme de consultanta, repre-
zentanta a unui operator de platforma
din alta tara, pentru o prezentare a

acestui subiect. Am avut o intalnire cu
reprezentantii firmei de consultanta,
care mi-au expus subiectul si am apre-
ciat ca ar trebui sa isi gdseasca locul
intr-o reglementare, sa fie clar definit,
de asa maniera incat sa nu existe con-
fuzii - avand in vedere ca tot pe Legea
taximetriei exista o prevedere pe care
am sustinut-o tot eu, cu privire la com-
baterea pirateriei”’, ne-a declarat Lucian
Sova. El a precizat ca este necesara
definirea acestui tip de activitate, astfel
incat sa fie clar ca nu este subiect de
sanctiune pe componenta legala de pi-
raterie. ,Ceea ce deosebeste tipul aces-
ta de activitate de taximetrie, unde masi-
na merge dupa pasager, aici pasagerul
merge dupa masina. Conditia esentia-
|3 este ca deplasarea sa fie in interes
privat al detinatorului de masing, intre
un punct A si B, in principiu, interurban
- iar aici pot fi modificari n procesul
legislativ’, a adaugat secretarul Comisiei
pentru transporturi si infrastructura.

Deputatul Lucian Sova le-a raspuns
si criticilor: ,Daca tipul acesta de activi-
tate este nelegal si evazionist, inseam-
na ca si picnicul este nelegal si evazio-
nist in raport cu restaurantele. Daca ne
gasim 5 prieteni pe internet si hotaram
s& facem un picnic si ne cumparam man-
carea impreund, mancam micii si bem
berea si o platim cu totii, ar trebui interzis
lucrul asta pentru ca am concura neloial
restaurantele care sunt autorizate si pla-
tesc taxe la stat”. El a mai adaugat ca,
daca in America exista benzi pe auto-
strad& destinate masinilor care contin
mai mult de 3 pasageri, nu reprezinta o
,crima” ca oamenii sa fie [asati sa cala-
toreasca impreuna. , Trebuie sa-i ajutam
sa o faca, folosind tehnologiile acestui
secol de o maniera predictibila, usor de
monitorizat din partea autoritatilor. Cred
ca e bine ca, Tnainte de a te urca intr-o
masina cand faci autostopul, Tn calitate
de calator, sa stii ce drepturi si obligatii
ai. E bine ca si soferul care opreste si
ia un pasager sa constientizeze ce
obligatii are fatd de acel pasager. Aceasta
initiativa legislativa reprezinta, pentru
perioada urmatoare, o baza de discutii
institutionalizate, pentru a identifica
solutiile potrivite”.

Meda BORCESCU
meda.borcescu@ziuacargo.ro
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LEGISLATIE

:

Guvernul stabileste
tarife maxime pentru
abonamente

Printr-o Ordonanta de Urgenta, Guvernul doreste sa asigure
decontarea integrala a abonamentelor pentru elevi, stabilind,
totodata, tariful maxim per kilometru, aferent abonamentului.
Pentru multi transportatori, acest lucru va insemna o diminuare

semnificativa a veniturilor.

mintim faptul ca, in anul 2011,
A aintrat in vigoare Legea edu-

catiei nationale, care a pre-
vazut decontarea integrala a costurilor
cu naveta elevilor. Totusi, in 2013, Gu-
vernul a adoptat Ordonanta 29, care
instituie un plafon de 26 lei/3 km + 2
lei/km pentru decontarea navetei ele-
vilor.

Ministerul Educatiei si Cercetarii
Stiintifice si-a propus ca, printr-o OUG,
sa rezolve problemele — decontare in-
tegrala si plafonarea efortului bugetar.
Astfel, operatorii de transport vor fi o-
bligati sa respecte un tarif maxim per
kilometru pentru ca initiatorii legii con-
sidera ca tarifele practicate de opera-
torii de transport nu sunt, de multe ori,
reglate de piata libera, prin cerere si
oferta, avand in vedere cd unele
licente de traseu sunt acordate unui
singur operator de transport. ,Acestia
opereaza pe o piata reglementata in
regim de monopol, iar decontarea inte-
grala de catre Ministerul Educatiei si
Cercetarii Stiintifice a pretului abona-
mentului pentru elevi ar putea genera
comportament oportunist din partea
operatorilor de transport” se arata in
motivarea actului normativ.

Noul act normativ se inscrie in ma-
surile menite sa asigure scaderea
abandonului scolar, iar plafonarea tari-
felor este necesara ,din cauza pretu-
rilor mari practicate de o buna parte
a transportatorilor, care pot fi si de 13
ori mai mari decat cel mai mic pret
pentru aceeasi distantd”, se mai arata
n motivarea OUG.

Fara ,portite”
de iesire

Pozitia initiatorului actului normativ
fata de transportatori este evidents,
reiesind din comentariile avute in par-
tea de motivare. Astfel, nu este de mi-
rare faptul ca modificarile aduse de
OUG au fost gandite astfel incat ope-
ratorii sa fie pusi in fata faptului im-
plinit.

Astfel, Legea Educatiei Nationale
este modificata, pentru a incorpora
obligatia transportatorilor sa emita
abonamente pentru transportul elevilor
si sa asigure transportul acestora la
un tarif maxim per km ce va fi stabilit
si actualizat anual de catre Guvern, pe
baza unor standarde de cost.

De asemenea, OUG va modifica
Lega 92/2007, pentru ca, in cazul
nerespectarii prevederilor de mai sus,
transportatorii sa fie sanctionati cu
amenda intre 1.000 si 3.000 de lei.

Tariful corect

Conform HG ce va stabili meto-
dologia de calcul a tarifului maxim per
kilometru, statul va plati sume apro-
piate fata de ceea ce se intdmpla pana
acum — sumele vor fi mai mici pentru
distante mai scurte (pentru 3 km, va
plati 10 lei, fatd de 26 lei astazi) si
mai mari in cazul distantelor mari (la
50 km, se vor plati 174 lei, fata de 120
lei astazi). Totusi, este de anticipat ca
unii transportatori sa fie puternic afec-
tati, in conditiile in care vor trebui sa
accepte sumele oferite de stat, fara
posibilitatea de a percepe bani in plus
de la abonati.

Chiar daca legiuitorul considera
ca ,impactul asupra veniturilor compa-

in anul scolar 2015-2016, peste
125.000 de elevi au facut naveta
zilnic, folosind transportul rutier
pentru a ajunge la cursuri.

niilor va fi limitat, deoarece elevii care
fac naveta reprezinta doar 3,64% din
capacitatea de transport a operatorilor
de transport rutier de persoane”, majo-
ritatea elevilor care au nevoie de trans-
port se afla in zonele sarace (Nord-
Estul si centrul tarii), unde, pentru multi
operatori, transportul acestei categorii
de calatori are impact semnificativ
asupra activitatii.

Argumentele legiuitorului sunt greu
de combatut. Pe de o parte, se are in
vedere ca un traseu se atribuie unui
singur operator de transport, neexis-
tdnd concurenta si, totodata, printre
criteriile de atribuire nu se regaseste
tariful practicat.

Astfel, autoritatile s-au apucat sa
calculeze ,tariful corect’, mai ales ca
»in prezent, nu doar tarifele prezinta o
mare variabilitate la nivel national, ci si
metodele de stabilire a acestora. Unii
operatori de transport seteaza tariful
abonamentului drept suma contravalorii
biletelor necesare, la care aplica o re-
ducere de pana la 40%. Insa alti ope-
ratori nu aplica nicio reducere, desi
aceasta ar fi justificata economic, de-
oarece se plateste o data contravaloa-

="

rea calatoriilor pentru intreaga luna.
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Valori minime/maxime ale abonamentelor auto
per km, luna noiembrie 2015, conform datelor
furnizate de inspectoratele scolare

DI ET €] Val. lei Val. lei Val. lei
km decontata minime maxime
1 3 26 15 200
2 5 30 26 190
3 10 40 29 228
4 15 50 45 240
5 20 60 35 270
6 25 70 64 336
7 30 80 43 360
8 35 90 90 430
9 40 100 100 440
10 45 110 100 368
11 50 120 102 470

Anexa 2 HG privind setarea unui tarif maximal pentru abonamente. Lista
tarifelor maxime pentru abonamentele de transport rutier vandute elevilor

DI EN & Pret unic DI EN £ Pret unic
propus (lei) propus (lei)
3 km 10 27 km 94
4 km 14 28 km 97
5 km 17 29 km 101
6 km 21 30 km 104
7 km 24 31 km 108
8 km 28 32 km 111
9 km 31 33 km 115
10 km 35 34 km 118
11 km 38 35 km 122
12 km 42 36 km 125
13 km 45 37 km 129
14 km 49 38 km 132
15 km 52 39 km 136
16 km 56 40 km 139
17 km 59 41 km 143
18 km 63 42 km 146
19 km 66 43 km 150
20 km 70 44 km 153
21 km 73 45 km 156
22 km 76 46 km 160
23 km 80 47 km 163
24 km 83 48 km 167
25 km 87 49 km 170
26 km 90 50 km 174

Calcul simplu,
concluzii ametitoare

Calculul s-a bazat exclusiv pe in-
formatii oficiale — au fost puse impre-
una: lista autorizatiilor de transport ru-
tier persoane, 2013 — 2016 (Agentia
pentru Agenda Digitalda a Romaniei),
datele financiare ale companiilor de
transport calatori (Ministerul Finantelor
Publice), numarul elevilor care au fa-
cut naveta in noiembrie 2015 (MENCS),
lista operatorilor autorizati pentru a
efectua transport de persoane (ARR).

La nivel national, avem 30.385
trasee judetene si interjudetene, pe
care opereaza 1.132 companii de
transport. Doar 919 firme aveau ca

activitate principala declarata in 2015
transportul public de persoane si, pen-
tru acestea, au fost extrase costurile
totale, conform bilanturilor depuse la
Ministerul Finantelor Publice.

Calculul a fost aritmetic - costurile
totale au fost impartite la numarul total
de km pentru care are licenta compa-
nia respectiva si au rezultat costurile
per km parcurs.

Rezultatele sunt socante (sau ar
trebui sa fie).

Cea mai mare parte a companiilor
opereaza cu un cost pe kmintre 1 leu
si 2 lei (338 de companii). Peste ju-
matate dintre firme (481 de companii)
au costuri mai mici de 2 lei per km
parcurs.

in prezent, pentru decontarea
navetei elevilor, se cheltuiesc 6,9
milioane lei pe luna. Prin acest act
normativ, plata tuturor
abonamentelor la nivelul specificat
in Anexa 2 va creste cheltuielile
lunare cu 0,8 milioane lei.

Asemenea ,performante” te fac sa
crezi ca multe dintre trasee nu sunt
efectuate Tn totalitate si/sau unii trans-
portatori nu Tsi inregistreaza veniturile
(si implicit costurile) integral. Tnsa
Ministerul Transporturilor a preferat,
de-a lungul timpului, sa nu se implice
in aceste chestiuni si astfel, o analiza
oficiala va merge Tnainte, utilizadnd
datele disponibile.

Totusi, cei care au realizat studiul
pentru HG au devenit chiar generosi
in fata unor costuri atat de mici. Nu
numai ca au extins acceptarea cos-
turilor pe km la 710 companii (77%
din total), care opereaza la un pret
mai mic de 4 lei pe km parcurs, dar,
mai departe, in analiza, au fost incluse
toate companiile care operau la un
cost de pana la 5 lei/km. ,Aceasta
marja a fost aleasa pentru a-i include
si pe cei care au costuri semnificativ
mai mari decat media si pentru a nu-i
discrimina pe cei care vor sa inves-
teasca in autovehicule noi”, se arata
in textul HG.

In total, 760 companii de transport
public judetean si interjudetean au
operat, in anul 2015, la un cost mai
mic de 5 lei/km.

Profitul mediu brut al acestora a
fost de 4,76% din total costuri.

7,84 bani x numar km

Pentru a afla costul pe km pe loc,
au fost impartite costurile pe km par-
curs la numarul mediu de locuri/auto-
vehicul al fiecarei companii din cele
760 - numarul de vehicule si capaci-
tatea acestora au fost extrase din lista
de la Autoritatea Rutiera Roméana.

Cele mai multe companii (177)
opereaza cu costuri’/km/loc intre 4 si
6 bani. Jumatate dintre companii ope-
reaza sub costuri de 6,74 bani. Insa,
ca valoare de referinta, a fost aleasa
media tuturor companiilor, de 7,84
bani. In acest nivel al costurilor, se in-
cadreaza 450 de companii incluse in
analiza.

Avand stabilit costul pe km pentru
fiecare loc, valoarea abonamentelor
se realizeaza printr-o simpla inmultire.
Sunt prevazute doua célatorii pe zi si
0 medie de 21,16 zile pe luna. Rata
profitului este cea care a rezultat din
datele financiare oficiale, adica 4,76%.

Radu BORCESCU
radu.borcescu@ziuacargo.ro
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I1AA Hanovra

Pragmatism

si eficienta

Solutiile pentru transportul de calatori au fost bine reprezentate si
la aceasta editie a IAA, iar pragmatismul a fost cuvantul de ordine.

hiar si Tn cazul autobuzelor
c care utilizeaza carburanti al-

ternativi, se pune un accent
important pe costuri. Si probabil ca
asa si trebuie, mai ales ca, dintr-un
total de 819.635 de autobuze aflate
in exploatare la nivel european, doar
1,8% utilizeaza carburanti alternativi,
iar varsta medie a intregului parc este
de 9 ani.

Autobuzul viitorului prezentat de
DAIMLER a fost, probabil, singura
evadare din cotidian |la aceasta editie
a |IAA, pe segmentul transportului de
calatori. Mercedes-Benz Future Bus
cu CityPilot are la baza tehnologia uti-
lizata inca de acum doi ani pentru
camionul ce poate merge singur pe
autostrada. Avand in vedere utilizarea
in mediul urban, tehnologia a fost dez-
voltata in continuare, fiind adaugate
numeroase alte funcitii. Astfel, CityPilot
recunoaste luminile semaforului, co-
munica, de la distanta, cu semafoarele
si traverseaza intersectiile semafori-
zate n sigurantd. De asemenea, de-
tecteaza obstacolele si pietonii, fra-
neaza automat, la nevoie, intra in
statie, unde usile se deschid si se in-
chid automat. Numeroase camere
sunt montate pentru a supraveghea
drumul si zonele inconjuratoare, siste-
me radar de raza scurta si lunga sca-

i.ﬁh 1206 ‘

neaza permanent drumul si, totodata,
sunt preluate informatii GPS.

Dar sa ne intoarcem in zilele noas-
tre. Mercedes-Benz Tourismo a sarba-
torit, la aceasta editie a IAA, 10 ani
de existenta. Autocarul continua sa
fie apreciat pe piata, numai anul trecut
fiind comercializate peste 2.000 de
unitati. Modelul sarbatorit la standul
constructorului german a fost un Tou-
rismo M de 13 m lungime, cu podea
fnalta, trei punti si dotat cu echipa-
mente sofisticate, dedicate transpor-
tului pe distante lungi.

Intouro, model destinat transportul
interurban, a atins cifra de 10.000 in

dreptul unitatilor livrate, cheile autoca-
rului fiind inmanate proprietarului chiar
in timpul expozitiei.

n ceea ce priveste marca Setra,
la fiecare editie a IAA a fost pregatit
cate un autocar care sa redefineasca
ideea de confort maxim. Si de data
aceasta, Setra a impresionat, cu un
TopClass S 516 HDH, de 13,3 m lungi-
me, cu o configuratie a scaunelor de
1+1. Cuvintele nu pot exprima sen-
zatia creata de acest autocar!

Si pe zona de service au existat
lansari spectaculoase. Omniplus a
pregatit un serviciu de telediagnoza,
menit sa optimizeze 24h Service.

T < O Y 2 o911 ] + 1 ¢ (-3’1 0 & (-]



Astfel, pentru autocarele dotate cu sis-
temul telematic FleetBoard, in cazul
unei avarii, soferul poate trimite, prin
apasarea unui buton, informatii rele-
vante catre_cel mai apropiat service
Omniplus. In acest mod, service-ul
cunoaste pozitionarea autocarului Si
interpreteaza codurile de eroare pri-
mite, fard a mai fi nevoie de explicatii
suplimentare din partea soferului.
Timpul de interventie se scurteaza,
iar mecanicii stiu ce au de facut inainte
de a ajunge la autocar.

ANADOLU ISUZU pune accent pe
0 noua ,viziune globald”, menita sa
asigure expansiunea exporturilor catre
noi piete si adaptarea cat mai buna
la nevoile fiecarei tari in parte.

Astazi, produsele Anadolu Isuzu
sunt exportate in 27 de tari, pe 3 con-
tinente. La IAA, producatorul turc a ex-
pus modele care deja l-au consacrat:
Citiport (autobuz de 12 m), Citibus (au-
tobuz de 9,5 m), NovoCiti (midibus de
7,5 m), Visigo (autocar turistic de 9,5
m), Turquoise (midiautocar de 7,7 m)
si Novo (midiautocar de 7,3 m).

IVECO a prezentat, in premiera,
noul Evadys, autocar versatil si econo-
mic, pozitionat intre modelele Cross-
way si Magelys.

Evadys a fost proiectat sa raspun-
da nevoii in crestere pentru transport
regional si national, Tn acelasi timp
fiind ideal pentru curse turistice pe

——

distante scurte si medii. Autocarul este
produs la fabrica Iveco Bus din Vysoké
Myto, Republica Ceha, acolo unde
realizat si Crossway. De altfel, noul
Evadys are aceleasi dimensiuni ca si
Crossway: doua lungimi (12 m si
12,96 m), latimea de 2,55 m si inalti-
mea de 3,46 m (cu aer conditionat).

Usor de manevrat, ergonomic pen-
tru sofer si cu numeroase sisteme de
siguranta, Evadys puncteaza puternic
si la capitolul confort pentru pasageri,
prin sistemul de reducere a zgomotului
si vibratiilor. Caroseria trece printr-un
proces de cataforeza, pentru protectie
impotriva coroziunii.

Noul Evadys este echipat cu un
motor Cursor 9 de 400 CP, cutia de
viteze puténd fi manuala, robotizata
sau automata.

Podeaua a fost inaltata la 1.142
mm fatd de sol, incadrandu-se intre
Crossway si Magelys (860 mm Cross-
way, 1.400 mm Magelys).

Evadys ofera un volum mediu de
3 mc pentru cala de bagaje.

KARSAN a sarbatorit, anul acesta,
50 de ani de existenta, iar, Tn cadrul
IAA, a lansat primul sau autovehicul
propulsat electric. Este vorba despre
popularul Karsan Jest, care, in varian-
ta electrica, ofera o autonomie de 165
km si o vitezd maxima de 80 km/h.
Raza de actiune a autobuzului poate
fi crescuta la 300 km, cu ajutorul unor
sisteme suplimentare.

. — e i R

MAN a prezentat un concept de
transport electric urban. Astfel, a fost
realizat un autobuz articulat MAN Lion’s
City, complet electric, cu un concept
modular de reincarcare. Astfel, con-
structorul german a aratat cum diferite
sisteme de incarcare pot fi integrate
intr-un vehicul si care sunt variantele po-
sibile pentru stocarea energiei. MAN a
adoptat o abordare flexibila, fiind pregatit
sa utilizeze sistemul de incarcare si mo-
dul de stocare a energiei cele mai potri-
vite, in functie de nevoile de transport
(capacitate de transport si autonomie
solicitata). Testele pe teren sunt pro-
gramate sa inceapa in 2018, iar pro-
ductia de serie a autobuzelor electrice
va demara la finalul anului 2019.

MF
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Pe segmentul autocarelor, a fost
prezentat, in premiera, noul NEOPLAN
Tourliner, cu o capacitate de 44 de lo-
curi, destinat curselor pe distante lungi
si turismului. Autovehiculul este dispo-
nibil in mai multe variante de lungime,
cel prezentat la stand avand 12.113
mm. Motorul ce echipeaza autocarul
este D 2676 LOH, de 420 CP, iar cutia
de viteze TipMatic cu 12 trepte este au-
tomata. Printre sistemele de siguranta
si asistenta, se numara ESP, LGS
(asistenta la parasirea benzii), EBA
(asistenta la franarea de urgenta), sen-
zori pentru lumini si ploaie, monitori-
zare presiune anvelope, Adaptive
Cruise Control si noua generatie MAN
EfficientCruise cu EfficientRoll.

O alta inovatie prezentata la
standul MAN a fost Lion’s Intercity C.
Aceasta varianta optimizata, cu lun-
gime de 13.250 mm, poate asigura
pana la 63 de scaune pentru pasageri.
Astfel, acest autovehicul cu doua punti
devine ideal pentru transportul elevilor
si pentru curse interurbane. Autocarul
este propulsat de un motor D0836, ce
dezvolta 290 CP.

SCANIA pune accent pe sustena-
bilitate, prezentand, la IAA, modelul
Citywide LE, un autobuz hibrid destinat
atat transportului urban, cat si celui li-
mitrof si chiar interurban. Scania Inter-
link LD, prezent, de asemenea, in stan-
dul constructorului suedez, a fost
echipat cu un motor pe gaz. Alaturi de
Scania Opticruise, ce asigura reducerea
consumului de carburant, calitatile aces-
tui model raspund nevoilor transportului
interurban. Motorul de 450 CP, ce utili-
zeaza tehnologia SCR, a echipat noul
Scania Interlink HD.

SOLARIS a prezentat doua mo-
dele noi in standul sau: Urbino 12
Hybrid si Urbino 12 CNG. Practic,
aceste premiere reprezinta extinderea
fireasca a noii generatii de autobuze
Urbino.

Noul Solaris Urbino 12 Hybrid utili-
zeaza tehnologia de hibrid in serie,
furnizata de catre un producator ame-
rican. Astfel, motorul electric ce propul-
seaza autobuzul este alimentat de

catre o sursa de stocare a energiei,
alimentata, la randul ei, de catre un
generator electric, activat de un motor
diesel Cummins, de 210 CP. Redu-
cerea poluarii si a consumului de car-
burant sunt principalele benéficii
aduse de aceasta tehnologie.

Autobuzul poate fi echipat si cu
un sistem Start/Stop, ce permite dez-
activarea motorului diesel in timpul
opririlor, pentru atingerea unui nivel
de emisii zero. Mai mult decéat atat,
operatorii pot opta pentru un sistem
Sosire-si-Plecare, care opreste
motorul diesel la apropierea de statii.
Cu aceste sisteme, autobuzul se a-
seamana mult cu un autovehicul pur
electric. Producatorul a comunicat ca
noul Urbino 12 Hybrid asigura o redu-
cere de 20% a consumului de carbu-
rant, fatd de un autobuz clasic.

Noul Solaris Urbino 12 CNG utili-
zeaza un motor Cummins ISLG
EURO 6, ce dezvolta 320 CP, si o cu-
tie de viteze VOITH Diwa6. Cu ajutorul
noilor butelii pentru stocarea gazului
si dispunerii acestora longitudinal, s-a
putut reduce greutatea intregului sis-
tem, cu pana la 80 kg. De asemenea,
marimea si capacitatea buteliilor poate
varia in functie de nevoile specifice
ale operatorilor. Spatiul interior si pos-
tul de conducere sunt identice cu cele
prezente Tn cazul modelului diesel.
Anul acesta, Solaris sarbatoreste 20
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de ani de existenta.

TEMSA a expus patru vehicule la
IAA - Maraton, HD, MD9 LE si MD9,
anuntand cresterea vanzarilor pe piata
europeana. De altfel, producatorul turc
este un specialist al exporturilor, ve-
hiculele sale fiind comercializate n 66
de tari. In ceea ce priveste Europa,
modelele Maraton si MD7 par sa de-
vina varfurile de lance pentru Temsa.

Reprezentantii producatorului anti-
cipeaza pentru acest an o crestere cu
50% a volumului vanzarilor si cu 35%
a Tncasarilor. Pe segmentul midi, au
fost inregistrate peste 130 de comenzi
anul trecut, o data cu lansarea noului
MD?7. In plus, fiecare dintre produsele
principale Temsa a depasit 100 de co-
menzi la nivel european - HD12/13 si
MD9.

VDL BUS & COACH a avut trei
premiere la aceasta editie a IAA. Noul
VDL Futura FHD2-106 are 10,6 m lun-
gime si extinde familia de autocare
Futura. VDL Bus & Coach vizeaza, cu
acest model, segmentul VIP. FHD2-
106 ofera o capacitate de 34+1+1
locuri, cu scaune confortabile si un
aranjament atractiv.

Modelul Citea LLE a fost prezentat
intr-o noua configuratie, de 9,9 m lun-
gime, si 27+2+1 locuri.

Segmentul electric a fost, de ase-
menea, reprezentat prin modelul VDL
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MidBasic Electric.

VOLVO BUSES a prezentat o stra-
tegie cuprinzatoare pentru evolutia
transportului de calatori, concentran-
du-se pe mai multe directii — reducerea
consumului de carburant, electrificare,
reducerea impactului asupra mediului,
siguranta, mediu de lucru al soferului.

Avand in vedere dificultatile pe care
le presupune trecerea de la transportul
cu autobuze clasice la cel electric, Volvo
Buses nu s-a limitat doar la realizarea
autobuzelor, ci a dezvoltat solutii com-
plete, care includ si infrastructura ne-
cesara reincarcarii cu energie electrica,
pe langa autobuze si service. In acelasi
timp, operatorii pot recurge la contracte
de leasing operational atat pentru au-
tobuze, cét si pentru baterii.

Pe segmentul transportului pe
distante lungi, producatorul suedez se
concentreaza asupra scaderii consu-
mului de carburant si pe protejarea me-
diului. Sistemul de coborare dinamica
a sasiului (Dynamic Chassis Lowering)
asigura o imbunatatire a aerodinamicii
si, implicit, reduce consumul, prin cobo-
rérea sasiului la viteze de peste 80 km/h.

Totodata, noua versiune a transmi-
siei Volvo I-Shift asigura schimbarea
treptelor de vitez& mai rapid si mai lin,
scazand pierderile interne de putere si

oferind eficientd energetica mai buna.
I-Shift a fost echipatda cu un nou
preincalzitor de ulei, ce asigura o tem-
peratura optima uleiului din cutia de
viteze — lubrifiere mai buna si scaderea
frecarilor.

O reducere a consumului cu pana
la 2,5% cade in sarcina sistemului
I-See, care asigura strategia optima de
schimbare a vitezelor, accelerarilor si
franelor de motor, in functie de topogra-
fia drumului.

Capitolul siguranta a fost comple-

UNITATE MONETARA

“

tat cu un sistem de detectare a pieto-
nilor si biciclistilor. Sistemul avertizeaza
ceilalti participanti la trafic de apropierea
autobuzului, printr-un zgomot de fond
emis artificial. In cazul unui risc de
accident, claxonul este activat automat,
iar soferul este alertat prin semnale
acustice si vizuale. Sistemul de
detectare a pietonilor si biciclistilor va
fi introdus pe autobuzele Volvo de anul
viitor.

Radu BORCESCU

PUBLICITATE

FACTURA
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Intreaga vinieta dintr-o privire - lunar,
la 14 zile sau saptamanal.

Vinieta se plateste — cu economie de
timp si fara riscuri.
DISPOZITIV PENTRU VEHICUL.

Pentru achitarea vinietei in Austria,
Danemarca, Suedia si Norvegia.

SERVICIU UNIC

Gratuit, la orice ora. La GO Interna-
tional nu se percep taxe suplimentare.

International

Y AISIFIiINAIG

go-maut.at Linia de Asistenta Telefonica: +43 1 955 12 66
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De cum se iveste, pe culme, ,,zana melopeelor si doamna
cucurbitaceelor”’, cum o numea George Toparceanu in celebrele
sale Rapsodii de toamna, parca toata lumea intra intr-o stare usor
contradictorie. Pe de o parte, ne bantuie o vaga melancolie... vara
trece, vine frigul, parca totul se retrage in sine, pregatindu-se de
hibernare. Pe de alta parte, totul devine culoare, bogatie, bucurie
calma. Lucruri care merita sarbatorite.

oamna este anotimpul... cred
I ca stim cu totii cliseele deja
consacrate... Cu toate ca sun-
tem tentati sa fugim de clisee, gene-
rozitatea acestui anotimp ne cucereste
invariabil, in fiecare an. Si, chiar daca,
n cazul multora dintre noi, singurele
noastre tangente cu ,bogatia recolte-
lor” sunt prin piete sau supermarketuri,
uneori simtim nevoia de a ne bucura
de toamna asa cum au facut-o, de-a
lungul timpului, parintii, bunicii si stra-
bunicii nostri. Cu must, pastrama, mu-
zica (mai mult sau mai putin) populara,
targuri si festivaluri.
Chiar daca nu recunoastem asta,
chiar daca ne plangem de aglomera-

tie, de fum, de zgomot, de ,taranie”,
ne place sa mergem la targurile de
toamna. Ne place pentru ca ne aduce
aminte de copilarie, ne place pentru
ca ne face sa uitam pentru cateva ore

de probleme, ne place pentru ca inca
mai avem in codul nostru genetic cate-
va informatii vagi despre taranii de
altadata. Tarani - in cel mai bun sens
al cuvantului, fara nuantele peiorative
din tonul ,ciocoilor vechi si noi” ai tim-
purilor noastre. Ne place pentru ca
vrem sa ne placa toamna, ne place
pentru ca ni se pare ca inca ne mai
pastram traditiile, ne place pentru ca,
desi vesnic la cura de slabire, rama-
nem, Tn adancul sufletului, niste pof-
ticiosi, in cautarea unui pretext de a
gusta cate putin din deliciile vietii. Ne
place dintr-o mie de motive comune
si dintr-un milion de alte motive, su-
biective.
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Si cum sa nu ne exista. Porumb fiert, castane coapte,
' |’;|ac5? acadele, cozonaci...

i g ¥ - Si totul inundat Tn crizanteme si tu-
Mtaaanatl Unii cauta produse bio, altii vor s&  fanele, in toate culorile curcubeului.
se aprovizioneze cu materie prima pen- S& mai povestim despre branzeturile
tru murgturi, zacusca, gemuri si alte  sibienilor sau despre cele in scoarts de

B
| AAARAALL | H
; conserve pentru iarnd, multi vin pentru  brad, aduse de cei din zona Branului?
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octombrie 2016 ...

nelipsitul must, la care nu ar avea acces
altfel, in lipsa rudelor de la tara, pose-
soare de vie... La tarabele cu poale-n
brau si alivenci se fac cozi interminabile,
mai ales in Bucuresti, Oltenia sau
Ardeal, unde toate astea par mai mult
povesti desprinse din paginile lui lon
Creanga, decét feluri reale de mancare.
Gratarele sfaraie si, chiar daca ai plecat
mancat de acasa, parca-parca te-ai
azvarli asupra unei pastrame, sau
macar asupra unei portii de sarmale cu
mamaliga, ca-s facute in vas de lut si
n-ai mai mancat asa ceva de cand obis-
nuiai sa iti petreci Craciunul la bunici.
Aici se frige la protap o jumatate de
vitel, dincolo se vinde pastrav afumat
in crengi de brad, despre care multi
dintre noi nici macar nu am stiut ca

Sau despre slana cu pita de casa? La
care mere taman bine o palinca de pru-
na, curata? Sau despre toate tipurile de
miere, faguri, polen, propolis, pastura si
alte asemenea delicatese din camara
albinelor?

Sau sa vorbim despre oale de lut,
blide sculptate in lemn, i, chimire si opinci
facute dupa metode traditionale... sau
multe altele, care, din fericire, nu au ajuns
inca sa poarte inscriptia ,made in China™?

Sau... mai bine sa nu mai vorbim
prea mult. Sa Iasam imaginile sa reflec-
te o mica parte a lumii pestrite a targu-
rilor de toamna... Si sa cautam unul prin
apropiere. Cu siguranta ca nu va fi prea
greu de gasit...

Raluca MIHAILESCU
raluca.mihailescu@ziuacargo.ro
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Istoria Lunii in Istoria Lumii

15 octombrie-14 noiembrie

18 octombrie

1 1881: Inaugurarea liniei ferate
Buzau-Marasesti, prima linie de cale
ferata construitd de inginerii romani.
1 1897: Este inaugurat viaductul
Caracau, conform conventiei de
interconectare a retelelor feroviare
romane cu cele austro-ungare.

20 octombrie

0 1920: Incepe greva generald a
proletariatului din Romania, la care
participa circa 400.000 de salariati;
cuprinde toate ramurile industriei si
transporturilor si este prima greva
politica generala a proletariatului din
intreaga Romanie (20-28 octombrie).

21 octombrie

1 1879: Thomas Alva Edison a
demonstrat cu succes obtinerea
primului bec electric durabil si practic
din punct de vedere comercial, la
laboratorul lui din Menlo Park, New
Jersey.

1 2002: A fost inaugurat metroul usor
— tramvaiul nr. 41, care este, acum,
cel mai modern mijloc de transport
urban din intreaga tara. Linia are o
lungime de 10,8 km si 15 statii pe
fiecare sens de circulatie. Pe traseu
au fost scoase 27 de garnituri, care
sosesc in statji la un interval de trei
minute, viteza de rulare fiind de

22 km/h, fatd de 14 km/h — viteza
comerciala a unui tramvai obisnuit.

22 octombrie

U Sarbatori nationale: Vatican.

4 1797: Francezul André-Jacques
Garnerin a efectuat Tn premiera
mondiala o saritura cu parasuta
dintr-un balon.

1 1895: In Gara Montparnasse din
Paris, un tren a deraiat, a depasit
capatul liniei, a patruns 30 m pe peron

24 octombrrie

Q Ziua Organizatiei Natiunilor Unite
(ONU).

U 1857: Este infiintat Sheffield F.C.,
primul club de fotbal din lume.

1 2003: Ultimul zbor Concorde, de la
New York la Londra.

25 octombrie

U Ziua Armatei Romane: La data de
25 octombrie 1944, Armata Roméana a
eliberat de sub ocupatia horthysta
Transilvania de Nord, in urma Bataliei
de la Carei.

4 1917 (dupa calendarul iulian ihca
in uz la acea vreme in Rusia, sau 7
noiembrie dupa calendarul
gregorian): Revolutia din Octombrie -
Grupari militare conduse de liderul
bolsevic Viadimir llici Lenin au
inlaturat de la putere guvernul
provizoriu al lui Alexandr Kerenski.
Ziua de 7 noiembrie a devenit data
oficiala la care se sarbatoreste
revolutia.

26 octombrie

U Ziua Independentei in Austria.

1 1909: Pilotul francez Marie Marvingt
va fi prima femeie care va zbura cu
balonul. Va zbura peste Marea
Nordului, din Franta in Anglia.

27 octombrrie

Q 1904: A intrat in functiune metroul
newyorkez.

0 1938: Este inaugurata, la Targu Jiu,
,Coloana fara sfarsit’, celebra
sculptura a lui Constantin Brancusi.

28 octombrie

U Zile nationale: Grecia.

U 1886: New York - presedintele
Grover Cleveland inaugureaza Statuia
Libertatii, care a fost daruita de catre
Franta.

29 octombrie

Q Zile nationale: Turcia.

0 1928: ,Graf Zeppelin” este primul
dirijabil care a traversat Atlanticul, de
la New York la Berlin.

30 octombrie

4 1990: Canalul Manecii, ce leaga
Marea Britanie de Europa, a fost
deschis traficului.

4 1785: Prima luntre de salvare,
construita de Lionel Lukin, a fost
brevetata la Londra.

14 1886: Oficiul Imperial de Brevete
din Germania i-a acordat lui Carl
Benz brevetul de automobile.

0 1895: In SUA, s-a desfasurat
prima cursa de automobile care
foloseau gazolina drept combustibil.
U 1989: Jaguar este cumparata de
societatea Ford.

4 1930: Aparatul german Dornier Do
X, cel mai mare, mai greu si mai
puternic hidroavion din lume la acea
data, porneste de la Lacul Constanta
in primul sau zbor de promovare
spre Amsterdam.

U Sarbatorirea oficiala a Revolutiei
din Octombrie.

4 1620: Corabia Mayflower, care a
adus primii emigranti englezi in
America de Nord, a ancorat la Cape
Cod.

4 1918: Primul Razboi Mondial se
termina, la ora 11, in a 11-a zi a lunii
a 11-a. Are loc semnarea Armistitiului
de la Compiégne intre Puterile
Antantei si Germania, Tn urma caruia
inceteaza ostilitatile.

1 1857: S-au introdus, in Moldova,
timbrele postale, imprimate cu un
cap de bour, vechea stema a
Moldovei, astazi unele dintre cele
mai valoroase marci postale din
lume.

4 1919: Primul zbor din Anglia
spre Australia a fost realizat de
Ross si Keith Smith, care au decolat
de la Hounslow, in apropiere de
Londra.

Q 1907: Inginerul francez Paul Cornu
reuseste primul zbor din lume cu un
elicopter. Elicopterul sau cantarea
260 de kilograme si s-a mentinut in
aer 20 de secunde la o indltime de
30 cm deasupra Pamantului, dupa
care s-a prabusit.

4 Y, Y 2 9111 ¢ (-3’10} [}



GAMA COMPLETA DE SERVICI!
PENTRU SEMIREMORCI

ROM

Servicii

@

Piese schimb

Romtrailer Service Bolintin
Strada Ithaca nr. 730, RO-087015
Jud. Giurgiu, Comuna Bolintin-Deal
Tel.: +40 21444 3572
Mobil: +40 (0) 721 203 070
E-mail: receptie@romtrailer.ro

Vanzari

Romtrailer Service Sibiu
Strada “L" (50) nr. 16, RO-550018
Jud. Sibiu, Comuna Cristian
Tel.: +40 369 101 024
Mobil: +40 (0) 740 014 278
E-mail: receptiesibiu@romtrailer.ro

ILER"

s SERVICE

Un service pentru cei grei

Vehicule rulate

Romtrailer Service Oradea
Sat Santion nr. 1A, RO-417078
Jud. Bihor, Comuna Borg
Tel./Fax: +40 359 440 005
Mobil: +40 (0) 757 047 029
E-mail: salesoradea@romtrailer.ro



NOUL STRALIS X~
TCO CHANAMPION

UN NOU STRALIS CARE ADUCE PANA LA 11% ECONOMIE
DE COMBUSTIBIL, GARANTIE UPTIME
S| EMISII SCAZUTE DE CO,.

STRALIS

PANA LA 11% ECONOMIE FIABILITATE EXCEPTIDNAL:A IMOBILIZARE MINIMA TCO: LIVE

DE COMBUSTIBIL Tehnologia HI - SCR cu performante GARANTATA O noui gami de servicii

Cea mai completi selectie deja dovedite i noul lant cinematic Angajamentul de a maximiza timpul pentru proprietarii de flote
de caracteristici §i servicii pentru sunt proiectate pentru fiabilitate si de functionare al vehiculului clientului
performante maxime garantat de citre reteaua

de IVECO TRUCK STATION

eficientizarea consumului
de combustibil pe distante lungi

NOUL STRALIS XP: TCO, CHAMPION

Descopera NOUL STRALIS cu lant cinematic si sisteme electrice si electronice complet relnnoite, precum si noi caracteristici de
economisire a combustibilului. NOUL STRALIS cu tehnologia Euro 6 HI-SCR oferd pana la | 1% economie de combustibil, emisii
de CO, reduse si TCO mai mic in fiecare misiune. Iveco HI-SCR garanteaza, de asemenea, siguranta in zone periculoase fara a
fi necesara interventia soferului, deoarece nu exista regenerare activa. Prin centrele IVECO TRUCK STATIONS, cu noile servicii

oferite, STRALIS XP are timpul de functionare garantat.

STRALIS XF, TCO, champion.
Partenerul tdu pentru un transport sustenabil



